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SENORAS Y SENORES DIPUTADOS DE 1A LXI LEGISLATURA DEL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.
LEGISLADORAS Y LEGISIADORES SECRETARIOS.
Presentes.

La que suscribe, Josefina Salazar  Baexz, diputada
integrante de esta Sexagésima Primera Legislatura vy del
Grupeo Parlamentarioco del Partido Accidén Nacional, con

fundamente en lo gue disponen los articulos 61 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San
Iuis Poteosi; 130 vy 131 de la Ley Organica del Poder
Legislative del Estado; vy 61, 62, €65 v 66 del Reglamento
para el Gobierno Interior del Congreso del Estado, zlevec a
la digna consideracién de esta Soberania, la Iniciativa
con Provecto de Decreto gue propone, ADICIONAR fracciones
XV y XVI al articulo 14, ADICIONAR fracciones VIII y IX al
articule 17; REFORMAR segunde parrafo del articulo 51,
REFORMAR denominacidon del Capitulo III del Titulo VII,
REFORMAR articulo 57; ADICIONAR articule 57 BIS; ADICIONAR
articulo 57 TER; ADICIONAR Capitulo IV al Titulo Séptimo,
denominadeo “De la Seguridad Social”; compuesto de 1os
nuevos articulos 59, 60, 61, v 62, reordemando Ila
numeracién de los articulos subsecuentes, todos de y a la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de San
Imis Potosi; con el objeto de ampliar el catalogo de
derechos, establecer prestaciones de seguridad social
especificas y elevar la calidad de vida de lIos elementos
del Sistema de Seguridad Publica del Estado, a traves de:
pPleno acceso a servicios de salud publica, de acuerde a la
calificacién de riesgo pertinente; acceso a seguridad
social, en los términos de las disposiciones normativas de
la Direccidén de Pensiones, posibilitando su =retiro,
pensidn, y cobertura médica para familiares; determinacidén
de periodo vacacional, duracién de la jornada Ilaboral,
apoyvos con becas y descuentos y definicion de fondos de
indemnizacioén para las familias de las y los pelicias
caidos en cumplimiento de su deber, entre otros; con base
en la siguiente:
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EXPOSICION DE MQOTIVOS

En los Gltimos aflos, las condiciones de seguridad publica
en el Estade de San Luis Potosi, se han transformado;
mayores riesgos, incidencia delictiva a creciente y una
mayor percepcidn de inseguridad en la sociedad potosina
plantean desafios nuy complejos para nuestras
corporaciones de seguridad publica.

En tales circunstancias, las instituciones de seguridad
publica, sobre todo a través de sus elementos; las mujeres
y hombres que tienen el encargo de velar por la seguridad
publica, cumplen con sus deberes en condiciones de gran
exlgencia, recursos Vv edquipamiento insuficiente vy ante
graves riesgos.

Las condiciones de riesgo para la integridad personal vy
familiar que estos servidores plblicos deben afrontar en
su desempefio cotidiano, son bastante altas, y asi, el
objetivo de esta iniclativa, gue tiene su corigen en una
propuesta de los propios elementos del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, as aumentar sSus condicionegs de
cobertura de seguridad socilal, en aspectcs de salud, y de
prestaciones especificas, en coherencia con la importancia
publica de su encargo y de los riesgoes gue enfrentan al
desempefiarlo.

Asi, fue de esta manera cque miembros de las corporaciones
de seguricdad publica, pcr medio de la Asociacidn  de
Elementos del Sistema de Seguridad Piblica del Estadc de
San Luis Potosi A.C., se aproximaron a la suscribiente,
con el propésito de extender una propuesta de reforma
legislativa, encaminada al objetivo en comento de ampliar
la cobertura de la seguridad social y elevar la calidad de
vicda de los elementos de seguridad puablica.
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La propuesta, para su versidn final, fue analizada vy
recrganizada en algunos de sus elementos de técnica
legislativa vy aspectos formales, sin embargc, sus demandas
y sus 1deas se mantienen presentes y se tratan de
cemplementar para apoyar su inclusién en las leyes de la
entidad.

Unc de los principales elementos de su propuesta, son las
condiciones de seguridad social a las gue los elementos
del Sistema de Seguridad son acreedores al tener una
relacidn administrativa con las instituciones de gobiernc,
y de forma més especifica, estar adscritos a las
instituciones de seguridad publica inveocando la Carta
Magna:

"En ese sentido, con fecha dieciccho de junio del dos
mil ocho se publicéd en el Diaric Oficial de la
Federacidén, un Decreto por el gque se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Constitucidn
Politica de los FEstados Unidos Mexicancs, vy la
materia de la reforma fue la seguridad publica,
procuracidn y administracién de justicia, asi como la
reinsercidn social. (.)7

“Entre las disposicicones gue se reformaron mediante
el referido Decreto se encuentra la fraccidn XIII del
apartado B del articulo 123 constituciocnal, cuyo
parrafo tercero mandata: Las autoridades del orden
federal, estatal, del Distrito Federal y municipal, a
fin de propiciar el fortalecimiento del sistema de
seguridad social del personal del Ministerio Publico,
de las corporaciones policiales y de los servicios

periciales, de Sus familias v dependientes,
instrumentardn sistemas complementarics de seguridad
social.”
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No debe de perderse de vista gue esa refcrma
constitucional, fundamenta una respuesta a las dificiles
condiciones actuales en las que lecos elementos de seguridad
cumplen su deber, las que deben corresponderse con mejores
condiciones de seguridad social:

“"En este sentido, al exigir estdndares mds altos de
calidad a los integrantes de las Instituciones
Policiales, Peritos y Agentes del Ministerio Publico,
v derivade del alto riesgo gque conllevan sus
actividades policiales e investigativas del delito,
el poder renovadecr de la Constitucidn estimd
necesaric disefiar un esguemea complementaric en
materia de seguridad social, gque permita a los
elementos de Las Instituciones Policiales y de
Procuracidn De Justicia antes enunciados, el
mejoramientoc de su desempefo de sus funciones, con 1a
finalidad de gue la alta responsabilidad gue tienen a
su carge sea retribuida en la justa medida para ellos
v sus familias.”

Pcr esos motives, los elementos exhortan a realizar una
reforma en gue corresponda al espiritu de la disposiciédn
Constitucional z nivel local:

"El estado de San Luls Potcsi, no debe mantenerse al
margen de las reformas constitucionales, por lo cual
para alcanzar una plena efectividad en los avances y
reformas legislativas antes enunciadas, es
indispensable fortalecer todo el Sistema De
Procuracién de Justicia y Seguridad Piblica en el
estado, para cuyo logro es pertinente tomar acciones
que incidan en el bienestar de los miembros de las
Institucicnes de Seqguridad FPiblica, de manera que con
nuevas politicas publicas, se genere un redisefio
institucional Qque atienda al presupuesto publicoc, e
igualmente responda en forma eficaz a las demandas
sociales derivadas de los fendmenos delictivos.”
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Es necesario contemplar la obligacién de las autoridades
para otorgar condicilones adecuadas de seguridad social, en
cumplimiente al texto Constitucional y a la propila Ley del
Sistema de Seguridad Pablica de San Luis Potosi, que
inveca esta misma disposicidén de la Carta Magna en su
articulo 51.

No cohstante, bajc un puntce de vista estrictamente
econémico, algunas voces podrian estimar en muy oOneroso
para las instituciones publicas el aumentar las
prestaciones para este importante secteor de servidores
publicos, sin embarge, si consideramos gue procurar
seguridad plblica es la razdén misma gque Justifica la
existencia del estado, debe aclararse gue esa erogacidn es
en todec momento una inversidén y no un gasto en un sector
clave para el bienestar social, tal como los propios
elementos lo expcnen:

"Es por eso gue es necesario Invertir en el capital
humano, incrementar su bienestar, tanto profesional
como personal, por ellc las instituciones deben de
propiciar el reconocimiente a sus actividades,
mediante el otorgamiento de los derechos de seguridad
social, tanto principal como complementaria, lo que
traerd consigo fuertes cambios positivos dentro de
las Instituciocnes.”

Lo anterior bajo el siguiente principio operativo: en
virtud de gue los integrantes del Sistema de Seguridad
Pablica desemﬁeﬁan sus labores bajo grandes riesgos, la
mejora en sus condiciones laborales y de seguridad social,
y el alcance que éstas puedan tener sobre sus familias,
redundara en un mejor desempefio de sus funcicnes, y por lo
tanto también en las condiciones de seguridad publica de
la entidad, gue representaria un avance en un tema que, en
la medida y alcance de sus impacto, nos involucra a todos.
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Por lo tanto, esta iniciativa, que se apega al contenido
de la propuesta de 1los propiocs elementos de seguridad,
pretende, medlante una reforma a la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de San Luis Potosi, adicionar
v reformar los siguientes elementos.

Amplia el caté&logo de derechos de los integrantes del
Sistema de Seguridad Publica; entre los gque se cuenta,
afiliacidn a un sistema principal de seguridad social, vy -
acceso a cobertura médica en términcs correspondientes a
la calificacién de los riesgos profesionales acordes a lzas
funcicnes realizadas; contar con cobertura médica para sus
familiares, en los términocs de la Ley de Pensiones vy
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Ssrvicio
del Estade de San Luls Potosi; disfrutar de un dia de
descanso por cada sels de servicio, y de dos periodocs
vacacionales de 15 dias hébiles al afio; realizar jornadas
diurnas o© nocturnas de 12 horas diarias; acceder a
programas financieros para la adquisicién de vivienda
digna; v accesc a préstamos.

Asimismo, se propone adiciconar un articulo con un esguemna
de prestacicnes especificas para los integrantes del
Sistema de Seguridad Pablica, gue incluye los siguientes:
contar con un bono de riesgo, gue no serd menor a 50 veaces
el salario diario recibide; contar con un bono de apoyo
para canasta basica; gozar de descuentos o de facilidades
de pagc para compra de bienes vy servicios, asi comoc de
descuentos en transporte, y facilidades para incorporacidn
a actividades culturales y recreativas, de acuerdo a los
convenios vigentes; contar con becas para si, © para sus
hijos gue cursen estudios; en caso de fallecimiento en
cumplimientoc de funciones o en hechos derivados de éstas,
los gastos funerarics del integrante serdn cubilertos en su
totalidad; También, en el caso de las integrantes
embarazadas, estas no realizaran actividades con grandes
esfuerzos o con peligro para su salud, ademéds de descansos




HPADRACLE COXGRTED DEL EITCO
7 BOCCRM B
o i e

‘2017, Un siglo de las Constituciones”.

para parto y lactancia; para el caso de paternidad, se
podria gozar de un descansc; y de igual manera en el caso
de adopcidn.

Respecto al acceso a los servicios de salud, se contempla
gque la seguridad social de los integrantes de los cuerpos
de seguridad publica del Estado y sus beneficiarios, sea
propecrcionada por las instituciones de seguridad social, a
través de convenics de incorporacién gque celebren,
preferentemente con el Instituto Mexicano del Seguro
Social, o con alguna institucidén federal, gstatal u
organisme publico descentralizado.

De igual manera, para que se puedan cumplir cabalmente los
derechos a retiro, pensiones y cobertura médica para los
familiares, se propone estipular gue las instituciones de
seguridad publica deban constituir, juntas o por separado,
un Grupo Cotizador que abargue a los integrantes del
Sistema de Seguridad PGblica del Estado, y los inscriba a
- la Direccidn de Pensiones del Estado para el otorgamiento
de las pensiones y Jjubillaciones correspondientes.

S8in embargc no pasa desapercibido un punto especifico de
la peticibén; gue en general se solicitan condiciones
diferentes a la Dburocracia comc Grupo Cotizador, no
obstante, en apego a los principios de la Ley, no se
contemplan diferenciacicones para los Grupos Cotizadores,
salvo en el Reglamento del mismo, y en las medidas vy/o
incrementos que se propongan para el fortalecimiento de su
fondo, gque cada grupo puede proponer a la Junta Directiva
de la Direccidén de Pensiones; por lo gque esta Scberania,
llegado el momento, extenderia su apoyo  para la
consecuclidn de buenas condiciones de seguridad soclal de
los elementos de seguridad por medioc de medidas
especificas.
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La seguridad publica, es una responsabilidad del Estado
que en la Ley recae sobre organismos vy autoridades
especificas, sin embargo, en el uso de las atribuciones
Legislativas, se nos presenta una oportunidad para mejorar
sustantivamente las condiciones laborales de los elementos
de seguridad, respondamos entonces a su acercamiento y &
la confianza gue han depositado en esta Scoberania, con el
objetivo de sumar esfuerzos para apoyar su labor, gue es
pleza c¢lave en la convivencia social e 1ncluso en la
naturaleza misma del Estado.

Con base en los motivos expuesteos presento a consideracién
de este honorable pleno, el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ONICO. Se ADICIONAN fracciones XV y XVI al articulo 14; se
ADICIONAN fracciones VIII y IX al articulo 17; se REFORMA
el segundo  pdrrafo del articulo 51, se  REFORMA
denominacicén del Capitulo III del Titulo VII; se REFORMA
el articulo 57; se ADICIONA el articulo 57 BIS; se
ADICIONA el articulo 57 TER; se ADICIONA el Capitulo IV al
Titulo Séptimo, denominado “De la Seguridad Social”;
compueste de los articules 589, 60, 61, v 62, cuyo
contenidc se reforma, y sSe reordena la numeracidn de Ilos
articulos subsecuentes, todos de y a la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de San Luis Potosi, para
gquedar como sigue:

LEY DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI

TITULO SEGUNDC
DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA,
Y SUS ATRIBUCTIONES

ARTICULC 14. El titular de la Secretaria, ademés de
las qgue le confiere la Ley Organica de 1la
Administracién Puablica del Estado de San Luis
Potosl, tiene las siguientes atribuciones:
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XV. Realizar convenios con organismos de seguridad
social, con el fin de garantizar la atencién médica
y seguridad social a los integrantes del ambito
estatal del Sistema de Seguridad Puablica de 1la
Entidad;

XVI. Realizar convenios con particulares v
organismos de gobierno para implementar programas
de descuento o de facilidades de pago para compra
de bienes y servicios, asl como de descuentos en
transporte, acceso a créditos de vivienda, becas e
incorporacién a actividades culturales Y
recreativas, destinados a leos integrantes del
ambito estatal del Sistema de Seguridad Pablica de
la Entidad, vy

XVII. Las demas que le seflalen las disposiciocnes
juridicas y reglamentos aplicables.

ARTICULO 17. Corresponde a los ayuntamientos:

VIIT. Realizar convenios con organismos de
seguridad social, con el fin de garantizar Ila
atencidén médica y seguridad social a los a los
integrantes del ambito municipal del Sistema de
Seguridad Pdablica de la Entidad;

IX. Realizar  convenios con  particulares y
organismos de gobierno para implementar programas
de descuento o de facilidades de pago para compra
de bienes v serviciocs, asi como de descuentos en
transporte, acceso a créditos de vivienda, becas e
incorporacién a actividades culturales v
recreativas, destinados a los elementos del ambito
municipal del Sistema de Seguridad Publica de 1la
Entidad, y
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X. Ejercer las demas facultades gque les confiere
esta Ley y los ordenamientos legales aplicables.

TITULO SEPTIMO :
DE LOS MIEMBROS DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA
Capitulo I De su Relacidn Juridica con la
Administracién Publica

ARTICULO 51.

Las instituciones de seguridad publica deberan
garantizar para su perscnal, las ©prestaciones
previstas para los trabajadores al servicic del
Estado vy municipios de acuerde a las Leyes
aplicables; asi como las prestaciones y derechos
estipulados en esta Ley, ademas Jgeneraran, de
acuerdo a sus necesidades vy con cargc a sus
presupuestoes, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social Y
reconocimientos, de acuerdo a Lo previsto en el
articule 123 apartado B fraccidn XIII péarrafo
segundo, de la Constitucidén Politica de los Estades
Unidos Mexicanos.

CAPITULO III De sus Derechos y Prestaciones

ARTICULO 57. Son derechos de los integrantes de locs
cuerpos de seguridad publica.

I. Recibir para su ingreso, los cursos de formacidn
basica y de actualizacidén autorizados conforme al
programa de profesionalizacidn;

II. Formar parte de los curscs de actualizacidén y
especializacién considerados dentro del programa de
profesionalizacidn, para un mejor desempefio de sus
funciones;

III. Participar en las promociocnes de ascensos, ¥y
nocmbramientos conforme al servicio de carrera gue

10
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cada institucidn establezca y a lo estipulado en
esta Ley;

IV. Obtener estimulos y condecoraciones;

V. Recilbir un trato digno y decoroso con plenc
respeto a sus derechos humancs;

VI. Percibir ia remuneracion acorde a las
funciones, riesgos, vrangos Yy puestos respectives,
asi como las prestaciones previstas como minimas
para los trabajadores al servicic del Estado; estos
conceptos no podran ser disminuides durante el
ejercicio de su encargo;

VII. Disfrutar de las prestaciones y servicios de
seguridad social, en términcs de la Ley de
Pensiones v Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de 8San Luis
Potosi, garantizando un sistema de retiroc digno;

VIII. Contar con sistemas de seguros gue contemplen
el fzllecimiento, desaparicidn, o la incapacidad
total o© permanente acaecida en el cumplimiento de
sus funciones;

IX. Afiliarse a un sistema principal de seguridad
social, y acceder a cobertura médica en términos
correspondientes a la calificacidén de los riesgos
pProfesionales acordes a las funciones realizadas;

X. Contar con servicio médico de gastes mayores;

XI. Contar con cobertura médica para sus cdnyuges e
hijos, en los términos de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al
Servicio del Estado de San Luis Potosi;

XIT. Contar con sistemas de seguros para sus
familiares, gue contemplen el fallecimiento v 1la
incapacidad total o© permanente acaecida en el
cumplimientoc de sus funciones;

11
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XIII. Disfrutar de un dia de descanso por cada seis
de servicio, y de dos periodos vacacionales de 15
dias hébiles al afic; ‘

XIV. Realizar jornadas diurnas o nocturnas, acorde
a las necesidades del servicico en las instituciones
a las que pertenezcan, de 12 horas diarias;

XV. Recibir asesoria juridica oficial o particular
en los casos en que con motivo del cumplimiento de
su servicio, se le imputen hechos que pudiesen ser
constitutivos de delito, hasta su cenclusion;

XVI. Ceontar con la asescoria Jjuridica necesaria
cuando sea requerido por parte de autoridades
judiciales o administrativas, por actuaciones dgue
se deriven del desempefio de sus funcicnes;

XVII. Recibir la dotacidén de armas de fuego,
municiones y equipo policiaco; asi como divisas gque
porte en el ejercicio de sus funciones, acorde a
los reglamentos de sus corporaciones;

XVIII. Participar en el establecimiento de fondos
de apoyo para beneficio propic y de su familia, con
las autcridades v los elementos de seguridad
piblica;

XIX. Acceder a programas financieros para la
adquisicidén de vivienda digna;

XX. Acceder a préstamos, de acuerdeo a 1lo
establecido en la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al 8Servicio del
Estado de San Luis Potosi;

XXI. Permanecer en su cargoe cumpliendeo con 1lias

funciones inherentes al mismo, excepto en los casos
previstos por la presente lLey vy su Reglamentc,

1z
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XXITI. A no sufrir retenciones, descuentos,
deducciones o embargos a sus haberes, distintos a
los casos previstos por las leyes, vy

XXITI. Las deméds que les confieran las leyes vy
reglamentcs en la materia.

ARTICULO 57 BIS. Son prestaciones especificas de
los integrantes de los cuerpos de seguridad
piblica.

I. Contar con un bono de riesgo, que no seria menor
a 50 wveces el salario diario recibido en sus
haberes, por lo menos cada seis meses, aplicable a
los integrantes en servicio activo. (En 1la
propuesta querian bono de riesgo también para los
elementos retirados pero se me hizo mas dificil)

IT. Contar con wun bono de apoyo para canasta
basica, aplicable a los integrantes con
dependientes econémicos. (En la propuesta querian
canasta basica en especie o bono para todos los
elementos)

ITTI. Gozar de descuentos o de facilidades de pago
para compra de bienes y servicios, asi comeo de
descuentos en transporte, y facilidades para
incorporacidn a actividades culturales Y
recreativas, de acuerdo a los convenios vigentes.

IV. Contar con becas para si, o para sus hijos en
edad escolar, de acuerdo a los convenios vigentes.

V. En caso de fallecimiento en cumplimiento de
funciones o en hechos derivados de éstas, los
gastos funerarios del integrante serédn cubiertos en
su totalidad por 1las instituciones de seguridad
piblica en coordinacién con la Direccidn de
Pensiones del Estado, asi mismo se les otorgard de
manera preferencial becas a los hijos en edad
escolar de dichos elementos, y apoyos econdmicos a
la familia, de acuerdo a los convenios vigentes.

13




HONDAMELE COMORETD LEI BEIMED
HICPL ¥ 0QEDRmND

e Ly Prpal

“2017, Un siglo de las Constituciones’.

VI. En el caso de las integrantes embarazadas,
éstas no realizaran actividades que exijan grandes
esfuerzos o impliquen peligro para su salud, en
relacién con la gestacidén, gozaran de un mes de
descanso antes de la fecha del parto y otros dos
después del mismo, con goce de sueldo. Asi mismo,
las integrantes que logren obtener la adopcidén de
un infante, gozaran de tres dias laborables de
descanso a partir de la adopecidén. Durante la
lactancia, las madres trabajadoras dispondran de
dos descansos extracrdinarios por dia, de media
hora cada uno, para amamantar a sus hijos, por un
pericdo de seis meses contados a partir de 1la
terminacién de 1la licencia por maternidad. Los
descansos se otorgaran con sueldo integro, sin
suspensién o disminucién de derechos de seguridad
social.

VII. Los integrantes varones, en caso de
paternidad, gozaradn de un permiso de paternidad de
tres dias laborables con sueldo integro, por el
nacimiento de sus hijos; y de igual manera en el
caso de adopcidn, sin suspensién o disminucidn de
derechos de seguridad social.

Articule 57 TER.-~ Las prestaciones, seguros y
servicios citados en los articulos 57 y 57 BIS,
cuando resulte aplicable, estaran a cargo de las

respectivas instituciones obligadas Estatales o
Municipales, vy se cubriran de manera directa cuando
asl proceda y no sea con base en aportaciones de
los sujetos de la Ley, mismo caso para los sistemas
principales de seguridad social a través de las
Instituciones gque para cada caso proceda, tales
como el Instituto Mexicano del Segure Social, el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estade, o el Instituto de Crédito
para los Trabajadores al Servicio del Gobierno del
Estado de San Luls Potosi, entre otras.
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CAPITULO IV
De la Seguridad Social

Articulo 59. La seguridad social de los integrantes
de los cuerpos de seguridad publica del Estado ¥y

sus beneficiarios, sera proporcionada por las
instituciones de .seguridad social, a través de
convenios de incorporacion que celebren,

preferentemente con el Instituto Mexicano del
Segurc Social, o con alguna institucidén federal,
estatal u organismo piUblico descentralizado que sea
instrumento basico de la seguridad social, siempre
gque aseguren cuando menos el mismo nivel de
atencién y cobertura territorial gque el Instituto
Mexicano del Seguro Social, para proporcionar los
servicios médicos, quirdrgicos, farmacéuticos,
hospitalarios y asistenciales.

Asimismo, las instituciones de seguridad piblica
deberan constituir, juntas o cada una por separado,
un grupo cotizador, gque incluya a los integrantes
del Sistema de Seguridad Piublica del Estado a su
cargo, para inscribirlos a la Direccidén de
Pensiones del Estado, para que puedan acceder a las
pensiones y Jjubilaciones correspondientes, en los
términos de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado de San Luis Potosi. .
Articulec 60. Los integrantes de los cuerpos de
seguridad pablica tendran acceso a los servicios de

salud publica mediante convenios de las
instituciones de seguridad pablica
correspondientes, con los servicios publicos de
salud.

Articulo 61. Los integrantes de los cuerpos de
segquridad publica tendran acceso a los servicios
asistenciales que otorga la Direccidén de Pensiones
del Estado, en los términos establecidos en las
Leyes aplicables en la materia.
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Articulo 62. Los integrantes de los cuerpos de
seguridad publica pagaran las contribuciones
fiscales que se originen con motivoe de las
prestaciones gravables, Yy para e&se efecto las
instancias correspondientes harén las retenciones
debidas de acuerdo a las Leyes en la materia.

ARTICULO 63. El servicic de carrera del personal de
las instituciones de seguridad plblica (..

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacidén en el Periddico Oficial “Plan
de San Luis” del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se
opongan al presente decreto.

TERCERO. Se concede un periodoc de seis meses a partir de
la publicacidén del presente cecreto, Ccomo plazo para el
cumplimiento de las disposiciones relacionadas a las
gestiones que invelucren a las instituciones de Salud
pPublica y a la Direccidén de Pensiones del Estado.

ATENTAMENTE




