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La gue suscribe, Lucila Nava Pifa, Diputada de la Fraccidn Parlamentaria de
Movimiento Ciudadano, y Adriana Urbina Aguilar ciudadana potosina; en
ejercicio de las facultades que nos conceden los articulos, 61 Constitucional
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosf; 130 y 131 de la Ley
Orgdnica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi; 61, 62 y 65 del
Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado de San Luis
Potosi; someto a la consideracién de esta Honorable Soberania, iniciativa
con proyecto de decreto que insta ADICIONAR el articulo 71 QUINQUIE a la
LEY DE SALUD DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, de acuerdo con la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ante la mayor esperanza de vida vy la complejidad de los cuidados en
materia de salud, la poblacidn espera y exige que los profesionales que
tienen relacion con los cuidados y tratamientos médicos estén capacitados
y calificados, de tal forma que sus conocimientos y habilidades respondan

a sus infereses.

Por ello, ta certificacion resulta ser una forma objefiva y legal de medir y
evaluar los conocimientos y las competenciaos de los especialistas en

cualquier dreq, en este caso concrefo, de las enfermeras y enfermeros.




La American Nurses Associationpor sus siglas ANA {Asociacidén Americana de
Enfermeros) es la asociaciéon profesional lider para los enfermeros regisirados
enlos EE.UU., asi como el sindicato mds fuerte y mds grande para la profesion
de la enfermeria. Su mision es frabajar para mejorar las normas de salud y la
disponibilidad de los servicios de salud para todas las personas, fomentar
normas para la enfermeria, estimular y promover el desarrollo profesional v
bienestar econdémico y general de los enfermeros, frabajando a nivel local,
nacional e internacional, la ANA promueve los intereses de los pacientes y
sus familias, las y los enfermeros y la enfermeria como profesion mediante la
educacioén, la defensa legal, relaciones con la prensa, conferencias vy

publicaciones.

En 1991, la House of Delegatesde la ANA establecid que para hacer el
examen general de la certificacion se tenfa que tener un diploma
profesional en enfermeria. En 1995, la American Nurses Credentialing Center
(ANCC) decidié que la certificacion fuera reservada a los profesionales de
enfermeria habiendo respondido @ las demandas establecidas por la
practica clinica en un dominio de especialidad y teniendo una preparacion

mas alld de un nivel bd&sico.

Después de haber afadido estos criterios, en el contexto norteamericano,
las y los enfermeros pasan los exdmenes de certificacién basados en los
estGndares de prdctica enfermera reconocida a nivel nacional, a fin de
demostrar sus conocimientos y habilidades especializadas. Evidentemente
esos estandares sobrepasan el criterio requerido por la licenciatura en

enfermeria.




Actualmente, mds de 410 000 enfermeras en Estados Unidos y en Canadd
tienen una certificacion profesional en 134 especialidades proveidas por 67
organizaciones, y al menos 95 certificados son diferentes dentro de este

proceso de certificacién,
[ONCC, 2003; Cary, 2001; Fickeissen, 1990)

Por su parte, en 1983, México respondid al lomado del Consejo Internacional
de Enfermeria, el cual tenia por objeto redlizar un estudio permitiendo

identificar la situacion de la formacidn y de la préctica de enfermeria.

A las necesidades de modernizacién secondmica para la participacion
competitiva de nuestro pais en el mercado mundial, se integran los
requerimienios derivados del Tratado de Libre Comercio para el libre
rénsito, entre las fres naciones; Estados Unidos de Norteamérica, Canadd y
México, en la prestacién de servicios profesionales; es decir, aquellos
servicios profesionales definidos en el propio Tratado como los que requieren
de una educacion superior especidlizada o bien de un adiestramiento vy
experiencia equivalente, cuyo ejercicio es autorizado o restringido por

instancias especificas.

Asi, en respuesta a la entrada en vigor del Tratado de Libre Comercio en
1994, se establecié un diagndésiico comparafivo de la situacidn de
enfermeria en los tres paises (Canadd, Estados Unidos y México). Los
resultados de este diagndstico pone en evidencia la ausencia de un

proceso de cerfificacién de las v los enfermeros mexicanos.

En este contexto, se crean [as instancias y mecanismos para la certificacion,
por medios externos a las instituciones que acreditan, licencian la formacién

y la que otorga la cédula profesional que autoriza su desempefio, con base




en pardmetros internacionales y especificamente comunes a los tres paises,
cuyo objetivo inicial fue el de la negociacién de normas y criterios para el
reconocimiento de cerfificados y licencias de doce profesiones con los

Estados Unidos y Canadd, entre ellas la enfermerfa.

Dicho asi, la certificacion profesional ha venido a ser considerada como el
medio que asegura que el ejercicio profesional sea eficaz, oporiuno, seguro
y de cdlidad:; respecto a la vigilancia del ejercicio profesional en general, la
Secretarfa de Educacion PUblica mantiene su mandato de “Vigilar, con
auxiio de las asociaciones de profesionistas, el correcto ejercicio de las
profesiones”, asi mismo el articulo 21 de la Ley Reglomentaria del Articulo 5°
Constitucional, dispone que “Dependiente de la Secretaria de Educacién
Pdblica se establecerd una direccién que se denominard: Direccién General
de Profesiones, que se encargard de la vigilancia del ejercicio profesional y
serd el érgano de conexién entre el Estado v los colegios de profesionistas”,
por ello hoy en dia la Direccién General de Profesiones promueve la

regulacion de los procesos de cerlificaciéon de profesionales .

De acuerdo a la Direccidn General de Profesiones, la cerfificacion
profesional representa un medio iddneo para demostrar g la sociedad
guiénes son los profesionistas que han alcanzado la actualizacién de sus
conocimientos y una mayor experiencia en el desempefio de su profesion o
especialidad, con el propdsito de mejorar su desarrollo profesional, obtener

mayor competitividad y ofrecer servicios de alta profesionalizacion.

De esta manera, las csociaciones y colegios de profesionistas han
desempefnado un papel destacade en la difusidén de normas éticas y en el
ejercicio honrado y digno de la actividad profesional. Algunos consejes han

desarrollado  esquemas de evaluacidén y procedimientos para la




certificacién de los conocimientos y la experiencia de quienes ejercen una
profesidn con responsabilidad. Con estos procesos se han certificado
profesionistas con diversos niveles de especializacion.

La Secretaria de Educacidn Pdblica (SEP), en uso de las atribuciones que las
normas legales le confieren, vigila gue los procesos de cerlificacidon de
profesionisias cumplan con mdargenes de seguridad juridica, imparcialidad,
honestidad y equidad, a efecto de evitar conflictos de intereses y cdlificar
la idoneidad de esos procesos que las asociaciones y colegios de
profesionistas realizan, ya que la certificacion profesional es una evaluacion

del ejercicio de una profesiéon vy la vigilancia de su correcto desempeno.

Por esta razdn, en 1999, se cred el Consejo Mexicano de Acreditacion y
Certificacion de Enfermeria (COMACE), que por sugerencia de la Secretaria
de Educacion PUblica y la secretaria General de Profesiones se separan los
dos proceso; es decir, la certificacion de recursos humanos de enfermeria
del de la acreditaciéon de instituciones educativas de enfermeria, credndose
entfonces el Consejo Mexicano de Certificacidn de Enfermeria A.C

(COMCE], dedicado a la certificacién de enfermeras y enfermeros.

COMCE, A.C., tiene como funcidn sustantiva promover e instrumentar
procesos de evaluacidn de conocimientos, habilidades, desirezas vy valores,
a fravés de una metodologia de certificacion profesional de enfermeria que
cumpla con margenes de seguridad juridica, imparcialidad, confiabilidad,
equidad, fransparencia y éfica que garanfice un ejercicio profesionalt libre
de riesgos para la sociedad y la educacion confinua para el profesional de
enfermeria; asi como garantizar la actualizacién del personal en los niveles

de licenciatura, nivel técnico y docentes de enfermeria.




Esta organizacidén ha tenido dos procesos para garantizar la validez y
confiablidad de sus proceso de evaluacion, el primero 2007 — 2010 logrd
obtener el Certificado de Idoneidad para la ceriificacién de profesionales
de enfermeria a nivel nacional con cédula SEP/DGP/CPO12/07 con una
vigencia de cinco afos. En el segundo 2010 — 2013 se logra la segunda
autorizacién para contfinuar realizando la certificacion por cinco anos de
2013 hasta el 2017, con cédula SEP/DGP/CPO12/17 aun vigente.

Las v los candidatos a la certificacion y a la recertificacion deben responder
asi a los estdndares de calidad establecidos por el COMCE a fin de

garantizar la calidad de su practica profesional (Secretaria de Salud, 2001).

De esta manera, el proceso de certificacion de las enfermeras en México
comenzé formalmente en el afo 2000, y fue a inicios del aio 2001 cuando
las presidentas de los Colegios Estatales asumieron el compromiso de la
vigilancia de la certificacién profesional v, se dieron a la tarea de socializar
para sensibilizar sobre la importancia de la Cerfificacion del Ejercicio
Profesional a sus colegiadas, lo cual dio como resultado la respuesta positiva

de 19 Colegios Estatales.

En Julio de 2002 se inicid la certificacion de enfermeros con la participacién
de 13 Colegios Estatales con un total de 1,365 profesionales de enfermeria
aspirantes a [a certificaciéon de las cuales 1,317 enfermeros fueron

cerfificados.

También es importante senalar que el 07 de Agosto de 2003 se constituyd
formalmente la Federacién Mexicana de Colegios y Asociaciones de
Enfermeria por sus siglas FEMCAE, A.C., encargada de favorecer el desarrollo

de la enfermeria y con ello la Certificacion.




En de febrero del 2007, nacen tres nuevos organismos que regulan fa calidad
de la formacién de los profesionales de enfermeria y del ejercicio

profesional y son:

« CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION Y CERTIFICACION DE
ENFERMERIA, A.C. (COMACE)

e CONSEJO MEXICANO DE CERTIFICACION DE ENFERMERIA, A.C. (COMCE)

« CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION DE ENFERMERIA TECNICA,
A.C. (COMACET)

A la fecha, existen tres organismos que realizan la cerfificacion de los
profesionales de la enfermeria, no obstante, solo dos de ellos son quienes
cuentan con el certificado de idoneidad expedido por la Secretaria de

Educaciéon Poblica, a fravés de la Direccidn General de Profesiones. Ellos son:

» CONSEJO MEXICANO DE CERTIFICACION DE ENFERMERIA, A.C. (COMCE)
« COLEGIO MEXICANO DE LICENCIADOS EN ENFERMERIA, A.C.(COMLE)

Cabe sefialar que cada uno de estos organismos cuenta con su estatuto, y
normas en forma independiente. Al dia de hoy, aproximadamente un fotal
de 8,000 profesionales de la enfermeria han sido certificados en el pdadis.
Dicha certificacion se obliene posterior a una evaluacion de conocimientos,
de habilidades, de aptitudes, vy de valores de la enfermeras en practica
profesional, tiene una duracidén de 3 anos y en lo que respecta a Ig

recertificacion se realiza a tfravés de curriculum actualizado.




De esta maneraq, la cerfificacion privilegia la medicidn y evaluacion de los
conocimientos y competencias a fravés de los exdmenes que los enfermeros
deben hacer y aprobar para obtener el certificado. Es entonces deseado
que esa actualizacion tenga un impacto en estos profesionistas y que sus
conocimientos validados sean traducidos en su prdctica; a su vez, se espera
que esta prdctica frasformada contribuird a construir una cultura respecto
de la certificacién y que sirva para como un indicador de aguello que los

enfermeros y enfermerds se encuentran actualizados en su guehacer diario.

La presente iniciativa pretende asi gue las evaluaciones a que se sometan
los profesionistas de la salud en el drea de la enfermeria, permita justamente
asegurar la actualizacion y calidad en los cuidados de [as personas que

atiendan, asi como las habilidades y destrezas.

La certificacion a que obligard la reforma, debe ser llevada a cabo por
cualquier organismo que cuente con certificado de idoneidad para hacer
esa labor, y que es expedido por la Secrefaria de Educacion Piblica del

Gobiermo Federal.

Por lo expuesto someto a consideracion de este Honorable Congreso del
Estado, la siguiente iniciativa con proyecio de decreto por el gue se
adiciona el articulo 71 QUINQUIE a la Ley de Salud del Estado de San Luis

Potost.

INICIATIVA
DE
DECRETO
PRIMERO. Se ADICIONA el arficulo 71 QUINQUIE a la Ley de Salud del Estado

de San Luis Potosi para quedar como sigue:




Articulo 71 QUINQUIE. Las enfermeras y enfermeros que ejerzan en forma
publica y/o privada las actividades y especialidades referidas en este
capitulo, deberdn contar con cerificacién vigente otorgada por organismos
debidamente reconocidos por la autoridad en materia de educacidn
superior, asi como por las autoridades federales y estatales sanitarias, en los

términos que correspondan.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este decreio entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en

el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al

presente decreto.
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