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Iniciativas




20 de noviembre del 2024
Legisladores Integrantes de la
LXIV Legislatura del Estado de San Luis Potosi
C. C. secretarios de las Comisiones.
PRESENTES:

José Luis Suarez Kasis, ciudadano potosino en pleno ejercicio de los derechos politicos que
se reconocen en la Constitucion Politica del Estado; con fundamento en los articulos 130°,
131° y 133° de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado y lo establecido en los
articulos 61°, 62°, 65° y 68° del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado
de San Luis Potosi, someto a la consideracién de esta legislatura la presente iniciativa con
proyecto de decreto que adiciona un parrafo al articulo 393° de la ley Electoral local con
el objeto legal de limitar la sobrerrepresentacion, respetar la voluntad popular y legislar
de acuerdo a la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Con base en la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS

En 1996, el articulo 54 de nuestra Constitucién Federal incorpord una disposicién que limita la
sobrerrepresentacion legislativa de los partidos politicos a un maximo del 8% sobre el
porcentaje de votacion efectiva recibida. Esta medida fue adoptada posteriormente por los
estados en sus constituciones locales y leyes reglamentarias. Sin embargo, la Reforma
Electoral de 2014 introdujo cambios que, aunque bien intencionados, generaron nuevas
problematicas no previstas.

La decision del Instituto Nacional Electoral de separar a los partidos que conformaban
coaliciones en las boletas electorales tenia el objetivo de facilitar el voto ciudadano,
permitiendo a los electores identificar claramente el partido al que otorgaban su apoyo. No
obstante, la separacion de las coaliciones hizo obsoleta la limitacion de sobrerrepresentacion
establecido en 1996, lo que ha permitido que se distorsione la representatividad popular a
través del uso estratégico de coaliciones.

Con la aplicacion del limite del 8% de sobrerrepresentacion por partido individualmente, una
coalicion formada por tres partidos podria acumular hasta un 24% de sobrerrepresentacion,
violando el espiritu democratico y afectando gravemente la equidad en la representacion. Esto
ha sido evidente desde las elecciones de 2015, en las que varios partidos, aprovechando la
deficiencia legislativa del articulo 54° de la Constitucion Federal y el articulo 44° de la
Constitucion Local, lograron una sobrerrepresentacion significativa, distorsionando Ila
composicion de los congresos locales y debilitando el principio democratico de
proporcionalidad.

En el caso de San Luis Potosi, las elecciones mas recientes arrojaron una subrepresentacion
acumulada del 17%, lo que refleja la necesidad urgente de reformar la legislacién local para
evitar este tipo de distorsiones que afectan la voluntad popular. La sobrerrepresentacién de las
coaliciones no solo perjudica a los partidos opositores, sino también a la ciudadania misma ya
que no mantiene equidad en el valor del voto de cada ciudadano.



CONFORMACION DE LA CONGRESD

PARTIDOD N? DIPUTADOS | % DEL CONGRESO | % VOTACIONM EFECTIVA | SUB-SOBRE
PVEM B 29.62962963 34.48%
MIOREMNA B 29.62962963 23.63%
PAN 4 14 B14B1481 18.22%
PRI 2 7.407407407 9.91%
hAC 1 3.703703704 B.E1%
MUEWVA ALIANZA 1 3. 703703704 4.95%
PT 3 11.11111111 0.00%
27 100 100.00%

TIPD ACUMULADD

SUBREPRESENTACION 17

SOBRERREPRESENTACION |17.1

Para corregir estas distorsiones y fortalecer la democracia representativa en nuestro estado,
es necesario actualizar nuestra legislacion electoral con el fin de garantizar una representacion
mas justa y acorde con la voluntad popular. Estableciendo como requisito que los partidos
politicos postulen candidatos en al menos dos terceras partes de los distritos de mayoria
relativa, tal como lo establece la Constituciéon Federal, para poder acceder a las diputaciones
de representacion proporcional.

SIS

0.55

3.94

COMPARATIVA VOTACION RECIBIDA VS REPRESENTACION REAL EN EL CONGRESO

Como se observa en la comparativa entre los votos obtenidos por los partidos politicos y su
representacion real en el Congreso, la ciudadania es la mas afectada por el actual limite de
sobrerrepresentacion. Este permite que el voto emitido a ciertos partidos tenga una
representacion hasta de un 50% mayor de lo que le corresponderia, mientras que el voto
otorgado a otros partidos resulta en una sub — representacién real en el congreso de casi el
50% y por ende en las decisiones de la vida publica del estado.

Esta distorsion desvirtua el principio de equidad electoral y afecta directamente la voluntad
popular, por lo cual esta reforma traeria beneficios a la democracia, ya que se fomentaria una



mayor equidad en la representacion politica, se fortaleceria la pluralidad en el Congreso y se
garantizaria el poder de la ciudadania a decidir la integraciéon de su legislatura.

Con estas reformas, se reduciria la sobrerrepresentacion y subrepresentacion en el Congreso
local, promoviendo una mayor equidad y pluralidad en el sistema electoral. Asi, se fortaleceria
el principio de “un ciudadano, un voto”, garantizando que el Congreso refleje de manera mas
fiel la voluntad de los ciudadanos y contribuyendo a la consolidacion de una democracia mas
robusta y representativa en nuestro estado.

Con base en los motivos expuestos, se presenta a la consideracion de este pleno el siguiente:
PROYECTO DE DECRETO

UNICO.- Se adiciona un parrafo al articulo 393° de la Ley Electoral del Estado de San Luis
Potosi, para quedar de la siguiente manera:

LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TiTULO DECIMO TERCERO
DEL COMPUTO DE LAS VOTACIONES Y ASIGNACIONES DE CARGOS

, CAPITULO SEGUNDO ,
DE LA ASIGNACION DE DIPUTACIONES DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

ARTICULO 393. Para la asignacion de diputaciones por el principio de representacion
proporcional se atendera a lo siguiente:

l. Un partido politico, para obtener el registro de sus listas de representacion
plurinominal debera acreditar que participa con candidatos a diputados por
mayoria relativa en por lo menos diez distritos locales.

I. Al partido politico que obtenga en las respectivas elecciones el tres punto siete por
ciento de la votacion valida emitida y acredite se le asignara una curul por el principio
de representacion proporcional, independientemente de los triunfos de mayoria que
hubiese obtenido;

[I. Realizada la distribucion anterior, se procedera a asignar el resto de las diputaciones
de representacion proporcional conforme a la formula siguiente: a) Cociente natural:
el resultado de dividir la votacion efectiva entre el numero de diputaciones
pendientes de asignar.

V. Una vez desarrollada la férmula prevista en la fraccion anterior, se observara el
procedimiento siguiente:

a. (...)



b. (...)
c. (...)

V. Una vez efectuada la asignacién de diputaciones de representacion proporcional de
acuerdo a las fracciones anteriores, se determinara si es el caso de aplicar a algun
partido politico los limites establecidos en el articulo 391, de esta Ley.

VI. La asignacion debera efectuarse conforme al numero de espacios que le resultaron
a cada partido politico denominado y habra de seguirse en el orden en el que se
registraron las candidaturas y el género que les corresponde por partido politico.

Para efecto del cumplimiento a la paridad sustantiva en la integracion de la
legislatura electa, el Consejo General emitira los Lineamientos respectivos.

El Consejo General, podra decretar los recesos que se considere necesarios en el
desarrollo de la sesidn de asignacion a que se refiere el presente articulo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Plan de San Luis” del Estado de San Luis Potosi.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones se opongan al presente decreto.

ATENTAMENTE

José Luis Suarez Kasis.
Ciudadano Potosino



CC. DIPUTADAS Y DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA DIRECTIVA H.
CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

DIP. ROXANNA HERNANDEZ RAMIREZ , integrante del Grupo Parlamentario
del Partido Verde Ecologista de México en la LXIV Legislatura del H. Congreso del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en ejercicio de la atribucion que me
confieren los articulos, 61 de la Constitucidén Politica del Estado; 131, 132y 133 de la
Ley Organica del Poder Legislativo de la Entidad, y 42 del Reglamento del Congreso
del Estado, someto a consideracion de esta Honorable LXIV Legislatura, la presente
iniciativa, REFORMA al articulo, 44° fracciones Il y XV de la Ley de 1a Defensoria
Publica del Estado de San Luis Potosi, con sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente iniciativa tiene como principal objetivo; Dar mayor énfasis en la
proteccién de los grupos de mayor riesgo para evitar que se violen sus derechos
humanos, asi como uso de aplicaciones de traduccion para que tanto el defensor
publico como las personas indigenas sujetas al procedimiento penal puedan tener una
facil comunicacion, con esto se evitara que queden en total estado de indefensién los
detenidos, imputados, acusados, sentenciados o quienes son victimas de un delito.

La Defensa Publica en México tiene sus origenes en el afio de 1847, cuando el
entonces diputado local del estado de San Luis Potosi, Ponciano Arriaga Leija,
propuso al Honorable Congreso del Estado, la creacion de una Procuraduria de los
Pobres, misma que fue instalada en el mes de mayo de 1847, funcionando s6lo unos
meses debido a la intervencidon estadounidense a nuestro pais; no obstante, sirvio
como precedente para que las Constituciones de 1857 y 1917 retomaran la figura que
apoyaria a las personas de escasos recursos, quienes no estarian en posibilidad de
acceder a una defensa legal, por lo que fue inserto en la Constitucion el concepto de
Defensoria de Oficio.

La Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, en su articulo 18 establece
que toda persona tendra derecho a la adecuada defensa, representacién y
asesoramiento de sus derechos ante las autoridades estatales en toda controversia
jurisdiccional; de manera especifica, el articulo 4° de la Ley de la Defensoria Publica
del Estado de San Luis Potosi, determina que la defensoria publica del estado, tiene
como objeto representar los intereses especificos individuales o colectivos de los
sectores de la poblacion que por razones economicas, sociales, étnicas, geograficas,
culturales o por algun grado de vulneracion, demanden la actuacion de Gobierno en



la prestacion del servicio de defensa publica ante las autoridades administrativas y los
organos jurisdiccionales.

La Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi es la institucién publica
garantizadora del derecho de acceso a la justicia a través de servicios de asesoria,
gestion, representacion y/o defensa juridica técnica, adecuada y de calidad en materia
civil, familiar, administrativo, mercantil, penal, amparo y de responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, los cuales deberan ser proporcionados bajo
los principios de gratuidad, probidad, honradez, profesionalismo y calidad.!

Con la reforma al articulo 44 de la Ley de la Defensoria Publica del Estado, se busca
garantizar una mayor eficiencia en la defensa publica, salvaguardando en todo
momento los derechos humanos.

Todas las autoridades estan obligadas a observar la perspectiva de género en el
desarrollo de sus actividades, con el objeto de alcanzar una igualdad sustantiva, por
lo que se trata de un criterio de aplicacidn transversal.

La perspectiva de género implica que el caso se observe y analice a partir de considerar
a las personas en su diversidad de contextos, necesidades y autonomia, en oposicioén
a una vision de un ser humano unico bajo esquemas paradigmaticos con roles
especificos y estereotipados; lo que permite identificar la necesidad de adecuacion de
las normas y del entorno en el que se desenvuelven las personas, por requerirse un
trato diferenciado, derivado de la existencia de una discriminacion historica resultante
en situaciones asimeétricas de poder y de contextos de desigualdad estructural basados
en el sexo, el género o las preferencias y orientaciones sexuales de las personas. Todo
ello, con el fin dltimo de alcanzar una igualdad sustantiva.’

La perspectiva de infancia es un mandato vinculante que exige que el interés superior
del menor, sea valorado y considerado como primordial en todas las acciones y
decisiones que le conciernen, tanto en el ambito publico como privado. La perspectiva
de la infancia ha sido en las leyes y jurisprudencia, una gran olvidada, a pesar del
impacto directo que tienen gran parte de las decisiones judiciales de esta jurisdiccion,
sobre este sector de la poblacion. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion
considera que escuchar y atender a la opinion de los menores de edad en los procesos

! Programa Institucional DPESLP 2022-2023

2 En términos de lo dispuesto en los articulos 1°, 3° y 4° de la Constitucidn federal; 5°, inciso a), de la Convencién sobre la
eliminacidén de todas las formas de discriminacién contra la mujer — CEDAW-; 8° de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer -Convencion Belém do Para-; 24 de la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos (Convencién Americana); 3° y 14 del Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos
(Pacto Internacional); 5°, fracciones Il y IX, de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
(LGAMVLV), asi como 5, fracciones VIy VII, y 37, fraccion I, de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
3 Guia Defensa Asesoria Perspectiva Genero pag4



jurisdiccionales que les conciernen, entrafia para ellos el ejercicio de su derecho de
acceso a la justicia y es un elemento relevante para la decision que deba adoptar el
juzgador en torno a sus derechos. Lo anterior con la finalidad de alcanzar una justicia
con perspectiva de infancia, las autoridades judiciales y sus auxiliares deben proveer
la mejor forma de interactuar con el menor de edad y alcanzar su libre opinion, de
acuerdo con su edad y grado de madurez.*

En mérito de lo expuesto y fundado, someto a la consideracién del Honorable Pleno,
el presente cuadro comparativo:

Ley de la Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi

Vigente

Propuesta de reforma

Articulo 44. Atribuciones de las y
los defensores.

Las atribuciones, de las y los
defensores  publicos, son las
siguientes:

I..

I1. Atender de forma inmediata las
solicitudes que le sean turnadas por
la direccién del area a la cual se
encuentren adscritos;

III.. . XIV

XV. Tratandose de las y los
defensores de oficio especializados
en el Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes, deberan acreditar los
cursos de capacitacion organizados
por la Coordinacion General de la
Defensoria Puablica, y

Articulo 44. Atribuciones de las y
los defensores.

Las atribuciones, de las y los
defensores  publicos, son las
siguientes:

L.

I1. Atender de forma inmediata las
solicitudes que le sean turnadas por
la direccion del area a la cual se
encuentren adscritos; cuando estas

se traten de nifias, nifos y
adolescentes se tendra como
prioridad;
III... XTIV

XV. Tratandose de las y los
defensores de oficio especializados
en el Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes, abordar los
mecanismos de defensa con
perspectiva de género, infancia y
adolescencia, debiendo acreditar
los cursos de capacitacion

4 https://www.unla.mx/blogunla/justicia-con-perspectiva-de-infancia-una-herramienta-poderosa-en-la-defensa-de-los-
derechos-humanos-de-los-menores




organizados por la Coordinacion
XVI... General de la Defensoria Publica, y

XVI...

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO UNICO. Se reforma el articulo, 44° fracciones II y XV de la Ley de la
Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi, para quedar como sigue:

Articulo 44. Atribuciones de las y los defensores.

Las atribuciones, de las y los defensores publicos, son las siguientes:

I...

II. Atender de forma inmediata las solicitudes que le sean turnadas por la direccion
del area a la cual se encuentren adscritos; cuando estas se traten de nifias, nifios y
adolescentes se tendra como prioridad.

III... XIV

XV. Tratandose de las y los defensores de oficio especializados en el Sistema de
Justicia Penal para Adolescentes, abordar los mecanismos de defensa con
perspectiva de género; infancia y adolescencia, debiendo acreditar los cursos de

capacitacion organizados por la Coordinacion General de la Defensoria Publica, y

XVI...
TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto sera vigente al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se
opongan al contenido del presente Decreto.

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A LA FECHA DE SU PRESENTACION

DIP. ROXANNA HERNANDEZ RAMIREZ



SAN LUIS POTOSI, S.L.P

15 de noviembre de 2024

ASUNTO: Presentacién de Iniciativa con Proyecto de Decreto para reformar la Ley de Salud Publica y la

Ley para el Ejercicio de las Profesiones en San Luis Potosi, con el objetivo de fortalecer la seguridad en

servicios de salud, prevenir la usurpacion profesional médica y regular el control de informacién en
plataformas digitales.

C.C. DIPUTADAS Y DIPUTADOS
SECRETARIOS DE LA LXV LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO

DE SAN LUIS POTOSI

PRESENTES.

Quien suscribe, Nina Patricia Garcia Méndez, ciudadana del Estado de San Luis Potosi, en ejercicio del
derecho de iniciativa ciudadana, conferido por el articulo 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi, y del derecho de peticion establecido. en el articulo 8° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, somete a consideracion de esta Honorable Asamblea
Legislativa la presente Iniciativa con Proyecto de Decreto para AGREGAR las fracciones IX TER, IX
QUARTER y XXI al articulo 4°, asi como los articulos 71 SEXIES, 71 SEPTIES, 71 OCTIES, 71 NONIES y 71
DECIES de la Ley de Salud Publica del Estado de San Luis Potosi; ademdas de AGREGAR los articulos 18
BIS, 23 BIS y 34 BIS a la Ley para el Ejercicio de las Profesiones del Estado de San Luis Potosi, con la
finalidad de fortalecer la seguridad de los usuarios de servicios de salud, prevenir la usurpacion de
profesiones médicas y establecer mecanismos de control y responsabilidad compartida entre
profesionales, clinicas y plataformas digitales, mitigando los riesgos derivados de la informacion no
regulada en entornos digitales.

Al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la actualidad, la digitalizacion ha transformado de manera significativa la forma en que los servicios
médicos son ofrecidos y consumidos, lo que plantea nuevos retos regulatorios. En San Luis Potosi,
diversas plataformas digitales privadas ofrecen servicios de telemedicina, facilitando el acceso a
servicios de salud de manera remota, ampliando la cobertura médica en la regidn. Entre las principales
opciones se encuentran Doctoralia, Teladoc México, Médico en Linea, Salud Digna, Salud Interactiva y
Consultorio Movil, estas y otras plataformas digitales tienen presencia en San Luis Potosi ofreciendo
consultas médicas virtuales con especialistas disponibles las 24 horas, brindando servicios de
diagndstico y teleconsulta. Estas plataformas facilitan la atencién médica en areas urbanas y rurales del
estado, promoviendo una mayor accesibilidad y continuidad en el cuidado de la salud para la poblacién
potosina.

Las plataformas digitales, redes sociales y medios publicitarios se han convertido en canales
predominantes para la promocién de servicios de salud. Sin embargo, la ausencia de controles efectivos
gue garantizan la autenticidad de las credenciales profesionales de quienes ofrecen dichos servicios ha
creado un vacio normativo que pone en riesgo la salud y la seguridad de los usuarios.



La falta de mecanismos de verificacidon previa en estos entornos digitales permite que personas sin la
preparacion o acreditacion necesaria se presenten como profesionales de la salud, exponiendo a la
poblacién a dafios irreparables. Esta situacidn exige una respuesta legislativa inmediata que salvaguarde
el derecho a la salud y garantice que los servicios médicos sean proporcionados exclusivamente por
personal debidamente acreditado, en estricto apego al marco normativo.

Reconociendo la importancia de proteger los derechos constitucionales a la salud y a la informacion
veraz, esta reforma no solo busca fortalecer la regulacién existente, sino también adaptarla a los
desafios tecnolégicos actuales. Mediante la incorporacion de disposiciones que obligan a las
plataformas digitales y medios publicitarios a verificar de manera previa y continua la autenticidad de
las credenciales profesionales, se asegura una proteccidon efectiva de la poblacién, reduciendo los
riesgos para la salud publica.

Asimismo, la reforma destaca la necesidad de establecer un sistema de colaboracién interinstitucional
entre la Secretaria de Salud, la Direccidn Estatal de Profesiones y el Registro Nacional de Profesionistas®.
Esta coordinacién permitird implementar de manera eficiente mecanismos de supervision y auditoria,
garantizando que las credenciales sean validadas y accesibles para los ciudadanos en tiempo real.

La propuesta de regulacidn responde a una problematica especifica que, de no atenderse, puede escalar
exponencialmente con el avance de las tecnologias digitales. Integrar estas disposiciones a la legislacion
actual no solo fortalecera el marco normativo del estado, sino que también posicionara a San Luis Potosi
como una entidad comprometida con la innovacién tecnolégica y la proteccion de los derechos
fundamentales.

Estas reformas se enmarcan dentro de las disposiciones de competencia concurrente establecidas por
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, especificamente en su articulo 124, que faculta
a las legislaturas estatales para regular aspectos locales siempre que no contravengan las normas
federales. Asimismo, complementan lo dispuesto en la Ley General de Salud y en la Ley Reglamentaria
del Articulo 52 Constitucional, garantizando que las disposiciones estatales fortalecen la proteccion al
derecho a la salud sin generar conflictos normativos.

Primero.

En los ultimos anos, diversos casos han evidenciado un grave problema de suplantacion profesional en
el ambito de la salud. Estas practicas han puesto en riesgo la salud y la vida de pacientes, al permitir que
personas sin la formacién ni la acreditacidén necesarias ejerzan funciones como médicos, psiquiatras o
psicdlogos. Uno de los casos mas alarmantes ocurrié en noviembre de 2024, en el estado de Puebla,
México, con Marilyn Cote, quien, siendo abogada de profesidn, se presentd como especialista en
psiquiatria y neuropsicologia clinica sin contar con las credenciales necesarias.

Cote ofrecia sus servicios en una de las clinicas médicas de mayor prestigio en Puebla, lo que le otorgaba
una apariencia de legitimidad ante sus pacientes. Ademas, utilizaba plataformas digitales como

! Registro Nacional de Profesionistas gestionado por la Secretaria de Educacién Publica (SEP)
Consulta de cédulas profesionales
https://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.action




Doctoralia para promocionar sus servicios médicos, y mediante publicidad engafiosa prometia curas
rapidas y efectivas para enfermedades como la depresion y otros trastornos psicolégicos. Doctoralia la
premido como la "Mejor Psiquiatra del Afio", un reconocimiento basado en el mayor nimero de
calificaciones positivas en la plataforma. Sin embargo, investigaciones posteriores revelaron que dichas
calificaciones eran falsas y habian sido realizadas por Cote mediante multiples cuentas de usuarios
ficticios que ella misma creé.

Las investigaciones también descubrieron que no poseia titulo profesional ni cédula médica y que, para
surtir medicamentos controlados, utilizaba de manera indebida varias cédulas profesionales, entre ellas
la de un psiquiatra acreditado, quien ademas era su médico tratante. Este psiquiatra, pese a la gravedad
de los hechos, decidid no proceder legalmente contra ella, por ser amigos. Aunque estas practicas eran
conocidas por algunos profesionales de la salud y pacientes, no se presenté ninguna denuncia formal
en su contra. El caso salié a la luz Unicamente a través de publicaciones en redes sociales, que se han
convertido en una plataforma de denuncia informal pero que carece de validez legal y no garantiza que
se tomen acciones efectivas contra los responsables.

Las consecuencias de estas practicas fueron devastadoras para los pacientes. Varios de ellos reportaron
diagndsticos incorrectos, la prescripcion de medicamentos inapropiados y terapias que agravaron
significativamente sus condiciones de salud fisica y emocional. Este caso evidencia no solo la falta de
controles efectivos en clinicas y plataformas digitales, sino también los vacios legales y sociales que
permiten que una persona de otra profesién, como el derecho, ejerza funciones médicas de manera
fraudulenta y quede impune.

Aungque existe una herramienta oficial para verificar las cédulas profesionales a través del portal www.
gob .mx /cedulaprofesional, que comenzo a funcionar a partir del 1 de octubre de 2018, gran parte de
la ciudadania desconoce su existencia o no sabe cémo utilizarla. Esta herramienta, aunque valiosa,
traslada la carga de la verificacién al paciente, quien no deberia asumir esta responsabilidad en un
entorno donde las instituciones médicas y plataformas digitales deben garantizar la autenticidad de las
credenciales de los profesionales que contratan o promocionan.

Es imperativo que las clinicas, hospitales y plataformas digitales implementen sistemas internos de
verificacién obligatoria y continua, eliminando esta carga del paciente, quien confia legitimamente en
gue los servicios ofrecidos cumplen con los estandares legales y éticos necesarios. Este vacio en la
supervision institucional perpetua un sistema donde el paciente queda expuesto a riesgos innecesarios,
como lo demuestran los casos mencionados.

Segundo.

La falta de mecanismos efectivos de verificacion de credenciales, tanto en clinicas como en plataformas
digitales que publicitan servicios médicos, ha permitido que personas no acreditadas ejerzan practicas
fraudulentas. En muchas clinicas, personas sin la preparacidon adecuada acceden facilmente a la renta
de consultorios, aprovechando que los socios o administradores de estos establecimientos no asumen
responsabilidad alguna por verificar la autenticidad de las credenciales de quienes operan en sus
instalaciones. Esta situacion permite que los espacios destinados al cuidado de la salud sean utilizados



por personas que carecen de la formacion profesional requerida, exponiendo a los pacientes a riesgos
significativos.

La Ley General de Salud regula aspectos generales del ejercicio profesional en el dmbito de la salud,
pero no impone obligaciones especificas a los establecimientos para verificar las credenciales de los
profesionales que trabajan en ellos. Asimismo, la Ley para el Ejercicio de las Profesiones en el Estado
de San Luis Potosi establece requisitos para el ejercicio profesional, pero no contempla mecanismos de
verificacion obligatorios por parte de las clinicas o consultorios.

Actualmente, ni la Ley General de Salud ni las normativas estatales establecen sanciones especificas ni
sistemas de vigilancia obligatorios que exijan a clinicas, hospitales o plataformas digitales verificar de
manera continua las credenciales de los profesionales de la salud que emplean o promocionan. Este
vacio normativo permite que personas no acreditadas accedan a la renta de consultorios sin que los
socios o administradores de las clinicas asuman responsabilidad alguna por la autenticidad de las
credenciales de quienes operan en sus instalaciones.

Esta falta de regulacién facilita que individuos sin la formacidn adecuada puedan alquilar consultorios y
ofrecer servicios de salud, exponiendo a los pacientes a riesgos significativos. Por ello, es fundamental
implementar reformas que obliguen a los establecimientos de salud a verificar las credenciales de los
profesionales que operan en sus instalaciones y asumir responsabilidad en caso de incumplimiento.

Tercero.

En el Estado de San Luis Potosi, las leyes de salud publica y de profesiones contienen disposiciones
generales sobre el ejercicio profesional, pero no abordan de forma especifica ni integral la prevencién
de la usurpacién de profesiones en el ambito médico. Por ejemplo, el articulo 23 de la Ley para el
Ejercicio de las Profesiones establece que los establecimientos de salud, como hospitales, clinicas,
consultorios y farmacias, deben contar con responsables titulados o autorizados, conforme a los
términos de esta ley. Sin embargo, no se especifican mecanismos de verificaciéon periddica ni auditorias
obligatorias para garantizar que estas disposiciones se cumplan en la préctica.

Aunque existen sanciones administrativas generales por irregularidades en el ejercicio profesional o en
la operacién de establecimientos (articulo 379 de la Ley de Salud Publica y articulo 40 de la Ley para el
Ejercicio de las Profesiones), estas no contemplan sanciones concretas dirigidas a los establecimientos
gue permita el ejercicio de personas no acreditadas, ni exigen que los socios o administradores asuman
responsabilidad activa por la verificacion de credenciales. Este vacio normativo permite que
profesionales no acreditados accedan a espacios como consultorios, en muchos casos a través de
contratos de alquiler, sin que los administradores de las clinicas se responsabilicen de supervisar sus
credenciales.

Por otro lado, si bien la Ley de Salud Publica del Estado menciona la posibilidad de presentar quejas y
denuncias relacionadas con la atencion médica (articulo 39 QUARTER), no establece un sistema
accesible y efectivo de denuncias ciudadanas que permita alertar de forma inmediata sobre practicas.
fraudulentas o irregularidades en los servicios de salud. Esto deja a los pacientes sin herramientas claras



para reportar casos de usurpacion de profesion o negligencia, perpetuando un sistema que favorece la
impunidad.

Estos vacios evidencian la necesidad de reformas legales que incluyan:

e Controles mas estrictos.
e Sanciones especificas para establecimientos que incumplan.
e Mecanismos accesibles que permiten a los ciudadanos denunciar irregularidades de manera
efectiva.
Estas medidas contribuiran significativamente a la proteccidn de los usuarios de servicios de salud en el
estado.

Cuarto.

La falta de supervision también se extiende a las plataformas digitales que publicitan servicios médicos
y permiten a los profesionales crear perfiles publicos. En muchos casos, estas plataformas no estan
obligadas a verificar adecuadamente las credenciales de los profesionales de la salud que promocionan,
lo que incrementa el riesgo para los pacientes. Plataformas como Doctoralia han facilitado la exposicion
de usuarios a servicios médicos proporcionados por personas no acreditadas, debido a la ausencia de
mecanismos legislativos especificos que regulan su operacion.

En la legislacién del Estado de San Luis Potosi, no existen disposiciones que regulen directamente estas
plataformas digitales ni que las obliguen a implementar procesos de verificacién obligatorios para
garantizar que Unicamente profesionales acreditados puedan ofrecer servicios de salud. Este vacio
normativo crea un entorno en el que la responsabilidad de verificar las credenciales de los profesionales
recae injustamente en los pacientes, quienes, en la mayoria de los casos, desconocen cémo realizar este
tipo de validaciones. Ademas, no se establece ninguna sanciéon administrativa para estas plataformas
en caso de incumplimiento.

Este problema se agrava con la creciente digitalizacion de los servicios médicos y la popularidad de las
plataformas de consulta en linea, que han adquirido un rol clave en el acceso a la atencion de salud. La
ausencia de regulacion sobre estas herramientas deja a los pacientes en una posicion vulnerable, al
confiar en servicios que no garantizan la acreditacién ni la seguridad profesional de los médicos que
promocionan.

Es necesario establecer reformas legales que regulen estas plataformas, obligdndolas a implementar
sistemas de verificacién rigurosos, con auditorias periédicas y sanciones claras en caso de
incumplimiento. De este modo, se puede garantizar que los pacientes accedan Unicamente a
profesionales acreditados, fortaleciendo la confianza y seguridad en la atencidn de salud.

Quinto.

La suplantacién de profesiones médicas no solo viola las leyes relacionadas con el ejercicio profesional,
sino que también representa una amenaza directa a los derechos humanos. El articulo 42 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos garantiza el derecho de toda persona a la



proteccion de la salud, lo que obliga a los estados a establecer un marco normativo soélido que prevenga,
sancione y erradique las practicas fraudulentas que puedan poner en peligro este derecho fundamental.
En el caso del Estado de San Luis Potosi, la Ley para el Ejercicio de las Profesiones prohibe el ejercicio
de profesiones sin titulo o cédula profesional valida (articulo 40), y la Ley de Salud Publica establece
disposiciones generales para asegurar la calidad de los servicios médicos. Sin embargo, estas leyes no
contemplan herramientas especificas para prevenir y sancionar de manera efectiva la suplantacién de
profesiones médicas. Este vacio normativo perpetia la vulnerabilidad de los pacientes frente a
individuos que carecen de la formacién y acreditacion necesarias para ejercer.

La ausencia de un sistema de verificacidn obligatorio, auditorias periédicas y sanciones claras contra
qguienes facilitan o permiten el ejercicio indebido, como clinicas y plataformas digitales, agrava este
problema. Ademas, la falta de canales accesibles para la denuncia ciudadana impide que los casos de
suplantacion se detecten y se sancionen oportunamente. Esto pone en riesgo la salud fisica y emocional
de los pacientes, en abierta contradiccién con el derecho constitucional a la proteccion de la salud.

Por lo tanto, es indispensable dotar a la legislacién estatal de herramientas claras y especificas que
incluyan mecanismos de prevencion, supervisidn y sancion para erradicar estas practicas fraudulentas.
Esto no solo fortalecera la proteccion del derecho a la salud, sino que también garantizard la confianza
de la ciudadania en los servicios médicos que reciban.

Sexto.

La presente iniciativa tiene como objetivo cerrar los vacios legales existentes mediante reformas
integrales a la Ley de Salud Publica y la Ley para el Ejercicio de las Profesiones en el Estado de San Luis
Potosi. Estas reformas proponen medidas innovadoras y necesarias, que actualmente no se encuentran
reguladas en la legislacion estatal, incluyendo:

1. Laimplementaciéon de un sistema de verificacidon anual de credenciales para profesionales de
la salud: Esto permitird garantizar que los profesionales que ejercen en clinicas, hospitales y
otros establecimientos de salud cuenten con las acreditaciones necesarias y actualizadas,
reduciendo los riesgos asociados a la suplantacidn de profesiones.

2. Laobligacidn de las plataformas digitales de verificar las credenciales de los profesionales que
publicitan: Al regular el funcionamiento de estas plataformas, se establecerdan mecanismos de
supervision que aseguren que solo los profesionales acreditados puedan ofrecer servicios a
través de estos medios, protegiendo asi la seguridad de los pacientes.

3. La responsabilidad solidaria de clinicas, hospitales y establecimientos que permitan el
ejercicio de profesiones sin acreditacion valida: Esto incluye sanciones especificas para los
establecimientos que no verifiguen adecuadamente las credenciales de su personal,
promoviendo un mayor nivel de control y supervision.

4. La creaciéon de un sistema de alertas y denuncias ciudadanas para identificar y sancionar
practicas fraudulentas en tiempo real: Este sistema permitira a los ciudadanos reportar
irregularidades de forma accesible y efectiva, fomentando una respuesta inmediata por parte
de las autoridades competentes.



Estas no solo fortaleceran la seguridad de los pacientes, sino que también promoveran una cultura de
transparencia, responsabilidad y profesionalismo en la prestacién de servicios de salud en el estado.
Ademads, es importante destacar que, aunque estas propuestas no estan contempladas explicitamente
en la Ley General de Salud de México, son viables dentro del marco de autonomia legislativa estatal.
La salud es una materia de competencia concurrente, lo que significa que las legislaturas estatales
tienen la facultad de desarrollar disposiciones complementarias y especificas para atender las
necesidades locales, siempre que no entren en conflicto con las normativas federales. En este caso, la
presente iniciativa refuerza los derechos humanos consagrados en los articulos 12 y 42 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al priorizar las medidas de proteccidon de la
salud como un derecho fundamental. Las propuestas aseguran el acceso a servicios médicos seguros,
confiables y éticos, garantizando el respeto a la dignidad de los pacientes y su derecho a informacién
veraz.

Por lo tanto, y con el objetivo de fortalecer la seguridad de los usuarios de servicios de salud, prevenir
la usurpacién de profesidn, establecer mecanismos de control y responsabilidad compartida, y regular
la informacion en plataformas digitales, se propone lo siguiente:

PROYECTO DE DECRETO
PRIMERO. Se agregan las fracciones IX TER, IX QUARTER y XXI al articulo 4°, asi como los articulos 71
SEXIES, 71 SEPTIES, 71 OCTIES, 71 NONIES y 71 DECIES de la Ley de Salud del Estado de San Luis Potosi,
para quedar como sigue:

LEY DE SALUD DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
ARTICULO 4°. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:
IX BIS. ...

IX TER. Plataformas digitales: Sitios web, redes sociales, aplicaciones moéviles y otros medios en linea
gue publiciten o faciliten el acceso a servicios de salud en el Estado de San Luis Potosi.

IX QUARTER. Profesionales de la salud: Aquellos que cuenten con una cédula profesional emitida por la
autoridad competente en areas relacionadas con la salud, de acuerdo con la Ley General de Salud y la
Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional en materia de profesiones.

XXI. Verificacidon de credenciales: El proceso mediante el cual se valida la autenticidad de la cédula
profesional de los profesionales de la salud, en colaboracidn con el Registro Nacional de Profesionistas
(RNP) gestionado por la Secretaria de Educacién Publica (SEP).



TITULO CUARTO RECURSOS HUMANOS PARA LOS SERVICIOS DE SALUD CAPITULO |
Profesionales, Técnicos y Auxiliares

ARTICULO 71 SEXIES. Los establecimientos de atencién médica, incluyendo clinicas y consultorios
privados, deberan implementar un sistema de verificacidon anual de credenciales y cédulas profesionales
de los profesionales de la salud que ejerzan en sus instalaciones. La verificacion de dichas credenciales
deberad realizarse exclusivamente a través del Registro Nacional de Profesionistas (RNP), con el propésito
de evitar el uso de informacién no oficial o no verificada.

El incumplimiento de esta obligacidn sera sancionado conforme a lo establecido en esta ley, asi como
en las disposiciones federales y estatales aplicables en materia de salud y ejercicio profesional.

ARTICULO 71 SEPTIES. Las plataformas digitales y medios publicitarios que promuevan servicios de
salud en el Estado de San Luis Potosi deberan verificar, de manera obligatoria y previa a la promocidn
de dichos servicios, la autenticidad de las credenciales profesionales de las personas que los ofrecen.
Estas plataformas deberan implementar sistemas electrénicos de validacidon continua, sujetos a
auditorias anuales realizadas por la Direccién Estatal de Profesiones y la Secretaria de Salud. El
incumplimiento sera sancionado conforme a las leyes y reglamentos aplicables en materia de salud y
ejercicio profesional.

I. Para cumplir con la verificacion de credenciales, las plataformas digitales y medios publicitarios
deberan:
a) Establecer un enlace seguro al Registro Nacional de Profesionistas (RNP), gestionado por la
Secretaria de Educacién Publica (SEP), el cual es la Unica fuente valida para consultar y validar
las cédulas profesionales de los prestadores de servicios de salud.
b) Implementar un sistema que permita la verificacion en tiempo real de las cédulas
profesionales de los profesionales de la salud que promuevan sus servicios a través de sus
plataformas.
c) Mantener registros de las verificaciones realizadas para fines de auditoria y comprobacién,
conforme a los términos que establezcan las autoridades competentes.
d) Las plataformas digitales deberan publicar un informe anual de cumplimiento, detallando:
e Las verificaciones realizadas.
e Los casos rechazados por falta de acreditacion.
e Las auditorias internas llevadas a cabo.
Este informe debera ser remitido a la Direccidn Estatal de Profesiones y estara disponible
publicamente para fomentar la transparencia y la confianza ciudadana.

Il. Las sanciones aplicables por el incumplimiento de estas disposiciones incluiran:
a) Aplicaciéon de multas proporcionales a la gravedad de la infraccién, con un rango inicial de 500
a 5,000 Unidades de Medida y Actualizacion (UMA).
b) Clausura temporal o permanente de establecimientos en casos graves o de reincidencia.
c) Suspension o cancelacién de los permisos de operacidon para plataformas digitales que
incumplan las auditorias periddicas o que promuevan servicios de salud no regulados.
Estas sanciones seran aplicadas por la Secretaria de Salud y la Direccién Estatal de Profesiones,
quienes garantizaran procesos de revision y apelacién conforme a la Ley de Procedimiento
Administrativo.



ARTICULO 71 OCTIES. Las plataformas digitales y medios publicitarios seran responsables de cualquier
promocién de servicios de salud realizada sin verificar las credenciales de los prestadores de dichos
servicios. La omisidn de esta verificacidn serd sancionada conforme a las disposiciones establecidas en
esta ley y en los reglamentos aplicables.

ARTICULO 71 NONIES. Las farmacias y demas establecimientos que dispensan medicamentos
controlados deberan verificar la autenticidad de las cédulas profesionales de los prescriptores a través
de bases de datos oficiales proporcionadas por el Registro Nacional de Profesionistas (RNP) de la
Secretaria de Educacién Publica (SEP) y la Comisidn Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios
(COEPRIS).

La Secretaria de Salud y la Direccién Estatal de Profesiones serdn responsables de auditar y supervisar
el cumplimiento de esta obligacidn. Los establecimientos que no cumplan con esta disposicién estaran
sujetos a sanciones administrativas, multas y la posible revocacién de sus permisos de operacién.

ARTICULO 71 DECIES. La Secretaria de Salud del Estado, en coordinacion con la Direccidn Estatal de
Profesiones, establecera un sistema digital de alertas y denuncias ciudadanas. Este sistema permitira a
pacientes, familiares y profesionales de la salud reportar posibles practicas fraudulentas o
irregularidades relacionadas con el ejercicio profesional en el dmbito médico. Las denuncias recibidas
seran notificadas a las autoridades competentes, incluyendo a la Comisién Estatal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS), para su adecuado seguimiento.

El sistema de denuncias ciudadanas estara disponible a través de una aplicacién mévil, un sitio web
accesible y una linea telefénica dedicada. Para garantizar la proteccién de los denunciantes, se
implementaran mecanismos de anonimato y confidencialidad, ademds de medidas para prevenir
represalias contra quienes reporten irregularidades.

Las denuncias deberan ser atendidas en un plazo maximo de 30 dias habiles, notificando el resultado
del proceso al denunciante, asegurando la transparencia y eficiencia en la gestién de los informes.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Periddico Oficial
del Estado de San Luis Potosi.

Segundo. Los establecimientos de salud, incluyendo clinicas, consultorios, farmacias y plataformas
digitales, tendrdn un plazo de noventa dias naturales para implementar los sistemas de verificacion de
credenciales y cédulas profesionales establecidos en los articulos 71 SEXIES, 71 SEPTIES, 71 OCTIES, 71
NONIES y 71 DECIES.

Tercero. La Secretaria de Salud Publica del Estado de San Luis Potosi, en coordinacion con la Secretaria
de Educacion Publica (SEP) y la Comisidn Estatal para la Proteccidn contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS),
emitird los lineamientos necesarios dentro de los sesenta dias naturales posteriores a la entrada en
vigor del presente Decreto.



SEGUNDO. Se agregan los articulos 18 BIS, 23 BIS y 34 BIS de la Ley para el Ejercicio de las Profesiones
del Estado de San Luis Potosi, para quedar como sigue:

LEY PARA EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TITULO SEGUNDO
De los Titulos, Grados Académicos y Revalidaciones

CAPITULO Il Del Registro y Control de los Titulos y Grados Académicos, y de la Cancelacion de
Patentes de Autorizacion para el Ejercicio Profesional

ARTICULO 18 BIS. La Direccion Estatal de Profesiones, en colaboracion con la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), implementara campanfas anuales de educacidn publica para concientizar a la poblacién
sobre la importancia de verificar las credenciales de los profesionales de la salud antes de recibir
servicios.

Estas campafias deberdn incluir guias practicas para acceder al Registro Nacional de Profesionistas (RNP)
y promover el uso de segundas opiniones médicas, fomentando una cultura de prevencién y seguridad
en la atencion de salud.

TITULO TERCERO
De la Practica del Ejercicio Profesional

CAPITULO UNICO
Del Ejercicio de las Profesiones, su Remuneracion u Honorarios

ARTICULO 23 BIS. Se establece la responsabilidad solidaria de clinicas, hospitales y establecimientos
similares que permitan el ejercicio de profesiones médicas a personas sin acreditacidén valida. Estos
establecimientos deberan verificar, de manera periddica, las credenciales de su personal a través del
Registro Nacional de Profesionistas y la Direccion Estatal de Profesiones.

En caso de detectar irregularidades, los establecimientos seran responsables de los dafios y perjuicios
ocasionados a los pacientes y estardn sujetos a sanciones administrativas y legales conforme a las
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
De los Colegios de Profesionistas

CAPITULO UNICO
ARTICULO 34 BIS. Los colegios y asociaciones de profesionistas deberdan verificar, de manera periddica,
la ética y conducta profesional de sus miembros, notificando cualquier irregularidad detectada a la
Direccion Estatal de Profesiones y a la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

Los informes deberan incluir evidencias de las verificaciones realizadas, mediante consultas al Registro
Nacional de Profesionistas y otras bases de datos oficiales, asegurando la transparencia y la integridad
en el ejercicio profesional.



TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Periddico Oficial
del Estado de San Luis Potosi.

Segundo. La Direccidn Estatal de Profesiones desarrollard un programa de capacitacién, en un plazo de
120 dias naturales a partir de la entrada en vigor del Decreto, dirigido a establecimientos de salud y
plataformas digitales, con el propdsito de garantizar el uso adecuado del Registro Nacional de
Profesionistas (RNP).

Tercero. Los colegios y asociaciones de profesionistas deberdn actualizar sus sistemas internos de
verificacion y supervision en un plazo no mayor a 90 dias naturales, notificando a la Direccién Estatal
de Profesiones cualquier irregularidad detectada durante este periodo.

RESPETUOSAMENTE

Nina Patricia Garcia Méndez
Ciudadana del Estado de San Luis Potosi

Se ANEXA Archivo Digital en CD. Agradezco de antemano la atencidon que esta H. Asamblea Legislativa brinde a la presente iniciativa y solicito se me
mantenga informada sobre su progreso en el proceso legislativo, hasta su eventual dictamen y, en su caso, aprobacion.



CC. DIPUTADAS SECRETARIAS DE LA DIRECTIVA
H. CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

LUIS FELIPE CASTRO BARRON, diputado integrante del Grupo Parlamentario del
Partido Verde Ecologista de México en la LXIV Legislatura del H. Congreso del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en ejercicio de la atribucion que me
confieren los articulos, 61 de la Constitucion Politica del Estado; y 131 de la Ley
Organica del Poder Legislativo de la Entidad, someto a la consideraciéon de esta
representacion de la soberania del pueblo potosino, la presente iniciativa con proyecto
de Decreto, que busca REFORMAR los articulos, 70 y 71 en su parrafo primero, Ley
de Entrega-Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, para quedar como sigue:

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo con el articulo 2° de la Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos Publicos
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, es obligacion de todo servidor publico al
separarse de su empleo, cargo o comision, sin importar el motivo que genere la
separacion, entregar a quien oficialmente lo sustituya en sus funciones, los recursos
financieros, humanos, materiales y patrimoniales que le hayan sido asignados para el
ejercicio de sus atribuciones y cumplimiento de sus funciones, incluyendo la
documentacién y archivos debidamente clasificados en términos de la ley de la materia,
con la finalidad de garantizar la continuidad del trabajo y consecucion de los planes,
proyectos y programas establecidos, asi como la prestacion de los servicios publicos.

Conforme a lo establecido por el articulo 4° de la Ley en cita, la entrega-recepcién de
los recursos publicos es un acto administrativo formal, personalisimo, de interés publico
y cumplimiento obligatorio, que debe realizarse por escrito a través de un informe de
gestion detallado y constar en acta administrativa que contenga, describa y detalle, la
informacion relativa a los recursos financieros, humanos, materiales y patrimoniales,
incluyendo la documentacion y archivos fisicos y digitales, que se entregan y reciben.

En esa linea es que los articulos, 3° faccion |, 9° fraccion I, y 10 de la Ley de mérito,
estipulan que el proceso de entrega-recepcion de los recursos publicos debera
realizarse, entre otros supuestos, al término e inicio de un ejercicio constitucional de
los Poderes Ejecutivo y Legislativo, asi como de los ayuntamientos, en la que
participara una comision de entrega y una comision de recepcion.

En el caso del Poder Legislativo, el articulo 50 de la Ley de referencia, prescribe en
cuatro fracciones, las fases que debera observar el proceso de entrega-recepcion,
siendo éstas las siguientes:



“l. Fase de integracion del expediente de entrega-recepcion, incluira adicionalmente y
de conformidad al Capitulo IV de esta Ley, lo siguiente:

a) Informe trianual que debera contener en lo conducente, lo previsto en el Capitulo IV
de la presente Ley, asi como los asuntos pendientes de las Junta de Coordinacion
Politica, Oficialia Mayor y de la Directiva del Congreso.

b) Informe trianual que contenga el expediente presupuestal y financiero de la Oficialia
Mayor.

c¢) El analisis y conformacion del inventario general del patrimonio de la Legislatura
elaborado por la Oficialia Mayor.

d) El dictamen de la Comision de Vigilancia de la Funcién de Fiscalizacion, respecto
del resultado de la revision de Fiscalizacion de entes Publicos, realizada por el Instituto
de Fiscalizacion Superior del Estado y los auditores externos;

Il. Fase de presentacion del paquete de entrega-recepcion que realice la Comision
Instaladora a la Presidencia de la Mesa Directiva de la Legislatura entrante, en la
Sesion Solemne correspondiente al inicio del ejercicio constitucional;

Ill. Fase de revision y cotejo del paquete documental de entrega recepcion por parte
de la Directiva y las comisiones de, Hacienda del Estado, y Vigilancia de la Funcion de
Fiscalizacion, y

IV. Fase de aprobacion del paquete de entrega-recepcion por parte del Pleno de la
Legislatura’.

Ahora bien, no debe pasar desapercibido que de conformidad con lo prescrito por el
articulo 70 de la multicitada Ley de Entrega-Recepcién, la verificacion y validacion
fisica del contenido del acta administrativa de entrega-recepcion y sus anexos a que
se refiere el Capitulo IV denominado, “integracion de la informacion de entrega-
recepcion”, debe llevarse a cabo por el servidor publico o administracién publica
entrante en un término no mayor de 30 dias habiles contados a partir del acto
protocolario de entrega-recepcion.

No obstante lo anterior, en el caso del proceso de entrega-recepcion del Poder
Legislativo por conclusion del ejercicio constitucional, el plazo referido en el numeral
70 se vuelve de imposible cumplimiento, esto en razén de que a la fecha en que se
verifica el acto protocolario de entrega-recepcion, no se encuentran integrados los
distintos érganos y areas que conforman la Legislatura, lo que nulifica la posibilidad de
gque una comision de recepcion verifique y valide fisicamente el contenido del acta
administrativa de entrega-recepcion y sus anexos, de los asuntos, cuentas,
expedientes, mobiliario y demas recursos publicos de toda una Legislatura.



Misma suerte corre el articulo 71 de la Ley que dispone el procedimiento a seguir en el
caso de que el servidor publico entrante encuentre irregularidades respecto de los
bienes, recursos, documentacién e informacién recibida, pues éste igualmente otorga
un término de 30 dias habiles contados a partir de la fecha del acto protocolario de
entrega-recepcion, para informar por escrito al rgano interno de control con el objeto
de requerir al servidor publico que entregd los bienes, recursos, documentacion e
informacion, las aclaraciones, presentacion de bienes, y en general los elementos que
considere necesarios para el esclarecimiento de la inconformidad.

Para ejemplificar la ineficacia de los plazos establecidos en los dispositivos 70 y 71 de
la Ley, cabe referirnos al pasado proceso de entrega-recepcién por cambio de
Legislatura, en donde el acto protocolario de entrega-recepcion tuvo verificativo el 12
de septiembre de 2024, por lo cual los plazos de 30 dias habiles previstos en los
articulos 70 y 71 de la Ley, corrieron del 13 de septiembre al 25 de octubre de 2024,
sin embargo basta decir que fue hasta el 19 de septiembre, que fueron constituidas e
integradas las 27 comisiones permanentes de dictamen legislativo; el 4 de octubre
fueron designadas las personas titulares de, la Oficialia Mayor, Coordinacion de
Servicios Parlamentarios, C)rgano Interno de Control, Coordinacion General de
Servicios Parlamentarios, Coordinacion de Apoyo Técnico a Comisiones y Comités,
Instituto de Investigacion y Evaluacion Legislativa, Coordinacion del Archivo
Administrativo e Historico; el 8 de octubre fue designada la persona titular de la
Coordinaciéon de Finanzas; y el 12 de noviembre fueron constituidos e integrados 6
comités, lo que hizo imposible cumplir con los plazos de 30 dias habiles sefialados.

Es en razén de lo anterior que se propone modificar los articulos 70 y 71 de la Ley, con
el objeto de establecer que la verificacion y validacion fisica del contenido del acta
administrativa de entrega-recepcion y sus anexos a que se refiere el Capitulo IV
denominado, “integracién de la informacion de entrega-recepcion”, asi como para
informar por escrito al érgano interno de control sobre irregularidades detectadas,
debera llevarse a cabo por el servidor publico o administracion publica entrante en un
término no mayor de 30 dias habiles contados a partir de la fecha en que se celebre el
acto individual de entrega a cada una de las areas, 6rganos y unidades administrativas
que integran la institucién.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas, las mismas se plasman en
la tabla siguiente, en contraposicion del texto legal vigente:

Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos Publicos
del Estado y Municipios de San Luis Potosi

Texto vigente Texto propuesto

ARTICULO 70. La verificaciéon y
validacion fisica del contenido del acta
administrativa de entrega recepcioén y
sus anexos a que se refiere el
Capitulo IV denominado, integracion

ARTICULO 70. La verificaciéon y
validacion fisica del contenido del acta
administrativa de entrega recepcion y
sus anexos a que se refiere el
Capitulo IV denominado, integracion




de la informacion de entrega-
recepcion, deberan llevarse a cabo
por el servidor publico o]
administracion publica entrante en un
término no mayor de treinta dias
habiles contados a partir del acto
protocolario de entrega-recepcion.
Una vez transcurrido dicho plazo, se
desprendera un acta circunstanciada
que sefale los hechos u omisiones
que derivaron de la entrega-recepcion
a cargo del servidor publico entrante
con el apoyo del 6rgano interno de
control.

de la informacion de entrega-
recepcion, deberan llevarse a cabo
por el servidor publico o]

administracion publica entrante en un
término no mayor de treinta dias
habiles contados a partir del acto
individual de entrega por parte de la
comision de recepcién, a cada una
de las areas, 6rganos y unidades
administrativas que integren Ila
institucion. Una vez transcurrido
dicho plazo, se desprendera un acta
circunstanciada que sefale los
hechos u omisiones que derivaron de
la entrega-recepcion a cargo del
servidor publico entrante con el apoyo
del 6rgano interno de control.

ARTICULO 71. En el caso de que el
servidor publico entrante encuentre

irregularidades respecto de los
bienes, recursos documentacion e
informacion recibida, dentro del

término de treinta dias habiles,
contados a partir de la fecha del acto
protocolario de entrega-recepcion,
debera informar por escrito al érgano
interno de control, quien debera
requerir al servidor publico que
entregd los bienes, recursos,
documentacion e informacion, las
aclaraciones, presentacion de bienes,
y en general los elementos que
considere  necesarios para el
esclarecimiento de la inconformidad,
las que debera presentar ante el
servidor publico entrante.

La solicitud a que se refiere el parrafo
anterior debera hacérsele por escrito
y notificada en el ultimo domicilio que
conozca la autoridad solicitante del
servidor publico saliente, el requerido
debera comparecer personalmente o
por escrito dentro de los quince dias
habiles siguientes a la recepcion de la

ARTICULO 71. En el caso de que el
servidor publico entrante encuentre

irregularidades respecto de los
bienes, recursos documentacion e
informacion recibida, dentro del

término de treinta dias habiles,
contados a partir de la fecha del acto
individual de entrega por parte de la
comision de recepcion, a cada una
de las areas, 6rganos y unidades
administrativas que integren Ila
institucion, debera informar por
escrito al érgano interno de control,
quien debera requerir al servidor
publico que entregd los bienes,
recursos, documentacion e
informacion, las aclaraciones,
presentacion de bienes, y en general
los elementos que considere
necesarios para el esclarecimiento de
la inconformidad, las que debera
presentar ante el servidor publico
entrante.




notificacion a manifestar lo que
corresponda.

De no comparecer o no informar por
escrito el requerido dentro del término
concedido, el servidor publico
entrante debera notificar tal omision a
la autoridad que emitio la solicitud de
aclaraciones, para que proceda de
conformidad con lo dispuesto en las
disposiciones legales que al caso
particular resulten aplicables para
sancionar al requerido.

Una vez agotado el procedimiento
antes sefalado, de persistir las
irregularidades encontradas por los
servidores publicos entrantes,
deberan hacerlas del conocimiento de
la autoridad competente para los
efectos de lo previsto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas.

En mérito de lo expuesto y fundado, someto a la consideracion del Pleno del Congreso
del Estado, el siguiente proyecto de:

DECRETO

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN los articulos, 70 y 71 en su parrafo primero, de la
Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, para quedar como sigue:

ARTICULO 70. La verificacién y validacién fisica del contenido del acta administrativa
de entrega recepcién y sus anexos a que se refiere el Capitulo IV denominado,
integracion de la informacién de entrega-recepcion, deberan llevarse a cabo por el
servidor publico o administracion publica entrante en un término no mayor de treinta
dias habiles contados a partir del acto individual de entrega por parte de la comisiéon
de recepcion, a cada una de las areas, 6rganos y unidades administrativas que
integren la institucién. Una vez transcurrido dicho plazo, se desprendera un acta
circunstanciada que sefiale los hechos u omisiones que derivaron de la entrega-
recepcion a cargo del servidor publico entrante con el apoyo del érgano interno de
control.

ARTICULO 71. En el caso de que el servidor publico entrante encuentre irregularidades
respecto de los bienes, recursos documentacion e informacién recibida, dentro del
término de treinta dias habiles, contados a partir de la fecha del acto individual de
entrega por parte de la comision de recepcioén, a cada una de las areas, 6rganos



y unidades administrativas que integren la institucidon, debera informar por escrito
al 6érgano interno de control, quien debera requerir al servidor publico que entregd los
bienes, recursos, documentacion e informacion, las aclaraciones, presentacién de
bienes, y en general los elementos que considere necesarios para el esclarecimiento
de la inconformidad, las que debera presentar ante el servidor publico entrante.

TRANSITORIOS

UNICO. Este Decreto sera vigente al dia siguiente de su publicaciéon en el Periédico
Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

DADO EN EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A LOS
DIECINUEVE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

ATENTAMENTE

DIP. LUIS FELIPE CASTRO BARRON



San Luis Potosi, S. L. P. a 12 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.
Presentes.

Con fundamento en lo establecido por los articulos 61 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 131 y 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado; y 42 del Reglamento del Congreso del Estado, Marco Antonio Gama Basarte, Diputado
Local integrante de la Expresion Parlamentaria de Movimiento Ciudadano en la LXIV Legislatura,
elevo a la consideracion de esta Soberania, la Iniciativa con Proyecto de Decreto que
propone ADICIONAR nuevo segundo parrafo al articulo 15 de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, con el propdsito de establecer que la
planeacion del desarrollo, asi como los programas y acciones de los municipios,
deberan de sujetarse a los principios de no discriminacion, observacion de los
derechos humanos e igualdad sustantiva. Con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con la debida antelacion al inicio de esta nueva Legislatura estatal, el Partido Movimiento
Ciudadano realiz6 un ejercicio de consulta entre la poblacion de las regiones del estado, lo que
derivd en valiosas aportaciones, en las que se puede constatar las preocupaciones de las
ciudadanas y los ciudadanos respecto a las cuestiones publicas.

Una de las propuestas fue relativa a las politicas y programas emprendidas por parte de los
municipios, y que tienen impacto directo sobre diversos sectores de la poblacidn, a lo cual se
sefiald que dichas acciones deben contemplar en si mismas, la no discriminacion y una
perspectiva a favor de los derechos humanos.

No debemos perder de vista que este criterio es fundamental para que las acciones publicas
municipales se desarrollen dentro del marco de los propios derechos humanos, y puedan lograr
un impacto éptimo, especialmente en ese orden administrativo, de gran cercania a la poblacion.
En lo tocante al marco juridico estatal, la propuesta ciudadana mencionada, guarda coherencia
con la Ley de Planeacion del estado, ya que en su articulo 39, fraccion III, refiriéndose a la
planeacion estratégica del gobierno del estado, establece lo siguiente:

III. La promocion de politicas, planes y programas con perspectiva de géenero, gue
consoliden la igualdad de derechos buscando evitar toda forma de discriminacion, que
fomenten y garanticen el respeto a los derechos humanos en la atencion de las
necesidades basicas y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion,
particularmente de los grupos sociales que no disponen de los satisfactores esenciales.

Aun considerando lo citado y tal como se advierte en el primer parrafo del citado numeral 3°,
dicha determinacion se aplica en el orden estatal. Respecto al orden Municipal, la citada Ley de



Planeacion, en su articulo 15, refiere la necesidad de que los planes Municipales resulten
coherentes con el Plan Estatal de Desarrollo:

ARTICULO 15. Los ayuntamientos planearan sus actividades bajo un Plan Municipal de
Desarrollo gue deberd elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo no mayor a cuatro
meses a partir de la toma de posesion del ayuntamiento,; su vigencia no excedera del
periodo constitucional que les corresponda y debera ser congruente con el Plan Estatal
de Desarrollo.

Ahora bien, se sefiala la necesidad de congruencia entre ambos instrumentos, dicho criterio no
aparece definido en manera precisa, ni se alude a los principios mencionados en el articulo 3°.
Por tanto, en lo tocante a los derechos humanos, la no discriminacion y la igualdad, como
principios de las acciones publicas municipales, resulta necesario establecer con claridad su
observacion, como fundamentos de las acciones municipales, para que se pueda contar con
una verdadera coherencia con la planificacion estatal.

En mérito de lo anteriormente expuesto, se propone reformar el articulo 15 de la citada Ley de
Planeacion, para establecer de forma expresa esos principios, para asegurar la observacion de
los criterios de igualdad de género, no discriminacion, y fomento y respeto a los derechos
humanos.

Lo anterior sin menoscabo de que, de cualquier manera, tales principios deberian observarse
de forma transversal, favoreciendo en todo tiempo la protecciéon mas amplia, en cumplimiento
y coherencia respecto al articulo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos es por ello que los ayuntamientos deben también adecuar sus programas, planes y
politicas a éstos criterios fundamentales.

Con base en los motivos expuestos, presento a consideracion de este honorable pleno el
siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. Se ADICIONA nuevo segundo parrafo al articulo 15 de la Ley de Planeacion del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, para quedar como sigue:

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI

CAPITULO III
DE LA PLANEACION ESTATAL DEL DESARROLLO

ARTICULO 15. Los ayuntamientos planearan sus actividades bajo un Plan Municipal de
Desarrollo que debera elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo no mayor a cuatro
meses a partir de la toma de posesion del ayuntamiento; su vigencia no excedera del
periodo constitucional que les corresponda y debera ser congruente con el Plan Estatal
de Desarrollo.



El Plan Municipal de Desarrollo debera observar los principios de no
discriminacion, fomento proteccion y respeto a los derechos humanos, e
igualdad de género.

Los ayuntamientos convocaran a la ciudadania, para que en igualdad de condiciones
acudan a los foros de consulta popular, y tomando en consideracion sus resultados
propondran a través del COPLADEM, los objetivos y prioridades municipales que deban
incorporarse al Plan Municipal de Desarrollo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”".

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente decreto.

Atentamente

Dip. Marco Antonio Gama Basarte



San Luis Potosi, S. L. P. a 11 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIQS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.
Presentes.

Con fundamento en lo establecido por los articulos 61 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 131 y 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado; y 42 del Reglamento del Congreso del Estado, Marco Antonio Gama Basarte, Diputado
Local integrante de la Expresion Parlamentaria de Movimiento Ciudadano en la LXIV Legislatura,
elevo a la consideracion de esta Soberania, la Iniciativa con Proyecto de Decreto que
propone ADICIONAR fracciones XVI, XVII y XVIII, al articulo 51 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi
con el propdsito de crear periodos de descanso en la jornada laboral; establecer la
obligacion de que las instituciones publicas deban de proporcionar sillas con
respaldo a las personas trabajadoras; y asignar areas de descanso, en los casos en
que las funciones laborales deban de realizarse de pie.

Con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En semanas recientes el Poder Legislativo federal aprobd, a propuesta de la senadora Patricia
Mercado de Movimiento Ciudadano, una reforma a la Ley Federal del Trabajo, que establece
nuevas obligaciones en materia de bienestar laboral para los patrones, de forma que éstos
tienen que proporcionar descansos periddicos, asi como sillas con respaldo para toda la plantilla
de trabajadores y espacios destinados a ese fin.

Adicionalmente, prohibe que toda la jornada laboral tenga que llevarse a cabo de pie en su
totalidad, implementandose los descansos sentados; ademas que los Reglamentos, deban de
establecer las disposiciones para la cristalizacion de estas reformas en favor de los trabajadores.
En este sentido, vale la pena recalcar que la reforma en comento esta contenida en la Ley
Federal del Trabajo, misma que regula el articulo 123 Constitucional, con un alcance de tipo
general; sim embargo, no abarca a los trabajadores del ambito publico del orden estatal y
municipal, por lo que no pueden gozar de estas nuevas disposiciones.

De igual manera, también es importante sefialar que originalmente, esta es la propuesta
legislativa que fue conocida como “Ley silla”, misma que como deciamos tuvo su origen en
Movimiento Ciudadano, esta propuesta en su momento fue aprobada solamente en la Camara
de Senadores y no pudo ser aprobada en la Camara de Diputados. Pero, afortunadamente, mas
tarde fue retomada por la conformacion actual del Poder Legislativo, para ser aprobada con el
apoyo de todas las fuerzas politicas.

Contemplando tales antecedentes, como miembro del Partido Movimiento Ciudadano,
propongo una adecuacion de la denominada “Ley silla”, para que tenga alcance sobre los
trabajadores del sector publico, estatal y municipal de nuestra entidad; de forma que, segun la



naturaleza del trabajo puedan verse beneficiados al reconocer en el marco juridico estatal, su
derecho a los periodos de descanso y a poder tomar asiento en un espacio especialmente
designado, en caso de que las actividades realizadas, requieran estar de pie.

Estas adiciones a la Ley mejoraran notablemente las condiciones de las y los trabajadores, ya
que las personas trabajadoras del sector publico, podran gozar formalmente de periodos de
descanso, y en su caso también, poder dejar de estar de pie durante tales lapsos.

Lo anterior en consideracion de que hay actividades en determinados puestos de estos ordenes,
como aquellos en el rubro de cuidados (por ejemplo, enfermeras en asilos, o algunas funciones
en seguridad y vigilancia) en los que hasta el momento no es posible descansar sentado.

Lo anterior se propone a través de adiciones a la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, misma que rige las relaciones de trabajo
de los poderes, Legislativo; Ejecutivo; y Judicial y de los municipios, asi como de los organismos
publicos descentralizados, drganos jurisdiccionales, tribunales constitucionalmente auténomos
y empresas de participacion estatal o municipal, cuyos trabajadores se veran beneficiados, y
que establece obligaciones para dichas instituciones publicas, en su articulo 51.

Por tanto, se propone adicionar a tal dispositivo, una serie de nuevas obligaciones en favor de
las personas trabajadoras, ampliando sus derechos.

Primeramente, se busca establecer y formalizar los periodos de descanso periddico durante la
jornada laboral; y, de acuerdo a la naturaleza de las funciones de las personas trabajadoras del
servicio publico, asi mismo que no se podra obligar a las personas trabajadoras a permanecer
de pie durante la totalidad de la jornada laboral, ni prohibirles tomar asiento periddicamente.

En segundo término, se pretende que las instituciones publicas, deban proveer el nimero
suficiente de asientos o sillas con respaldo a disposicién de todas las personas trabajadoras,
para la ejecucion de sus funciones, o bien para los periodos de descanso periddico durante la
jornada laboral.

En el caso de descansos periddicos, los asientos o sillas con respaldo deberan estar ubicados
en areas especificas que para tal efecto se designen en las mismas instalaciones del lugar de
trabajo.

Para contar con las reglas claras y adecuadas que aseguran el cumplimiento de estas
obligaciones, se propone que, en los reglamentos internos de las instituciones de gobierno,
deban contar con normas que regulen los periodos obligatorios de reposo, asi como el derecho
de las personas trabajadoras para usar los asientos o sillas con respaldo durante la jornada
laboral, o bien durante los periodos de descanso.

Finalmente, a través de un articulo Transitorio, se prevé un plazo de seis meses para la
implementacion y la actualizacion de los reglamentos internos, de manera que se pueda contar
con un término razonable para llevar a cabo los ajustes. Al ser la progresividad de los derechos,
un principio constitucional de nuestro pais, debe estar presentes transversalmente en el marco



legislativo, lo que sin duda incluye también a los trabajadores del sector publico, en el orden
estatal y municipal, por lo que no pueden quedar excluidos de una reforma encaminada a
ampliar su catalogo de derechos.

Con base en los motivos expuestos, presento a consideracion de este honorable pleno el
siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. Se ADICIONAN fracciones XVI, XVII y XVIII, con lo que el contenido de la actual
fraccion XVI, pasa a ser XIX, al articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, para quedar como sigue:

LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TITULO SEXTO ]
DE LAS OBLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y SUS
TRABAJADORES

CAPITULO I )
DE LAS OBLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS

ARTICULO 51.- Las instituciones publicas de gobierno en sus relaciones laborales, estan
obligadas a:

I.aXV. ..

XVI. Establecer periodos de descanso periddico durante la jornada
laboral, por lo que, de acuerdo a la naturaleza de las funciones de las
personas trabajadoras del servicio publico, no se podra obligar a las
personas trabajadoras a permanecer de pie durante la totalidad de la
jornada laboral, ni prohibirles tomar asiento periddicamente;

XVII. Proveer el nUmero suficiente de asientos o sillas con respaldo a
disposicion de todas las personas trabajadoras del servicio publico,
para la ejecucion de sus funciones, o bien para los periodos de descanso
periodico durante la jornada laboral. En el caso de descansos
periodicos, los asientos o sillas con respaldo deberan estar ubicados en
areas especificas que para tal efecto se designen en las mismas
instalaciones del lugar de trabajo;

XVIII. Establecer en sus Reglamentos internos, Normas que regulen los
periodos obligatorios de reposo, asi como el derecho de las personas
trabajadoras para usar los asientos o sillas con respaldo durante la
jornada laboral, y durante los periodos de descanso, segiin aplique, y



XIX. Cumplir con las demas obligaciones que deriven de este ordenamiento.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor transcurridos seis meses después de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente decreto.

TERCERO. Se concede un plazo de seis meses para la actualizacién de los Reglamentos
internos de las instituciones de gobierno.

Atentamente

Dip. Marco Antonio Gama Basarte



San Luis Potosi, S.L.P. A 12 dias del mes de noviembre del 2024

Diputadas y diputados secretarios de la Sexagésima cuarta Legislatura Del Honorable
Congreso del Estado de San Luis Potosi.

Presentes.

Con fundamento en lo que disponen los articulos 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi; el 131 y el 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de San Luis Potosi; y el 52, 61, 62, 65 y 66 del Reglamento para el Congreso, los que
suscriben: Héctor Serrano Cortés, Rubén Guajardo Barrera, Ma. Sara Rocha Medina, José
Roberto Garcia Castillo, Maria Leticia Vazquez Hernandez, Marco Antonio Gamma
Basarte, Juan Carlos Barcenas Ramirez nos permitimos presentar a la consideracion de
todas y de todos ustedes, la Iniciativa con Proyecto de Decreto que propone DECLARAR
“2025, Ano de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”.

Lo anterior con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La innovacion educativa es un proceso que implica un cambio y renovacién en la ensefnanza
y se basa en cuatro elementos fundamentales: las personas, el conocimiento, los procesos y
la tecnologia, en sintonia con las necesidades propias del contexto educativo y de la sociedad.
De acuerdo a las politicas del gobierno estatal se han dado avances importantes en materia
educativa, con procesos estandarizados y estrategias, las cuales han dado como resultado
una inversion de 827.7 millones de pesos para la construccion, mejoramiento, rehabilitacion y
equipamiento de escuelas en los primeros tres afos de gestion, ademas con la entrega de
apoyos escolares ( entrega de materiales de apoyo, zapatos, utiles escolares y becas ) se
registré en el ultimo afo el progreso de indicadores educativos, entre ellos la disminucion del
abandono escolar ademas de la participacion de 98 empresas en el modelo de formacién dual
fortaleciendo con ello a todos los niveles educativos

Por lo que, se promueve una evolucién educativa donde todos puedan reconocerse como
agentes de cambio, donde se incrementen las habilidades emprendedoras en los nifios y
jévenes, educadores y demas miembros del ecosistema educativo. Todo ello con el unico
propdsito de encontrar soluciones a las problematicas mas urgentes de la sociedad. La idea
que se trabaja sobre la educacién es una donde ésta se entiende no simplemente como
adquisicion de conocimientos, sino como un impulso al potencial de cada ser humano

La Nueva Escuela Mexicana (NEM) a lo largo del trayecto de los 0 a los 23 anos, con la clara
idea de que la educacién debera ser entendida para toda la vida, bajo el concepto de aprender
a aprender, actualizacion continua, adaptacion a los cambios, y aprendizaje permanente Es el
compromiso por brindar calidad en la ensefianza.

Las mediciones de diversos instrumentos aplicados en educacién basica y media superior
muestran que tenemos rezago historico en mejorar el conocimiento, las capacidades y las
habilidades de los educandos en areas fundamentales como la comunicacion, las matematicas
y las ciencias.



La innovacion tiene como finalidad garantizar las mismas oportunidades de aprendizaje a todas
las nifias, nifos, adolescentes y jovenes, por lo que es un compromiso de todos y cada uno de
los que nos encontramos inmersos en el hecho educativo para transmitir un aprendizaje de
acuerdo a las herramientas, oportunidades y acciones tendientes a fortalecer y desarrollar los
mas altos indices educativos en el Estado

El impulso y decidido apoyo otorgado por las autoridades estatales y de manera transversal
por las diferentes secretarias de estado en San Luis Potosi ademas de los diferentes érdenes
de gobierno a los procesos Educativos y quienes participan en ello han hecho de la educacion
un area prioritaria.

Considerando todo lo anterior, elevo a la distinguida consideraciéon de esta honorable
asamblea, el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. La Sexagésima cuarta Legislatura del Congreso del Estado de San Luis Potosi
declara “2025, Ano de la innovacion y el Fortalecimiento Educativo”.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor el dia primero de enero del 2025.

SEGUNDO. Dicha leyenda se inscribira en toda la documentacion oficial que emitan las
instituciones publicas y se dard amplia difusion a este acuerdo por parte de las mismas.

ATENTAMENTE
Héctor Serrano Cortés Rubén Guajardo Barrera
Ma. Sara Rocha Medina José Roberto Garcia Castillo
Maria Leticia Vazquez Hernandez Marco Antonio Gamma Basarte

Juan Carlos Barcenas Ramirez

San Luis Potosi, S.L.P. a 21 de noviembre del 2024



San Luis Potosi, S.L.P. a 21 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

MARIA ARANZAZU PUENTE BUSTINDUI, Diputada de esta LXIV legislatura del H.
Congreso del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, Representante
Parlamentario del Partido Accion Nacional, en ejercicio de la atribucion que me
confieren los articulos, con fundamento en lo establecido por los articulos 57 y 61 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 131y 132 de
la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; y 42 del Reglamento del Congreso
del Estado, someto a la consideracion de esta, la presente Iniciativa con Proyecto de
Decreto, que insta REFORMAR el Articulo 5 en sus fracciones |, Il y lll incisos a),
b) y c) del primer parrafo, asi como el segundo y tercer parrafo, de la LEY
ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; con sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley del Consejo Potosino De Ciencia Y Tecnologia Del Estado De San Luis Potosi
tendra por objeto, ser la entidad asesora del Ejecutivo del Estado, y especializada para
articular las politicas publicas del Gobierno Estatal; apoyar y fomentar el desarrollo de
la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, el desarrollo y la modernizacion
tecnolégica de la Entidad, sin perjuicio de que pueda establecer en el interior de la

Entidad, las oficinas que estime necesarias para la realizacion de sus actividades.

Es por ello, que nuestra obligacién como legisladores es proporcionar a la sociedad
potosina un marco legal que permita atender adecuadamente cada uno de los tdpicos

involucrados con el tema comentado, pues solo asi se marcaran directrices puntuales



que permitan atender de manera puntual y adecuada lo anterior, partiendo desde una

base juridica solida y actualizada.

De igual manera la armonizacion legislativa o normativa, tiene como objetivo dar un
ordenamiento interno, para evitar conflictos y dotar de eficacia a estos ultimos. esta
acciéon puede suponer la derogaciéon de normas especificas, la abrogacion de cuerpos
normativos en forma integra o la adicion de nuevas normas o su simple reforma para
adaptarlas al contenido actual, para permitir su desarrollo normativo en orden a su

aplicacion.

Las leyes por su propia naturaleza deben irse ajustando a las realidades y exigencias
de la sociedad; y adecuandose a los cambios que va teniendo el sistema juridico al

que pertenecen, ya que de lo contrario pierden positividad y vigencia.

La actualizacidn de una ley es importante por varias razones. En primer lugar, las leyes
deben adaptarse a los cambios y avances sociales. Esto garantiza que las normas
legales sean relevantes y efectivas para abordar los desafios actuales y proteger los

derechos de los ciudadanos.

Ademas, la actualizacion de una ley puede corregir deficiencias, inconsistencias o
lagunas juridicas que puedan existir en la version anterior. Esto ayuda a fortalecer el
estado de derecho y a garantizar una aplicacién justa y equitativa de las normas

legales.

Por lo que, a lo anterior expuesto, el lenguaje inclusivo se entiende la manera de
expresarse oralmente y por escrito sin discriminar a un sexo, género social o identidad
de género en particular y sin perpetuar estereotipos de género. Dado que el lenguaje
es uno de los factores clave que determinan las actitudes culturales y sociales, emplear
un lenguaje inclusivo en cuanto al género es una forma sumamente importante de

promover la igualdad de género y combatir los prejuicios de género.

En ese orden de ideas, resulta evidente la necesidad de actualizar la LEY ORGANICA
DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE SAN

LUIS POTOSI, ello mediante la presente reforma ya antes mencionada.



OBJETIVO

Generar las condiciones normativas pertinentes, para dar certeza juridica a la

ejecuciéon e implementacion de la presente ley, mediante la actualizacion propuesta y

gue con ello permita su desarrollo adecuado y funcional.

Asi mismo la presente iniciativa, busca adaptarse a los cambios tecnoldgicos y

necesidades actuales de la sociedad.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el

siguiente cuadro comparativo:

LEY ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIAY TECNOLOGIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TEXTO ORIGINAL

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO,
DE ADMINISTRACION Y TECNICOS
DEL COPOCYT

CAPITULO |
Del Consejo Directivo

ARTICULO 5°. ElI Consejo Directivo,
estara integrado por:

. Un Presidente, quien sera el
Gobernador del Estado, o la persona
que el designe a través del
nombramiento correspondiente;

. Un Secretario, que sera el
Director General del COPOCYT, y

TEXTO PROPUESTO

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO,
DE ADMINISTRACION Y TECNICOS
DEL COPOCYT

CAPITULO |
Del Consejo Directivo

ARTICULO 5°. EI
estara integrado por:

Consejo Directivo,

I. La Presidencia, quien sera la persona
titular del Poder Ejecutivo del Estado, o
la persona que designe a través del
nombramiento correspondiente;

Il. La Secretaria, que sera la persona
titular de la Direccion General del
COPOCYT, y

. Diez vocales, los cuales seran:



ll. Diez vocales, los cuales seran:

a) El Secretario de Educacion
Publica en el Estado, o su
representante.

b) El Secretario de Desarrollo

Econdémico, o su representante.

c) El Rector de la Universidad
Autonoma de San Luis Potosi, o su
representante.

d) Un representante de los centros
publicos de investigacion en el
Estado.

e) Dos representantes de
instituciones publicas de educacion
superior en el Estado.

f) Un representante de |las
instituciones privadas de educacion
superior en el Estado.

g) Tres representantes de las
camaras y asociaciones del sector
productivo mas importante del
Estado.

Los representantes de las

instituciones y organismos senalados
en los incisos d), e), f) y g) seran
elegidos por sus representados, a
convocatoria del Director General del
COPOCYT, y duraran en su cargo tres
anos.

El Presidente, el Secretario y los
vocales titulares, nombraran a sus
respectivos suplentes.

Todos estos cargos seran honorificos,
por lo que las personas que los

a) La persona titular de la Secretaria de
Educacién Publica en el Estado, o su
representante.

b) La persona titular de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, o] su
representante.

c) La persona titular de la Rectoria de
la Universidad Auténoma de San Luis
Potosi, o su representante.

d) Un representante de los centros
publicos de investigacion en el Estado.

e) Dos representantes de
instituciones publicas de educacion
superior en el Estado.

f) Un representante de las
instituciones privadas de educacion
superior en el Estado.

g) Tres representantes de las
camaras Yy asociaciones del sector

productivo mas importante del Estado.

Las personas representantes de las
instituciones y organismos sefalados en
los incisos d), e), f) y g) seran elegidos por
sus representados, a convocatoria de la
persona titular de la Direccion General
del COPOCYT, y duraran en su cargo tres
anos.

La o el Presidente, la o el Secretario y las
o los vocales titulares, nombraran a sus
respectivos suplentes.

Todos estos cargos seran honorificos, por
lo que las personas que los desempefien
no devengaran compensacion alguna.

El COPOCYT contara ademas con el
personal que requiera para su



desempeiien no devengaran funcionamiento, segun lo permita el
compensacion alguna. presupuesto de egresos del mismo.

El COPOCYT contara ademas con el
personal que requiera para su

funcionamiento, segun lo permita el
presupuesto de egresos del mismo.

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. — SE REFORMA el Articulo 5 en sus fracciones I, Il y lll incisos a), b) y c)
del primer parrafo, asi como el segundo y tercer parrafo de la LEY ORGANICA
DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI, para quedar como sigue:

LEY ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIAY TECNOLOGIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

CAPITULO |
Del Consejo Directivo
ARTICULO 5°. El Consejo Directivo, estara integrado por:
I. La Presidencia, quien sera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, o

la persona que designe a traveés del nombramiento correspondiente;

Il. La Secretaria, que sera la persona titular de la Direccion General del COPOCYT,
y

1R Diez vocales, los cuales seran:

a) La persona titular de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado, o su
representante.

b) La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, o su representante.

c) La persona titular de la Rectoria de la Universidad Autbnoma de San Luis Potosi,
0 su representante.

d) Un representante de los centros publicos de investigacion en el Estado.

e) Dos representantes de instituciones publicas de educacidn superior en el
Estado.



f) Un representante de las instituciones privadas de educacién superior en el
Estado.

9) Tres representantes de las camaras y asociaciones del sector productivo mas
importante del Estado.

Las personas representantes de las instituciones y organismos sefialados en los
incisos d), e), f) y g) seran elegidos por sus representados, a convocatoria de la
persona titular de la Direccion General del COPOCYT, y duraran en su cargo tres
afos.

La o el Presidente, la o el Secretario y las o los vocales titulares, nombraran a sus
respectivos suplentes.

Todos estos cargos seran honorificos, por lo que las personas que los desempefien no
devengaran compensacion alguna.

El COPOCYT contara ademas con el personal que requiera para su funcionamiento,
segun lo permita el presupuesto de egresos del mismo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periédico Oficial del Estado.
SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se

opongan al contenido del presente Decreto.

ATENTAMENTE

Diputada Maria Aranzazu Puente Bustindui



San Luis Potosi, S.L.P. a 21 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

MARIA ARANZAZU PUENTE BUSTINDUI, Diputada de esta LXIV legislatura del H. Congreso
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, Representante Parlamentario del Partido
Accion Nacional, en ejercicio de la atribucidon que me confieren los articulos, con fundamento
en lo establecido por los articulos 57 y 61 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 131 y 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado;
y 42 del Reglamento del Congreso del Estado, someto a la consideracion de esta, la presente
Iniciativa con Proyecto de Decreto, que insta REFORMAR los Articulos 20, 21, 22, 23, 24,
25, 26, 27, 28 y 29, de la LEY ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; con sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley del Consejo Potosino De Ciencia Y Tecnologia Del Estado De San Luis Potosi tendra
por objeto, ser la entidad asesora del Ejecutivo del Estado, y especializada para articular las
politicas publicas del Gobierno Estatal; apoyar y fomentar el desarrollo de la investigacion
cientifica y tecnolodgica; la innovacion, el desarrollo y la modernizacion tecnoldgica de la
Entidad, sin perjuicio de que pueda establecer en el interior de la Entidad, las oficinas que

estime necesarias para la realizacion de sus actividades.

Es por ello, que nuestra obligacién como legisladores es proporcionar a la sociedad potosina
un marco legal que permita atender adecuadamente cada uno de los topicos involucrados con
el tema comentado, pues solo asi se marcaran directrices puntuales que permitan atender de

manera puntual y adecuada lo anterior, partiendo desde una base juridica sélida y actualizada.

De igual manera la armonizacion legislativa o normativa, tiene como objetivo dar un
ordenamiento interno, para evitar conflictos y dotar de eficacia a estos ultimos, esta accién
puede suponer la derogacion de normas especificas, la abrogacion de cuerpos normativos en
forma integra o la adicion de nuevas normas o su simple reforma para adaptarlas al contenido

actual, para permitir su desarrollo normativo en orden a su aplicacion.



Las leyes por su propia naturaleza deben irse ajustando a las realidades y exigencias de la
sociedad; y adecuandose a los cambios que va teniendo el sistema juridico al que pertenecen,

ya que de lo contrario pierden positividad y vigencia.

La actualizacion de una ley es importante por varias razones. En primer lugar, las leyes deben
adaptarse a los cambios y avances sociales. Esto garantiza que las normas legales sean
relevantes y efectivas para abordar los desafios actuales y proteger los derechos de los

ciudadanos.

Ademas, la actualizacion de una ley puede corregir deficiencias, inconsistencias o lagunas
juridicas que puedan existir en la versién anterior. Esto ayuda a fortalecer el estado de derecho

y a garantizar una aplicacion justa y equitativa de las normas legales.

Por lo que, a lo anterior expuesto, el lenguaje inclusivo se entiende la manera de expresarse
oralmente y por escrito sin discriminar a un sexo, género social o identidad de género en
particular y sin perpetuar estereotipos de género. Dado que el lenguaje es uno de los factores
clave que determinan las actitudes culturales y sociales, emplear un lenguaje inclusivo en
cuanto al género es una forma sumamente importante de promover la igualdad de género y

combatir los prejuicios de género.

En ese orden de ideas, resulta evidente la necesidad de actualizar la LEY ORGANICA DEL
CONSEJO POTOSINO DE CIENCIAY TECNOLOGIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,
ello mediante la presente reforma ya antes mencionada, con el fin de dar certeza y evitar

lagunas juridicas.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el siguiente cuadro

comparativo:

OBJETIVO

Generar las condiciones normativas pertinentes, para dar certeza juridica a la ejecucién e
implementacion de la presente ley, mediante la actualizacién propuesta y que con ello permita
su desarrollo adecuado y funcional.

Asi mismo la presente iniciativa, busca adaptarse a los cambios tecnologicos y necesidades

actuales de la sociedad.



Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el siguiente

cuadro comparativo:

LEY ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIAY TECNOLOGIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TEXTO ORIGINAL

TITULO TERCERO
DE LAESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA AUXILIAR DEL

DIRECTOR GENERAL DEL COPOCYT

CAPITULO UNICO
ARTICULO 20. Para su auxilio el
Director General del COPOCYT, podra
contar con los directores de area
siguientes:
l. De analisis y prospectiva;
1. De vinculacién y divulgacion;

M. De intercambio y becas;

V. De administracion y finanzas;

V. De capacitacion y asistencia
técnica, y
VI. De asistencia juridica y

propiedad intelectual.

Asimismo, podra contar con tres
coordinadores: de evaluacion y
seguimiento de proyectos; de
sistemas de informacion y estadistica;
y de comunicacién institucional y
politica editorial; y demas personal
administrativo de apoyo.

TEXTO PROPUESTO

TITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA AUXILIAR DEL
DIRECTOR GENERAL DEL COPOCYT
CAPITULO UNICO
ARTICULO 20. Para su auxilio la
persona titular de la Direcciéon General
del COPOCYT, podra contar con las y los
directores de area siguientes:
l. De analisis y prospectiva;
Il. De vinculacién y divulgacion;

I"l. De intercambio y becas;

V. De administracion y finanzas;

V. De capacitacion y asistencia
técnica, y
VI. De asistencia juridica y propiedad

intelectual.

Asimismo, podra contar con ftres
coordinadores: de  evaluacion vy
seguimiento de proyectos; de sistemas de
informacion y  estadistica; y de
comunicacion institucional y politica
editorial; y demas personal administrativo
de apoyo.

ARTICULO 21. La persona titular de la
Direccién de Analisis y Prospectiva



ARTICULO 21. El Director de Analisis
y Prospectiva apoyara a la Direccidon
General en la planeacion,
programacion, presupuestacion,
ejecucidén y evaluacién de las tareas
relacionadas directamente con la
gestion de los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacién, y las acciones de
promocion cientifica, tecnolégica y de
innovacion, vinculadas al Sistema
Estatal de Investigadores.

ARTICULO 22. EI Director de
Vinculacién y Divulgaciéon apoyara al
Director General en las acciones de
vinculacién con los sectores
académico, productivo y social, con
las instituciones, organismos y
centros de investigacion, asi como
con las instancias gubernamentales
de los distintos 6rdenes de gobierno.
Ademas apoyara las acciones
relacionadas con los programas de
divulgacion cientifica y tecnolégica.

ARTICULO 23. EI Director de
Intercambio y Becas auxiliara al
Director General en la coordinacion de

las acciones, orientadas al
intercambio y formacion de los
recursos humanos del sector de

ciencia, tecnologia e innovacién, a
través de la cooperacion institucional
con agencias, instancias de gobierno,
fundaciones y otros organismos, de
caracter nacional e internacional.

ARTICULO 24. EI Director de
Administracion y Finanzas se
encargara de la adecuada

administracion del personal, y de los
recursos financieros y materiales del
organismo; realizara las

demas funciones que las
disposiciones legales le atribuyan, asi

apoyara a la Direccion General en la
planeacion, programacion,
presupuestacion, ejecucion y evaluacion
de las tareas relacionadas directamente
con la gestion de los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion, y las acciones de promocion
cientifica, tecnoldégica y de innovacion,
vinculadas al Sistema Estatal de
Investigadores.

ARTICULO 22. La persona titular de la
Direccién de Vinculacion y Divulgacion
apoyara al Director General en las
acciones de vinculacion con los sectores
académico, productivo y social, con las
instituciones, organismos y centros de
investigacién, asi como con las instancias
gubernamentales de los distintos 6rdenes
de gobierno. Ademas apoyara las
acciones relacionadas con los programas
de divulgacion cientifica y tecnolégica.

ARTICULO 23. La persona titular de la
Direcciéon de Intercambio y Becas
auxiliara al Director General en la
coordinacion de las acciones, orientadas
al intercambio y formacion de los recursos
humanos del sector de ciencia, tecnologia
e innovacion, a través de la cooperacion
institucional con agencias, instancias de

gobierno, fundaciones y otros
organismos, de caracter nacional e
internacional.

ARTICULO 24. La persona titular de la
Direccién de Administracion y Finanzas
se encargara de la adecuada
administraciéon del personal, y de los
recursos financieros y materiales del
organismo; realizara las

demas funciones que las disposiciones
legales le atribuyan, asi como aquellas
que le confiera el Director General.

ARTICULO 25. La persona titular de la
Direccién de Capacitacion y Asistencia



como aquellas que le confiera el
Director General.

ARTICULO 25. EI Director de
Capacitacion y Asistencia Técnica
brindara la preparacion y apoyo
técnico a las instancias de gobierno,
de educacién, del sector privado y
social, y demas personas que lo
soliciten, en materia de investigaciéon
cientifica y tecnoldgica.

ARTICULO 26. EI Director de
Asistencia Juridica y Propiedad
Intelectual auxiliara al Director

General, en la elaboraciéon de los
instrumentos legales que regularan al
COPOCYT, asi como en la asesoria
juridica y promociéon ante las
instancias que correspondan, de los
asuntos que le encomiende el Director
General.

ARTICULO 27. EI
Evaluacion y Seguimiento de
Proyectos establecera las
metodologias y criterios técnicos, de
evaluacién y seguimiento de los
proyectos de investigacion apoyados
a través de los diversos fondos que,
para tal efecto, coordine el COPOCYT.

Coordinador de

ARTICULO 28. ElI Coordinador de
Sistemas de Informacién y Estadistica
se encargara de la operacion vy
manejo, del Sistema Estatal de
Informacién Cientifica y Tecnolégica;
siendo el responsable de garantizar el
adecuado funcionamiento de todos
los sistemas de comunicacion,
informacioén, servicios de cémputo y
telecomunicaciones, indispensables
para el acceso publico a Ila

Técnica brindara la preparacion y apoyo
técnico a las instancias de gobierno, de
educacion, del sector privado y social, y
demas personas que lo soliciten, en
materia de investigacion cientifica y
tecnologica.

ARTICULO 26. La persona titular de la
Direcciéon de Asistencia Juridica y
Propiedad Intelectual auxiliara a la
Direccién General, en la elaboracion de
los instrumentos legales que regularan al
COPOCYT, asi como en la asesoria
juridica y promocion ante las instancias
que correspondan, de los asuntos que le
encomiende la persona titular de la
Direccién General.

ARTICULO 27. La persona titular de la
Coordinacion de Evaluacion y
Seguimiento de Proyectos establecera las
metodologias y criterios técnicos, de
evaluacion y seguimiento de los proyectos
de investigacion apoyados a través de los
diversos fondos que, para tal efecto,
coordine el COPOCYT.

ARTICULO 28. La persona titular de la
Coordinacion de Sistemas de
Informacion y Estadistica se encargara de
la operacién y manejo, del Sistema Estatal
de Informacién Cientifica y Tecnoldgica;
siendo el responsable de garantizar el
adecuado funcionamiento de todos los
sistemas de comunicacién, informacion,
servicios de cémputo y
telecomunicaciones, indispensables para
el acceso publico a la informacion relativa
a los programas, proyectos y acciones del
sector de ciencia, tecnologia e
innovacion.

ARTICULO 29. La persona titular de la
Coordinacion de Comunicacion
Institucional y Politica Editorial tendra a su
cargo, dar a conocer a la sociedad los
objetivos y alcances de los diversos



UNICQ. — SE REFORMA los Articulo 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 y 29, de la LEY
ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA'YY TECNOLOGIA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI, para quedar como sigue:

LEY ORGANICA DEL CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO

ARTICULO 20. Para su auxilio la persona titular de la Direccidon General del COPOCYT,

informacion relativa a los programas,
proyectos y acciones del sector de
ciencia, tecnologia e innovacion.

ARTICULO 29. ElI Coordinador de
Comunicacion Institucional y Politica
Editorial tendra a su cargo, dar a
conocer a la sociedad los objetivos y
alcances de los diversos programas a
cargo del COPOCYT, y facilitar el
acceso a la informacién sectorial
proveniente de otras fuentes. Ademas,
sera el responsable de dar a conocer
los avances, productos y eventos de
los propios programas del organismo.

programas a cargo del COPOCYT, y
facilitar el acceso a la informacion
sectorial proveniente de otras fuentes.
Ademas, sera el responsable de dar a
conocer los avances, productos y eventos
de los propios programas del organismo.

PROYECTO DE DECRETO

DE SAN LUIS POTOSI

TITULO TERCERO

DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA AUXILIAR DEL DIRECTOR GENERAL DEL

COPOCYT

CAPITULO UNICO

podra contar con las y los directores de area siguientes:

De analisis y prospectiva;

De vinculacién y divulgacion;
De intercambio y becas;

De administracion y finanzas;

De capacitacién y asistencia técnica, y



VI. De asistencia juridica y propiedad intelectual.

Asimismo, podra contar con tres coordinadores: de evaluacion y seguimiento de proyectos; de
sistemas de informacion y estadistica; y de comunicacion institucional y politica editorial; y
demas personal administrativo de apoyo.

ARTICULO 21. La persona titular de la Direccion de Analisis y Prospectiva apoyara a la
Direccion General en la planeacion, programacion, presupuestacion, ejecucion y evaluacion
de las tareas relacionadas directamente con la gestion de los proyectos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion, y las acciones de promocion cientifica, tecnologica y de
innovacion, vinculadas al Sistema Estatal de Investigadores.

ARTICULO 22. La persona titular de la Direccién de Vinculacién y Divulgacién apoyara al
Director General en las acciones de vinculacion con los sectores académico, productivo y
social, con las instituciones, organismos y centros de investigacion, asi como con las instancias
gubernamentales de los distintos érdenes de gobierno. Ademas apoyara las acciones
relacionadas con los programas de divulgacion cientifica y tecnoldgica.

ARTICULO 23. La persona titular de la Direccién de Intercambio y Becas auxiliara al Director
General en la coordinacion de las acciones, orientadas al intercambio y formacién de los
recursos humanos del sector de ciencia, tecnologia e innovacién, a través de la cooperacion
institucional con agencias, instancias de gobierno, fundaciones y otros organismos, de caracter
nacional e internacional.

ARTICULO 24. La persona titular de la Direccion de Administracion y Finanzas se encargara
de la adecuada administracion del personal, y de los recursos financieros y materiales del
organismo; realizara las

demas funciones que las disposiciones legales le atribuyan, asi como aquellas que le confiera
el Director General.

ARTICULO 25. La persona titular de la Direccion de Capacitacion y Asistencia Técnica
brindara la preparacion y apoyo técnico a las instancias de gobierno, de educacién, del sector
privado y social, y demas personas que lo soliciten, en materia de investigacion cientifica y
tecnoldgica.

ARTICULO 26. La persona titular de la Direcciéon de Asistencia Juridica y Propiedad
Intelectual auxiliara a la Direcciéon General, en la elaboracion de los instrumentos legales que
regularan al COPOCYT, asi como en la asesoria juridica y promocién ante las instancias que
correspondan, de los asuntos que le encomiende la persona titular de la Direccion General.

ARTICULO 27. La persona titular de la Coordinaciéon de Evaluacion y Seguimiento de
Proyectos establecera las metodologias y criterios técnicos, de evaluacion y seguimiento de
los proyectos de investigacion apoyados a través de los diversos fondos que, para tal efecto,
coordine el COPOCYT.



ARTICULO 28. La persona titular de la Coordinacion de Sistemas de Informacion y
Estadistica se encargara de la operacion y manejo, del Sistema Estatal de Informacién
Cientifica y Tecnoldgica; siendo el responsable de garantizar el adecuado funcionamiento de
todos los sistemas de comunicacion, informacion, servicios de computo y telecomunicaciones,
indispensables para el acceso publico a la informacién relativa a los programas, proyectos y
acciones del sector de ciencia, tecnologia e innovacion.

ARTICULO 29. La persona titular de la Coordinacion de Comunicacion Institucional y
Politica Editorial tendra a su cargo, dar a conocer a la sociedad los objetivos y alcances de los
diversos programas a cargo del COPOCYT, y facilitar el acceso a la informacion sectorial
proveniente de otras fuentes. Ademas, sera el responsable de dar a conocer los avances,
productos y eventos de los propios programas del organismo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Periddico Oficial del Estado.
SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan al
contenido del presente Decreto.

ATENTAMENTE

Diputada Maria Aranzazu Puente Bustindui



San Luis Potosi, S.L.P. a 21 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

MARIA ARANZAZU PUENTE BUSTINDUI, Diputada de esta LXIV legislatura del H. Congreso
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, Representante Parlamentario del Partido
Accion Nacional, en ejercicio de la atribucion que me confieren los articulos, con fundamento
en lo establecido por los articulos 57 y 61 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 131 y 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado;
y 42 del Reglamento del Congreso del Estado, someto a la consideracién de esta, la presente
Iniciativa con Proyecto de Decreto, que insta REFORMAR el Articulo 9 en su fraccién I,
Articulo 10 en sus fracciones |, Il incisos a), b), c), d) y e), lll y IV de la LEY DE AGUAS
PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; con sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Partiendo de la Ley ya mencionada, afirma que dentro de su competencia legislativa en materia
de aguas, se observd la necesidad de regular la planeacion, gestion, conservacion y
preservacion de las aguas de jurisdiccion estatal, asi como su aprovechamiento racional y el
respeto al medio ambiente; dando como resultado un ordenamiento que como instrumento
juridico eficaz, respondiendo a los imperativos de una politica hidraulica sustentable;
constituyéndose, ademas, en el marco normativo vanguardista que asimila el proceso de
descentralizacion de la competencia federal, y el instrumento que enfatiza el uso eficiente y el
cuidado del recurso como pauta de una cultura del agua en un Estado predominantemente
seco, como lo es San Luis Potosi; éstas son, en entre otras, las razones que justifican el
quehacer legislativo en esta materia.

La presente Ley tiene por objeto: Regular la coordinacion del Estado con los municipios, la
Federacion y los usuarios, para la investigacion, planeacién, distribucion y aprovechamiento
del agua de manera eficiente y racional que la preserve en cantidad y calidad;

Es por ello, que nuestra obligacidon como legisladores es proporcionar a la sociedad potosina
un marco legal que permita atender adecuadamente cada uno de los topicos involucrados con
el tema comentado, pues solo asi se marcaran directrices puntuales que permitan atender de
manera puntual y adecuada lo anterior, partiendo desde una base juridica sélida y actualizada.
De igual manera la armonizacion legislativa o normativa, tiene como objetivo dar un
ordenamiento interno, para evitar conflictos y dotar de eficacia a estos ultimos, esta accion
puede suponer la derogacion de normas especificas, la abrogaciéon de cuerpos normativos en
forma integra o la adicion de nuevas normas o su simple reforma para adaptarlas al contenido
actual, para permitir su desarrollo normativo en orden a su aplicacion.

Las leyes por su propia naturaleza deben irse ajustando a las realidades y exigencias de la
sociedad; y adecuandose a los cambios que va teniendo el sistema juridico al que pertenecen,
ya que de lo contrario pierden positividad y vigencia.



La actualizacidén de una ley es importante por varias razones. En primer lugar, las leyes deben
adaptarse a los cambios y avances sociales. Esto garantiza que las normas legales sean
relevantes y efectivas para abordar los desafios actuales y proteger los derechos de los
ciudadanos.

Ademas, la actualizacion de una ley puede corregir deficiencias, inconsistencias o lagunas
juridicas que puedan existir en la versidén anterior. Esto ayuda a fortalecer el estado de derecho
y a garantizar una aplicacion justa y equitativa de las normas legales.

Por lo que, a lo anterior expuesto, el lenguaje inclusivo se entiende la manera de expresarse
oralmente y por escrito sin discriminar a un sexo, género social o identidad de género en
particular y sin perpetuar estereotipos de género. Dado que el lenguaje es uno de los factores
clave que determinan las actitudes culturales y sociales, emplear un lenguaje inclusivo en
cuanto al género es una forma sumamente importante de promover la igualdad de género y
combatir los prejuicios de género.

En ese orden de ideas, resulta evidpnte la necesidad de actualizar la LEY DE AGUAS PARA
EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ello mediante la presente reforma ya antes mencionada,
con el fin de dar certeza y evitar lagunas juridicas.

OBJETIVO
Generar las condiciones normativas pertinentes, para dar certeza juridica a la ejecucién e
implementacion de la presente ley, mediante la actualizacién propuesta y que con ello permita

su desarrollo adecuado y funcional.

Asi mismo la presente iniciativa, busca adaptarse a los cambios y necesidades actuales de la
sociedad.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el siguiente
cuadro comparativo:

LEY DE AGUAS PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO
TITULO SEGUNDO TITULO SEGUNDO
DE LOS RESPONSABLES DE LA DE LOS RESPONSABLES DE LA
ADMINISTRACION ADMINISTRACION
DE LAS AGUAS ESTATALES DE LAS AGUAS ESTATALES
CAPITULO Il CAPITULO 1l

De la Comision Estatal del Agua De la Comisidén Estatal del Agua



ARTICULO 9°. La Comisién Estatal
del Agua esta integrada por:

l. La Junta de Gobierno;

Il. El Director General, y

Il El personal técnico vy
administrativo que requiera
para su funcionamiento.

ARTICULO 10. La Junta de Gobierno
se integra con los siguientes
miembros:

l. El Gobernador del Estado,
o el funcionario a quien

éste designe, quien Ila
presidira;
Il. Los siguientes

funcionarios:
a) El Secretario de Finanzas.
b) El Secretario de Ecologia y
Gestion Ambiental.

c) El Secretario de Desarrollo
Urbano, Vivienda y Obras Publicas.

d) ElI Secretario de Desarrollo
Agropecuario y Recursos
Hidraulicos.

e) El Secretario de Desarrollo Social
y Regional;

Il El Presidente del Consejo
Técnico Consultivo, y

ARTICULO 9°. La Comisiéon Estatal del
Agua esta integrada por:

Il. La persona titular de la

Direccion General, y

ARTICULO 10. La Junta de Gobierno se
integra con los siguientes miembros:

l. La persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado, o la o el
funcionario a quien designe, la
presidira;

Il. Los siguientes funcionarios:

a) La persona titular de la Secretaria de
Finanzas.

b) La persona titular de la Secretaria de
Ecologia y Gestion Ambiental.

c) La persona titular de la Secretaria de
Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras
Publicas.

d) La persona titular de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos.

e) La persona titular de la Secretaria de
Desarrollo Social y Regional;

Il. La persona titular de la
Presidencia del Consejo
Técnico Consultivo, y



V. La persona titular de Ila
Presidencia del Consejo
V. El Presidente del Consejo Estatal Hidrico.
Estatal Hidrico.

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. — SE REFORMA el Articulo 9 en su fraccion I, Articulo 10 en sus fracciones |, Il
incisos a), b), c), d) y e), lll y IV de la LEY DE AGUAS PARA EL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, para quedar como sigue:

LEY DE AGUAS PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TITULO SEGUNDO ]
DE LOS RESPONSABLES DE LA ADMINISTRACION
DE LAS AGUAS ESTATALES

CAPITULO Il
De la Comisién Estatal del Agua

ARTICULO 9°. La Comisién Estatal del Agua esta integrada por:

Il. La persona titular de la Direccion General, y

ARTICULO 10. La Junta de Gobierno se integra con los siguientes miembros:

l. La persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, o la o el funcionario a quien
designe, la presidira;

I. Los siguientes funcionarios:
a) La persona titular de la Secretaria de Finanzas.
b) La persona titular de la Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental.
c) La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Publicas.

d) La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidraulicos.



e) La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Regional;
[l. La persona titular de la Presidencia del Consejo Técnico Consultivo, y

V. La persona titular de la Presidencia del Consejo Estatal Hidrico.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.
SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan al

contenido del presente Decreto.

ATENTAMENTE

Diputada Maria Aranzazu Puente Bustindui



San Luis Potosi, S.L.P. a 20 de noviembre del 2024

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.

MARIA ARANZAZU PUENTE BUSTINDUI, Diputada de esta LXIV legislatura del H. Congreso
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, Representante Parlamentario del Partido
Accion Nacional, en ejercicio de la atribucién que me confieren los articulos, con fundamento
en lo establecido por los articulos 57 y 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 131 y 132 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado;
y 42 del Reglamento del Congreso del Estado, someto a la consideracion de esta, la presente
Iniciativa con Proyecto de Decreto, que insta REFORMAR el Articulo 50 en la fraccién I,
Articulo 54 en sus fracciones Il, lll, IX inciso a), los Articulos 67, 68 y 69 de la LEY PARA
PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LOS DELITOS EN MATERIA DE TRATA DE
PERSONAS; Y PARA LA PROTECCION Y ASISTENCIA DE LAS VICTIMAS DE ESTOS
DELITOS, PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; con sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente ordenamiento determina las atribuciones exclusivas del Estado, relativas a la
formulacién de politicas e instrumentacion de programas estatales para prevenir, sancionar y
erradicar los delitos previstos en la Ley General; asi como para proteger, atender, rehabilitar y
recuperar el proyecto de vida de las victimas y posibles victimas, ofendidos y testigos de los
mismos.

Es por ello que la ley establece la competencia, mecanismos y procedimientos que
corresponden al Estado, asi como la forma de coordinacion con la Federacion y los municipios
de la Entidad, para la prevencién, investigacion, persecucion y sancion de los delitos en
materia de trata de personas, acorde a los tipos penales y a los procedimientos penales
aplicables a tales delitos que establece la Ley General,

Por lo anterior, es nuestra obligacién como legisladores proporcionar a la sociedad potosina
un marco legal que permita atender adecuadamente cada uno de los topicos involucrados con
el tema comentado, pues solo asi se marcaran directrices puntuales que permitan atender de
manera puntual y adecuada lo anterior, partiendo desde una base juridica sélida y actualizada.
De igual manera la armonizacion legislativa o normativa, tiene como objetivo dar un
ordenamiento interno, para evitar conflictos y dotar de eficacia a estos ultimos. esta accién
puede suponer la derogacion de normas especificas, la abrogacion de cuerpos normativos en
forma integra o la adicion de nuevas normas o su simple reforma para adaptarlas al contenido
actual, para permitir su desarrollo normativo en orden a su aplicacion.

Las leyes por su propia naturaleza deben irse ajustando a las realidades y exigencias de la
sociedad; y adecuandose a los cambios que va teniendo el sistema juridico al que pertenecen,
ya que de lo contrario pierden positividad y vigencia.

La actualizacién de una ley es importante por varias razones. En primer lugar, las leyes deben
adaptarse a los cambios y avances sociales. Esto garantiza que las normas legales sean



relevantes y efectivas para abordar los desafios actuales y proteger los derechos de los
ciudadanos.

Ademas, la actualizacion de una ley puede corregir deficiencias, inconsistencias o lagunas
juridicas que puedan existir en la versién anterior. Esto ayuda a fortalecer el estado de derecho
y a garantizar una aplicacion justa y equitativa de las normas legales.

En ese orden de ideas, resulta evidente la necesidad de actualizar la LEY PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LOS DELITOS EN MATERIA DE TRATA DE PERSONAS; Y
PARA LA PROTECCION Y ASISTENCIA DE LAS VICTIMAS DE ESTOS DELITOS, PARA
EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ello mediante la presente reforma ya antes mencionada,
con el fin de dar certeza y evitar lagunas juridicas.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el siguiente cuadro
comparativo:

OBJETIVO

Generar las condiciones normativas pertinentes, para dar certeza juridica a la ejecucién e
implementacion de la presente ley, mediante la actualizacién propuesta y que con ello permita
su desarrollo adecuado y funcional.

Asi mismo la presente iniciativa, busca adaptarse a los cambios tecnoldgicos y necesidades
actuales de la sociedad.

Para mejor conocimiento de las modificaciones propuestas se presenta el siguiente
cuadro comparativo:

LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LOS DELITOS
EN MATERIA DE TRATA DE PERSONAS; Y PARA LA PROTECCION
Y ASISTENCIA DE LAS VICTIMAS DE ESTOS DELITOS, PARA EL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO
TiTULO SEPTIMO TiTULO SEPTIMO
DE LA COMISION DE LA COMISION
INTERSECRETARIAL Y EL INTERSECRETARIAL Y EL
PROGRAMA ESTATAL PROGRAMA ESTATAL
Capitulo | Capitulo |

De la Comisioén intersecretarial De la Comision intersecretarial



ARTICULO 50. La Comisién
Intersecretarial estara integrada por

los titulares de las siguientes
dependencias, entidades e
instituciones:

1. Secretaria General de
Gobierno;

Il. Secretaria de Seguridad
Publica;

ll.ala XXI. ...

ARTICULO 54. Las dependencias,
entidades, e instituciones
integrantes de la Comisiéon tendran

las siguientes obligaciones de
manera enunciativa mas no
limitativa:

1. La Secretaria General de

Gobierno, coordinara los trabajos de
la Comisién y servira de enlace con
los titulares de los poderes ejecutivo,
legislativo y judicial de los tres
ordenes de gobierno, en materia de
las politicas publicas de necesaria
implementacion, con el objeto de
fortalecer la prevencién y sancién de
los delitos previstos en la Ley
General, asi como de la proteccién y
asistencia de las victimas de este
delito, incluyendo apoyar Ilas
medidas necesarias para dar
cumplimiento a la Ley Federal contra
la Delincuencia Organizada en
materia de proteccion de testigos y
sus familias y demas agentes
vinculados a la comisiéon del delito;

ARTICULO 50. La  Comision
Intersecretarial estara integrada por los
titulares de las siguientes dependencias,
entidades e instituciones:

Il. Secretaria de Seguridad Publica y
Proteccion Ciudadana;

. ala XXI. ...

ARTICULO 54. Las dependencias,
entidades, e instituciones integrantes de
la Comisiéon tendran las siguientes
obligaciones de manera enunciativa mas
no limitativa:



Il. La Secretaria de Seguridad
Publica, disefhara e implementara
programas de capacitacion,
formacidn y actualizaciéon en materia
de prevencion, investigacion y
sancion de la esclavitud, trata de
personas o explotacion, dirigidos, a

los Agentes de la Policia
Investigadora y de la policia
procesal;

M. La Secretaria de

Comunicaciones y Transportes,
disefnara y ejecutara en coordinacion

con la Secretaria de Seguridad
Publica, programas permanentes
con el objeto de garantizar Ila

vigilancia debida en las estaciones
de ferrocarril, terminales de
autobuses y otros medios de
transporte, con el objeto de prevenir
y detectar la probable comisiéon de
los delitos en materia de trata de
personas;

IV.ala VIIl. ...

IX. La Fiscalia General del Estado:

a) En coordinacion con la
Secretaria de Seguridad Publica,
recabara la informacion relativa a la
incidencia delictiva en materia de los
delitos previstos en la Ley General y
generara un banco de datos estatal
que contendra, como minimo, la
nacionalidad, edad, estado civil y
sexo de los sujetos activo y pasivo,
asi como el modo de operar y la

forma en que los presuntos
responsables fueron detectados,
detenidos y remitidos ante el

Ministerio Publico competente, ya
sea del fuero comun o federal.

b) al h) ...

Il. La Secretaria de Seguridad
Publica y Protecciéon Ciudadana,
disefiara e implementara programas de
capacitacién, formacion y actualizacion en
materia de prevencion, investigacion y
sancion de la esclavitud, trata de
personas o explotacion, dirigidos, a los
Agentes de la Policia Investigadora y de
la policia procesal;

M. La Secretaria de Comunicaciones
y Transportes, disefiara y ejecutara en
coordinacion con la Secretaria de
Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana, programas permanentes con
el objeto de garantizar la vigilancia debida
en las estaciones de ferrocarril, terminales
de autobuses y otros medios de
transporte, con el objeto de prevenir y
detectar la probable comisidon de los
delitos en materia de trata de personas;

IV.ala VI ...

IX. La Fiscalia General del Estado:

a) En coordinacién con la Secretaria
de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana, recabara la informacion
relativa a la incidencia delictiva en materia
de los delitos previstos en la Ley General
y generara un banco de datos estatal que
contendra, como minimo, la nacionalidad,
edad, estado civil y sexo de los sujetos
activo y pasivo, asi como el modo de
operar y la forma en que los presuntos
responsables fueron detectados,
detenidos y remitidos ante el Ministerio
Publico competente, ya sea del fuero
comun o federal.

b)alh) ...

X.ala XXl. ...



X.ala XXI. ...
TITULO OCTAVO
PREVENCION DE LOS DELITOS EN
MATERIA DE TRATA DE PERSONAS

Capitulo |
Politicas y Programas de Prevencion

ARTICULO 67. La Secretaria de
Seguridad Publica del Estado,
adoptara las medidas de prevencion,
vigilancia e inspeccidon adecuadas
para garantizar la vigilancia en las
centrales de autobuses, estaciones
de ferrocarril, en las garitas y en
otros lugares publicos, a fin de
impedir la comision del delito de
trata de personas y demas delitos
previstos en esa Ley, capacitando
debidamente a los agentes
encargados, sobre las conductas
desplegadas por los sujetos activos
y pasivos que les permitan
identificar victimas y posibles
victimas de los delitos que establece
la Ley General.

En el caso de los aeropuertos, la
Secretaria de Seguridad Publica se
coordinara con las autoridades
federales y militares para vigilar las
perimetrales del aeropuerto.

ARTICULO 68. La Secretaria de
Seguridad Publica del Estado y las
autoridades estatales y municipales
competentes, deberan supervisar los
establecimientos que puedan ser
propicios para la comision de los
delitos en materia de trata de
personas, realizando inspecciones
en agencias de modelaje o artisticas,
salas de masajes, bares, cantinas,
hoteles, cines, servicio de internet,
banos publicos u otros.

TiITULO OCTAVO
PREVENCION DE LOS DELITOS EN
MATERIA DE TRATA DE PERSONAS

Capitulo |
Politicas y Programas de Prevencion

ARTICULO 67. La Secretaria de
Seguridad Publica y de Proteccién
Ciudadana, adoptara las medidas de
prevencion, vigilancia e inspeccion
adecuadas para garantizar la vigilancia en
las centrales de autobuses, estaciones de
ferrocarril, en las garitas y en otros lugares
publicos, a fin de impedir la comision del
delito de trata de personas y demas
delitos previstos en esa Ley, capacitando
debidamente a los agentes encargados,
sobre las conductas desplegadas por los
sujetos activos y pasivos que les permitan
identificar victimas y posibles victimas de
los delitos que establece la Ley General.

En el caso de los aeropuertos, la
Secretaria de Seguridad Publica y de
Proteccion Ciudadana se coordinara
con las autoridades federales y militares

para vigilar las perimetrales del
aeropuerto.

ARTICULO 68. La Secretaria de
Seguridad Publica y Protecciéon

Ciudadana del Estado y las autoridades
estatales y municipales competentes,
deberan supervisar los establecimientos
que puedan ser propicios para la comision
de los delitos en materia de trata de
personas, realizando inspecciones en
agencias de modelaje o artisticas, salas
de masajes, bares, cantinas, hoteles,
cines, servicio de internet, banos publicos
u otros.



ARTICULO 69. La Fiscalia General del
Estado y todos los mandos policiales
de ésta y de la Secretaria de
Seguridad Publica, asi como los
municipales, procederan a |la
busqueda inmediata de cualquier
mujer, nifa, niho o adolescente o
cualquier persona que le sea
reportado como extraviado,
sustraido o ausente, librando una
alerta general a todas las instancias
de procuraciéon de justicia y
policiales en todo el territorio
nacional y fuera de éste, asi como al
Instituto de

Migracién y Enlace Internacional del
Estado, al Instituto Nacional de
Migracién y a la Delegaciéon de la
Secretaria de Relaciones Exteriores
en el Estado, para impedir que la
persona reportada pueda ser sacada
del pais.

ARTICULO 69. La Fiscalia General del
Estado y todos los mandos policiales de
ésta y de la Secretaria de Seguridad
Publica y Proteccién Ciudadana, asi
como los municipales, procederan a la
busqueda inmediata de cualquier muijer,
nifa, nifo o adolescente o cualquier
persona que le sea reportado como
extraviado, sustraido o ausente, librando
una alerta general a todas las instancias
de procuracién de justicia y policiales en
todo el territorio nacional y fuera de éste,
asi como al Instituto de

Migracion y Enlace Internacional del
Estado, al Instituto Nacional de Migracién
y a la Delegacion de la Secretaria de
Relaciones Exteriores en el Estado, para
impedir que la persona reportada pueda
ser sacada del pais.

PROYECTO DE DECRETO

UNICO. — SE REFORMA el Articulo 50 en la fraccion Il, Articulo 54 en sus fracciones |,
lll, IX inciso a), los Articulos 67, 68 y 69 de la LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y
ERRADICAR LOS DELITOS EN MATERIA DE TRATA DE PERSONAS; Y PARA LA
PROTECCION Y ASISTENCIA DE LAS VICTIMAS DE ESTOS DELITOS, PARA EL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI, para quedar como sigue:

LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LOS DELITOS EN MATERIA DE
TRATA DE PERSONAS; Y PARA LA PROTECCION Y ASISTENCIA DE LAS VICTIMAS
DE ESTOS DELITOS, PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TiTULO SEPTIMO

DE LA COMISION INTERSECRETARIAL Y EL PROGRAMA ESTATAL



Capitulo |
De la Comision intersecretarial

ARTICULO 50. La Comision Intersecretarial estara integrada por los titulares de las siguientes
dependencias, entidades e instituciones:

l.
Il. Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana;

lll. ala XXI. ...

ARTICULO 54. Las dependencias, entidades, e instituciones integrantes de la Comision
tendran las siguientes obligaciones de manera enunciativa mas no limitativa:

Il La Secretaria de Seguridad Publica y Protecciéon Ciudadana, disehara e
implementara programas de capacitacion, formacion y actualizacién en materia de prevencion,
investigacion y sancion de la esclavitud, trata de personas o explotacion, dirigidos, a los
Agentes de la Policia Investigadora y de la policia procesal;

Ml La Secretaria de Comunicaciones y Transportes, disefiara y ejecutara en coordinaciéon
con la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, programas permanentes
con el objeto de garantizar la vigilancia debida en las estaciones de ferrocarril, terminales de
autobuses y otros medios de transporte, con el objeto de prevenir y detectar la probable
comision de los delitos en materia de trata de personas;

IV.ala VI ...

IX. La Fiscalia General del Estado:

a) En coordinacién con la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana,
recabara la informacion relativa a la incidencia delictiva en materia de los delitos previstos en
la Ley General y generara un banco de datos estatal que contendra, como minimo, la
nacionalidad, edad, estado civil y sexo de los sujetos activo y pasivo, asi como el modo de
operar y la forma en que los presuntos responsables fueron detectados, detenidos y remitidos
ante el Ministerio Publico competente, ya sea del fuero comun o federal.

b)alh) ...



X.ala XXI. ...

, TITULO OCTAVO
PREVENCION DE LOS DELITOS EN MATERIA DE TRATA DE PERSONAS

Capitulo |
Politicas y Programas de Prevencion

ARTICULO 67. La Secretaria de Seguridad Publica y de Proteccién Ciudadana, adoptara
las medidas de prevencion, vigilancia e inspeccion adecuadas para garantizar la vigilancia en
las centrales de autobuses, estaciones de ferrocarril, en las garitas y en otros lugares publicos,
a fin de impedir la comision del delito de trata de personas y demas delitos previstos en esa
Ley, capacitando debidamente a los agentes encargados, sobre las conductas desplegadas
por los sujetos activos y pasivos que les permitan identificar victimas y posibles victimas de los
delitos que establece la Ley General.

En el caso de los aeropuertos, la Secretaria de Seguridad Publica y de Proteccion
Ciudadana se coordinara con las autoridades federales y militares para vigilar las
perimetrales del aeropuerto.

ARTICULO 68. La Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana del Estado y
las autoridades estatales y municipales competentes, deberan supervisar los establecimientos
que puedan ser propicios para la comision de los delitos en materia de trata de personas,
realizando inspecciones en agencias de modelaje o artisticas, salas de masajes, bares,
cantinas, hoteles, cines, servicio de internet, bafos publicos u otros.

ARTICULO 69. La Fiscalia General del Estado y todos los mandos policiales de ésta y de la
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, asi como los municipales,
procederan a la busqueda inmediata de cualquier mujer, nifia, nifio o adolescente o cualquier
persona que le sea reportado como extraviado, sustraido o ausente, librando una alerta
general a todas las instancias de procuracion de justicia y policiales en todo el territorio nacional
y fuera de éste, asi como al Instituto de

Migracion y Enlace Internacional del Estado, al Instituto Nacional de Migracién y a la
Delegacion de la Secretaria de Relaciones Exteriores en el Estado, para impedir que la
persona reportada pueda ser sacada del pais.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EI presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Periédico Oficial del Estado.



SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan al

contenido del presente Decreto.

ATENTAMENTE

Diputada Maria Aranzazu Puente Bustindui



CC. DIPUTADAS Y DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA
LXIV LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES.-

ALEJANDRA MENDOZA ARAIZA, ANA MARIA ZUVIRI ESPINOSA, NURIA CARMINA SERRANO ARRIAGA,
DIANA IDALIA MONTIEL ESPINOSA, DHARMA CITLALI VAZQUEZ PEREZ y MARCELA GARCIA VAZQUEZ,
integrantes de la Colectiva ILE, y la ultima particularmente de Nueva Luna Salud para las Mujeres A.C.,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 61 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis
Potosi y en conformidad con lo establecido en el articulo 131 de la Ley Organica del Poder Legislativo
del Estado; y con arreglo a lo sefalado en los articulos 42 y 52 del Reglamento para el Gobierno Interior
del Congreso del Estado de San Luis Potosi, nos permitimos, en nuestro caracter de ciudadanas del
Estado de San Luis Potosi, presentar a esta LXIV Legislatura, la presente iniciativa® de ley para reformar
los articulos 4°, en su fraccidn Il, y 37, en su fraccidon VI, inciso c), de la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA'Y
EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 4, fraccion I, de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
San Luis Potosi establece la violencia contra los derechos reproductivos, pero no incluye explicitamente
el acceso a servicios para la interrupcion legal y voluntaria del embarazo seguro. Esta omisidn limita el
alcance de la proteccion legal para las mujeres que buscan ejercer su derecho a decidir sobre su funcidn
reproductiva, incluyendo el acceso seguro y legal al aborto dentro de los limites establecidos. Como
resultado, las mujeres pueden enfrentar barreras significativas para obtener servicios de aborto
seguros, lo que pone en riesgo su salud y bienestar, y perpetia la violencia contra sus derechos
reproductivos.

De concretarse la reforma al articulo 4, fraccién Il se lograria adaptar la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi a los recientes cambios en materia de
Interrupcion Legal Voluntaria del Embarazo derivado de sentencias de diversos juicios para la proteccion
de los derechos humanos, como es la del expediente 765/2023 del Juzgado Tercero de Distrito del
Noveno Circuito, y de esta manera asegurar que el andamiaje institucional adopte nuevas précticas con
perspectiva de género en el tema. De manera general se atenderia lo siguiente:

Garantia de Derechos Reproductivos: La inclusién del acceso a servicios para la interrupcion legal y
voluntaria del embarazo seguro es esencial para garantizar que las mujeres puedan ejercer plenamente
sus derechos reproductivos. Esto refuerza el derecho de las mujeres a tomar decisiones informadas y
autéonomas sobre su funcién reproductiva, incluyendo la eleccidon de interrumpir un embarazo de
manera segura y legal dentro de los limites establecidos por la ley.

Salud y Seguridad de las Mujeres: Al integrar explicitamente el acceso a servicios de la interrupcién
legal y voluntaria del embarazo seguro en la fraccidn Il, se promueve la salud y seguridad de las mujeres.

1 Desarrollada con apoyo del C.P.C.



La falta de acceso a servicios de salud relacionados a este tema puede conducir a procedimientos
inseguros que ponen en peligro la vida y la salud de las mujeres. Esta reforma busca prevenir tales
riesgos, asegurando que las mujeres tengan acceso a servicios médicos adecuados y seguros.

Prevencidn de la Violencia Institucional: La exclusién actual puede ser interpretada como una forma
de violencia institucional que limita los derechos de las mujeres y perpetua la desigualdad. Al reconocer
y proteger explicitamente el derecho al acceso a servicios de interrupcion legal y voluntaria del
embarazo seguro, la reforma contribuye a erradicar esta forma de violencia institucional, promoviendo
un entorno mas justo y equitativo para todas las mujeres y personas con capacidad de gestar.

Cumplimiento de Normas Internacionales: La reforma alinea la legislacion estatal con los estandares y
recomendaciones internacionales de derechos humanos, que abogan por el acceso seguro y legal al
aborto como un componente crucial de los derechos sexuales y reproductivos. Esto fortalece el
compromiso del estado de San Luis Potosi con la proteccién de los derechos humanos de las mujeres.

Acceso a Servicios Integral y Sin Discriminacidn: La adicion propuesta asegura que todas las mujeres,
independientemente de su situacidn socioecondmica, puedan acceder a los servicios de aborto seguro
sin discriminacidon. Esto es particularmente importante para las mujeres en situaciones de
vulnerabilidad, que a menudo enfrentan mayores barreras para acceder a servicios de salud
reproductiva.

Este cambio estd estrechamente vinculado a lo establecido y citado tanto en la accién de
inconstitucionalidad 148/2017, de la Suprema Corte de Justicia, como de la sentencia 765/2023
(pdginas 31 a 34), del Juzgado Tercero de Distrito del Noveno Circuito, que citan la Observacion General

14 del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, lo cual a continuacidn se transcribe:

“Dichas obligaciones garantizan “pretensiones en términos de disponibilidad, accesibilidad,
no discriminacion, aceptabilidad y calidad de los servicios de salud”.

Agregd que dichos elementos que ademas estdn interrelacionados —tal como afirma Ila
doctrina de esta Suprema Corte, que retoma en este punto la Observacién General 14 del
Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales— son los siguientes:

e DISPONIBILIDAD: Cada Estado Parte deberd contar con un numero suficiente de
establecimientos, bienes y servicios publicos de salud y centros de atencién de la salud ...
Con todo, esos servicios incluiran los factores determinantes basicos de la salud, como agua
limpia potable y condiciones sanitarias adecuadas, hospitales, clinicas y demas
establecimientos relacionados con la salud, personal médico y profesional capacitado y bien
remunerado habida cuenta de las condiciones que existen en el pais, asi como los
medicamentos esenciales definidos en el Programa de Accién sobre medicamentos
esenciales de la OMS.

o ACCESIBILIDAD: Los establecimientos, bienes y servicios de salud deben ser accesibles a
todos, sin discriminacion alguna, dentro de la jurisdiccion del Estado Parte. La accesibilidad
presenta cuatro dimensiones:



a.- No discriminacioén: los establecimientos, bienes y servicios de salud deben ser accesibles,
de hecho y de derecho, a los sectores mas vulnerables y marginados de la poblacion, sin
discriminacidn alguna por cualquiera de los motivos prohibidos.

b. Accesibilidad fisica: los establecimientos, bienes y servicios de salud deberdn estar al
alcance geografico de todos los sectores de la poblacidn, en especial los grupos vulnerables
o marginados, como las minorias étnicas y poblaciones indigenas, las mujeres, los nifios, los
adolescentes, las personas mayores, las personas con discapacidades y las personas con
VIH/SIDA. La accesibilidad también implica que los servicios médicos y los factores
determinantes basicos de la salud, como el agua limpia potable y los servicios sanitarios
adecuados, se encuentran a una distancia geografica razonable, incluso en lo que se refiere
a las zonas rurales. Ademas, la accesibilidad comprende el acceso adecuado a los edificios
para las personas con discapacidad.

c. Accesibilidad econdmica (asequibilidad): los establecimientos, bienes y servicios de salud
deberdan estar al alcance de todos. Los pagos por servicios de atencién de la salud y servicios
relacionados con los factores determinantes bdsicos de la salud deberan basarse en el
principio de la equidad, a fin de asegurar que esos servicios, sean publicos o privados, estén
al alcance de todos, incluidos los grupos socialmente desfavorecidos. La equidad exige que
sobre los hogares mas pobres no recaiga una carga desproporcionada, en lo que se refiere
a los gastos de salud, en comparacién con los hogares mas ricos.

d. Acceso a la informacién: ese acceso comprende el derecho de solicitar, recibir y difundir
informacion e ideas acerca de las cuestiones relacionadas con la salud. Con todo, el acceso
a la informacién no debe menoscabar el derecho de que los datos personales relativos a la
salud sean tratados con confidencialidad.

o ACEPTABILIDAD: Todos los establecimientos, bienes y servicios de salud deberan, entre
otras cosas, ser sensibles a los requisitos del género y el ciclo de vida, y deberan estar
concebidos para mejorar el estado de salud de las personas de que se trate.

e CALIDAD: Ademds de aceptables, desde el punto de vista cultural, los establecimientos,
bienes y servicios de salud deberadn ser también apropiados desde el punto de vista
cientifico y médico y ser de buena calidad. Esto implica contar con personal médico
capacitado, medicamentos y equipo hospitalario cientificamente aprobados y en buen
estado, agua limpia potable y condiciones sanitarias adecuadas.”?

Ademas, es importante sefialar que, desde una perspectiva de derecho comparado, la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, en su articulo 6,
fraccion VI, también contempla que las acciones u omisiones que vulneren o limiten
indebidamente la interrupcién legal y voluntaria del embarazo son una forma de violencia contra
los derechos reproductivos.

2 Juzgado Tercero de Distrito del Noveno Circuito, sentencia en el expediente 765/2024, pp. 31-34.



El articulo 37, fraccion VI, de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de San Luis Potosi establece que las 6rdenes de proteccidn administrativas incluyen la canalizacién y
traslado de mujeres y ninas en situacion de violencia sexual a instituciones de salud para servicios de
interrupcion legal del embarazo en casos de violacion. Sin embargo, este articulo no abarca otras
circunstancias de violencia sexual, como el estupro, la inseminacidn artificial indebida y la implantacién
de un dvulo sin consentimiento. Esta limitaciéon deja desprotegidas a las victimas de estas formas de
violencia sexual, restringiendo su acceso a servicios de interrupcién legal y voluntaria del embarazo
seguro.

Motivos para la reforma de la fraccion VI, del articulo 37:

Ampliacion de la Proteccion Legal: Incluir el estupro, la inseminacion artificial indebida y la
implantacidon de un évulo sin consentimiento en las circunstancias que permiten la interrupcién legal
del embarazo asegura una proteccion mas amplia y equitativa para todas las victimas de violencia
sexual, madxime cuando son delitos contemplados en el Coédigo Penal para el Estado de San Luis Potosi,
en los articulos 179, 192 y 194. Esta ampliacion es esencial para garantizar que ninguna mujer o niia
guede desprotegida frente a estas graves violaciones de sus derechos.

Acceso a Servicios de Salud Reproductiva: La reforma facilita el acceso a servicios de salud reproductiva
para mujeres y nifas que han sido victimas de diversas formas de violencia sexual. Proveer servicios
gratuitos e inmediatos de interrupcién legal del embarazo en estos casos es crucial para proteger la
salud fisica y mental de las victimas, brindandoles una respuesta rapida y adecuada a sus necesidades.

Reconocimiento de Todas las Formas de Violencia Sexual: Al incorporar estas circunstancias
adicionales, la reforma reconoce y aborda todas las formas de violencia sexual que pueden afectar a las
mujeres, adolescentes y nifias. Esto refuerza el compromiso del Estado con la proteccién de los
derechos humanos y la erradicacion de todas las formas de violencia sexual.

Prevencion de Daiios Mayores: Proporcionar la opcion de interrupcion legal del embarazo en casos de
estupro, inseminacién artificial indebida e implantacion de un évulo sin consentimiento ayuda a
prevenir dafios mayores y traumas adicionales a las victimas. Estas situaciones pueden tener
consecuencias devastadoras para las victimas, y la opcion de interrumpir el embarazo de manera segura
y legal es una medida vital de proteccién y apoyo.

Fortalecimiento del Sistema de Salud: La reforma fortalece el sistema de salud al asegurar que las
instituciones estén preparadas para responder a una variedad mas amplia de situaciones de violencia
sexual. Esto incluye la capacitacion y sensibilizacién del personal de salud para proporcionar una
atencién comprensiva y respetuosa a todas las victimas.

Por los argumentos expuestos en lineas anteriores es que se proponen reformar los articulos 4°, en su
fraccion I, y 37, en su fraccidn VI, inciso c), de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de San Luis Potosi para quedar como sigue en el siguiente cuadro comparativo:

TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE TEXTO




ARTICULO 42. Para efecto de la aplicacién de los
programas y acciones del Estado y los municipios, que
deriven del cumplimiento de la presente Ley y del
Programa Estatal, asi como para la interpretacion de
este Ordenamiento, se entiende que los tipos de
violencia que se presentan contra las mujeres son:

Il. Violencia contra los derechos reproductivos: toda
accién u omisién que limite o vulnere el derecho de las
mujeres a obtener informacidn y educacidn sobre salud
y derechos sexuales y reproductivos, a decidir libre y
voluntariamente sobre su funcién reproductiva, en
relacién con el nimero y espaciamiento de los hijos,
acceso a métodos anticonceptivos de su eleccién,
acceso a una maternidad elegida y segura, a servicios
de atencién prenatal, asi como a servicios obstétricos
de emergencia;

ARTICULO 37. Las odrdenes de proteccidn
administrativas, ademas de las previstas en otros
ordenamientos, podran consistir en una o varias de las
siguientes:

VI. Canalizar y trasladar sin demora alguna a las
mujeres, o las nifias, en situacidn de violencia sexual, a
las instituciones que integran el sistema nacional de
salud para que provean gratuitamente y de manera
inmediata los servicios de:

c) Interrupcién legal y voluntaria del embarazo en el
caso de violacion;

ARTICULO 42. Para efecto de la aplicacién de los
programas y acciones del Estado y los municipios, que
deriven del cumplimiento de la presente Ley y del
Programa Estatal, asi como para la interpretacion de
este Ordenamiento, se entiende que los tipos de
violencia que se presentan contra las mujeres son:

Il. Violencia contra los derechos reproductivos: toda
accién u omisién que limite o vulnere el derecho de las
mujeres a obtener informacidn y educacion sobre salud
y derechos sexuales y reproductivos, a decidir libre y
voluntariamente sobre su funcidén reproductiva, en
relacién con el nimero y espaciamiento de los hijos,
acceso a métodos anticonceptivos de su eleccién,
acceso a una maternidad elegida y segura, a servicios
de atencion prenatal, a servicios para la interrupcion
legal y voluntaria del embarazo seguro dentro de los
limites establecidos, asi como a servicios obstétricos
de emergencia;

ARTICULO 37. Las ordenes de proteccidn
administrativas, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podrdn consistir en una o varias de las
siguientes:

VI. Canalizar y trasladar sin demora alguna a las
mujeres, o las nifias, en situacidn de violencia sexual, a
las instituciones que integran el sistema nacional de
salud para que provean gratuitamente y de manera
inmediata los servicios de:

c) Interrupcién legal y voluntaria del embarazo en el
caso de violacién, estupro, inseminacion artificial
indebida e implantacion de wun o6vulo sin
consentimiento.

Con base en los motivos expuestos, se presenta a consideracion de este pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO
Y
ESTRUCTURA JURIDICA




UNICO. Se REFORMAN los articulos 4°, en su fraccion I, y 37, en su fraccién VI, inciso c), de la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi para quedar como
sigue:

ARTICULO 4¢2. Para efecto de la aplicacion de los programas y acciones del Estado y los municipios, que
deriven del cumplimiento de la presente Ley y del Programa Estatal, asi como para la interpretacion de
este Ordenamiento, se entiende que los tipos de violencia que se presentan contra las mujeres son:

. Violencia contra los derechos reproductivos: toda accidn u omisién que limite o vulnere el derecho
de las mujeres a obtener informacién y educacion sobre salud y derechos sexuales y reproductivos, a
decidir libre y voluntariamente sobre su funcién reproductiva, en relacién con el nimero y
espaciamiento de los hijos, acceso a métodos anticonceptivos de su eleccion, acceso a una maternidad
elegida y segura, a servicios de atencidon prenatal, a servicios para la interrupcién legal y voluntaria del
embarazo seguro dentro de los limites establecidos, asi como a servicios obstétricos de emergencia;

ARTICULO 37. Las érdenes de proteccidon administrativas, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podran consistir en una o varias de las siguientes:

VI. Canalizar y trasladar sin demora alguna a las mujeres, o las nifias, en situacidn de violencia sexual, a
las instituciones que integran el sistema nacional de salud para que provean gratuitamente y de manera
inmediata los servicios de:

c) Interrupcién legal y voluntaria del embarazo en el caso de violacidn, estupro, inseminacién artificial
indebida e implantacién de un évulo sin consentimiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

ALEJANDRA MENDOZA ARAIZA MARCELA GARCIA VAZQUEZ ANA MARIA ZUVIRI ESPINOSA

NURIA CARMINA SERRANO ARRIAGA DIANA IDALIA MONTIEL ESPINOSA DHARMA CITLALI VAZQUEZ PEREZ

22 de noviembre de 2024
San Luis Potosi, S.L.P.



DIPUTADAS Y DIPUTADOS SECRETARIOS
DEL PLENO DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI

PRESENTES.-

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE PROPONE REFORMAR LA LEY DE ACCESO
DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

Diputado Cuauhtli Fernando Badillo Moreno, infegrante del Grupo Parlamentario de MORENA,
en ejercicio de las facultades conferidas al suscrito con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 71, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
numerales 57 y 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi;
asi como el 131 de la Ley Orgdnica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi; y en la
forma que exigen los numerales 42 y 52 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso
del Estado de San Luis, someto a la consideracion de las Diputadas Secretarias del Congreso,
la presente Iniciatival con proyecto Decreto para reformar la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi, en sus articulos 4, reformando Ia
fraccion XVl y adicionando la fraccién XVIII; 13; 37, reformando la fraccion XXI y adicionando
la fraccion XXII; 39, reformando las fracciones Xl y Xlll, y adicionando las fracciones XIV y XV.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y EXPOSICION DE MOTIVOS

De inicio es importante resaltar que las actuales propuestas de reforma tienen como objetivo
la armonizacién con la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,
en particular con cambios que fueron publicados, en el Diario Oficial de la Federacion, el 17
de enero de 2024, respecto los articulos 6, 8, 34 Ter y 34 Qudater. A continuacion, se explican
las limitaciones actuales y las razones de porque son importantes las reformas propuestas.

Articulo 4, Fraccion XVII

Problema Actual: La violencia a fravés de interpdsita persona no estd claramente definida en
la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi.
Esta laguna legal deja desprotegidas a las mujeres que sufren violencia indirecta dirigida a sus
familiares o personas allegadas, ya sea que mantengan o hayan mantenido una relacién de
matrimonio, concubinato, o de hecho con la persona agresora. La falta de reconocimiento
especifico de esta forma de violencia limita la capacidad del Estado y los municipios para
aplicar programas y acciones eficaces que protejan a las mujeres y sus allegados de todas
las formas de violencia.

Violencia Vicaria (Centrada en Hijos e Hijas)?

Para plantear la importancia de que se considere la violencia a través de interpdsita persona,
es importante diferenciarla de la violencia vicaria, que ya existe actualmente en la
normatividad.3

Definicion: La violencia vicaria es un tipo de violencia en la que el agresor, con el objetivo de
causar un dano profundo a la mujer victima, utiliza a sus hijos e hijas como instrumentos de

! Blaborada por 0.D.R.M.

2 Violencia vicaria: la forma mas cruel de lastimar - UNAM Global
3 ¢Violencia vicaria o por interpdsita persona?- Grupo Milenio



https://unamglobal.unam.mx/global_revista/violencia-vicaria-la-forma-mas-cruel-de-lastimar/
https://www.milenio.com/opinion/nohemi-arguello-sosa/sententia/violencia-vicaria-o-por-interposita-persona

agresion. Esta forma de violencia implica causar dano fisico, emocional o psicolégico a los
hijos como una manera de afectar a la madre, provocando un sufrimiento indirecto pero
intenso.

Caracteristicas:

« Instrumentalizacién de los hijos: Los hijos son utilizados como herramientas para infligir
dolor a la madre.

o Dano indirecto: Aunque el dano directo se inflige a los hijos, el objetivo final es herir
emocionalmente a la madre.

e Manipulacion y control: El agresor busca manipular y controlar a la madre a fravés de
los hijos.

e Impacto psicolégico profundo: Causa trauma tanto a la madre como a los hijos, con
efectos a largo plazo en el bienestar de ambos.

Violencia a Través de Interpdsita Persona

Definicion: La violencia a través de interpdsita persona se refiere a cualquier acto u omision
dirigida contra familiares o personas allegadas a la mujer victima, con el objetivo de causarle
perjuicio o dano. Esta violencia puede ser gjercida por el agresor incluso si no cohabita en el
mismo domicilio que la victima y puede incluir a cualquier persona con la que la victima tenga
o haya tenido una relacion significativa.

Caracteristicas:

o Amplitud de las victimas secundarias: Abarca no solo a los hijos, sino tfambién a otros
familiares o personas allegadas (amigos, nueva pareja, colegas, etc.).

o Dano indirecto: Aunque el dano se dirige a otras personas cercanas, el objetivo es herir
emocionalmente a la mujer victima.

e Rango de relaciones: Puede incluir relaciones de matrimonio, concubinato, o
relaciones de hecho, actuales o pasadas.

o Variedad de actos: Puede implicar una amplia gama de actos u omisiones que resultan
en perjuicio o dano a las personas cercanas a la victima.

Comparaciéon y Diferencias Clave

o Enfoque de las Victimas Secundarias:

o Violencia Vicaria: Se centra especificamente en los hijos e hijas de la victima
como herramientas de agresion.

o Violencia a Través de Interpésita Persona: Incluye a una gama mds amplia de
personas cercanas a la victima, como familiares y allegados.

e Objetivo del Dano:

o Violencia Vicaria: El dano a los hijos tiene como principal objetivo causar dolor
y sufrimiento emocional a la madre.

o Violencia a través de Interpésita Persona: El daio puede dirigirse a cualquier
persona cercana a la victima, con el objetivo de perjudicar emocionalmente a
la mujer.

o Relaciones Involucradas:

o Violencia Vicaria: Principalmente se manifiesta en el contexto de la relacion
madre-hijos.

o Violencia a través de Interpésita Persona: Puede abarcar cualquier relacion
significativa de la victima, actual o pasada.



o Forma de Ejercicio de la Violencia:
o Violencia Vicaria: Suele implicar acciones directas hacia los hijos (fisicas,
psicolégicas o de ofra indole).
o Violencia a través de Interpoésita Persona: Puede incluir una variedad de actos u
omisiones dirigidos a perjudicar a diferentes personas cercanas a la victima.

Conclusion

Ambas formas de violencia son profundamente daninas y buscan controlar y perjudicar a la
mujer victima a través del dano a personas cercanas a ella. La violencia vicaria se centra en
los hijos e hijas, mientras que la violencia a fravés de interpdsita persona incluye una gama
mds amplia de allegados. Es crucial que la legislacion contemple y diferencie claramente
estas formas de violencia para proporcionar una proteccion adecuada y especifica a las
victimas y sus seres queridos.

Motivos para la Adicion de la Fracciéon XVII: La inclusion de la fraccidn XVII que define la
violencia a través de interpdsita persona es crucial para abordar una realidad que afecta a
muchas mujeres. Esta forma de violencia indirecta, en la que el agresor dirige sus acciones
contra familiares o personas cercanas a la victima, causa un perjuicio significativo y debe ser
reconocida legalmente para proporcionar la proteccion adecuada. Al definir y condenar
esta forma de violencia, se refuerzan las medidas de proteccién y se garantiza que todas las
acciones y programas del Estado y los municipios aborden de manera integral todas las
manifestaciones de violencia contra las mujeres. Esta adicion también facilita la interpretacion
de la ley y su aplicacion efectiva para proteger a las mujeres y sus allegados de toda forma
de dano y perjuicio.

Articulo 13

Problema Actual: El articulo 13 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de San Luis Potosi, establece que los modelos de atencion, prevencion y
sancion deben garantizar la seguridad de las mujeres y el ejercicio pleno de sus derechos
humanos. Sin embargo, la ley actual no incluye un enfoque que considere la
interseccionalidad, la interculturalidad y el enfoque diferenciado. Esto limita la capacidad del
Estado y los municipios para abordar de manera integral y equitativa las diversas experiencias
y necesidades de todas las mujeres, especialmente aquellas pertenecientes a grupos
vulnerables o marginados.

Motivos para la Reforma del Articulo 13: La inclusion de la interseccionalidad, la
interculturalidad y el enfoque diferenciado en los modelos de atencidn, prevencién y sancion
es fundamental para asegurar una proteccion integral y equitativa para todas las mujeres. A
continuacién, se amplian los motivos para esta reforma:

1. Reconocimiento de Mdultiples Formas de Discriminacién: Las mujeres no viven
experiencias homogéneas de violencia y discriminacién. Pueden ser afectadas de
manera distinta segun su raza, etnia, orientacion sexual, situacién socioecondmica,
discapacidad, y ofros factores. La reforma busca reconocer y afrontar estas
complejidades, garantizando que todas las formas de discriminaciéon y violencia se
aborden de manera adecuada y especifica.

2. Sensibilidad Cultural y Respeto a la Diversidad: San Luis Potosi es una entidad con una
rica diversidad cultural. La interculturalidad en los modelos de atencidon asegura que



las politicas y acciones respeten y valoren las diferencias culturales de las mujeres,
proporcionando servicios que son culturalmente relevantes y aceptables. Esto incluye
la provision de apoyo en lenguas indigenas y la integracion de prdcticas culturales
respetuosas.

3. Adaptaciéon a Necesidades Especificas: El enfoque diferenciado permite adaptar las
politicas y programas a las necesidades particulares de distintos grupos de muijeres,
especialmente aquellas en situaciones vulnerables o de marginacion. Esto asegura que
las respuestas sean pertinentes y efectivas, garantizando que ninglin grupo de mujeres
quede desprotegido.

4. Prevencion efectiva y proteccion ampliada: Al incorporar estos enfoques, los
programas de prevencion y atencion pueden ser disesnados de manera mds efectiva,
abarcando todas las posibles formas de violencia y proporcionando una red de
proteccion mds amplia y sélida. Esto no solo mejora la prevencion de la violencia, sino
también la respuesta y el apoyo a las victimas.

Explicacion de Conceptos Clave

1. Interseccionalidad4. La interseccionalidad es un concepto que reconoce que Ias
mujeres pueden enfrentar multiples y simultdneas formas de discriminacion y opresion
basadas en diversas caracteristicas de identidad, como género, raza, etniq,
orientacion sexual, discapacidad, clase social, y mds. Esta perspectiva ayuda a
entender coémo estas distintas formas de discriminaciéon interactian y se combinan
para crear experiencias Unicas de marginalizaciéon. La interseccionalidad es crucial
para disenar politicas y programas que aborden todas las dimensiones de la opresiéon
que una persona puede enfrentar.

2. Interculturalidads: La interculturalidad se refiere a la interaccion respetuosa y el
reconocimiento de la diversidad cultural dentro de una sociedad. Este enfoque
promueve el respeto mutuo vy la valoracién de las diferentes culturas, fornentando una
convivencia armoniosa y equitativa. En el contexto de la violencia contra las mujeres,
la interculturalidad implica que los servicios y programas sean culturalmente sensibles y
adaptados a las necesidades de mujeres de diferentes antecedentes culturales,
incluyendo a las comunidades indigenas.

3. Enfoque Diferenciados: El enfoque diferenciado se basa en la premisa de que no todas
las mujeres tienen las mismas necesidades o enfrentan los mismos riesgos. Este enfoque
adapta las politicas y programas para atender las circunstancias especificas de
diferentes grupos de mujeres, asegurando que las respuestas sean adecuadas a sus
realidades particulares. Esto puede incluir, por ejemplo, la provision de refugios
especificos para mujeres indigenas, servicios de salud adaptados para mujeres con
discapacidades, o programas de apoyo para mujeres de la comunidad LGBTQ+.

Articulo 37

Problema Actual: El articulo 37 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de San Luis Potosi, establece que las érdenes de proteccion
administrativas pueden incluir diversas medidas para salvaguardar la integridad, seguridad y
vida de las mujeres y ninas en situacion de violencia. Sin embargo, el articulo no contempla
especificamente la recuperacion y entrega inmediata de hijos menores de 18 anos y/o

4 PDF_Interseccionalidad.pdf
interculturalidad.pdf

6 TE-20526.pdf



https://sitios.iztacala.unam.mx/poc/wp-content/uploads/sites/11/2023/08/PDF_Interseccionalidad.pdf
https://www.unicef.org/lac/media/32696/file/interculturalidad.pdf
http://repositorio.pedagogica.edu.co/bitstream/handle/20.500.12209/2614/TE-20526.pdf?sequence=1

personas incapaces que requieren cuidados especiales, que hayan sido sustraidos, retenidos
U ocultados de la madre. Esta omision puede resultar en situaciones donde las mujeres
victimas de violencia no cuentan con el respaldo legal necesario para recuperar
rapidamente a sus hijos o personas dependientes, agravando su situacion de vulnerabilidad
y sufrimiento.

Motivos para la Adicién de la Fraccion XXI:

1. Proteccidn integral de la familia: La reforma tiene como objetivo garantizar una
proteccion integral que no solo abarque a la mujer victima de violencia, sino también
a sus hijos menores de 18 anos y personas incapaces que requieren cuidados
especiales. La recuperacion inmediata de estas personas es crucial para su seguridad
y bienestar.

2. Respuesta rapida y efectiva: Al permitir que se solicite a la autoridad judicial
competente la recuperacion y entrega inmediata de los hijos y personas incapaces, la
reforma busca proporcionar una respuesta rdpida y efectiva en situaciones de crisis.
Esto previene danos mayores y asegura que las victimas reciban el apoyo necesario
de manera oportuna.

3. Reparacion del dafo: La medida propuesta también contribuye a la reparaciéon del
dano causado por la violencia, asegurando que las mujeres victimas puedan recuperar
a sus hijos y personas dependientes sin enfrentarse a barreras legales y burocrdaticas
que prolonguen su sufrimiento.

4. Coherencia con los Derechos Humanos: La adicion de esta fraccion es coherente con
los principios de derechos humanos, que incluyen el derecho a la unidad familiar y a
vivir libre de violencia. Proporcionar mecanismos legales para la recuperaciéon rapida
de hijos y personas dependientes sustraidos o retenidos injustamente fortalece la
proteccion de estos derechos.

5. Refuerzo del apoyo Institucional: Esta reforma refuerza el apoyo institucional a las
mujeres victimas de violencia, garantizando que las autoridades judiciales tengan un
mandato claro para actuar en defensa de los derechos de las victimas y sus
dependientes, promoviendo asi una mayor justicia y equidad.

Articulo 39

Problema Actual: El articulo 39 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de San Luis Potosi permite que las érdenes de naturaleza jurisdiccional
incluyan diversas acciones para proteger a las mujeres victimas de violencia. Sin embargo, el
articulo no contempla especificamente la restitucién, recuperaciéon o entrega inmediata de
hijos menores de 18 anos y/o personas incapaces que hayan sido sustraidos, retenidos u
ocultados de formailicita, nila suspensidn temporal del régimen de visitas y convivencia de la
persona agresora con sus descendientes. Esta omision puede resultar en situaciones donde las
mujeres victimas de violencia no cuentan con el respaldo legal necesario para recuperar a
sus hijos o para suspender las visitas y convivencia con el agresor, 1o que perpetua el riesgo y
sufrimiento para ellas y sus hijos.

Motivos para la Adicion de la Fraccion XIlI:

1. Proteccién inmediata y recuperacion familiar: La restitucion y recuperaciéon inmediata
de hijos menores de 18 anos y/o personas incapaces que hayan sido sustraidos,
retenidos u ocultados de forma ilicita es fundamental para la proteccion integral de la
familia. Esta medida asegura que las mujeres victimas de violencia puedan recuperar
rdpidamente a sus hijos y dependientes, mitigando el dafno emocional y psicolégico
causado por la separacioén forzada.



2.

Prevencion de dainos mayores: La medida busca prevenir danos mayores a los menores
y personas incapaces que requieren cuidados especiales, asegurando que estén bajo
el cuidado de la madre en un entorno seguro vy libre de violencia. Esto es crucial para
su bienestar y desarrollo.

Respuesta juridica eficaz: Al incluir esta fraccién, se proporciona una herramienta
juridica eficaz para que las autoridades actiuen de manera rdpida y decidida en
situaciones de crisis, garantizando la proteccién y los derechos de las victimas y sus
dependientes.

Motivos para la adicién de la Fraccion XIV:

1.

Suspension del régimen de visitas y convivencia: La suspensién temporal del régimen
de visitas y convivencia con sus descendientes para la persona agresora es und
medida esencial para proteger a los menores y a la victima de posibles abusos y
violencia. Esta medida asegura que los hijos no se vean obligados a mantener contacto
con un agresor en momentos de crisis.

Garantia de seguridad: La suspensidn del régimen de visitas y convivencia garantiza la
seguridad y bienestar de los descendientes, evitando que se expongan a situaciones
de peligro. Esta medida también facilita la recuperacién emocional y psicolégica de
los menores y de la madre.

Refuerzo de medidas de proteccion: Al ordenar esta suspensidon, se refuerzan las
medidas de proteccion para la mujer victima de violencia y sus hijos, asegurando un
entorno mds seguro y estable durante el proceso legal y de recuperacion.

Por los argumentos expuestos en lineas anteriores es que se propone reformar la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potfosi, en sus
articulos 4, reformando la fraccién XVII y adicionando la fracciéon XVIII; 13; 37, reformando la
fraccion XXI y adicionando la fraccion XXII; 39, reformando las fracciones XIl y XllI, y
adicionando las fracciones XIV y XV.

Para mejor proveer se presenta el siguiente cuadro comparativo del texto vigente y las
respectivas propuestas de reforma:

TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE TEXTO

ARTICULO 4°. Para efecto de la aplicacién de los
programas y acciones del Estado y los municipios,
que deriven del cumplimiento de la presente Ley
y del Programa Estatal, asi como para la
interpretacién de este Ordenamiento, se entiende
que los tipos de violencia que se presentan contra
las mujeres son:

XVII. Cualquier otra forma andloga que lesione o
sea susceptible de danar la dignidad, integridad
o libertad de las mujeres.

ARTICULO 4°. Para efecto de la aplicacién de los
programas y acciones del Estado y los municipios,
que deriven del cumplimiento de la presente Ley
y del Programa Estatal, asi como para la
interpretacién de este Ordenamiento, se entiende
que los tipos de violencia que se presentan contra
las mujeres son:

XVIl. Violencia a través de interpdsita persona: Es
cualquier acto u omision que, con el objetivo
de causar perjuicio o dano a las mujeres, se dirige
conira familiares o personas allegadas, ya sea
que se tenga o se haya tenido relaciéon de
matrimonio o concubinato; o mantenga o se haya
mantenido una relacién de hecho con la persona
agresora; lo anterior aplica incluso cuando no
se cohabite en el mismo domicilio, y




(Sin correlativo)

ARTICULO 13. Los modelos de atencion,
prevencion y sancién que establezcan el Estado y
los municipios, consistentes en las medidas vy
acciones para proteger a las victimas de violencia
familiar, deberdn orientarse a garantizar a las
mujeres su seguridad y el ejercicio pleno de sus
derechos humanos.

ARTICULO 37. Las érdenes de proteccién
administrativas, ademds de las previstas en
otrosordenamientos, podrdn consistir en una o
varias de |as siguientes:

XXI. Ademds de los anteriores, aquellas y cuantas
sean necesarias para salvaguardar la integridad,
la seguridad vy la vida de la mujer o la nina en
situacion de violencia.

(Sin correlativo)

ARTICULO 39. Las ordenes de naturaleza

XVII. Cualquier otra forma andloga que lesione o
sea susceptible de danar la dignidad, integridad
o libertad de las mujeres.

ARTICULO 13. Los modelos de atencion,
prevencion y sancidén que establezcan el Estado y
los municipios, consistentes en las medidas vy
acciones para proteger a las victimas de violencia
familiar, deberdn orientarse a garantizar a las
mujeres su seguridad y el ejercicio pleno de sus

derechos humanos considerando la
interseccionalidad, la interculturalidad y el
enfoque diferenciado.

ARTICULO 37. Las érdenes de proteccién

administrativas, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podrdn consistir en una o varias
de las siguientes:

XXI. Solicitar a la autoridad judicial competente la
recuperacion y entrega inmediata a las
mujeres victimas de sus hijas e/o hijos menores de
18 anos y/o personas incapaces que
requieran cuidados especiales, que hayan sido
sustraidos, retenidos u ocultados de la madre, y

XXIl. Ademds de los anteriores, aquellas y cuantas
sean necesarias para salvaguardar la integridad,
la seguridad y la vida de la mujer o la nina en
situacion de violencia.

ARTICULO 39. Las oérdenes de naturaleza
jurisdiccional, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podrdn consistir en una o varias
de las siguientes acciones:

jurisdiccional, ademds de las previstas en otros|...

ordenamientos, podrdn consistir en una o varias
de las siguientes acciones:

XIl. La prohibicion a la persona agresora de salir sin
autorizacién judicial del pais o del dmbito territorial
que fije el juez o la jueza, y

Xll. La prohibicién a la persona agresora de salir sin
autorizacion judicial del pais o del dmbito territorial
que fije el juez o la jueza;

Xlll. Ordenar la restitucion, recuperaciéon o
entrega inmediata a la mujer victima, de sus hijas
y/o hijos menores de 18 anos y/o personas
incapaces que requieran cuidados especiales,




XIll. Las demds que se requieran para brindar una | que hayan sido sustraidos, retenidos u ocultados
proteccién a la victima. de forma ilicita;

XIV. Ordenar la suspension temporal a la persona
agresora del régimen de visitas y convivencia
con sus descendientes, y

XV. Las demds que se requieran para brindar una
proteccioén a la victima.

Con base en los motivos expuestos, se presenta a consideracion de este pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO
Y
ESTRUCTURA JURIDICA

UNICO. Se REFORMA la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de San Luis Potosi, en sus articulos 4, reformando la fraccion XVII y adicionando la fraccion
XVIII; 13; 37, reformando la fraccion XXl y adicionando la fraccion XXII; 39, reformando las
fracciones Xll y Xlll, y adicionando las fracciones XIV y XV, para quedar como sigue:

ARTICULO 4°. Para efecto de la aplicacién de los programas y acciones del Estado vy los
municipios, que deriven del cumplimiento de la presente Ley y del Programa Estatal, asi como
para la interpretacion de este Ordenamiento, se entiende que los fipos de violencia que se
presentan contra las mujeres son:

XVII. Violencia a través de interpdsita persona: Es cualquier acto u omisidon que, con el objetivo
de causar perjuicio o dano a las mujeres, se dirige contra familiares o personas allegadas, ya
sea que se tenga o se haya tenido relacion de matrimonio o concubinato; o mantenga o se
haya mantenido una relacién de hecho con la persona agresora; lo anterior aplica incluso
cuando no se cohabite en el mismo domicilio, y

XVIII. Cualquier otra forma andloga que lesione o sea susceptible de danar la dignidad,
integridad o libertad de las mujeres.

ARTICULO 13. Los modelos de atencidn, prevencién y sancién que establezcan el Estado y los
municipios, consistentes en las medidas y acciones para proteger a las victimas de violencia
familiar, deberdn orientarse a garantizar a las mujeres su seguridad y el ejercicio pleno de sus
derechos humanos considerando la interseccionalidad, la interculturalidad y el enfoque
diferenciado.

ARTICULO 37. Las érdenes de proteccién administrativas, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podrdn consistir en una o varias de las siguientes:



XXI. Solicitar a la autoridad judicial competente la recuperacion y entrega inmediata a las
mujeres victimas de sus hijas e/o hijos menores de 18 anos y/o personas incapaces que
requieran cuidados especiales, que hayan sido sustraidos, retenidos u ocultados de la madre,

Y

XXIl. Ademdas de los anteriores, aquellas y cuantas sean necesarias para salvaguardar la
integridad, la seguridad y la vida de la mujer o la nina en situacién de violencia.

ARTICULO 39. Las érdenes de naturaleza jurisdiccional, ademds de las previstas en otros
ordenamientos, podrdn consistir en una o varias de las siguientes acciones:

Xll. La prohibicidn a la persona agresora de salir sin autorizacion judicial del pais o del dmbito
territorial que fije el juez o la jueza;

Xlll. Ordenar la restitucion, recuperacion o entrega inmediata a la mujer victima, de sus hijas
y/0 hijos menores de 18 anos y/o personas incapaces que requieran cuidados especiales,
que hayan sido sustraidos, retenidos u ocultados de forma ilicita;

XIV. Ordenar la suspensidon temporal a la persona agresora del régimen de visitas vy
convivencia con sus descendientes, y

XV. Las demds que se requieran para brindar una proteccion a la victima.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.
DIP. CUAUHTLI FERNANDO BADILLO MORENO
LXIV Legislatura

21 de noviembre de 2024
San Luis Potosi, S.L.P.



DIPUTADAS SECRETARIAS DE LA LXIV LEGISLATURA DEL
HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES

LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, Gobernador Constitucional del Estado de San
Luis Potosi, en ejercicio de la atribucién que me confieren los articulos 61 y 80 fraccién VIl de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, 130 de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de San Luis Potosi, y de conformidad con lo previsto por los numerales 5 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 17 y 38 fraccion | de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, 131, fraccion |
de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi, 61y 67 del Reglamento para el
Gobierno Interior del Congreso del Estado, someto a la consideracion de esa Honorable Legislatura, la
iniciativa de la Ley de Ingresos del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal 2025, con base
en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 80 fraccién VIl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi, es atribucién del Poder Ejecutivo del Estado el presentar ante el Congreso del Estado la
iniciativa de la Ley de Ingresos de cada ejercicio fiscal, que servira de base para el financiamiento del
gasto publico estatal.

En la presente Iniciativa se encuentran incluidos los ingresos que por concepto de Derechos, Productos
y Aprovechamientos son captados por las dependencias y entidades de la administracion centralizada
y paraestatal.

La Secretaria de Finanzas, en cumplimiento de la atribucién conferida en los articulos 1°, 3° fraccién |,
inciso a), 31 fraccién 11y 33 fraccion IV de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de San
Luis Potosi, y 1°, 2°, 3° y 6 fraccidn lll y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, remitid
al Ejecutivo a mi cargo el proyecto de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025.

La presente Iniciativa de Ley de Ingresos se elabord conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto emita el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempefio, en apego a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como en apego a las premisas establecidas en los
Criterios Generales de Politica Econdmica contenidos en el paquete econdmico 2025, presentado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico al Congreso de la Unidn, en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 42 fraccidn lll de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Ademas de basarse en el programa financiero que se ve reflejado en el Programa Sectorial de Finanzas
Responsables y Sanas que deriva del Plan Estatal de Desarrollo 2021- 2027.

INTRODUCCION

CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA

En cumplimiento del Articulo 42, Fraccién lll de la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH), el Ejecutivo Federal, a través del Secretario de Hacienda y Crédito Publico (SHCP),



presentod a la H. Cdmara de Diputados, el Paguete Econdmico para el Ejercicio Fiscal 2025, el cual esta
integrado por los siguientes documentos:
e Criterios Generales de Politica Econémica.
e |Iniciativa de Ley de Ingresos de la Federacién.
e Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.
e |Iniciativa que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal de
Derechos.
e Informe del Ejecutivo en materia arancelaria en conformidad con el articulo 131 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Bajo estas bases, se espera que en lo que resta del afo, la actividad econémica continle avanzando,
conducida por la demanda interna que estard apoyada por la generacién moderada de empleo, el
incremento de la masa salarial, la mayor confianza de los consumidores, el avance de la inversién, el
aumento del crédito al consumo y una inflacién a la baja; asi como por la llegada de remesas familiares.
Por otra parte, se espera un impulso por parte del dinamismo de la demanda externa, principalmente
de Estados Unidos, la llegada de inversion extranjera directa y el mayor ingreso por turismo.

Para el 2025, se prevé un mayor dinamismo econdmico con base en los fundamentos de un mercado
interno robusto, fortalecido por el consumo privado y mayores niveles de inversion publica y privada; el
consumo privado serd apuntalado por los Programas para el Bienestar, y politicas de inclusién
econdmica, asi como por la generacién de empleos con mejores salarios.

Se considera que el aumento de la demanda interna se vera reforzado por los procesos de relocalizaciéon
global de en sectores estratégicos (manufacturas, transporte, logistica, turismo y energia). Por el lado
del sector externo, se esperan efectos positivos a través del mejor desempefio de la actividad industrial
de EE. UU. que se vincula con sectores clave de insumos mexicanos y en el contexto de relocalizacién
de empresas.

Con base en lo anterior, para el 2025, el rango de crecimiento para la economia mexicana se anticipa en
un rango de 2.0 a 3.0 por ciento (igual que lo estimado en Pre-Criterios 2025) y con una estimacion
puntual del Producto Interno Bruto (PIB) para finanzas publicas de 2.3 por ciento. Asimismo, se prevé
un precio del petréleo de 57.8 ddlares por barril, y una plataforma de produccién del crudo de un millén
891 mil barriles diarios ante la dindmica de la demanda global; igualmente, se prevé un escenario de
menor inflacidn (3.5%) y, por tanto, una menor tasa de interés de 8.0 por ciento a finales de 2025.
Asimismo, se considera un tipo de cambio promedio de 18.7 pesos por ddlar que considera mayores
ingresos por turismo y remesas.



Hacienda

11.5. Marco macroecondmico 2024-2025

Marco macroeconémico, 2024-2025
Aprobado Estimado
2024 2024

Producto Intermo Bruto
Crecimiento% real [rango) 125351 [1525] [2030]
Nominal {miles de millones de pesos) 34374 3O 361664

del P 48 46 43

/ dicembre 38 43 35
bio nominal [pesos por dolar)
Tasa de interes (Cetes 26 dias, %)

Nomi ado 95 0.0 80

56

Milones de dolares 14,954 70975 79410
= -

FED Fu dic) 45 53 28
Petroleo (canasta mexicana)
P / barril] 567 n7 578

1. Panorama internacional

1.1 Entorno Macroeconémico

El contexto actual en el que se presentan los CGPE-25 se encuadra en un escenario internacional
favorable, con menor inflacién, estabilidad en el crecimiento y politicas monetarias menos restrictivas
gue benefician la recuperacidon econdmica mundial y que benefician a economias como la de México,
al fomentar un ambiente propicio para la inversion y el comercio internacional.

1.1.1 Economia Global
Con base en las Perspectivas Econdmicas de octubre de 2024, el FMI mantuvo su estimacién para la
economia global en tanto para el cierre de 2024 como para 2025 en 3.2 por ciento.

1.1.2 Crecimiento Econédmico de Estados Unidos.

Se prevé que para el 2025 la actividad econémica de EE. UU. crezca 2.2 por ciento anual. Lo anterior,
porque se pronostica una desaceleracién de la economia global, liderada por China, lo que afectara la
demanda mundial. Por su parte, los especialistas del sector privado en la encuesta que recaba el Banco
de México (Encuesta Banxico) de octubre estiman un crecimiento de 2.5 por ciento para 2024 y una
desaceleracidn de 2.0 por ciento para 2025, ambas estimaciones por debajo de lo proyectado en CGPE-
25.

1.1.3 Produccion Industrial de Estados Unidos.

Para 2025 se prevé que la produccién industrial de EE.UU. se ubique en 2.0 por ciento anual, apoyado
por los estimulos fiscales de la Ley de Reduccién de la Inflacion (IRA) y la Ley de Creacion de Incentivos
Utiles para Producir Semiconductores (CHIPS), que han incentivado el aumento en la capacidad
instalada en las industrias de electrdnicos, equipo eléctrico, computacién y fabricacion de equipos de
transporte, sectores clave para la demanda de insumos mexicanos, en un contexto de relocalizacion de
empresas.



1.1.4 Inflacién de Estados Unidos.

En los CGPE-25, se estima que la tasa de inflacién promedio de Estados Unidos serd de 2.9 por ciento
para 2024 y se reducira a 2.2 por ciento para 2025, pese a esta reduccidn aun estaria ubicandose por
arriba del objetivo de inflacién promedio de largo plazo de 2.0 por ciento fijado por la Reserva Federal
de Estados Unidos (FED). Cabe sefialar que, la FED ha comenzado el ciclo de relajacién de su politica
monetaria, con la reduccidn a las tasas de interés de referencia, en un contexto de desaceleracion de la
inflacion.

2. Economia mexicana

2.1 Crecimiento econémico

Los CGPE-25 prevén que el PIB crezca entre 1.5 y 2.5 por ciento en 2024 (2.1% para efectos de
estimacion de finanzas publicas; y que aumente entre 2.0 y 3.0 por ciento anual en 2025 (2.3% para
efectos de estimacion de finanzas publicas). Por su parte, el sector privado encuestado por Banxico en
octubre del afio en curso anticipa una expansién de 1.4 por ciento para 2024 y de 1.2 por ciento para
2025.

2.2 Consumo total

Con cifras originales y en términos reales, de enero a agosto de 2024, el consumo privado acumulé un
ascenso anual de 3.6 por ciento, menor al 5.2 por ciento que exhibid en los primeros ocho meses de
2023. Al respecto, el banco Citibanamex prondstica que el consumo privado crecera 3.3 por ciento anual
en 2024 y que subira 1.8 por ciento anual en 2025.

2.3 Crédito al consumo

En los CGPE-25, se mencionan las nuevas politicas de inclusién econdmica; entre las que destaca, el
mayor acceso al crédito bancario por parte de los agentes econdmicos, en particular de los grupos
vulnerables. Esto permitira fortalecer el mercado interno a través del consumo y la inversién, mejorando
asi, el bienestar general de la poblacion.

2.4 Inversion

En consecuencia, con datos originales y descontando la inflacién, de enero a agosto de 2024, la inversion
fija bruta aumentd 6.8 por ciento comparado con el nivel que reporté en igual periodo de 2023, cuando
observé una ampliacién anual de 18.1 por ciento. Asi, el banco Citibanamex anticipa que la inversion
crecera 7.1 por ciento anual en 2024 y que disminuira 3.5 por ciento anual en 2025.

3. Mercado laboral

3.1 Trabajadores Asegurados en el IMSS.

Los CGPE-25 destacan que, los indicadores del mercado laboral contindan mostrando un buen
desempefio, a pesar de que la creacidon de empleos se ha moderado. Asimismo, se menciona que, de
enero a septiembre, la masa salarial tuvo un incremento real de 6.8 por ciento, impulsada por el
dinamismo de los salarios, en un contexto en el que la tasa de participacion laboral fue de 60.3 por
ciento como media para el segundo trimestre de 2024 (60.4% promedio para 2023), ubicandose por
arriba de niveles pre-pandemia (59.6 y 60.2%; para 2018 y 2019, respectivamente).

3.2 Tasa de Desocupacion Nacional.



En los CGPE-25 se menciona que, el desempefio del mercado laboral durante 2024 ha reflejado que la
economia mexicana mantiene su dinamismo en la creacion de empleos y con ello se dara soporte al
consumo privado. Adicionalmente, se considera que un mejor desempefio de los programas de
bienestar y politicas de inclusidon para mujeres y jovenes en las actividades productivas, podria reforzar
el consumo privado aun mas, brindando mayor estabilidad y seguridad econédmica a los hogares, al
mismo tiempo que reduciria desigualdades mediante un mercado laboral mas inclusivo. Por ultimo, en
lo que respecta a las expectativas de los Especialistas en Economia del Sector Privado (octubre), para
2024 pronostican una Tasa de Desocupacién promedio de 2.9 por ciento y de 3.3 por ciento para 2025.

4. Inflacion

Los CGPE-25 prevén que la inflacidon anual sea de 4.3 por ciento al término de 2024 y que se ubique en
un nivel de 3.5 por ciento anual en diciembre de 2025. Por su parte, en la mas reciente Encuesta de
Banxico (octubre 2024), los analistas del sector privado esperan que la inflacién anual cierre 2024 en
4.4 por ciento y sea de 3.9 por ciento al término de 2025.

5. Sector monetario y financiero

5.1 Tipo de cambio

Los CGPE-25 estiman que, para el cierre de 2024, la paridad cambiaria se ubicard en 19.7 ppd vy el
promedio del aifo serd de 18.2 ppd, cifra menor a la observada en el cierre de octubre (20.04 ppd), pero
mayor al promedio registrado en 2023 (17.73 ppd). Ademas, en los CGPE- 25 se estima que para el cierre
de 2024 el tipo de cambio serd de 18.5 pdd, y alcanzard un promedio de 18.7 ppd. Por su parte, los
especialistas del sector privado estiman un tipo de cambio de 19.85 ppd para el cierre de 2024 y de
20.06 ppd para el cierre de 2025, cifras por arriba a lo que se prevé en CGPE-25.

5.2 Tasa de interés

En los CGPE-25 se estima que la tasa de interés nominal CETES a 28 dias, cierre 2024 en 10.0 por ciento
y alcance un promedio en el afio de 10.7 por ciento. Para el cierre de 2025, los Criterios prevén una tasa
de interés nominal de 8.0 por ciento y una tasa promedio de 8.9 por ciento en 2025. Por su parte, los
especialistas consultados por el Banco de México estiman una tasa de interés nominal de 10.04 por
ciento para el cierre de 2024, cifra mayor de lo que se estima en CGPE-25 (10.0%); y de 8.17 por ciento
para el cierre de 2025, dato superior a la de CGPE-25 (8.0%).

6. Mercado petrolero
6.1 Mercado petrolero

Por lo anteriormente expuesto, en los CGPE-25 se estima un precio promedio de 57.8 dpb para 2025,
mayor en 1.9 por ciento a lo aprobado en CGPE-24 (56.7 dpb), debido a que se espera una menor
demanda de petréleo en linea con las expectativas de una mayor desaceleracién de la actividad
econdémica global, aunado a la continua debilidad del sector manufacturero en economias avanzadas.
Por otra parte, Citibanamex en su informe de Perspectiva Semanal del 7 de noviembre prevé que, al
cierre de 2024, el precio del petréleo se ubique en 72.1 dpb y en 2025 en 65.0 dpb.

6.2 Plataforma de produccion de petréleo crudo.

En los CGPE-25, se anticipa que la plataforma de produccion de petrdleo total ascienda a 1,891 mbd
para 2025, con base en la estimacion consistente de la trayectoria observada hasta septiembre de 2024,
de la produccidn de Pemex, socios, condensados y privados. Si bien se registra la maduracién de campos



petroleros que ocasiona la estabilizacion de la produccién, algunos campos nuevos podrian materializar
los efectos de inversiones de Pemex y de los privados.

7. Sector externo

Cuenta Corriente.

En los CGPE-25 se prevé que la cuenta corriente de la balanza de pagos en 2025 presente un déficit de
7 mil 941.0 mdd, equivalente al 0.4 por ciento del PIB, menor en 61.33 por ciento a lo propuesto en los
CGPE-24 (-20,537 mdd); ello, resultado del mayor dinamismo del comercio mundial de mercancias vy al
aumento importaciones globales de EE. UU.. En contraste, los especialistas en economia del sector
privado, en la Encuesta del Banxico, estiman un déficit de la cuenta corriente de 14 mil 464 mdd para el
cierre de 2024 y de 14 mil 712 mdd para 2025, ambas cifras mayores a lo que se prevé en los CGPE-25.

8. Balance de riesgos

8.1 Factores que inciden al alza en la dindmica econémica.

Para 2025, los CGPE destacan los siguientes: i) la disminucién de los conflictos geopoliticos, que
permitan mayor estabilidad y menores presiones en los precios de alimentos y energéticos; ii) nuevos
estimulos a la economia China, que impulsen el comercio internacional, favoreciendo a las
exportaciones mexicanas y las cadenas de suministro en los sectores manufacturero y tecnoldgico; iii)
la adopcidn de nuevas tecnologias, que incrementen la productividad y la inversidn en infraestructura
digital y tecnoldgica; iv) la consolidacién del corredor interocednico del Istmo de Tehuantepec, que
promueva el comercio internacional y el dinamismo econémico de la region sur del pais; v) el desarrollo
de la industria minera nacional, que permita a México posicionarse como un importante proveedor de
insumos tecnoldgicos; y, vi) una menor incidencia de fendmenos climatoldgicos adversos, lo que
impactaria de forma positiva al turismo, la agricultura y la industria; asi como, a la estabilidad de los
precios.

8.2 Factores que inciden a la baja en la dinamica econémica.

Para 2025, los Criterios resaltan los siguientes: i) la persistencia de elevados niveles de inflacidn en el
mundo, que impidan la disminucidn de los precios internos; ii) la prolongacion de condiciones
financieras restrictivas, que incrementen los costos de financiamiento para el pais y desincentiven la
inversion; iii) un menor dinamismo de la actividad econémica en Estados Unidos, que afecte las
remesas, el turismo y las exportaciones manufactureras del pais; iv) una disminucidn o un significativo
incremento en los precios del petréleo, que impacte los ingresos fiscales y eleve la volatilidad de los
precios internos; v) El impacto del cambio climatico, que genere presiones inflacionarias y repercuta en
la capacidad productiva; y, vi) el agravamiento de las tensiones geopoliticas y comerciales, que propicien
un incremento de la volatilidad en los mercados financieros.

Aspectos relevantes en materia de Empleo y Pensiones

Empleo e ingresos
e En 2025, se prevé que el consumo seguird aumentado apoyado por un mercado laboral dindmico
e inclusivo, con aumentos salariales que compensen adecuadamente a las personas
trabajadoras y que, a su vez, les brinden una mayor capacidad de compra sin que se genere
presiones inflacionarias.



e Se espera un impacto positivo en el ingreso disponible de las familias, derivado de programas
sociales, como el apoyo a mujeres de 60 a 64 afios, en reconocimiento de las labores que
emprenden en el hogar, asi como la beca universal para estudiantes de educacion basica.

e La reorganizacién del Sistema Nacional de Cuidados fomentard una mayor participacion
femenina en el mercado laboral con un enfoque de equidad, mientras que las politicas de
inclusidn financiera mejorardn el acceso al crédito bancario.

Pensiones

e Durante 2025, el Gobierno Federal dard seguimiento a la Pensién para el Bienestar de las
Personas Adultas Mayores, y otorgard una pension no contributiva a mujeres de 60 a 64 afios.

e Se dara seguimiento a las propuestas de reformas al sistema de pensiones del ISSSTE y, en su
caso, a su implementacion.

e Se trabajard para hacer mas eficiente la operacion del Fondo de Pensiones para el Bienestar, que
incluye el pago de los complementos de pensién y la devolucion de los recursos que sean
requeridos.

e Se supervisara la puesta en marcha de la portabilidad de derechos pensionarios entre el IMSS-
ISSSTE-Pemex, que garantice el derecho de los trabajadores qua hayan cotizado en los regimenes
pensionarios previstos en estas entidades. Asimismo, se buscara extender la portabilidad a otros
sistemas pensionarios.

e Se continuara la implementacion de la reforma a la Ley del Seguro Social y |la Ley de los Sistemas
de Ahorro para el retiro 2020, con el objetivo de fortalecer el ahorro para el retiro que permita
obtener pensiones dignas para todas las personas trabajadoras.

PANORAMA ESTATAL.

INDICADOR TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA ESTATAL (ITAEE),
SAN LUIS POTOSI

Segundo trimestre de 2024

e Laactividad econédmica de San Luis Potosi registrd una variacion de 3.1 %, a tasa anual.

e Las actividades primarias reportaron un decremento anual de 11.6 %, las secundarias
crecieron 4.8 % y las terciarias aumentaron 3 por ciento.

El Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal (ITAEE) ofrece un panorama sobre la evolucion
econémica de las entidades federativas del pais.! Al igual que todos los productos derivados del Sistema
de Cuentas Nacionales de Meéxico (scNm), en estos cdlculos se incorporaron los conceptos vy
metodologias en materia de contabilidad nacional que sugieren los organismos internacionales en el
«Manual del Sistema de Cuentas Nacionales 2008».

I. PRINCIPALES RESULTADOS PARA SAN LUIS POTOSI

En el segundo trimestre de 2024, la actividad econdmica de San Luis Potosi mostrd un incremento
anual de 3.1 por ciento. Este resulté del avance de las actividades secundarias y terciarias de 4.8 y 3

%, respectivamente. A su vez, las primarias se contrajeron 11.6 %

(ver grafica 1).

1 El dato anual del ITAEE puede considerarse como un resultado preliminar de la tendencia del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa
(PIBE).



Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica

Estatal, San Luis Potosi
segundo trimestre 2024Y
(variacion porcentual por tipo de actividad econdmica respecto
al mismo periodo del afio anterior)

Total sl
Primarias -11.6
Secundarias 4.8
Terciarias 3.0
,i5 —iO ’é 6 ‘LL’ 1‘0

Fuente: INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal (ITAEE), segundo trimestre de 2024.
Y Cifras preliminares.

Durante el periodo enero a junio de 2024, el acumulado de la actividad econémica estatal crecié 2.8 %,
por el incremento en las actividades secundarias y terciarias de 4.1 y 2.9 %, respectivamente; por su
parte, las primarias se redujeron 12.8 % (ver cuadro 1).

Cuadro 1
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal, San Luis Potosi
2023y 2024
(variacion porcentual respecto al mismo periodo del trimestre y afo anterior)
2023 % 2024
Denominacion Trimestre Anual Trimestre 6 meses
| Il 1] v 1Y n
Total 7.0 5.1 11.3 5.0 7.1 2.4 3.1 2.8
Primarias -8.3 -8.5 -3.5 -3.6 -6.2 -145 -11.6 -12.8
Secundarias 13.8 10.6 22.0 9.9 14.1 3.3 4.8 4.1
Terciarias 1.9 14 2.5 1.0 1.7 2.9 3.0 2.9
Y Cifras revisadas.
Y Cifras preliminares.

Fuente: INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal (ITAEE), segundo trimestre de 2024.

En el trimestre de estudio, las actividades secundarias contribuyeron con 2.3 puntos porcentuales a la
variacion total del estado. Por su parte, en los primeros seis meses del afio, igualmente, las actividades
secundarias, fueron las de mayor aportacién (ver cuadro 2).

Cuadro 2
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal, San Luis Potosi
2023y 2024
(contribucion porcentual a la variacidn del trimestre y afio anterior)
2023 2024
Denominacién Trimestre Trimestre
Anual 6 meses
| 1 n v 1Y n

Total 7.0 5.1 11.3 5.0 7.1 2.4 3.1 2.8
Primarias -0.4 -0.5 -0.2 -0.2 -0.3 -0.6 -0.6 -0.6
Secundarias 6.4 4.9 10.3 4.7 6.5 1.7 2.3 2.0

Terciarias 0.9 0.7 1.2 0.5 0.8 1.3 1.4 1.4



Nota: La suma de los parciales puede no coincidir con el total, debido al redondeo.

v Cifras revisadas.

Y Cifras preliminares.

Fuente: INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal (ITAEE), segundo trimestre de 2024.

Il. ACTIVIDADES PRIMARIAS
En el segundo trimestre de 2024, las actividades primarias (sector Agricultura, cria y explotacion de
animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza) reportaron un decremento anual de 11.6 %,
principalmente, por el comportamiento de la agricultura. Con ello, San Luis Potosi se situé en el lugar
26 a nivel nacional (ver grafica 2).
Grafica 2
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica

Estatal, San Luis Potosi, actividades primarias

segundo trimestre 2024
(comparacion entre entidades federativas)
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Fuente: INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal
(ITAEE), segundo trimestre de 2024.

1ll. ACTIVIDADES SECUNDARIAS
Las actividades secundarias corresponden a los sectores dedicados a la industria de la mineria,
manufacturas, construccidn y electricidad. El ascenso anual de 4.8 %, en estas actividades, ubico a San



Luis Potosi en el lugar 12 de las 32 entidades federativas
(ver grafica 3).
Grafica 3
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica
Estatal, San Luis Potosi, actividades secundarias

segundo trimestre 2024
(comparacién entre entidades federativas)
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Fuente: INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal (ITAEE),
segundo trimestre de 2024.

IV. ACTIVIDADES TERCIARIAS

Las actividades terciarias incluyen los sectores dedicados a la distribucidn de bienes, a operaciones con
informacidn o con activos, asi como a servicios cuyo insumo principal es el conocimiento y la experiencia
del personal. Asimismo, incluyen lo relacionado con la recreaciéon y el gobierno. En el segundo trimestre
de 2024, San Luis Potosi registré una variacidén anual de 3 % en estas actividades, con lo que se ubicé en

el lugar 13 a nivel nacional (ver grafica 4).
Grafica 4
Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal, San Luis
Potosi, actividades terciarias

segundo trimestre 2024
(comparacién entre entidades federativas)
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INEGI. Indicador Trimestral de la Actividad Econdémica Estatal (ITAEE), segundo trimestre de 2024.

Finalmente, en el segundo trimestre de 2024, dado el aumento de 3.1 % en el total de la actividad

econémica, San Luis Potosi se ubicé en el lugar 14 a nivel nacional y contribuyd
con 0.07 puntos porcentuales a la variacién nacional (ver graficas 5y 6).
i 5 Grafica 6

Comparacion entre entidades federativas del
Indicador Trimestral de la Actividad Econémica
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Comparacion entre entidades federativas
del Indicador Trimestral de la Actividad

Econdmica Estatal, total

segundo trimestre 2024
(contribucién porcentual a la variacién nacional)Y/
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TRABAJADORES REGISTRADOS ANTE EL IMSS EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

La informacion estadistica sobre los asegurados en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
constituye un elemento fundamental que refleja el esfuerzo de las politicas publicas de promocién al
empleo. En ese sentido, con informacidn correspondiente a septiembre 2024, San Luis Potosi se
consolida como una de las entidades mejor evaluadas a nivel nacional ocupando el lugar nimero 16
entre las entidades federativas con mas trabajadores registrados ante el IMSS. Respecto al mes de
octubre 2021 en el que dio inicio la actual administracién estatal, la entidad ocupa el lugar numero 14
entre las entidades federativas con mayores incrementos, pasando de 455 mil 226 a 488 mil 231
trabajadores, lo que representa un incremento de 33,005 trabajadores mas. Resaltando que en esta
misma comparativa respecto al afio 2023, San Luis Potosi ascendio tres lugares a nivel nacional.

Con lo anterior, durante el mes de octubre 2024 en el Estado se presentd la cifra mas alta en la historia
desde 1997 cuando iniciaron los registros. Adicionalmente, se ha mantenido una tendencia de
crecimiento sostenido desde el inicio de la presente administracion.

Mapa de ocupacién porcentual de trabajadores registrados ante el IMSS
por entidad federativa respecto al total nacional.

No. Entidad Porcentaje Porcentaje Nacional

1 Ciudad de México 157%

2 Jalisco 9.1% 15.7%
3 Nuevoletn 86%
4 México 84%
5 Guanauato 50%
6 Baja Caliomia 46%

7 Chihuahua 43% 0.5%
L4 6% 8 Coahula de Zaragoza 39%
9 Veracruz de Ignacio de la Liave 35%
10 Querétaro 32%
T 11 Tamaulipas 3%
0 12 Puebla 30%
13 Sonora 29%
14 Sinaloa 26%
& 15 Quintana Roo 23%
16 San Luis Potosi 22%
17 Michoacan de Ocampo 21%
18 Yucatén 20%
19 Aguascalientes 16%
20 Hidalgo 13%
21 Chiapas 12%
22 Durango 12%
23 Oaxaca 11%
24 Baja Calfomia Sur 10%
25 Morelos 10%
26 Tabasco 10%
27 Zacatecas 0%
28 Nayarit 08%
29 Guerrero 07%
30 Colima 07%
31 Campeche 06%
32 Thrcala 05%

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Instituto Mexicano del Seguro Social.
https://public.tableau.com/app/profile/imss.cpe/viz/Histrico 4/Empleo h?publish=yes



https://public.tableau.com/app/profile/imss.cpe/viz/Histrico_4/Empleo_h?publish=yes
https://public.tableau.com/app/profile/imss.cpe/viz/Histrico_4/Empleo_h?publish=yes

Grafica comparativa de crecimiento en nimero de trabajadores registrados en el IMSS

en septiembre 2024 respecto a octubre 2021.

1€2'880
20028y
vIT'88Y
859'G8y
£SE'S8Y
19980
286°581
999981

(474214
£81°8LY

602980

90Z'v8Y
vSL'e8y

68v°8LY

609°€Lt

VA X744

6VEELY

LIEUY

vESTLY

500,000

490,000

£0v'v9Y
£5E°851
650°T9%
98559
ZLT'S9p
§5L°29Y
b3740%14
208°LSY
8sv'LSY
880°851
[V74:14
620°85Y
19595t
809vSH
010°ISH
9£Z°85t
9z2'ssy

480,000

470,000
460,000

450,000

440,000

430,000

vecoe-
vecoe-
vecoe-
vzoz-
vzoz-
vzoz-
vzoz-
vzoz-
vecoz-
€coc-
€C0¢C-
€¢0¢-
€c0¢C-
€c0cC-
€coc-
€c0cC-
€coc-
€coce-
€c0cC-
€c0c-
€coc-
ceoe-
ceoe-
ceoe-
ceoe-
ceoe-
ceoe-
cecoe-
zzoe-
cecoe-
cecoe-
cecoe-
cecoe-
T¢oc-
Tcoc-
Tcoc-

ERR:RAERNRER
OLSO9V
olnr
oINNT
OAVIN
AR-R:A
OZYVIN

(SR EREEE]
Od3INd
ERR:RAEN ¢
JY49W3IIAON
3danlioo
ER-R: N ERWRCER
0lsoo9Vv
olnnr
OINNT
OAVIN
T1d8av
OZYVIN
[ORERREE]
Od3IN3
ERRNAENIIN
JYEWNIIAON
3¥ddanLd0
ERR:RAERNRER
OLSO9V
olnr
oINNT
OAVIN
AR-R:A
OZYVIN

(SR EREEE]
Od3INd
ERR:RAEN e
JY49W3IIAON
3danlioo

Fuente: Elaboracion propia con informacidn del Instituto Mexicano del Seguro Social.

https://public.tableau.com/app/profile/imss.cpe/viz/Histrico 4/Empleo _h?publish

=yes

855°9LT
IL6°ETC

orz’gre
€880z

o o

S S

3 3

o o

N S

~ I8

Sv8'c-

[r443
1659
IETZ
2062
€567
162°0T
9IICr
[ (4441
z8v°ET
96ELT
908°LT
£88°02
LTLTT
VA 2444
9vLT
06v°Z€
vI8°CE
S00°€E
9r6°TY
444
989Ck
744014
zr998
5609,

£25v8

65L°€6

01576

150,000

100,000
50,000

sedajedez z¢
o8ueinq 1€

©O|RUIS OF

sedijnewe] 67
odseqe] 8¢

SO[3JOIN /T

aydsadwe) 9z

e[eIXR[L 5T

ew||0) 7

0J43113n9 €7

odwedQ ap UBILOYDIN 7T
BJouUoS TC
sajualjeasendy 0z
eJeXEQ 6T

1dedenN 8T
anseluiojijed efeg /71
enyenyiyd 91

sedelyd g1

150104 SIN7 UES HT
eluioyied efeg €71
08|epIH ZT

aAe[7 B| 3p 012BUS| 3P ZNIDBIAA TT
uejeanA 0T

e|qand 6

ezogelez ap e|Inyeo) g
048194317 £

00y BUBUIND 9
ojenfeueno g

oosllef ¢

U037 0ASNN €

021Xl 9P PepnID 7

021X3N T

-50,000

Recursos Federales identificados para San Luis Potosi en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la

Federacion 2025.

El 15 de noviembre de 2024, La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico entregé el Paquete Econdmico
2025 al H. Congreso de la Unién. Derivado de lo anterior, la Secretaria de Finanzas identificé los recursos
calendarizados para el Estado de San Luis Potosi en lo que corresponde al Ramo 33 Aportaciones

del Ramo 28 Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios. Estas estimaciones forman parte de la presente iniciativa de Ley de Ingresos

para el ejercicio fiscal 2025.

s

, asi como

Federales para Entidades Federativas y Municipios


https://public.tableau.com/app/profile/imss.cpe/viz/Histrico_4/Empleo_h?publish=yes

Ramo 28. Participaciones Federales e Incentivos Econémicos.

De acuerdo con cifras de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para 2025 se estima un crecimiento
en términos nominales del 1.4% respecto de los recursos aprobados en el Presupuesto de Egresos de la
Federacidn para el ejercicio 2024 de acuerdo con la siguiente integracion.

Recursos del Ramo 28 estimados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2025
respecto de los aprobados en el PEF 2024

FONDO PEF 2024 PPEF 2025 Variacion %

1. Participaciones 24,606,019,956 25,048,869,733 442,849,777 1.8%
Fondo general de participaciones 18,243,530,685 19,830,674,130 1,587,143,445 8.7%
Fondo de fomento municipal 1,081,864,827 1,176,945,104 95,080,277 8.8%
Fondo de fiscalizacion y recaudacion 1,090,595,413 1,221,118,234 130,522,821 12.0%
Impuesto especial sobre produccion y servicios 335,545,074 311,032,590 -24,512,484 -7.3%
Parts. a la venta final de gasolinas y diésel 680,359,007 687571942 7,212,935 1.1%
Fondo ISR 3,174,124,950 1,821,527,733 -1,352,597,217 -42.6%

2. Incentivos Econdmicos 1,145,173,128 1,054,280,266 -90,892,862 -7.9%
Fondo de compensacion de ISAN 58,909,044 61,842,710 2,933,666 5.0%
Incentivos sobre automadviles nuevos 325,720,247 340,435,992 14,715,745 4.5%
Foco repecos-intermedios 26,570,687 26,137,976 -432,711 -1.6%
Otros incentivos econdmicos 733,973,150 625,863,588 -108,109,562 -14.7%

Total 25,751,193,084 26,103,149,999 351,956,915 1.4%

1. Participaciones.
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Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios.

Para el ejercicio fiscal 2025 y de acuerdo con estimaciones del Proyecto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion, se proyecta que para 2025 el Estado de San Luis Potosi reciba un incremento de un 1.9%
en términos nominales respecto de los recursos aprobados en el presupuesto de egresos para el
ejercicio 2024, integrados de la siguiente manera:



Recursos del Ramo 33 estimados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2025
respecto de los aprobados en el PEF 2024

PEF 2024 PPEF 2025 Variacion

FAIS 3,214,045,435 3,410,721,545 196,676,110 6.1%
Entidades 389,588,966 413,428,966 23,840,000 6.1%
Municipal y de las DTDF 2,824,456,469 2,997,292,579 172,836,110 6.1%
FAM 436,270,633 466,775,327 30,504,694 7.0%
Asist. Social 436,270,633 466,775,327 30,504,694 7.0%
FAETA 217,922,823 239,324,888 21,402,065 9.8%
Ed. Tecnoldgica 116,998,075 133,115,440 16,117,365 13.8%

Ed. Adultos 100,924,748 106,209,448 5,284,700 5.2%
FONE 15,114,532,160 16,415,105,396 1,300,573,236 8.6%
Servicios Personales 13,952,118,951 15,203,865,531 1,251,746,580 9.0%
Otros de Gasto Corriente 839,512,789 871,834,031 32,321,242 3.8%
Gasto de Operacion 322,900,420 339,405,834 16,505,414 5.1%
FASSA 2,714,733,045 1,333,002,425 -1,381,730,620 -50.9%
FORTAMUN 2,552,888,846 2,742,984,338 190,095,492 7.4%
FAFEF 1,143,923,257 1,257,243,056 113,319,799 9.9%
TOTAL RAMO 33 25,394,316,199 25,865,156,975 470,840,776 1.9%
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LEY DE HACIENDA PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.
Se propone reformar el articulo 6° de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

Con la finalidad de dar una mayor claridad a los contribuyentes sobre el cobro del Impuesto Sobre
Adquisicién de Vehiculos Automotores Usados o también llamado el “Cambio de Propietario”, se aclara
gue la base del impuesto sera la que resulte de aplicar un factor al valor total del automotor con base
en la factura inicial y no abierto a calcularlo con base en el valor de otra factura que no sea la inicial; lo
anterior derivado de la confusién que genera en contribuyentes propietarios de vehiculos que han sido
refacturados en montos menores al costo en el que inicialmente se vendidé la unidad.



Se propone reformar el articulo 24 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

En materia de simplificacion administrativa se propone recorrer la fecha de presentacion de las
declaraciones mensuales del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
actualmente establecida para el dia quince de cada mes al dia diecisiete de cada mes; lo anterior acorde
con las fechas establecidas para presentar declaraciones de impuestos federales. Con esta medida se
pretende contribuir a la homologacidn de criterios establecidos para cumplir de manera general con la
presentacién de declaraciones de impuestos.

Se propone reformar la fraccion | del articulo 64 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis
Potosi.

A partir del inicio del programa en el mes de diciembre 2021 al cierre de noviembre 2024, se han
entregado un total de 933,727 placas en todo el territorio potosino. Durante el afio 2022 fueron
entregadas 492,099 placas, dicho ejercicio fue el primero que se trabajé de enero a diciembre por la
presente administraciéon, ademas fue un aio en el que se establecid la obligatoriedad de realizar el canje
de placas metalicas o cominmente denominado afo de “replagueo”. Es importante mencionar que, el
ultimo canje de placas obligatorio se implementé en el ejercicio 2013, lo que generd una importante
desactualizacion de los registros vehiculares en la entidad al no ser un requisito necesario para poner al
corriente los pagos de control vehicular.

Para el ejercicio 2023 se disminuyé la entrega de placas en un 48%, entregando un total de 256,318.
Para el ejercicio 2024 se cuenta con una estimacién de entrega de 260,000 placas gratuitas en todo el
estado, con lo que se superaria por un 16% el registro del padrdn total de vehiculos mas alto registrado
equivalente a cerca de 150 mil unidades adicionales. Por tal motivo, se puede concluir que actualmente
se ha renovado la totalidad del padrén vehicular en nimero de vehiculos, esto considerando que se
incluyen también las altas de vehiculos nuevos.

En ese sentido, con la finalidad de continuar brindando los apoyos a las familias que mas lo necesitan
se propone acotar el estimulo para acceder a placas gratis disminuyendo el valor de referencia de la
factura de los vehiculos que obtienen el beneficio de $500,000.00 actualmente vigente a $350,000.00.

Se propone reformar la fraccién lll del articulo 64 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis
Potosi.

El costo que genera emitir la reposicion o renovacidn de tarjetas de circulacidon que se realiza en las
Oficinas Recaudadoras del Estado es el mismo en ambas situaciones y para cualquier tipo de vehiculo
al utilizarse los mismos insumos en todos los casos.

En ese sentido, resulta necesaria la homologaciéon del costo que genera tanto la reposicion como la
renovacion de tarjetas de circulacién ademds de actualizar la tasa que genera su emision de 2.89 UMAS
vigente actualmente a 6.6 veces el valor de la UMA vigente que no ha sufrido actualizaciones desde el
ejercicio 2013.



Se propone reformar la fraccion IV del articulo 64 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis
Potosi.

Realizar la baja administrativa del padrdén vehicular genera los mismos tiempos y recursos para cualquier
tipo de vehiculo, por lo que se propone homologar la tasa que se cobra actualmente entre los distintos
tipos de unidades automotores, ademads de actualizar el costo que genera realizar el tramite de 2.13
veces el valor de la UMA vigente a 5.2 veces el valor de la UMA vigente. Dicho concepto de cobro no ha
sufrido actualizaciones desde el afio 2013.

Se propone adicionar las fracciones IX, X, XI, Xll y XIlI al articulo 64 de la Ley de Hacienda para el
Estado de San Luis Potosi.

A partir de la entrada en vigor de la gratuidad en programas de placas y licencias de conducir, se han
incrementado considerablemente la realizacién de trdmites que se engloban en el rubro de “Control
Vehicular” como lo son el alta de vehiculos y cambios de propietario principalmente. En ese sentido,
existen tramites complementarios que son obligatorios para poder realizar las altas en el Registro Estatal
Vehicular como lo son: validaciones de pagos, constancias de control vehicular y correcciones de datos
en los registros con los que cuenta la Secretaria de Finanzas, entre otros, mismos que actualmente en
la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi no se tienen definidos en su totalidad,
encontrandose agrupados en la fraccion VI del articulo 64 de la citada Ley denominada “Otros servicios
no especificados en este articulo”.

Por lo anterior, ante la necesidad de brindar mayor certeza juridica sobre los pagos que realiza la
ciudadania resulta necesario ampliar la definicién del catdlogo de tramites de Oficinas Recaudadoras en
todo el territorio del Estado, diferenciando el costo para cada tramite acorde con los procesos y costos
administrativos actuales que demandan la realizacién de cada uno de estos.

Adicionalmente, con la implementacidn de los programas de gratuidad en tramites de control vehicular
se ha incrementado también el nimero de registros con los que cuenta el padrdn vehicular del estado.
Con lo anterior, de la misma manera se ha presentado un aumento en el nimero de tramites no
procedentes ante la deteccién de documentacidn falsa proveniente de otras entidades federativas para
acreditar pagos de ejercicios anteriores y con ello acceder a los beneficios que se brindan en la entidad.

Por lo anterior, se plantea la actualizacién de costos por la certificacién y/o validaciones de pagos de
control vehicular realizados tanto en el Estado como en otras entidades federativas acorde con los
procesos que conlleva su realizacion y como garantia de que el estado cuente con un concepto de
ingreso especifico para dichos fines.

Se propone derogar los incisos a), b), c) y d) de la fraccidn lll e incisos a), b), c) y d) de la fraccion IV
del articulo 64 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

Como parte de una homologacién en los costos que generan la realizacion de tramites de control
vehicular, se plantea la derogacion de las clasificaciones en los costos por tipo de vehiculo de las
fracciones Il y IV del articulo 64 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, lo anterior en
razon de que realizar cada tipo de tramite conlleva los mismos tiempos y disposicién de recursos
humanos y materiales para llevarlos a cabo.



Si bien persisten en la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi dichas clasificaciones en el
costo que generan otros tramites establecidos en la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi,
con estas propuestas se inicia con un proceso de simplificacion administrativa y homologacion de
criterios para brindar mayor claridad en los conceptos de cobro que realiza la ciudadania.

ESTIMULOS FISCALES.

Con el fin de incentivar el cumplimiento de las obligaciones fiscales, asi como proteger a grupos
vulnerables o actividades estratégicas, los beneficios fiscales son un instrumento de politica fiscal que
permite al Estado cumplir o coadyuvar a aminorar la carga fiscal para grupos que se consideran
vulnerables, o instituciones de asistencia, que no cuentan o es minima su capacidad contributiva, asi
como el apoyo a sectores de la economia que lo requieran.

Los estimulos fiscales se disefiaran conforme a las disposiciones legales aplicables a los instrumentos
necesarios, que permitan otorgar a los sectores productivos y no productivos de la sociedad las
facilidades de pago de contribuciones, liquidacién de adeudos fiscales y los plazos requeridos para el
cumplimiento puntual de sus obligaciones fiscales, como se establece a continuacién:

a) Programas definidos de condonacién de multas por omisidn a los requerimientos de autoridad
y por incumplimiento a las disposiciones fiscales de pago y de presentacion de declaraciones;

b) Acuerdos administrativos de estimulos fiscales para las corporaciones industriales de bienes y
servicios, asi como de las PYMES, para que estimulen la creacidon de empleos permanentes y
eventuales;

c) Convenios con las empresas que incentiven la inversidon de capitales en la entidad, amplien la
estructura de produccidon en el Estado y atraigan las decisiones de inversién de otras, con
finalidades diferentes o iguales, y

d) Pactos de estimulos y subsidios fiscales con los sectores de baja gama tributaria, que alienten la
continuidad en la actividad econdmica artesanal, textil, de transporte, con pequenos
productores, cooperativas agricolas, pequeios comercios, talleres y asociaciones econdémicas en
las cuatro regiones del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 5, fracciones Il y IV de la Ley de Disciplina Financiera,
los ingresos proyectados para los préximos cinco afos y los obtenidos en los ultimos cinco afios son:
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ARTICULO PRIMERO. Se EXPIDE la Ley de Ingresos del Estado de San Luis Potosi para el E

2025, para quedar como sigue



LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

Capitulo |
De los Ingresos

ARTICULO 12. El Estado del San Luis Potosi, durante el Ejercicio Fiscal del afio 2025, percibird los ingresos
provenientes de los conceptos previstos en la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi y en el
Cédigo Fiscal del Estado de San Luis Potosi, asi como los que emanen de las diversas disposiciones
federales, por un total de $65,344,474,678.00 (sesenta y cinco mil trescientos cuarenta y cuatro
millones, cuatrocientos setenta y cuatro mil seiscientos setenta y ocho pesos 00/100 M.N.), lo que
representa un 3.1% de incremento sobre lo autorizado en Ley del ejercicio 2024, por los conceptos y
montos estimados que se citan a continuacion:

| Limpuests 3486588835

11. Impuestos sobre los ingresos 27,905,857

2.5% ' 11.1 Sobrg !oterlas, rifas , sorteos, concursos, apuestas y 27,905,857
juegos permitidos

12. Impuestos sobre el patrimonio -

2.5% 12.1 Estatal sobre tenencia o uso de vehiculo -

13. Im'puestos sobre la produccion, el consumo y las 123,039,520

transacciones

2.5% 13.1 Sobre adquisicién de vehiculos automotores usados 100,059,205

2.5% 13.2 Sobre negocios o instrumentos juridicos 17,185,096

2.5% 13..3 Impl.J.esto sobre adquisiciones por desincorporacion, 5 795,219
de bienes ejidales

14. Impuestos al comercio exterior -

15. Impuestos sobre néminas y asimilables 3,219,224,802

4.9% 15.1 Sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo 3,219,224,802

108.9% 16. Impuestos ecoldgicos 40,816,012

17. Accesorios de impuestos 26,975,239

2.5% 17.1 Recargos 22,601,958

2.5% 17.2 Multas 3,931,405

2.5% 17.3 Gastos y honorarios de ejecucién 441,875

18. Otros impuestos 48,627,406

2.5% 18.1 Sobre servicios de hospedaje 48,627,406

19. Impuestos no comprendidos en la Ley de Ingresos

vigente, causados en Ejercicios Fiscales anteriores -
pendientes de liquidacién o pago
2.5% 19.1 Estatal sobre tenencia o uso de vehiculo -

- 2. Cuotas y aportaciones de seguridad social _



21. Aportaciones para fondos de vivienda -
22. Cuotas para la Seguridad Social -
23. Cuotas de ahorro para el retiro -
24. Otras cuotas y aportaciones para la seguridad social -
25. Accesorios de cuotas y aportaciones de seguridad

social

|| 3.Contribucionesde mejoras -

31. Contribuciones de mejoras por Obras Publicas -
39. Contribuciones de mejoras no comprendidas en la

Ley de Ingresos vigente, causadas en Ejercicios Fiscales -

anteriores pendientes de liquidacion o pago

| 4.Derechos 189512425

41. Derechos por el uso, goce, aprovechamientos o

explotacidon de bienes del dominio publico 278,158,452

-93.9% 41.1 Organismos Descentralizados Sector Central 5,400,000

12.1% 41.2 Organismos Descentralizados Sector Paraestatal 272,758,452

42. Derechos a los hidrocarburos (derogado) -

43. Derechos por prestacion de servicios 1,472,945,078

G(:II;(.:r ns::rwcms prestados por la Secretaria General de 278,652,142

3.5% 43.1.1 Direccion del notariado 4,785,172

3.5% 43.1.2 Instituto Registral y Catastral (Reg. Publico) 212,918,561

3.5% 43.1.3 Registro civil 22,668,693
3.5% 43.1.4 Expedicion de licencias de bebidas alcohdlicas y su

refrendo anFL)JaI ' 38,279,716

43.2 Servicios prestados por la Secretaria de Finanzas. 950,596,764

31.0% 43.2.1 Control vehicular 934,459,453

3.5% 43.2.2 Expedicién de licencias de manejo 10,334,632

3.5% 43.2.3 Instituto Registral y Catastral (Catastro) 503,785

3.5% 43.2.4 Por la certificacion de facturas electrénicas 5,298,894

3.5% 43.3 25% de asistencia social 243,696,171

44. Otros derechos 28,048,093

3.5% 44 .1 Otros derechos 28,048,093

3.5% 44.2 Por la supervisidon de obra publica -

45. Accesorios de Derechos 115,972,634

3.5% 45.1 Recargos 53,031,588

3.5% 45.2 Multas 23,434,468

3.5% 45.3 Gastos y honorarios de ejecucién 39,506,578

49. Derechos no comprendidos en la Ley de Ingresos
vigente, causados en Ejercicios Fiscales anteriores -
pendientes de liquidacién o pago

. S.Productos 533791282

51. Productos 447,115,912



3.5%
3.5%
3.5%
3.5%

3.5%
3.5%

3.5%
8.8%

3.5%

51.1 Enajenacién de bienes e inmuebles propiedad del
estado

51.2 Arrendamientos o explotacién de bienes muebles e
inmuebles

51.3 Venta del periddico oficial

51.4 Venta de otras publicaciones

51.5 Venta de formas valoradas

51.6 5% por administracidn de contribuciones
inmobiliarias y de prestacion de servicios catastrales (predio
de los municipios conveniados)

51.8 Otros productos

51.8.1 Otros productos Sector Central

51.8.2 Otros productos Sector Paraestatal

52. Productos de capital (derogado)

52.1 Rendimientos de capitales

59. Productos no comprendidos en la Ley de Ingresos
vigente, causados en ejercicios fiscales anteriores
pendientes de liquidacién o pago

36,686

2,768
7,996,241

7,426,330

431,653,887
56,341,195
375,312,692
86,675,370
86,675,370

_ 6. Aprovechamientos 484,022,019

3.5%
3.5%
3.5%
3.5%

3.5%
4.3%

3.5%

61. Aprovechamientos

61.1 Multas impuestas por la secretaria general de
gobierno del estado

61.2 Multas impuestas por la secretaria de
comunicaciones y transportes

61.3 Multas impuestas por la secretaria de ecologia y
gestiéon ambiental del estado

61.4 Otras multas estatales no fiscales

61.5 Otros aprovechamientos

61.5.1 Otros aprovechamientos Sector Central

61.5.2 Otros aprovechamientos Sector Paraestatal

61.6 Accesorios

61.6.1 Gastos y h. de ejecucién

62. Aprovechamientos Patrimoniales

63. Accesorios de Aprovechamientos

69. Aprovechamientos no comprendidos en la Ley de
Ingresos vigente, causados en ejercicios fiscales anteriores
pendientes de liquidacion o pago

7. Ingresos por Venta de bienes, Prestacion de servicios
y Otros ingresos

71. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social

71.1 Organismos descentralizados

72. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Empresas Productivas del Estado

484,022,019
12,312,702

7,264,805

85,030

1,051,508
463,302,961
66,612,009
396,690,952
5,014

5,014




73. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
empresariales y No financieros

74. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No
financieras con Participacion Estatal Mayoritaria

75. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participacion Estatal
Mayoritaria

76. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal
Mayoritaria

77. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con
Participacion Estatal Mayoritaria

78. Ingresos por Venta de bienes y Prestacion de
servicios de los poderes Legislativo y Judicial, y los Organos
Auténomos

79. Otros Ingresos

- Subtotal de Ingresos Estatales 6,399,526,393

8.7%
8.8%
12.0%
-7.3%
-42.6%

-100.0%

8.6%
-50.9%
6.1%
6.1%
7.4%

5.8%

8. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
derivados de la Colaboracidn Fiscal y Fondos distintos de
aportaciones

81. Participaciones (Ramo 28)

81.1 Fondo general

81.2 Fondo de fomento municipal

81.3 Fondo de fiscalizacion

81.4 Impuesto especial sobre produccién y servicios

81.5 Impuesto sobre la renta por salarios del personal de
las dependencias y organismos de la entidad

81.6 Fondo por Extraccion de Hidrocarburos

82. Aportaciones (Ramo 33)

82.1 Para la némina educativo y gasto operativo (FONE)

82.2 Para los servicios de salud (FASSA)

82.3 Para la infraestructura social estatal (FAIS)

82.4 Para la infraestructura social municipal (FAIS)

82.5 Para el fortalecimiento de los municipios y
demarcaciones territoriales del DF (FORTAMUN)

82.6 Aportaciones multiples (FAM)

82.7 Aportaciones multiples monetizacion

52,379,596,233

24,361,297,791
19,830,674,130
1,176,945,104
1,221,118,234
311,032,590

1,821,527,733

26,276,446,234
16,415,105,396
1,333,002,425
413,428,966
2,997,292,579

2,742,984,338
638,324,029



9.8% 82.8 Para la educacién tecnolégica y de adultos (FAETA) 239,324,888

4.8% 82.9 Para la seguridad publica (FASP) 239,740,557
0 R . .
9.9% 82.10 Para el fortalecimiento de las entidades federativas 1.257,243,056
(FAFEF)
83. Convenios (Ramo 28) 719,111,805
- 83.1 Impuesto federal sobre la tenencia o uso de
, 1,887
vehiculos
-1.6% 83.2 ISR régimen de pequefios contribuyentes 26,137,976
- 83.3 ISR régimen de intermedios
-35.2% 83.4 Retenciones 5 al millar por obra publica 5,400,000
1.1% 83.5 IEPS por venta final de gasolina y diésel 687,571,942
- 83.6 Régimen de incorporacion fiscal
28)84. Incentivos derivados de la Colaboracion Fiscal (Ramo 1,022,740,403
4.6% 84.1 Impuesto sobre automoviles nuevos 402,278,702
- 84.2 Actos de fiscalizacion 4,892,105
-14.4% 84.3 Incentivos actos de fiscalizacion concurrentes 505,347,785
i 0 . . I
26.0% §4.5 .Por acFos de vigilancia de cumplimiento de 32,171,292
obligaciones fiscales
-14.7% 84.6 Multas federales no fiscales 3,543,836
-14.7% 84.7 ISR enajenacion de bienes 74,506,683

85. Fondos distintos de Aportaciones -

9. Trar.Isferenuas,. A5|gnaC|or.|es,.SubS|d|os y 6,565,352,052
Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

91. Transferencias y Asignaciones 4,296,831,376
91.1 Universidades 2,619,908,507
91.2 Servicios de salud 1,676,922,869
93. Subsidios y Subvenciones 2,268,520,676
93.1 Subsidios y convenios federales 2,268,520,676

93.2 Apoyos extraordinarios de la federacion -
93.3 Otros subsidios -
95. Pensiones y Jubilaciones -
97. Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo

para la estabilizacion y el desarrollo

- Subtotal de Ingresos Federales 58,944,948,285

_ 10. Ingresos derivados de financiamientos _

101. Endeudamiento interno -
101.1 Ingresos por financiamiento -
102. Endeudamiento externo -
102.1 Ingresos por financiamiento =
103. Financiamiento Interno -



- Subtotal de Ingresos derivados de Financiamiento -
- Total Ley de Ingresos: 65,344,474,678

De acuerdo con lo anterior, para el Ejercicio Fiscal 2025 se propone un ingreso total de
$65,344,474,678.00 (sesenta y cinco mil trescientos cuarenta y cuatro millones, cuatrocientos setenta
y cuatro mil seiscientos setenta y ocho pesos 00/100 M.N.), lo que representa un 3.1% de incremento
sobre lo estimado en Ley del ejercicio 2024.

ARTICULO 22. En el articulo anterior se encuentran incluidos los ingresos que por concepto de Derechos,
Productos y Aprovechamientos son captados por las dependencias y entidades de la administracion
centralizada y paraestatal.

En el Anexo Unico se establecen las cuotas y tarifas por cada uno de estos conceptos.
ARTICULO 3. El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, queda facultado para:

l. Dictar las medidas relacionadas con la administraciéon, control, forma de pago y
procedimientos sefalados en las leyes y ordenamientos, tendientes a facilitar el
cumplimiento de las obligaciones fiscales;

Il. Cobrar, administrar y controlar los ingresos por contribuciones de las dependencias y
entidades de la administracion publica centralizada y paraestatal, asi como fijar la
proporcidon que percibirdn respecto ese ingreso, en el correspondiente presupuesto de
egresos, y

M. Fijar o modificar los aprovechamientos y productos que se cobraran en el ejercicio 2025,
siempre y cuando los mismos no se encuentren establecidos en alguna ley.

ARTICULO 4¢2. En el periodo que abarca esta Ley, las actualizaciones de las contribuciones fiscales y los
aprovechamientos no cubiertos oportunamente, asi como los intereses por pagos en parcialidades o
diferidos, los recargos por pagos de adeudos vencidos y los gastos de ejecucién, se cobraran en los
mismos términos y montos que establezca para estos casos la legislacion fiscal federal.

ARTICULO 5°. Los ingresos propios establecidos en esta Ley, tributarios y no tributarios,
correspondientes a las dependencias y entidades que conforman la administraciéon publica estatal,
deberan reflejarse, cualquiera que sea su naturaleza, en la Cuenta Publica de la Hacienda Estatal.

Asi mismo, los ingresos que se recauden por conceptos de Derechos, Productos y Aprovechamientos de
todos los organismos publicos descentralizados de la administracidon publica estatal, deberan de ser
enterados ante la Secretaria de Finanzas para su administracidn, conforme el procedimiento establecido
por esta dependencia.



ARTICULO 62. El ingreso por el concepto a que se refiere el articulo 93 de la Ley de Hacienda para el
Estado de San Luis Potosi, que sea cobrado respecto a los servicios que prestan por concepto de
derechos las dependencias y entidades que conforman la administracién publica estatal, debera ser
depositado en las cuentas concentradoras de la Secretaria de Finanzas, para que se destinen a los fines
establecidos en las disposiciones aplicables.

ARTICULO 72. Con el propésito de cumplir con las disposiciones federales establecidas en materia de
presupuesto, las dependencias y entidades de la administracidon publica estatal deberdn solicitar a la
Secretaria de Finanzas la apertura de la cuenta Unica productiva para la recepcién y registro de los
recursos provenientes de la Federacion, independientemente de su ejercicio.

ARTICULO 82. Con la finalidad de apoyar la economia de los contribuyentes y coadyuvar en el
cumplimiento de las obligaciones fiscales, sin exponer el registro de control vehicular que existe en el
Estado de San Luis Potosi, se mantendrd la vigencia de la placa metdlica que a partir del ejercicio fiscal
2022 se utilizé en los vehiculos automotores; siendo obligatoria Unicamente la renovacién de la tarjeta
de circulacién y el cumplimiento del pago de derechos de control vehicular.

Con lo descrito en el parrafo anterior se da cumplimiento a lo estipulado en el articulo 64 de la Ley de
Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, respecto la obligacién de realizar canje de placas cada tres
anos.

ARTICULO 92. En el caso de los propietarios de vehiculos automotores que tengan adeudos de ejercicios
anteriores por conceptos que integran los derechos de control vehicular, y/o del impuesto sobre
adquisicion de vehiculos automotores usados, el articulo anterior no los exime del cumplimiento de las
obligaciones omitidas.

Se mantiene la obligacidn de realizar canje de placas para aquellos contribuyentes que no cuentan con
la placa metdlica correspondiente al Ultimo canje realizado en el afio 2022 y para aquellos
contribuyentes que lleven a cabo los tramites de: altas de vehiculos nuevos, alta de vehiculos usados,
cambio de propietario y en general todo trdmite que genere una dotacidn de placas.

Capitulo i
De los Beneficios y Estimulos Fiscales

ARTICULO 109. Para el ejercicio fiscal 2025, se contintia con un subsidio de hasta el 100% (cien por
ciento) del concepto que establece el articulo 93 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis
Potosi, a los servicios prestados por las instituciones de educacién publica del Estado, a la Comisién
Estatal del Agua (CEA) y a los servicios de atencion a la salud.

ARTICULO 11°. Para el ejercicio fiscal 2025, se concederd a las personas de 60 afios y mas de edad, un
subsidio equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de los derechos por los servicios de control vehicular,
establecidos en el articulo 64 fraccion V de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 12°. Para los concesionarios del servicio de transporte publico, se otorga un estimulo fiscal
del 50% (cincuenta por ciento), Unicamente para el ejercicio fiscal 2025, en el pago de los derechos que



generen la revista anual reglamentaria, asi como el refrendo anual de concesiéon establecidos en los
articulos 73 y 74 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, respectivamente.

ARTICULO 13°. Para los concesionarios del servicio de transporte publico, se otorga un estimulo fiscal
del 50% (cincuenta por ciento), en el pago de los derechos que genere la expedicién de licencias de
conducir de transporte publico, que establece el articulo 66 fraccidn |, inciso c), numerales 1. Tipo “A”,
2. Tipo “B” y 3. Tipo “C” de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 14°. Para el ejercicio fiscal 2025 se concedera un subsidio equivalente al 50% (cincuenta por
ciento) de los derechos por los servicios de control vehicular, establecidos en el articulo 64 fraccién V
de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, para las personas fisicas que sean propietarias
de motocicletas y motonetas con valor factura inicial de hasta $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100
m.n.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado respectivo.

ARTICULO 15°. Los contribuyentes que resulten beneficiados con los programas de estimulos
establecidos en la presente Ley, deberdn de cubrir el 25% (veinticinco por ciento) por concepto de
Asistencia Social, sobre el valor total de los derechos que se hubieren causado, en cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 93 de la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Esta Ley entrard en vigor el dia uno de enero del 2025, previa publicacién en el Periédico
Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. En el supuesto de que la Legislatura Estatal autorizara modificaciones en materia de ingresos
estatales, el monto de los numerales 1, 2, 3, 4,5, 6 y 7 del articulo 1° de esta Ley tendran la variacidon
que correspondan.

TERCERO. Los montos de los ingresos federales sefialados en los puntos 8 y 9 del articulo 1° de esta Ley,
seran aquéllos que las autoridades competentes sefialen conforme a la legislacidon de la materia.

CUARTO. Las participaciones federales que se incluyen en el articulo 12 de la presente ley, se proponen
de acuerdo con los Criterios Generales de Politica Econdmica, asi como con la calendarizaciones
emitidas y notificadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico al Congreso de la Unién, en
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 42 fraccion | y lll, inciso a) de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

ARTICULO SEGUNDO. Se REFORMAN los articulos 6°, 24, fracciones I, Ill y IV del articulo 64, se
ADICIONAN las fracciones IX, X, XI, XIl y XIll al articulo 64, y se DEROGAN los incisos a), b), c) y d) de la
fraccion lll, asi como los incisos a), b), c) y d) de la fraccion IV del articulo 64 de la Ley de Hacienda para
el Estado de San Luis Potosi, conforme a lo siguiente:

ARTICULO 6°. La base del impuesto serd la que resulte de aplicar al valor total del automotor contenido
en la factura inicial, el factor de la siguiente tabla de acuerdo. al afio de antigiiedad de la unidad:



ARTICULO 24. ...

Los contribuyentes pagardn mediante declaracion mensual, a través del formato que para esos efectos
expida la Secretaria de Finanzas, a mds tardar el dia diecisiete del mes siguiente al de la causacidn del
impuesto, ante las oficinas recaudadoras o establecimientos autorizados de la jurisdiccion a que
pertenezcan el domicilio del contribuyente, o en las instituciones bancarias autorizadas para ello.

laVill.- ..

ARTICULO 64. Por los servicios de control vehicular se causardn los derechos que se establecen a
continuacion en funcion al valor de la UMA vigente:

I.Los propietarios de los vehiculos de servicio particular a que se refiere el inciso a) de la fraccion |
de este articulo, cuyo valor incluyendo el impuesto al valor agregado sea de hasta $350,000.00
pesos, no pagardn los derechos previstos para la dotacion de placas.

Il...
Ill. Por la reposicion y/o renovacion de tarjeta de circulacion con igual vigencia a la de las placas que
deberd efectuarse dentro de los quince dias posteriores a la fecha del acta o documento donde conste

su extravio o destruccion se cobrard 6.6 veces el valor de la UMA vigente.
a) Se deroga.

b) Se deroga.
c) Sederoga.

d) Se deroga.

IV. Por el trémite de baja administrativa en el Registro Estatal Vehicular se cobrard 5.2 veces el valor
de la UMA vigente.
a) Se deroga.

b) Se deroga.

c) Sederoga.



d) Se deroga.

V..
vi..

Vil...
Viil...

IX. Por validacion de pagos realizados en el Estado se cobrara 3.3 veces el valor de la UMA vigente.

X. Por validacion de pagos realizados en otra Entidad Federativa se cobrara 6.0 veces el valor de la
UMA vigente.

XI. Por expedicion de constancia de licencia de conducir se cobrara 3.5 veces el valor de la UMA
vigente.

Xll. Por expedicion de constancia de control vehicular se cobrara 3.5 veces el valor de la UMA
vigente.

XIll. Por correccion de datos en el Registro Estatal Vehicular se cobrarad 3.2 veces el valor de la UMA
vigente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Peridédico Oficial del
Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente Decreto.
DADO en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi, a los veinte

dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
MAESTRO J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ

LA SECRETARIA DE FINANZAS
LICENCIADA ARIANA GARCIA VIDAL



CC. DIPUTADAS SECRETARIAS DE LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA
DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTE.

LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, Gobernador Constitucional
del Estado de San Luis Potosi, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 61 y 80 fraccién VII de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 5 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;
17 y 38 fraccidén I de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y conforme lo disponen los
numerales 131 y 132 de la Ley Orgédnica del Poder Legislativo del Estado
de San Luis Potosi y 15, 42 y 52 del Reglamento del Congreso del Estado
de San Luis Potosi, me permito presentar a esa Soberania, la Iniciativa
de Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi para el
Ejercicio Fiscal 2025, en funcidén de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi para el
Ejercicio Fiscal 2025, se realizdé con fundamento en la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
la Ley Organica de la Administracidén Publica del Estado de San Luis
Potosi, la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén PUblica del Estado
de San Luis Potosi, el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y deméas
disposiciones aplicables en la materia.

Conforme se establece en el articulo 5° parrafo segundo de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y
el articulo 25 fraccidén I de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, este Presupuesto
guarda congruencia con los Criterios Generales de Politica Econdémica
emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los cuales
tienen por objeto brindar informacién del panorama general de la
economia a nivel global y nacional, asi como de las perspectivas que
sirvan de base para la programacidn y presupuestacidn del gasto anual
en nuestro Estado.

Los ejecutores del gasto obligados a cumplir las disposiciones del
presente ordenamiento deberdn hacerlo con sujecidn a lo dispuesto en
los articulos 134 péarrafos primero y segundo de 1la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1° parrafo segundo de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios



y 2° parrafo primero de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,

Adicionalmente, el Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi
para el Ejercicio Fiscal 2025, se sustenta en el programa financiero
que se ve reflejado en el Programa Sectorial de Finanzas Responsables
y Sanas que deriva del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.

1. Panorama econdmico.

De conformidad con el articulo 25 fraccidén VIII de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y los Municipios de San Luis
Potosi, se presenta el andlisis general sobre las condiciones
predominantes de las finanzas publicas de la entidad y el impacto sobre
el gasto publico.

1.1. Entorno mundial.

El desempefio econdémico a nivel global se ha desarrollado en un contexto
de riesgos e 1incertidumbres persistentes, donde han prevalecido
vulnerabilidades estructurales; ante un nuevo encumbramiento del
conflicto en Oriente Medio, se suponen nuevas perturbaciones en los
mercados energéticos, renovando asi las presiones inflacionarias en
todo el mundo.!

De acuerdo con la Organizacidén de las Naciones Unidas, en adelante ONU
(2024), aunque la economia mundial evitd el peor escenario posible de
recesidén en 2023, se avecina un periodo prolongado de bajo crecimiento.
Las perspectivas de crecimiento de muchos paises en desarrollo,
especialmente los vulnerables y de bajo ingreso, siguen siendo poco
propicias, lo que hace cada vez méds dificil una recuperacidén total de
las pérdidas causadas por la pandemia.

Asi, el prondéstico de crecimiento econdémico mundial del Fondo Monetario
Internacional, en adelante FMI, de 3.2% tanto para 2024 como 2025, se
mantiene sin cambios en términos generales?; en cambio, el Banco Mundial
(2024)3, estima que el crecimiento mundial se mantendrd estable en un
2.6% durante 2024 debido a los riesgos de deterioro en las perspectivas
de todas las regiones, que incluyen tensiones geopoliticas, una mayor
fragmentacién del comercio y condiciones financieras mundiales més
restrictivas de lo esperado. Los desastres naturales relacionados con
el cambio climético y un crecimiento de China menor de lo previsto
también plantean riesgos de que los resultados sean inferiores a las
proyecciones.

! Recuperado de: Naciones Unidas. Situacidn y perspectivas de la economia mundial. Resumen ejecutivo
2024. https://desapublications.un.org/sites/default/files/publications/2024-

03/WESP%202024 Executive%20Summary Spanish.pdf

2 Recuperado de: Fondo Monetario Internacional. World Economic Outlook. Policy Pivot, Rising Threats.
Octubre 2024. https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2024/10/22/world-economic-outlook-october—
2024

3 Recuperado de: Banco Mundial. Global Economic Prospects. Junio 2024.
https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/6feb9566-e973-4706-adel-
b3b82ala758d/content
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En linea con lo anterior, la ONU (2024), prevé que el crecimiento del
PIB mundial se ralentice, pasando del 2.7% estimado para 2023 al 2.4%
en 2024. Se prevé que el crecimiento mejore moderadamente hasta el 2.7%
en 2025, pero manteniéndose por debajo de la tasa de crecimiento
tendencial prepandémica del 3.0%.

Si bien las perspectivas econdémicas difieren entre las economias en
desarrollo y los mercados emergentes, se prevé que el crecimiento
disminuird en la mayoria de ellas al cierre del 2024; de este modo,
las previsiones de crecimiento econdémico regionales, acorde con el
Banco Mundial (2024), quedan de la siguiente manera:

Para Asia Oriental y el Pacifico, se prevé que el crecimiento se
desaceleraréd, quedando en 4.8% para 2024 y 4.2% en 2025; la ONU explica
que el crecimiento se ve presionado a la baja debido a que varias
economias de la regidén presentan endurecimiento de las condiciones
financieras y fiscales, problemas de balanza de pagos y la repeticidn
del fendémeno climadtico de E1 Nifio.

En cuanto a Europa y Asia Central, se espera que el crecimiento se
modere hasta ubicarse en un 3% en 2024 y luego se sitie en el 2.9% en
2025; en parte, debido a que aun prevalecen efectos de tasa de interés
y de inflacidén alta, ademéds de que la informacidén disponible apuntala
a que el sector manufacturero se mantiene en lasitud.

En América Latina y el Caribe, se prevé que el crecimiento descendera
al 1.8% en 2024 y luego repuntard hasta alcanzar el 2.7% en 2025; el
endurecimiento de las politicas monetarias y fiscales, necesarias para
controlar la inflacidén post pandemia, redujeron el crecimiento esperado
para dicha regién.?

Para el caso de Estados Unidos y con informacidén del Banco de México
(2024), el crecimiento del PIB en el tercer semestre de 2024 seria
similar al del semestre previo, que fue de 0.7% a tasa trimestral,
ajustada por estacionalidad, explicado por la inversidén no residencial
y la fluidez del consumo privado; por lo anterior, el Comité Federal
de Gobierno Abierto, el cual es un componente del Sistema de la Reserva
Federal, sefialdé que la mediana de los prondésticos de crecimiento del
PIB se revisd a la baja para el cierre de 2024 de 2.1% a 2.0%.

Por su parte, para la economia China se prevé que la desaceleracidn
sea mas gradual ya que a pesar de la persistente debilidad del sector
inmobiliario y de la baja confianza de los consumidores, se prevé que
el crecimiento se haya ralentizado solo marginalmente hasta el 4.8% en
2024, en gran parte gracias a la mejora en las exportaciones netas; se
ha revisado al alza en 0.4 puntos porcentuales para 2025 respecto a

4 Recuperado de: Banco Mundial. Impuestos a la riqueza para la equidad y el crecimiento. Informe
Econdémico América Latina y el Caribe. Octubre 2024.
https://www.bancomundial .org/es/region/lac/publication/perspectivas-economicas—america-latina-caribe
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las previsiones del mes de abril. De igual manera, para la economia
Jjaponesa se espera que el crecimiento se desacelere en 2024, reflejando
las interrupciones temporales de la oferta y el desvanecimiento de los
factores puntuales que impulsaron la actividad en 2023, como el aumento
del turismo. Con respecto a abril, el crecimiento se revisa a la baja,
en 0.6 puntos porcentuales, hasta el 0.3% para 2024, reflejando una
interrupcidén temporal del suministro en la industria del automdévil y
el efecto base de las revisiones de los datos histdéricos. Se prevé una
aceleracidén hasta el 1.1% en 2025, con un crecimiento impulsado por el
consumo privado al fortalecerse el crecimiento de los salarios reales
(FMI, 2024).

Las desaceleraciones registradas en varias de las regiones descritas
anteriormente reflejan, en parte, la ralentizacidén de la actividad en
sus principales economias, sin embargo, se espera que el crecimiento
se consolide el préximo afio en la mayoria de las economias, a medida
que la politica monetaria se vuelva menos restrictiva y a su vez, el
comercio mundial se fortalezca.

Tabla 1. Proyecciones del crecimiento del PIB.

(PIB real,

variacion porcentual | Cierre Proyecciones
anual)

Economias
Mundial 3.3 3.2 3.2
Estados Unidos 2.9 2.8 2.2
Zona del Euro 0.4 0.8 1.2
China 5.2 4.8 4.5
Amerlcikiii;?a y el 5 2 51 5 5
México 3.2 1.5 1.3

Fuente: Elaboracidn propia con informacidén del FMI, “Perspectivas de la economia mundial”,
octubre 2024.

Grafica 1. Proyecciones de crecimiento del PIB.
PIB real, variacidn porcentual anual.
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Fuente: Elaboracidén propia con informacidn del FMI, “Perspectivas de la economia mundial”,
octubre 2024.

Respecto a la inflacidén mundial, ésta ha seguido disminuyendo, sin
embargo, se sigue manteniendo por encima del objetivo en la mayoria de
las economias avanzadas y en aproximadamente una cuarta parte de las
economias emergentes y en desarrollo. La fase inicial de desinflacién
tras la pandemia se sustentd en la caida de los precios de la energia,
asi como en la disminucidén de las presiones sobre 1la cadena de
suministro;® a nivel internacional, se ha observado que la inflacién
en el componente de servicios ha sido una de las razones por las que
la inflacidén ha mostrado mayor resistencia de lo que se anticipaba a
mediados del afio pasado.®

De acuerdo con el Banco de México, en cuanto a las economias avanzadas,
la inflacidén general se ubicdé més cerca de los objetivos de sus
respectivos bancos centrales, en comparacidédn con lo observado a
principios de afio.’

En consecuencia, la inflacién general anual en Estados Unidos, medida
por el indice de precios al consumidor, disminuyd al pasar de 2.9% en
julio a 2.5% en agosto, en gran medida, como resultado de una deflacién

5 Recuperado de: Banco Mundial. Global Economic Prospects. Junio 2024.
https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/6feb9566-e973-4706-adel-
b3b82ala’758d/content

® Recuperado de: Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL). Estudio Econdmico de
América Latina y el Caribe 2024. Trampa de bajo crecimiento, cambio climdtico y dindmica del empleo.
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/c838477c-57cb-4450-947b-387c86d4e801/content
7 Recuperado de: Banco de México. Minuta numero 111. Reunidn de la Junta de Gobierno del Banco de
México, con motivo de la decision de politica monetaria anunciada el 26 de septiembre de 2024.
https://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/minutas-de-las-decisiones-de-politica-
monetaria/%$7B209F9F3A-D49B-51D1-0460-9B3EA1D9EBAB%7D.pdf
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de los precios de los energéticos; asi, la mediana de previsiones de
inflacidén general para el cierre de 2024 se revisd a la baja, pasando
de 2.6% a 2.3%, de 2.3% a 2.1% para 2025 y 2.0% para 2026. A su vez,
en la zona del euro, la inflacidédn general anual se redujo de 2.6% en
Jjulio a 2.2% en agosto, luego de exhibir cierta resistencia a disminuir
en meses. (Banco de México, 2024).

La CEPAL (2024), estima que la inflacidén general anual para la regidn
de América Latina y el Caribe se ubique en 3.6% al cierre de 2024 y
mediados de 2025, es decir, 0.1 puntos porcentuales por debajo del 3.7%
observado en diciembre de 2023 y mantiene una proyeccién inflacionaria
estable para 2025 y cercana a los valores registrados en el primer
cuatrimestre de 2024.

Grafica 2. Inflacidn.
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Fuente: Elaboracidén propia con informacidén del FMI, “Perspectivas de la economia mundial”,
octubre 2024.

Por lo que se refiere al mercado laboral, Banco de México (2024),
sefiala que éste se ha mantenido sélido con sefiales de relajamiento,
tal es el caso de Estados Unidos, donde la tasa de desempleo se redujo
marginalmente, pasando de 4.3% en Jjulio a 4.2% en agosto de 2024,
mientras que, en la zona del euro, la tasa de desempleo disminuyd de
6.5% en junio a 6.4% en julio; en lo que se refiere a las economias
que conforman la regidén de América Latina y el Caribe, la CEPAL (2024),
sefiala que la tasa de crecimiento del numero de ocupados experimentd
una reduccidén de 1.9 puntos porcentuales con respecto a la observada
en igual periodo de 2023, al pasar de un 2.8% a un 0.9%, manteniendo
una tendencia de desaceleracidén de la tasa de crecimiento del empleo
en dicha regidn.

En lo que atafie a las decisiones de politica monetaria y de acuerdo
con informacién del Banco de México (2024), en algunas de las



principales economias avanzadas, los bancos centrales continuaron
adoptando una postura monetaria menos restrictiva al disminuir
gradualmente las tasas de referencia; sobresale el caso de Estados
Unidos, que recortd la tasa de fondos federales por primera vez desde
2020, reduciendo el rango objetivo en 50 puntos Dbase, ubicado
actualmente entre 4.75% y 5.0%; en tal sentido, el Comité Federal de
Gobierno Abierto de la Reserva Federal, ajustd a la baja la mediana de
las expectativas para la tasa de fondos federales para el cierre de
2024, pasando de 5.1% a 4.4% sugiriendo 50 puntos base adicionales de
recorte en dicho periodo de tiempo.

Asimismo, la expectativa para el cierre de 2025 se revisd de 4.1% a
3.4%, lo que se traduce en 100 puntos base de recorte adicionales en
2025 respecto a 2024 y para el cierre de 2026, se estima que pase de
3.1% a 2.9%, anticipando 50 puntos base de recorte para ese afio. El
Banco Central Europeo recortd sus tasas de referencia, disminuyendo 25
puntos base las tasas de depdsitos y de préstamos y en 60 puntos base
la tasa de refinanciamiento, ubicdndolas en 3.5%, 3.9% y 3.65%,
respectivamente; los bancos centrales de Inglaterra y Japdn mantuvieron
sin cambios la tasa de politica monetaria luego de haberla modificado
en decisiones anteriores.

En algunas economias emergentes también continuaron los recortes, sin
embargo, la CEPAL (2024), puntualiza que, si bien la evolucidén de las
tasas de politica monetaria en términos reales permite comprobar que,
a pesar de la reduccidédn reciente en términos nominales, la postura de
politica monetaria en todos los paises con metas de inflacidén se
mantiene restrictiva, con tasas reales superiores a las observadas
antes de la pandemia. Como reflejo de lo ocurrido en los paises con
metas de inflacidén, a nivel regidén América Latina y el Caribe, la
mediana de las tasas de crecimiento de la base monetaria, dque se
desaceleraron notablemente a lo largo de 2021 y 2022, se ha
estabilizado en torno a un crecimiento interanual nominal del 5%; dicho
organismo subraya que si las tasas de interés permanecen elevadas
durante mas tiempo del esperado, las vulnerabilidades asociadas a la
carga de la deuda podrian aumentar en varias economias emergentes y en
desarrollo, en tanto que en los paises desarrollados, puede verse
afectado el sector financiero.®

1.2. Entorno nacional.

De acuerdo con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en adelante
SHCP, en el Criterios Generales de Politica Econdémica para la
Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos
de la Federacidén correspondientes al ejercicio fiscal 2025, anticipa
que la economia mexicana, al cierre de 2024, crezca entre 1.5% y 2.5%
real anual, previendo una ligera desaceleracidén de la actividad

8Recuperado de: Comisidén Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL). Estudio Econdmico de
América Latina y el Caribe 2024. Trampa de bajo crecimiento, cambio climdtico y dindmica del empleo.
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/c838477c-57cb-4450-947b-387c86d4e801/content
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econémica respecto a lo observado en 2023 debido a la normalizacidén de
algunos subsectores, principalmente de las actividades terciarias,
quienes resultaron favorecidos por su alta demanda luego del
confinamiento derivado de la pandemia del COVID-19. ?

En este sentido, la SHCP (2024), en los Criterios Generales de Politica
Econdémica 2025, estima un rango de crecimiento para la economia
mexicana que va del 2% al 3% real anual, manteniéndose sin cambio
respecto a lo publicado en el Paquete Econdémico 2024, anticipando que
dicho crecimiento provenga de la demanda interna.

Con base en informacién del Instituto Nacional de Estadistica vy
Geografia, en adelante INEGI, con series desestacionalizadas, el PIB
del 2023 crecid 3.2% con relacidén a 2022; de igual manera, a tasa anual
y con series desestacionalizadas, el PIB incrementd 2.5% en términos
reales en el cuarto trimestre de 2023; por componente y con series
ajustadas por estacionalidad, las actividades secundarias avanzaron
2.9%, las terciarias 2.5% y las primarias no presentaron variacién.i0

Aunado a lo anteriormente expuesto, en el segundo trimestre del afio
2024, el PIB incrementd 1.0% en términos reales, a tasa anual y con
series desestacionalizadas; por componente, el de las actividades
terciarias avanzé 1.5%, el de las secundarias 0.4% y el de las primarias
cayd 2.5%, de igual manera, con series desestacionalizadas; en el
primer semestre de 2024, el PIB ascendidé 1.4% con respecto a igual
periodo de 2023 (INEGI, 2024) .11

El Indicador Global de la Actividad econdmica (IGAE) del INEGI,!? sefiala
que en el octavo mes de 2024 y con datos desestacionalizados, 1las
actividades primarias descendieron 9.1%, las secundarias 0.5% por
ciento y las actividades terciarias aumentaron 0.3%; a tasa anual y
con cifras desestacionalizadas, el IGAE incrementdé 1.0%, en términos
reales, en el periodo mencionado anteriormente.

° Recuperado de: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Criterios Generales de Politica
Econdémica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacién correspondientes al ejercicio fiscal 2025 (2024).
https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/Finanzas Publicas/docs/paquete economico/cgpe/
cgpe 2025.pdf

10 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Producto Interno Bruto (PIB)
Cuarto trimestre de 2023.

https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/pib pconst/pib pconst2024 02.pdf

11 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Producto Interno Bruto (PIB)
Segundo trimestre de 2024.

https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/pib pconst/pib pconst2024 08.pdf

2 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Indicador Global de la
Actividad Econdmica (IGAE). Agosto 2024.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/igae/igae2024 10.pdf
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Grafica 3: Evolucidn trimestral del PIB.
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Grafica 4: PIB trimestral por grupo de actividades.
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Fuente: Elaboracidén propia con informacidn del INEGI (2024).

De acuerdo con el INEGI, en la primera quincena de octubre de 2024, el
Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC)13, presentd un
incremento de 0.43% respecto a la gquincena anterior; con este
resultado, la inflacidén general anual se ubicd en 4.69%. En la misma
quincena de 2023, la inflacidén quincenal fue de 0.24% y la anual, de
4.27%.

13 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Indice Nacional de Precios al
Consumidor (INPC). Primera quincena de octubre 2024.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/inpc 1g/inpc 192024 10.pdf
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El indice de precios subyacente aumentd 0.23% a tasa quincenal y 3.87%
a tasa anual. En el mismo periodo, el indice de precios no subyacente
registré un alza de 1.08% quincenal y de 7.17% anual; al interior del
indice subyacente, a tasa quincenal, los precios de las mercancias
crecieron 0.21% y los de servicios, 0.25%.

Dentro del indice no subyacente, a tasa quincenal, los precios de los
productos agropecuarios subieron 0.70% y los de energéticos y tarifas
autorizadas por el gobierno, 1.39%. Lo anterior, en mayor medida, por
la conclusidén del subsidio al programa de tarifas eléctricas de
temporada de verano en diversas ciudades del pais.

Tabla 2. Variaciones del Indice Nacional de Precios al Consumidor
Yy sSus componentes.

Variaciones
Concepto
Precios al o o o
Consumidor (INPC) 0.05% 2.80% 4.58%
Subyacente | 0.28% | 2.79% | 3.91%
Mercancias 0.21% 2.10% 2.92%
Servicios 0.35% 3.60% 5.10%
No subyacente -0.72% 2.69% 6.50%
Agropecuarios -1.65% 4.78% 6.76%
Energéticos y
tarifas autorizadas 0.03% 0.58% 6.01%
por el gobierno

Notas: En algunos casos, las variaciones pueden tener discrepancias respecto a las publicadas
en el boletin por efectos de redondeo.
Fuente: Elaboraciodn propia con informacidén del INEGI (2024).

Respecto a las expectativas de inflacién provenientes de la encuesta
que levanta el Banco de México y anunciadas en su minuta numero 111
(2024), la mediana correspondiente a las previsiones de la inflaciédn
general al cierre de 2024 aumentd de 4.58% a 4.64%, mientras que la
correspondiente al componente subyacente disminuyd de 3.97% a 3.90%.

La mediana para el indice general de las expectativas de inflacién al
cierre de 2025 pasdé de 3.83% a 3.80% y la de componente subyacente de
3.71% a 3.72%. La expectativa de la inflacidén general para los
siguientes 4 afos aumentd de 3.70% a 3.75%, mientras que la de la
inflacidén subyacente pasd de 3.64% a 3.62%. La expectativa de inflacién
del FMI es de 4.7% para el cierre de 2024 y de 3.8% para 2025, es
decir, se pronostica que para 2025 atn no se converja a la meta de
inflacién.

En los Criterios Generales de Politica Econdmica 2025 (SHCP, 2024) se
prevé que la inflacidén se ubique en 4.3% anual al cierre de 2024, que



representa un aumento de 0.5 puntos porcentuales respecto a 1lo
proyectado en el Paquete Econdmico 2024.

En este contexto de constante cambio y con presencia de factores
externos, tales como las elecciones en Estados Unidos, asi como
factores internos tales como las reformas a la Constitucidén Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, han provocado dgque los mercados
financieros se mantengan alertas, lo que ha provocado fluctuaciones al
alza en el tipo de cambio.

Con informacidén de Banco de México (2024), la moneda nacional presentd
una depreciacién de 1.17% provocada por varios factores, tales como la
evolucién del panorama electoral tanto al interior del pais como el de
Estados Unidos, ademéas de las expectativas de politica monetaria en
dicho pais; la moneda nacional operdé en un rango entre 18.60 y 20.25
pesos por dbélar; como se ha explicado, este comportamiento ocurrid en
un entorno caracterizado por un deterioro en las condiciones de
operacién realizadas e implicitas en instrumentos de mercado; la SHCP,
en los Criterios Generales de Politica Econdémica 2025, establece que
al 31 de octubre del afio en curso, el tipo de cambio se ubicd en 20.04
pesos por ddbélar, con una depreciacién anual del 15.3%, explicando que
esto se debidé a la incertidumbre en la evolucidén de la politica
monetaria de la FED y las elecciones presidenciales en Estados Unidos.
En este sentido, la SHCP estima que el tipo de cambio se ubique en
19.7 pesos por dbélar al cierre del afio 2024, cifra superior a 1lo
proyectado en el Paquete Econdémico 2024, donde se estimaba en 17.6
pesos por dbélar. Para el cierre del 2025, estima que el tipo de cambio
se ubique en 18.5 pesos por ddblar.

En lo que concierne a las expectativas para la trayectoria de la tasa
de referencia de politica monetaria, Banco de México (2024) presenta
una expectativa de un nivel de 9.81% y de 7.85% en la tasa objetivo
para los cierres de 2024 y 2025, respectivamente. El 26 de septiembre
del afo en curso, el banco central decididé disminuir en 25 puntos base
el objetivo para la Tasa de Interés Interbancaria a un dia a un nivel
de 10.50%,1* realizando wun nuevo recorte el 14 de noviembre,
disminuyendo en 25 puntos base el objetivo para la Tasa de Interés
Interbancaria a un dia a un nivel de 10.25%, con efectos a partir del
15 de noviembre de 2024.15

La incertidumbre que se tiene respecto a la postura monetaria que puede
tomar el banco central respecto a la tasa de interés es elevada, en
primera instancia por la depreciacidén cambiaria y como esta puede
afectar los procesos inflacionarios lo cual puede llevar a una postura

14 Recuperado de: Banco de México. Anuncio de Politica Monetaria. 26 de septiembre de 2024.
https://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/anuncios-de-las-decisiones-de-politica-
monetaria/%7BF6792ED1-A4C0-564D-19F1-F53F50D82B95%7D.pdf

> Recuperado de: Banco de México. Anuncio de Politica Monetaria. 14 de noviembre de 2024.
https://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/anuncios-de-las-decisiones-de-politica-
monetaria/$%$7B134BAFB3-3FAF-34A6-E510-22D771F7BA70%7D.pdf
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mas restrictiva acompafiado de una desaceleracidn econdmica que podria
provocar que una postura més agresiva tenga efectos negativos sobre
las perspectivas de crecimiento.

Por su parte, la SHCP, en los Criterios Generales de Politica Econdmica
2025, proyecta que la tasa de interés de referencia cierre en 10% en
el 2024 mientras que, para el cierre del 2025, se proyecta que la tasa
de interés cierre en 8%, esto debido a la convergencia al rango objetivo
de la inflacidén establecido por Banco de México.

Asimismo, la SHCP (2024), estima un precio de la mezcla mexicana de
70.7 dblares por barril al cierre del 2024, previendo que para el resto
de dicho afio no se den aumentos significativos dada la dindmica de los
precios en los mercados internacionales de los hidrocarburos. Para el
2025, se proyecta un precio de la mezcla mexicana del crudo de
exportacién en 57.8 ddlares por barril, anticipando un exceso de oferta
en el mercado del crudo y una menor demanda global a lo previsto.

Con informacidén de INEGI (2024), en la Encuesta Nacional de Ocupacidn
y Empleo (ENOE),!®* en el segundo trimestre de 2024, la poblacién
econémicamente activa (PEA) del pais fue de 61 millones de personas,
737 mil mads que en el segundo trimestre de 2023, lo cual representd
60.2% de la poblacidén de 15 afios y més; al distinguir por sexo, la PEA
masculina fue de 36 millones, lo que se traduce en 301 mil personas
mas respecto al segundo trimestre de 2023. La PEA femenina fue de 24.9
millones, es decir, 436 mil personas més respecto al trimestre
anterior; 76 de <cada 100 hombres en edad de trabajar fueron
econémicamente activos, es decir, 0.1 puntos porcentuales méds en
relacidén con el mismo periodo de 2023; para el caso de las mujeres, la
cifra fue 46 de cada 100, es decir, 0.2 puntos porcentuales méas.

En linea con lo anterior, el Instituto menciona en la misma encuesta
que un total de 59.3 millones de personas se encontraban ocupadas, es
decir, 805 mil mas en relacidén con el segundo trimestre de 2023. Este
cambio se concentrdé en la construccidédn, con un aumento de 313 mil
personas, le siguen los servicios sociales, con 252 mil, después
transportes, comunicaciones, correo y almacenamiento, con 154 mil; en
servicios profesionales, financieros y corporativos, con 145 mil, vy
finalmente, en comercio, con 139 mil personas.

De igual manera, INEGI reporta que, en el segundo trimestre de 2024,
la poblacidén subocupada fue de 4.4 millones de personas y representd
7.4% de la poblacidén ocupada, 0.6 puntos porcentuales menor al del
segundo trimestre de 2023.

16 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Encuesta Nacional de Ocupacidn
y Empleo (ENOE) Segundo trimestre de 2024.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/ENOE/ENOE2024 09.pdf
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Por Ultimo, en el trimestre abril-junio de 2024, la poblacidn
desocupada fue de 1.6 millones de personas. La tasa de desocupacidn
correspondiente fue de 2.7% de la PEA, cifra menor a la del mismo
periodo de un afio antes que fue de 2.8%; en el segundo trimestre de
2024 y con series desestacionalizadas, la tasa de desocupacidn a nivel
nacional fue de 2.7%, es decir, no presentd variacidn respecto a la
del trimestre anterior.

El FMI pronostica que la tasa de desempleo para el cierre de 2024 se
ubique en 3%, mientras que para el 2025 se coloque en 3.3%, mientras
que, para la OCDE (2024)17, se espera que el empleo crezca un 2.8% en
el cuarto trimestre de 2024 en relacidn con el cuarto trimestre de 2023
y un 2% en el cuarto trimestre de 2025.

1.3. Entorno estatal.

El Indicador Trimestral de la Actividad Econdémica (ITAEE) del INEGI
manifiesta que durante el primer trimestre de 2024 y con cifras
ajustadas por estacionalidad, San Luis Potosi registrd una variacidn
de 2.7% a tasa anual, desagregando por componente, las actividades
primarias reportaron un decremento anual de 6.7%, las secundarias
crecieron 3.2% y las terciarias aumentaron 2.9%.18

En este sentido, San Luis Potosi se ubicdé en el lugar 12 a nivel
nacional y contribuydé con 0.06 puntos porcentuales a la variacidn
nacional.

Asimismo, el ITAEE analizado por regiones, la actividad econdémica en
la regidén Centro-Norte, que es a la que pertenece el Estado, representd
el 18.7% del total del pais y contribuydé con 0.23 puntos porcentuales
a la variacidén nacional; el total de la economia en la regidén centro-
norte del pais ascendidé 1.2% con respecto al mismo periodo del afio
anterior. Las actividades primarias, secundarias 'y terciarias
crecieron y tuvieron una variacién anual de 0.1%, 0.4% y 1.9%,
respectivamente. Cabe seflalar que San Luis Potosi destacd con su
aportacién a la regidén en las actividades secundarias y terciarias,
contribuyendo con 0.53% y 0.28%, respectivamente (INEGI, 2024).

17 Recuperado de: Perspectivas del empleo de la OCDE 2024. Nota Pais: México. Julio 2024.
https://www.oecd.org/es/publications/perspectivas-del-empleo-de-la-ocde-2024-nota-de-pais 7af876a7-
es/mexico e4d6969a-es.html

¥ Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Indicador Trimestral de la
Actividad Econdémica (ITAEE) San Luis Potosi, primer trimestre de 2024.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/itaee/itaee2024 07 SLP.pdf
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https://www.oecd.org/es/publications/perspectivas-del-empleo-de-la-ocde-2024-nota-de-pais_7af876a7-es/mexico_e4d6969a-es.html
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/itaee/itaee2024_07_SLP.pdf

Grafica 5: Indicador Trimestral de la Actividad Econdémica Total.
Contribucidn porcentual a la variacidn anual.
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Fuente: INEGI (2024).

Por otro lado, la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), en
San Luis Potosi, en el segundo trimestre de 2024, la Poblacién
Econdémicamente Activa (PEA) fue de 1,344,815 personas, en el segundo
trimestre de 2023 fue de 1,318,723 personas; la poblacidén ocupada
aumentd en 27,611 personas con respecto al mismo trimestre del afio
anterior, es decir, se ubicdé en 1,309,248 personas. La poblacidn
subocupada pasdé de 97,890 a 104,748 personas. A nivel estatal, la tasa
de desocupacidén se ubicd en 2.6% en el segundo trimestre de 2024, 0.2
de punto porcentual menor que la del mismo periodo del afio anterior.?!?

La misma encuesta menciona que en el segundo trimestre de 2024, la tasa
de participacidén econdmica fue de 60.6% de la poblacidédn en edad para
trabajar, cifra inferior en 0.1 de punto porcentual a la del segundo
trimestre de 2023.

De acuerdo con datos reportados por el IMSS (2024), los trabajadores
asegurados en dicha institucidén al cierre de septiembre de 2024 fueron

19 Recuperado de: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Encuesta Nacional de Ocupacidn
v Empleo (ENOE), en San Luis Potosi. Segundo trimestre de 2024.



de 488,231 personas, lo que se traduce en un aumento de 5,477 personas
registradas contra las 482,754 que se registraron al cierre del mismo
mes en el afio 2023.20

Tabla 3. Afiliados mensuales en el IMSS 2021 - 2024.
IMSS
AFTLIADOS 2021 2022 2023 2024
444,131 454,608 458,353 483,782
Febrero 447,419 456,461 464,403 486,666
447,825 458,029 471,834 485,982
447,102 458,772 472,317 486,631
445,758 458,088 473,349 485,353
wab; 20 457,458 472,947 HEB; B
453,368 457,802 473,609 488,114
454,927 460,713 478,489 487,402
SSjensniSilena=t 456,972 462,755 482,754 488,231
455,226 465,172 484,206 =
Wehialsiiiera=t8 458,236 465,586 486,209 -
BECELL N 151 010 461,059 478,187 B

Fuente: Elaboraciodn propia con informacidén del IMSS (2024).

Respecto al Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC), base
segunda quincena de Jjulio de 2018, en la actualizacidén de canasta y
ponderadores 2024 (mensual), San Luis Potosi registrdé una variacidn
anual promedio de 0.35% de septiembre de 2023 a septiembre de 2024,
con una variacidén porcentual de 4.33% para el mismo periodo de tiempo;
respecto al mes anterior, es decir, a agosto de 2024, la variacidn
porcentual fue de -0.15%.

Por su parte, las exportaciones trimestrales por entidad federativa
publicado por INEGI, indica que las exportaciones totales del estado
de San Luis Potosi, al segundo trimestre de 2024, fueron de 5,956.1
millones de délares, presentando una variacién porcentual anual del
12.3% con una participacidén porcentual del 4.3%, ubicédndose en el
décimo lugar nacional conforme al total de las exportaciones.?!

De acuerdo con la informacidén publicada por la Secretaria de Economia
en su portal Data México, en julio de 2024, las ventas internacionales
de San Luis Potosi fueron de 979 millones de ddélares y un total de
1,042 millones de dbélares en compras internacionales; en ese mes se

20 Recuperado de: https://www.imss.gob.mx/conoce-al-imss/cubos
2l Recuperado de: https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/etef/etef2024 09.pdf



https://www.imss.gob.mx/conoce-al-imss/cubos
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/etef/etef2024_09.pdf

presentd un déficit comercial ya que el balance comercial neto de San
Luis Potosi fue de -63 millones de ddélares.??

Asimismo, dicho portal menciona que en el periodo enero a junio de
2024, la Inversidn Extranjera Directa (IED) en San Luis Potosi, alcanzbd
los 1,004 millones de ddélares; desde enero de 1999 a Jjunio de 2024,
San Luls Potosi acumula un total de 19,284 millones de dblares en IED.

Por Ultimo, en cuanto a las remesas, el Banco de México informa que
los ingresos por remesas de enero a junio de 2024, acumulan un monto
total de 981.3 millones de dbélares, es decir, presentan una variacién
anual respecto a 2023 de 3.1%; los primeros tres municipios que del
periodo de abril a junio del afio en curso mostraron un mayor ingreso
por remesas familiares fueron Rioverde con 111.77 millones de dbélares,
San Luis Potosi con 110.76 millones de ddbélares y Salinas con 40.53
millones de délares.?3

2. Politica de gasto.

De conformidad con los articulos 25 fraccién III y 37 fraccidn I,
inciso a) de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y los Municipios de San Luis Potosi, se presentan las politicas
y criterios de gasto publico para el ejercicio fiscal 2025.

Para el ejercicio fiscal 2025, el Estado de San Luis Potosi continuaréa
fortaleciendo las estrategias que se consideran fundamentales para el
logro de sus objetivos, las cuales son: el fortalecimiento e incremento
de los ingresos, la contencidén del gasto de operacidén, asi como el
incremento de la inversidén publica.

Para dar efecto a lo anterior, es necesario llevar a cabo las
siguientes acciones:

I. En materia de servicios personales no se considera ningtn
incremento en la asignacidén de recursos presupuestales para el
ejercicio 2025; esta politica alcanza también a los Poderes
Legislativo y Judicial, asi como a los Organismos Autdédnomos.

II. Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como a los Organismos
Autdnomos, deberdn implementar medidas equivalentes a las
aplicables en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo para
la reduccidén del gasto destinado a las actividades administrativas
y de apoyo, asi como del presupuesto de servicios personales.

IITI. E1 Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria de
Finanzas, podra determinar las reducciones, diferimientos o

22 Recuperado de: Data México (2024). https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/san-luis—
potosi-sl#:~:text=En%$20el%20segundo%20trimestre%20de, mensual%20de%$20%245.77k%$20MX.
23 Recuperado de: https://www.banxico.org.mx/Sielnternet/
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IvV.

VI.

VII.

cancelaciones al gasto de acciones, programas y proyectos de las
dependencias y entidades, con el fin de atender las prioridades
establecidas.

Las dependencias y entidades en el ejercicio de sus respectivos
presupuestos deberadn dar cumplimiento a los ©principios de
racionalidad y austeridad conforme a las disposiciones en materia
de adguisiciones que se establecen en los Lineamientos generales
para coordinar y llevar a cabo los procedimientos de contratacidén
consolidada y centralizada para la adgquisicidén, arrendamiento de
bienes muebles o la prestacién de servicios de cualquier
naturaleza, asi como los manuales y/o reglamentos que al respecto
fortalezcan los esquemas de adquisiciones, arrendamientos y
contratacidén de servicios.

Los ingresos propios de las dependencias y entidades deberan ser
enterados a la Secretaria de Finanzas para su administracidén, con
la finalidad de que puedan ser destinados a acciones, programas y
proyectos de inversidn publica.

Cada dependencia y entidad del Poder Ejecutivo deberada informar y
comprobar mensualmente el cumplimiento del numeral V a la
Secretaria de Finanzas, acompafiada de sus Estados Financieros;
requisito indispensable para la liberacidén de los recursos
presupuestados.

Las dependencias y entidades de la administracidn publica estatal
deberdn cubrir puntualmente las obligaciones derivadas del Impuesto
sobre la Renta y de las cuotas y aportaciones de la Seguridad
Social de acuerdo con los sujetos obligados que las Leyes en la
materia seflalan.

VIIT. Respecto a las plazas del personal de base que se liberan

IX.

por pensidén, Jjubilacidédn o por otra causa, ésta misma quedaré
congelada y sus actividades deberdn ser cubiertas por el personal
activo.

Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal
deberdn ser autorizados por sus titulares, para una previa
valoracidén de la necesidad de traslado o asistencia de la o las
personas servidoras publicas, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Oficialia Mayor.

Los ahorros presupuestarios que se obtengan podradn aplicarse
conforme a las disposiciones que emita la Secretaria de Finanzas
sobre acciones, programas y proyectos de inversidén publica, asi
como la evaluacidén, pago de obligaciones, pasivos, operacidén vy



actualizacidén tecnoldgica en el aparato gubernamental, durante el
ejercicio fiscal.

XI. La Secretaria de Finanzas, analizando los objetivos del Plan
Estatal de Desarrollo y la situacidén de las finanzas publicas,
podréd autorizar compensaciones presupuestales entre dependencias y
entidades, indistintamente unas con otras, correspondientes a sus
ingresos y egresos, cuando cubran obligaciones entre si, derivadas
de variaciones entre la ley de ingresos y el presupuesto de egresos
del ejercicio. El1 importe del pago con cargo al presupuesto del
deudor deberd tener su correspondiente ingreso registrado en la ley
de ingresos o, en su caso, podra cubrir el importe con ingresos
adicionales de la entidad. También se podra dar el otorgamiento de
subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la
entidad acreedora.

XII. Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Autdénomos, asi
como las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo deberéan
sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto y, en su
caso, a las adecuaciones presupuestales autorizadas en los términos
de este decreto; por consiguiente, no deberdn adquirir compromisos
distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado o modificado,
segun sea el caso.

3. Riesgos relevantes para las finanzas publicas.

De conformidad con lo que establece el articulo 5 fraccidén III de 1la

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y 1los

Municipios, a continuacidén, se describen los riesgos relevantes para

las finanzas puUblicas, acompafiados de propuestas de accidén para

enfrentarlos.

3.1 Servicios de Salud.

Al inicio de la Administracidén, se encontrd un
déficit de recursos por 329.8 mdp para poder
cubrir los gastos necesarios para el cierre del
ejercicio 2021, ocasionado primordialmente por
los siguientes factores:

¢ TLa disminucién de los ingresos fue a

causa de la desaparicién del Seguro

Popular/Instituto de Salud para el

Riesgos relevantes Bienestar —-INSABI- del periodo 2015-2021.

e La disminucidén de los ingresos propios
hospitalarios por las modificaciones a la
Ley General de Salud, gque refiere a la
gratuidad en la prestacidédn de servicio.

Asimismo, como parte de las estrategias
definidas por el Gobierno de la Republica, se
firmé el Convenio de Coordinacién para la



transferencia al esquema de Servicios de Salud
del Instituto Mexicano del Seguro Social para
el Bienestar (IMSS - Bienestar), de todas las
unidades vinculadas a la prestacién de la
atencién médica directa a la poblacién sin
seguridad social en el Estado.

Ello ha implicado la transferencia del 28.8%
de la némina con la que contaba los Servicios
de Salud en el Estado (2 mil 254 puestos); de
los cuales 1,902 plazas corresponden a
trabajadores federalizados y 352 contratos de
honorarios que fueron adheridos a partir del
mes de agosto, derivado del primer proceso de
seleccidén y validacidbn establecido por el IMSS
- Bienestar, lo que deriva en la retencién de
los recursos correspondientes por parte de la
Federacién.

En materia de pasivos con proveedores y
prestaciones laborales, el Convenio
establecido con el IMSS - Bienestar para la
transicién de los servicios relacionados con
la prestacién de la atencidédn médica a las
personas sin Seguridad Social, establece que
estos quedardn bajo responsabilidad de pago de
los Servicios de Salud del Gobierno del Estado
de San Luis Potosi.

Asimismo, el proceso de transicidén ha generado
los siguientes riesgos estructurales:

e EI1 no reconocimiento de las gestiones
realizadas con el anterior modelo de
INSABI.

e La pérdida de los recursos obtenidos por
cuotas de recuperacidédn por la prestacidn
de servicios de atencidén médica a la
poblacidén derechohabiente de otros
esquemas de salud.

e La pérdida del recurso obtenido por
devolucién como ingreso coordinado del
Impuesto Sobre la Renta pagado por el
personal que se transferiria y pagaria
por el modelo IMSS - BIENESTAR.

e La necesidad de realizar aportaciones
liquidas derivado del posible cambio en
los mecanismos de aportacidén estatal.



Para la atencidén de los riesgos asociados a la
transicidédn al modelo IMSS - BIENESTAR, 1los
Servicios de Salud del Gobierno del Estado
plantean continuar con las siguientes medidas:

e Operacién de mesas de trabajo con las
autoridades del nuevo modelo IMSS -
BIENESTAR para asegurar la vigencia de
las gestiones realizadas inicialmente con
INSABT.

e La gestiétn ante el IMSS - BIENESTAR de
recursos extraordinarios para suplir la
pérdida de los obtenidos originalmente
mediante cuotas de recuperacién.

Propuestas de
acciones para
enfrentarlos

e La gestidén ante la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico para asegurar la
recepcidén de los ingresos obtenidos por
el timbrado de la nébémina pagada al
personal que se transfiera al esquema
IMSS - BIENESTAR vy cuya fuente de
financiamiento provenga de los recursos
estatales aportados para la operacidén del
nuevo modelo de atencién.

Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos se
enfocan en cuatro objetivos para reducir la presidén de gasto:

1. Gestidén ante INSABI para incrementar la flexibilidad en partidas
originalmente no aprobadas.

2. Gestidén ante INSABI y restructura financiera para cubrir partidas
del Hospital Central (IMSS e INFONATVIT) .

3. Reduccidén de partidas de gasto ligadas al pago del personal de
confianza.

4. Reduccidén de conceptos y partidas de gasto de operacidén ligadas
a la prestaciédn de servicios.

Como resultado para el cierre del ejercicio fiscal 2021, se logrd
reducir el déficit en 219.8 mdp.

Ademas, con el objetivo de seguir reduciendo este desequilibrio
estructural y aumentar el margen de maniobra financiera, en el periodo
2022 - 2024, se profundizaron las acciones de contencién del gasto de
némina y fortaleciendo la plantilla del personal médico.

Aunado a ello, las acciones de reingenieria financiera que se
realizaron permitieron lograr cerrar los ejercicios fiscales 2022 vy
2023 con un balance presupuestal equilibrado, situacidén que no se
presentaba en el Sector Salud por un periodo de mas de 10 afos.



3.2 Organismos Publicos Descentralizados de Educacién Media Superior.
3.2.1 Colegio de Bachilleres del Estado de San Luis Potosi (COBACH) .

En el COBACH, existe un desequilibrio
financiero principalmente por las siguientes
razones:

e Las anteriores administraciones estatales
permitieron crecimientos importantes en
los egresos del organismo, derivado de la
regularizacién salarial gque implicd un
crecimiento del 16% en el afio 2011 y del
20% en el afio 2013 de su gasto irreductible
de operacién.

e TLa Federacidén anualmente incrementd sus
aportaciones obligando al Estado a
realizarlas en la misma cantidad sin
previo analisis econdémico del Estado,
ademds de no permitir utilizar los
recursos propios del organismo.

Riesgos relevantes e Se incrementé la demanda de educacidn
media superior. Entre los afios 2010 y 2011
se triplicdé el numero de Centros de
Educacién Media Superior a Distancia a
cargo del COBACH, llegando a 30 centros en
distintas comunidades de las cuatro
regiones del Estado, ademds de los 40
planteles del organismo.

e En Administraciones pasadas, se
autorizaron prestaciones a los
trabajadores sin contar con el soporte
presupuestal.

e E1 déficit de la institucidén se ve
reflejado en omisiones de entero de
retenciones de Impuesto Sobre la Renta
(incluyendo multas y accesorios) de varios
periodos, asi como reintegro de recursos
federales y la devolucidén de préstamos.

e Gestidén por parte del COBACH para contar
con convenios que establezcan facilidades
de pago ante el SAT.

Propuestas de
acciones para
enfrentarlos

e Contencidén del capitulo de servicios
personales.

e Optimizacidédn de plazas administrativas vy
docentes.



e Fortalecimiento de los ingresos propios.

e Trabajar de manera conjunta con la
iniciativa privada y con los gobiernos
municipales para cubrir las necesidades
prioritarias en materia de mobiliario,
infraestructura, mantenimientos y
servicios para los planteles.

Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos se
han enfocado en contener la ocupacidén de plazas vacantes autorizadas
en el Anexo de Ejecucidédn suscrito entre la Federacidén a través de la
Secretaria de Educacidén Publica y el Gobierno del Estado de San Luis
Potosi, lo que ha dado como resultado un ahorro significativo superior
a los 9 mdp.

Los gastos de operacién del capitulo 2000 y 3000 autorizados en el
anexo de ejecucidn son cubiertos con los recursos propios que genera
el Organismo.

Asimismo, como un aspecto de mejora destaca que el Colegio de
Bachilleres ha sido consistente en el fortalecimiento de sus ingresos
propios el cual en el ejercicio 2024 presenta un crecimiento de 19% en
relacidén con el ejercicio 2020.

3.2.2 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de San
Luis Potosi (CECyTE).
En el CECyTE, existe un desequilibrio

financiero principalmente por las siguientes
razones:

e Derivado de las malas gestiones de las
administraciones pasadas el CECyTE inicio

operaciones con presupuestos
deficitarios.
e Existen prestaciones que han sido

otorgadas desde ejercicios anteriores a
personal docente, administrativo vy de
confianza que no estan contempladas en los
Anexos de Ejecucidén que celebran el
Ejecutivo Federal a través de la
Secretaria de Educacidén Publica vy el
Gobierno del Estado.

Riesgos relevantes

e Adeudos al Instituto de Seguridad Social
al Servicio de los Trabajadores del
Estado.



e Adeudo ante el Servicio de Administracidn
Tributaria (SAT).

e Se continuard con la optimizacién de
plazas administrativas y horas docentes.

e Se continuard con el fortalecimiento en la
captaciédn de los ingresos propios y el
incremento de estos mediante la
imparticién de cursos de capacitacién.

Propuestas de
acciones para
enfrentarlos

e Se continuard con el reordenamiento vy
contencién del gasto corriente y de
operaciodn.

3.3. Subsistemas Telesecundarias.

e Tnicialmente, se consideraban a las
telesecundarias dentro de la némina
federal, sin embargo, a la fecha no han
sido reconocidas por 1la Secretaria de
Educacién Publica Federal vya dque no
transfieren los recursos correspondientes
desde el ejercicio fiscal 2015.

Riesgos relevantes

e E1 sector Telesecundarias desde su
creacién solo se financiaba con recursos
federales, por lo que se recurrid a las
aportaciones extraordinarias no
regularizables por parte de la Federacidn
y del Estado.

e Continuar con el proceso de federalizacidn
de la némina. Mientras tanto, se
permanecera con la gestidén para seguir
cubriendo la Némina de Telesecundarias con
el Programa de Apoyo a Centros y
Organizaciones de Educacién U080 vy no
generar déficit.

Propuestas de
acciones para
enfrentarlos

Las acciones gue se han implementado para mejorar dichos riesgos son
las gestiones realizadas por el Gobernador Constitucional de nuestro
Estado, el Lic. Licenciado José Ricardo Gallardo Cardona, logrando que
el Gobierno Federal asumiera el costo total de la ndémina del nivel de
telesecundaria.

Esto significdé que adicionalmente a los 839 mdp que se tienen
autorizados dentro del Presupuesto de la Federacidén para este nivel
educativo en el Estado de San Luilis Potosi, al mes de octubre se le han
adicionado méas de 820 mdp de recursos presupuestales, por conducto del



Programa de Apoyo a Centros y Organizaciones de Educacidn U080, estando
pendientes de recibir las Ultimas ministraciones.

3.4 Régimen de pensiones.

e Derivado de las condiciones legales que
actualmente rigen el Sistema de Pensiones
del Estado y de acuerdo con los estudios
actuariales existe un riesgo de
descapitalizacién en la reserva total de
los fondos de pensiones.

Riesgos relevantes
Cabe resaltar que la pasada administracién
estatal entregd colapsados los fondos del
Sector Telesecundarias, asi como el Fondo
Especial para el pago de pensiones de los
trabajadores de la Direccidén de Pensiones.

e Construir estrategias para asegurar el
pago a la Direccidédn de Pensiones, tanto de
los adeudos histéricos existentes como de
los que se generen durante el afio 2025,
coadyuvando con esto a la generacidédn de
rendimientos de los fondos de pensiones y
a su sustentabilidad.

e Fortalecer las politicas de inversidén que
permitan capitalizar los Fondos,
continuando con el esquema de otorgar
préstamos a corto plazo, como una de las
medidas para el fortalecimiento de 1los

fondos.
Propuestas de e En materia del Fondo del Sector de
acciones para Telesecundarias se propone dar continuidad
enfrentarlos a las obligaciones de pago y déficit del
Fondo de Pensiones del Sector

Telesecundarias, para lo cual, se propone
que en este presupuesto se contemple 1lo
atinente al pasivo de recursos con cargo
al presupuesto aprobado a la Secretaria de
Educacién de Gobierno del Estado para el
ejercicio fiscal 2025, lo cual daré
prioridad al pago, fortalecimiento vy
estabilidad de dicho fondo.

e En caso de que durante el ejercicio fiscal
2025 se presente un escenario de
descapitalizacién de los Fondos de los
Sectores Burdécrata y Maestros de la
Seccidén 52, el déficit que hubiere sera
cubierto de conformidad con el proceso



establecido en la reforma al articulo 28
de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio
del Estado de San Luis Potosi y en apego
a la disponibilidad presupuestaria.

4. Resultados de las finanzas publicas en los ultimos 5 afios.

En cumplimiento al articulo 5°, fraccién IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, a
continuacién, se presentan los resultados de las finanzas puUblicas del
Estado abarcando un periodo equivalente a los cinco Ultimos afios y el
ejercicio fiscal en cuestidn, de acuerdo con los formatos que al efecto
emitié el Consejo Nacional de Armonizacidén Contable (CONAC) .

Tabla 4: Resultados de las finanzas publicas en los ultimos 5 afios.

o o o " _ Afio del Ejercicio
Afio 5 Afio 4 Afio 3 Afio 2 Afo 1 )
Concepto Vigente
(2019) (2020) (2021) (2022) (2023)
(2024)

1 Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 24,328,810,162 24,335,801274 24,209,446,986 28,052,166,079 31902,139,405 31,558,787,460
A. Servicios Personales 7323141982 8,325,085,368 8,333,647,495 8,34,212,280 7464429862 $ 800317982155
B.Materialesy Suministros 197,950,970 159,194 841 153,029,805 181903587 168,596,044 $ 192,206,027.95
C. Servicios Generales 484,338,228 510,205,638 517,016,812 513,903,184 479225947 $ 454,228,087.73
D.Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras 9,955,196,243 9,660,029,893 9,687,208,595 8,741837,842 8820,163532 $ 887381888968
E.Bienes Muebles,Inmuebles e Intangibles 33974 ,267 29,294,927 83,948,117 216,432,361 357,999549 $ 19840118371
F.Inversién Publica 1342347207 105237547 1032,427,799 5,016,443296 8907970,68 $ 8,152,654,346.39
G.Inversiones Financierasy Otras Previsiones 10,000,000 - - - - $ 583,333.33
H.Participacionesy Aportaciones 4,830,176,598 4,457,660,394 4387,012503 5,051714,392 5688194412 $ 55756115105
I.Deuda Publica 151684 667 141955064 15,155,861 15,719,137 15559891 $ 108,104 ,618.92

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 26,290,866,893 25,884,211,375 26,050,846,342 28,118,467,057 32,610,078,968 33,190,488,832
A. Servicios Personales 608,870,025 - - - 502,000,000 $
B.Materialesy Sum inistros 560,075 $
C. Servicios Generales 800 - - = = $ o
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras 19,889,063,336 20,402,843907 21039,288 416 22,226,157 529 24,40,260367 $ 23,936,206,614.62
E.Bienes Muebles,Inmuebles e Intangibles 17,950 531 2,999,742 520,000 14,928,056 9432073 $ 804246116
F.Inversiéon Publica 1255,633,559 977,518,929 549,981546 929,059,316 2178636189 $ 3386,536,000.16
G.Inversiones Financierasy Otras Previsiones - - - ° ° $ =
H.Participacionesy Aportaciones 4012613943 4,123012,627 4072061609 4515341207 5299436615 $ 5438979,737.00
I.Deuda Publica 506,174,623 377,836,170 388,994,771 432,980,949 480313724 $ 420,724019.34

[3: Total del Resultado de Egresos (3=1+2) | 50619,677,055 [ 50,220,012,649 | 50,260,293328 [ 56,170,633136 |  64,512,218,373 | 64,749,276,293

* El Gasto No Etiquetado en m ateria de Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudasincluye las erogaciones realizadas por Organism os Descentralizados.
Fuente: Elaboracidn propia con Informacidén de la Secretaria de
Finanzas.

Conforme a lo establecido por el CONAC la informacidén presentada es
consistente con los datos reportados en las respectivas Cuentas
Publicas del Estado; asimismo, se ha utilizado la clasificaciédn
aplicable en materia de gasto etiquetado y no etiquetado, incluyendo
en este Ultimo, dentro del concepto de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, las erogaciones realizadas por Organismos
Descentralizados.

5. Proyecciones de las finanzas publicas para los siguientes 5 afios.
Para cumplir la obligacién del articulo 5°, fraccién II de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
se presentan las proyecciones de las finanzas publicas del Estado
abarcando un periodo de cinco afios en adicién al ejercicio fiscal en
cuestidédn, de acuerdo con los formatos que al efecto emitid el CONAC.



Tabla 5: Proyecciones de las finanzas puUblicas para los siguientes 5

anos.
Afio en Cuestién
(de proyecto de Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afo 4 Afo 5
Concepto
presupuesto) (2026) (2027) (2028) (2029) (2030)
(2025)

1 Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 32,497,276,391  33,244,713,748 34,009,342,164 34,791557,034 35,591,762,846 36,410,373,391
A.Servicios Personales 8,003,179.822 8,187,252,957 8,375559,775 8,568,197,650 8,765,266,196 8,966,867,319
B.Materialesy Suministros 187,157,304 191461922 195865546 200,370,454 204,978,974 209,693491
C. Servicios Generales 461158,038 471764673 482,615,260 493755411 505,070,866 516,687,496
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,408,981846 8,602,388,429 8,800,243363 9,002,648,960 9,209,709,886 9421533214
E.Bienes Muebles,Inmuebles e Intangibles - - - - - -
F.Inversién Publica 9,532,920,008 9,752,177 168 9976477243 10,205936,219 10,440672,752 10,680,808,226
G.Inversiones Financierasy Otras Previsiones 1000,000 1023,000 1046529 1070,599 1095,223 1120413
H.Participacionesy Aportaciones 5880,002,179 6015242229 6,153592,800 6,295,125435 6,439,913,320 6,588,031326
I.Deuda Publica 22877,194 23403369 23941647 24492305 25,055,628 25631907

2.Gasto Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 32,847,198,287 33,602,683,847 34,375,545,576 35,166,183,124 35,975,005,336 36,802,430,458
A.Servicios Personales
B.Materialesy Suministros
C. Servicios Generales - - - - - -
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 25,008,991554 25,584,198 360 26,172,634 922 26,774 605525 27,390,421452 28,020,40146
E.Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - -
F.Inversién Publica 1685893281 1724 668,826 1764,336,209 1804,915942 1846,429,009 1888,896,876
G.Inversiones Financieras y Otras Previsiones - - - - - -
H.Participacionesy Aportaciones 5,740,276 917 5872,303,286 6,007,366,262 6,145,535,686 6,286,883006 6431481316
I.Deuda Publica 412,036,535 421513375 431208,183 441125971 451271868 461651121

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 65,344,474,678 66,847,397,595 68,384,887,740 69,957,740,158 71566,768,181  73,212,803,850

Fuente: Elaboracidn propia con Informacion de la Secretaria de Finanzas.

Las proyecciones de crecimiento se realizaron con base en la estimacién
del crecimiento anual del PIB contenida en los Criterios Generales de
Politica Econdémica incluidos en el Proyecto de Presupuesto de Egresos
de 1la Federacién 2025, considerando el porcentaje del 2.3% que
corresponde a un escenario de ingresos presupuestarios prudente y que
se ubica dentro del rango del 2% al 3%, para las estimaciones de
finanzas publicas para los ejercicios fiscales 2026 al 2030.

6. Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacién del
Desempeiio.

En cumplimiento con los articulos 61 fraccidén II, inciso c) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 5 parrafo primero de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;
17 y 25 fraccién IV de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, el Presupuesto
de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025 incorpora 1los
resultados que derivan de la implantacidén y operacidén del Presupuesto
basado en Resultados (PbR) y del Sistema de Evaluacién del Desempefio
(SED) .

El PbR es una herramienta que ha servido para vincular el ejercicio de
los recursos del erario con las estrategias planteadas en el Plan
Estatal de Desarrollo 2021-2027 (PED) y los programas que derivan de
él, a través de las diversas etapas del ciclo presupuestario. De esta
manera la planificacidén de la politica econdmica y social del gobierno
seguira siendo un instrumento que contribuya a mejorar la calidad del
ejercicio del gasto publico, sea transparente en la rendicidén de
cuentas y eficiente para un mayor desempefio en la gestidn publica.

Esquema 1: Proceso de gasto publico
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POLITICA TRANSVERSAL Y OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

En este sentido, se continuard trabajando para monitorear el desempefio
de dichas politicas, 1lo que permitird cumplir con los objetivos,
estrategias y lineas de accidén del PED, la politica de atencidn
transversal y su vinculacidén a los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
metas e indicadores asociados a la Agenda 2030, para una adecuada
distribucidén de los recursos publicos.

6.1. Presupuesto basado en Resultados.

El PbR es un instrumento de la Gestidén para Resultados gque permite que
las dependencias y entidades de la Administracidén Publica Estatal
organicen sus procesos con planeacidén estratégica y logren una mejor
asignacién de los recursos tendientes a elevar la eficiencia y eficacia
gubernamental, asi como la calidad del gasto publico.

Cabe destacar que San Luis Potosi ha alcanzado logros importantes en
las secciones de Planeacidn, Presupuestacidn, Seguimiento, Evaluacidn
y Rendicidén de Cuentas en la Implantacidén y Operacidn del Diagndstico
PbR-SED 2024 que aplica la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

A través de las valoraciones y recomendaciones recibidas en 1los
informes de Auditoria de Desempefio y de Cumplimiento, se identifican
retos a corto, mediano y largo plazo que permitird fortaleciendo vy
consolidando el modelo de PbR-SED en la Entidad.

6.2. Sistema de Evaluacién del Desempefio.

El Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025, se
monitoreard mediante el Sistema de Evaluacidén del Desempefio (SED),
mediante el cual se valorard por medio de indicadores de desempefio
estratégicos y de gestidén el avance de la aplicacidén del gasto publico
en programas y proyectos de la Administracidén Publica Estatal. En este
sentido, a través del SED, se verifica si la asignacién de recursos



responde al logro de objetivos y metas definidas en las etapas de la
planeacidén estatal; dichos indicadores se encuentran en los Programas
Presupuestarios (Anexo 11).

Ademéds, la evaluacidén del desempefio permitird fortalecer los Programas
Presupuestarios de los subsecuentes ejercicios fiscales, a través de
la implementacidén de mejoras identificadas y una reasignacién
presupuestal con base en los resultados. De igual manera, servird para
actualizar el catdlogo de indicadores estratégicos y de gestidn, asi
como para la integracidén anual del Informe de Resultados, el Informe
de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo y la Cuenta Publica
Estatal.

7. Politicas de atencidén transversal.

Incorporar el enfoque de género y derechos humanos, asi como anexos
transversales en los presupuestos publicos es un ejercicio realizado
desde hace afios en la Administracidédn Publica. En los ultimos tres afios
hemos fortalecido la integracién de este enfoque transversal en todo
el ciclo presupuestario, desde la planeacidén y el andlisis de
diagnésticos, partiendo del reconocimiento de necesidades
diferenciadas para cada uno de los grupos transversales, en la
formulacién y seguimiento de indicadores y metas gque nos permitan
conocer el impacto de los programas, proyectos 'y acciones
transversales, hasta llegar a la rendicidén de cuentas.

Identificar e incluir anexos transversales en los presupuestos puUblicos
es destinar recursos para atender problemas especificos que afectan a
ciertos grupos de poblacidén y que, por su importancia, requieren
abordarse intersectorialmente. Aunado a lo anterior, contar con anexos
transversales permite avanzar en la disminucidén de las brechas de
desigualdad, medir avances, retrocesos o estancamientos de la politica
plblica, mejorar la transparencia y la rendicidén de cuentas.

Esquema 2: Sectores transversales
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y Programas Derivados

IMPACTO
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la poblacién objetivo.



Fuente: Elaboracidén propia.

Para este ejercicio fiscal 2025, se continuard con el trabajo
coordinado entre la Secretaria de Finanzas vy las dependencias
coordinadoras de la politica transversal en el Estado (IMES, Sistema
Estatal DIF, SIPINNA e INDEPI) quienes son responsables de brindar
asesorias para la identificacidén de politicas transversales, asi como
el seguimiento a los indicadores y metas que las dependencias vy
entidades ejecutoras del gasto definieron para medir el impacto de sus
programas y proyectos en la poblacién objetivo.

7.1. Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

En el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, al igual
que en afilos anteriores, se incluye el Anexo 16 referente a las
Previsiones de Gasto que Corresponden a las Erogaciones para la
Igualdad entre Hombres y Mujeres, mediante esta asignacidédn de recursos
el Gobierno del Estado se compromete a seguir avanzando para alcanzar
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como en promover
el empoderamiento econdémico y el desarrollo social de las mujeres y
nifias potosinas.

Contar con presupuestos con perspectiva de género implica reconocer
que el presupuesto tiene un impacto diferenciado en mujeres y hombres
debido al acceso desigual a las oportunidades econdmicas, politicas,
sociales y culturales, para lograrlo es necesario realizar un andlisis
de género para cada una de las politicas gubernamentales y a partir de
ello, diseflar e implementar los programas y proyectos que atenderdn de
manera diferenciada a la poblacidén. Es decir que cada peso gastado del
presupuesto planteado con perspectiva de género ha sido distribuido
para atender las desigualdades de género y derechos humanos de las
mujeres?? (Consultar Anexo 20).

A su vez, dependencias y entidades ejecutoras del gasto publico deben
contribuir, desde el ambito de sus competencias, a programar recursos
que atiendan principalmente los siguientes puntos:

24 “Marco tebérico para las y los especialistas en Presupuesto y Género”. Instituto Nacional de las Mujeres, INMUJERES;
ONU Mujeres, 2014.



Esquema 3: Contribucién de los presupuestos con perspectiva de género
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Fuente. Instituto de las Mujeres del Estado.

7.2. Desarrollo de las Comunidades y Pueblos Indigenas.

San Luis Potosi se reconoce como un Estado con composicidén pluriétnica,
pluricultural y multilingliistica, con una existencia histérica vy
vigente sustentada por la presencia en su territorio de pueblos Nahuas,
Teének o Huastecos, y Xi“oi o Pames, asi como presencia regular de
Wirrarika o Huicholes?>. Es por lo que reconoce también el derecho de
estos pueblos y sus comunidades a la libre determinacién y les otorga
la calidad de sujetos de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propios.Z2¢

La formulacién, implementacidédn, seguimiento y evaluacidén de politicas
plblicas para el desarrollo integral de los pueblos y comunidades
indigenas cobra relevancia y soporte presupuestal. En el Anexo 21 de
este Presupuesto de Egresos, concurren los programas, proyectos vy
acciones que las dependencias y entidades ejecutoras del gasto
realizardn para consolidar el desarrollo integral de este grupo de
poblacidén, al ser un sector que histdéricamente se ha encontrado en
condiciones de mayor pobreza, rezago social, econdémico %
vulnerabilidad.

En el disefio y ejecucién de las politicas transversales para la
poblacidén indigena es importante considerar sus formas de entender el
bienestar desde su cosmovisioén:

Esquema 4: Factores a considerar para el disefio y ejecucidn de
politicas para pueblos y comunidades indigenas

25 Ley para el Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y Comunidades Indigenas. Recuperada de:
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2023/09/Ley para el Instituto de Desarrol
lo Humano y Social 08 Sept 2023 0.pdf

26

Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi. Recuperada de:
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tp/marco/2019/03/Constitucion Politica del Estado de San Lu
is Potosi 2018 Sept 18-II.pdf



https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2023/09/Ley_para_el_Instituto_de_Desarrollo_Humano_y_Social_08_Sept_2023_0.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2023/09/Ley_para_el_Instituto_de_Desarrollo_Humano_y_Social_08_Sept_2023_0.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tp/marco/2019/03/Constitucion_Politica_del_Estado_de_San_Luis_Potosi_2018_Sept_18-II.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tp/marco/2019/03/Constitucion_Politica_del_Estado_de_San_Luis_Potosi_2018_Sept_18-II.pdf
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Fuente: Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado.

7.3. Inclusién de Personas con Discapacidad.

El Estado, comprometido con la proteccidén, respeto y garantia de los
derechos humanos de las personas con discapacidad, tal como lo estipula
la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su
Protocolo Facultativo?’, a través del disefio, ejecucidn, evaluacidn y
seguimiento de politicas publicas, busca contribuir al desarrollo de
este grupo de poblacién en igualdad de condiciones, a impactar de
manera favorable en su economia al generar oportunidades laborales,
académicas, sociales, de atencidn de salud y participacidn, lo anterior
observando los principios que marca la Ley en la materia.

Esquema 5: Principios de la politica publica en favor de las
personas con discapacidadzs
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Fuente: Sistema Estatal DIF.

En el Anexo 22 del presente Presupuesto de Egresos, se incluyen 1los
programas y proyectos que se implementardn para beneficio de la
poblacibén con discapacidad en el Estado, y gue en su mayoria son
resultado del andlisis de las propuestas y necesidades recabadas en la
amplia Consulta a Personas con Discapacidad realizada en sus diferentes
etapas en los meses de febrero a agosto de 2024 en las cuatro regiones
del Estado, y ponen énfasis en el trabajo en conjunto gue como
Administracidén se lleva a cabo y que hard posible un impacto positivo
en los principales paradigmas y retos que enfrentan a lo largo de su
vida esta poblacidn.

7.4. Inclusién de Personas Adultas Mayores.

La colaboracidén eficaz entre los distintos actores de la sociedad civil
y de los ambitos de gobierno es indispensable para garantizar vy
proteger los derechos de las personas adultas mayores en el Estado, 1o
anterior se realiza impulsando politicas publicas que buscan acercar

27 Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Recuperada de:
https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/documentos/2019-05/Discapacidad-Protocolo-Facultativo%5B1%5D.pdf

28 Ley para la Inclusién con Personas con Discapacidad del Estado de San Luis Potosi. Recuperada de:
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/08/ley para la Inclusion de personas
con discapacidad 14 Jun 2024.pdf



https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/documentos/2019-05/Discapacidad-Protocolo-Facultativo%5B1%5D.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/08/ley_para_la_Inclusion_de_personas_con_discapacidad_14_Jun_2024.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/08/ley_para_la_Inclusion_de_personas_con_discapacidad_14_Jun_2024.pdf

bienes y servicios que satisfagan las necesidades de este grupo social
en los diversos sectores como salud, trabajo, educacidn, cultura vy
recreacidén, entre otros; congruentes con lo estipulado en la Ley.

Esquema 6: Principios de la politica publica en favor de las personas
adultas mayores2?
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Fuente: Sistema Estatal DIF.

Para dar cumplimiento al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, este
Presupuesto de Egresos incluye en su Anexo 23 los programas y proyectos
que se ejecutardn en este rubro y que buscan responder a fendmenos
demogrédficos que representan un reto para la implementacién de
politicas publicas que aseguren una mejora en la calidad de vida para
las personas adultas mayores.

7.5. Desarrollo Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Para contribuir a hacer efectivos los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, y segun la Convencidédn sobre los Derechos del Nifio, en el
disefio e instrumentacidédn de la politica publica y sus respectivos
presupuestos, se deberd considerar de manera primordial el interés
superior de la nifiez, asi como guiarse Dbajo los principios de
efectividad, eficiencia, equidad, transparencia y sostenibilidad.

Es asi como, para la integracidén del Presupuesto de Egresos 2025 se
considera que los programas Yy proyectos que 1llevan a cabo las
dependencias y entidades de la Administracidén Publica Estatal son
transversales a nifias, nifios y adolescentes si estdn enfocados a la
promocidén, defensa, difusidén vy/o garantia de los derechos de la
infancia y adolescencia3?, los cuales se encuentran agrupados en cuatro
grandes dominios: Supervivencia, Desarrollo, Proteccién %
Participacidén (Consultar Anexo 24).

Esquema 7: 25 objetivos nacionales de derechos de nifias, nifios y
adolescentes3!

2% Ley de las Personas Adultas Mayores para el Estado de San Luis Potosi
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/07/Ley de las Personas Adultas Mayor
es del Estado 05 de Julio 2024.pdf

30 Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. Recuperada de:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/918955/LGDNNA Ultima Reforma 27052024.pdf

3125 a1 25. Objetivos nacionales de derechos de nifias, nifios y adolescentes. Disponible en:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/170210/Anexo nico 25 al 25 - SSO SIPINNA.pdf



https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/07/Ley_de_las_Personas_Adultas_Mayores_del_Estado_05_de_Julio_2024.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/07/Ley_de_las_Personas_Adultas_Mayores_del_Estado_05_de_Julio_2024.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/918955/LGDNNA_Ultima_Reforma__27052024.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/170210/Anexo__nico_25_al_25_-_SSO_SIPINNA.pdf

1. Supervivencia 2. Desarrollo

6. Igualdad y No Discriminacion

1.Salud y Seguridad Social 7. Pobreza y Carencias Sociales
2.Mortalidad 8. Educacion

3.Alimentacion y Nutricién 9. Poblacién Indigena
4.Desarrollo Infantil Temprano

10. Poblacion con Discapacidad
5.Embarazo Adolescente

1. Entornos Seguros y Saludables
12. Vivienda, Agua y Saneamiento
13. Entornos Familiares e Institucionales

3. Proteccion 4. Participacion
14.1dentidad 21. Participacion de Nifnas, Nifos y
15. Vida Libre de Violencias Adolescentes
16. Proteccién Especial 22. Contenidosy Medios de Comunicacion
17. Emergencias 23. Brecha Digital (TIC 's)
18. Migrantes y Refugiados 24. Cultura, Deportey Esparcimiento
19. Trabajo Infantil 25. Institucionalidad

20. Justicia

Fuente: Sistema Estatal de Proteccidén Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

Las nifias, nifiocs y adolescentes representan el futuro de nuestro
Estado, realizar programas y proyectos de manera transversal y destinar
recursos puUblicos es una herramienta eficaz para garantizar el
ejercicio de sus derechos y mejorar su calidad de vida en: educacidn,
salud, proteccidédn y seguridad social, recreacidn, entre otros.

8. Alineacién de 1la Planeacién Estatal a la Programacién y el
Presupuesto 2025.

En cumplimiento con el articulo 25 fraccién II de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, la programacidén y presupuestacidn anual del gasto publico para
el ejercicio fiscal 2025 se realiza con base en las politicas del PED
y los programas sectoriales. Esta alineacién del Presupuesto de Egresos
del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025 al PED se encuentra en el
Anexo 11, mismo gque considera las 21 vertientes del desarrollo,
agrupadas en cuatro Ejes rectores, que se alinean al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 y a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030; lo anterior, como parte de los elementos programaticos
relevantes de los programas presupuestarios para el ejercicio fiscal
2025.

9. Objetivos, estrategias y metas del Presupuesto de Egresos 2025.
De conformidad con el articulo 5 fraccién I de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas vy los Municipios, el
Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025,
incluye objetivos anuales, estrategias y metas congruentes con el PED
y sus programas derivados, asi como con la normatividad en la materia,
los cuales se encuentran de forma detallada dentro del Anexo 11 dque
contiene los elementos programadticos relevantes de los programas
presupuestarios para el ejercicio fiscal 2025.




Bajo estas premisas, y dado que a la fecha de presentacidén de la
presente Iniciativa de Presupuesto no han sido aprobados la Ley de
Ingresos de la Federacidén y el Presupuesto de Egresos de la Federacién,
de conformidad con los articulos 5 parrafo ultimo de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios y 37
fraccién I inciso b) de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, la iniciativa
de presupuesto de egresos que formula el Ejecutivo Estatal para el
ejercicio fiscal 2025 se presenta bajo las estimaciones de 1las
participaciones y transferencias federales etiquetadas que no exceden
las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacidn
y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacidén para el
Ejercicio Fiscal 2025.

En este sentido, el presupuesto de egresos gque se propone para el
ejercicio fiscal 2025 asciende a $65,344,474,678, lo que representa un
3.07% de incremento respecto al aprobado para 2024; con una politica
de austeridad se mantiene con cero crecimientos en los servicios
personales al igual que los gastos de operacidn y se mantiene el fuerte
impulso en el gasto de inversidén. Los recursos de libre disposicién
suman la cantidad de $25,572,512,117, que significa wun ligero
incremento respecto de 1lo aprobado en 2024, que incluyen: la
recaudacién local, las participaciones federales y 1los 1ingresos
derivados de convenios de coordinacién con la Federacidén. E1 resto
tiene un destino etiquetado y financia los distintos programas de gasto
federalizado.

INICIATIVA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

TiITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

caPiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio, el control y la evaluacidén del gasto publico
estatal para el ejercicio fiscal 2025, asi como la contabilidad y la
presentacién de la informacién financiera correspondiente, se
realizard de conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, 1la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
y en las disposiciones que, en el marco de dichas leyes, estén
establecidas en otros ordenamientos legales y en este Presupuesto de
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025.

La interpretacidén del presente Presupuesto de Egresos del Estado para
el Ejercicio Fiscal 2025, corresponde a la Secretaria de Finanzas del



Estado en el &dmbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
y definiciones que se establecen en Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas vy los Municipios, 1la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

CAPITULO II
DE LAS EROGACIONES

Articulo 2. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025, asciende a la cantidad
de $65,344,474,678 y corresponde al total de los ingresos aprobados en
la Ley de Ingresos.

Articulo 3. El gasto neto total se distribuye conforme a lo establecido
en los Anexos de este Decreto, los cuales son:

I. Las clasificaciones: Administrativa, Funcional del Gasto,
Programdtica, Econdmica y por Objeto del Gasto, por Tipo de Gasto,
por Fuente de Financiamiento, por Eje y Vertiente del Plan Estatal
de Desarrollo, y por Programa Presupuestario, se incluyen en los
Anexos 1, 2, 3, 4, 5, 6 vy 7;

IT. El Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos, el
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos,
y las Amortizaciones y Pago de Intereses de la Deuda Publica y de
los dos siguientes ejercicios fiscales, se incluyen en los Anexos

8, 9 vy 10;
IIT. Los Programas Presupuestarios y sus Indicadores en el Anexo 11;
IV. Las Previsiones de Gasto de los Ramos Generales y Ramos

Administrativos, en los Anexos 12 y 13;

V. Los Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Publicos de
los Poderes y los Organismos Autdénomos en el Anexo 14;

VI. Las Previsiones de Gasto necesarias para hacer frente a los
Compromisos de Pago que se deriven de los Contratos de Asociacién
Piblico - Privada, en el Anexo 15;

VIT. Las Previsiones de Gasto que correspondan a las Erogaciones para

la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Anexo 16;

VIIT. El Informe sobre Estudios Actuariales se incluye en el Anexo 17;
IX. El apartado que contiene las principales variaciones que se
proponen con respecto al afio en curso y su justificacidn; asi como

la informacidén que permite distinguir el gasto regular de



operacidn; el gasto adicional que se propone y las propuestas de
ajustes al gasto, en el Anexo 18;

X. Programas y proyectos de inversidén en el Anexo 19;

XI. La metodologia empleada para determinar la estacionalidad y el
volumen de la recaudacidédn por tipo de ingreso se presenta en el
Anexo Informativo 1; y la distribucidén del presupuesto a nivel de
ejecutores del gasto y con una desagregacidédn de capitulo de gasto,
en el Anexo Informativo 2.

Articulo 4. El Poder Legislativo administrard y ejercerd su respectivo
presupuesto de conformidad con lo dispuesto en la fraccidén X del
articulo 57 de la Constitucidn Politica del Estado de San Luils Potosi,
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado vy
Municipios de San Luis Potosi y deméds disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Legislativo en el afio 2025
importan la cantidad de $317,203,150, incluidas las previsiones por
incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo servicio
médico, el pago de las obligaciones de cualquier indole gque se deriven
de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente y demés
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios bésicos
para su operacién.

Articulo 5. El1 Instituto de Fiscalizacidén Superior del Estado contaré
con una asignacién de $300,000,000, incluidas las previsiones por
incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo servicio
médico, el pago de las obligaciones de cualquier indole que se deriven
de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente y demés
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios béasicos
para su operacién.

Articulo 6. El Poder Judicial del Estado administrard y ejercerd su
respectivo presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
92 de la Constitucidén Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Judicial en el afio 2025
importan la cantidad de $1,350,000,000, incluidas las previsiones por
incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo servicio
médico, el pago de las obligaciones de cualquier indole que se deriven
de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente y demés
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos
para la operacidédn del propio Poder Judicial y del Consejo de la
Judicatura.



Articulo 7. Para cumplir con lo dispuesto por la Ley Electoral del
Estado de San Luis Potosi, las erogaciones asignadas a las autoridades
electorales y partidos politicos, incluidas las previsiones para
incrementos salariales, prestaciones econdémicas, repercusiones por
concepto de seguridad social, el pago de las obligaciones de cualquier
indole que se deriven de resoluciones definitivas emitidas por
autoridad competente y demds asignaciones derivadas de compromisos
laborales y servicios basicos para su operacidén, suman la cantidad de
$244,785,562, distribuidos conforme a 1lo siguiente: para gasto
ordinario del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana
$74,680,816; para dar cumplimiento al Articulo 42 de la Ley Electoral
del Estado de San Luis Potosi $4,943,725, y para las prerrogativas de
Ley, que incluyen el financiamiento a partidos y agrupaciones politicas
$165,161,021.

Articulo 8. Las erogaciones destinadas a la Comisién Estatal de
Derechos Humanos, incluidas las previsiones por incrementos
salariales, asi como las prestaciones econdmicas, repercusiones por
concepto de seguridad social, el pago de las obligaciones de cualquier
indole que se deriven de resoluciones definitivas emitidas por
autoridad competente y demds asignaciones derivadas de compromisos
laborales y servicios basicos para su operacidén, suman la cantidad de
$47,445,193.

Articulo 9. El subsidio federal destinado a la Universidad Autdénoma de
San Luis Potosi para el afio 2025 serd el que apruebe la Céamara de
Diputados del H. Congreso de 1la Unidén y serd transferido a 1la
Universidad por la Secretaria de Finanzas, en cumplimiento a 1lo
establecido en el articulo 11 de la Constitucidén Politica del Estado

de San Luis Potosi. La asignacidén presupuestaria estatal sera de
$300,000,000.

Articulo 10. Las erogaciones destinadas al Tribunal Electoral del
Estado, incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi como
las prestaciones econdémicas, repercusiones por concepto de seguridad
social, el pago de las obligaciones de cualquier indole que se deriven
de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente y demés
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios béasicos
para su operacidén, suman la cantidad de $30,000,000.

Articulo 11. Las erogaciones destinadas a la Comisidén Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacidén Publica, incluidas las previsiones
por incrementos salariales, asi como las prestaciones econdmicas,
repercusiones por concepto de seguridad social, el pago de las
obligaciones de cualgquier indole gque se deriven de resoluciones
definitivas emitidas por autoridad competente y demds asignaciones



derivadas de compromisos laborales vy servicios basicos para su
operacidén, suman la cantidad de $25,060,259.

Articulo 12. La Fiscalia General del Estado, como érgano publico dotado
de personalidad juridica y patrimonio propio, asi como de autonomia
presupuestal, técnica y de gestidn, ejercerd su respectivo presupuesto
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 122 BIS parrafo segundo
de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi y las leyes
en la materia.

Las erogaciones previstas para la Fiscalia General del Estado en el
afio 2025 dimportan la cantidad de $1,400,000,000, incluidas 1las
previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones
econdémicas, repercusiones por conceptos de seguridad social,
incluyendo servicio médico, el pago de las obligaciones de cualquier
indole que se deriven de resoluciones definitivas emitidas por
autoridad competente y deméds asignaciones derivadas de compromisos
laborales y servicios béasicos para su operacidn.

Articulo 13. Las erogaciones destinadas al Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa, incluidas las previsiones por incrementos salariales,
asi como las prestaciones econdémicas, repercusiones por concepto de
seguridad social, el pago de las obligaciones de cualguier indole que
se deriven de —resoluciones definitivas emitidas ©por autoridad
competente y demds asignaciones derivadas de compromisos laborales y
servicios basicos para su operacidn, suman la cantidad de $56,068,685.

Articulo 14. ILos subsidios en materia de asistencia social, salud,
educacidén y cultura se efectuardn una vez que se cumplan los requisitos
para su liberacidén, por lo qgque no tendradn caracter acumulativo ni
retroactivo.

Articulo 15. En cumplimiento al articulo 9 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se consideran
recursos por $10,000,000 para el fideicomiso para atender a la
poblacidén afectada y los dafios causados a la infraestructura publica
estatal ocasionados por la ocurrencia de desastres naturales.

Articulo 16. A fin de dar cumplimiento a las disposiciones contenidas
en el articulo 9 de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se establece wuna previsidn
presupuestaria en un fondo de hasta $1,000,000.

TITULO SEGUNDO
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL EJERCICIO FISCAL

CAPITULO I
DE LOS SERVICIOS PERSONALES



Articulo 17. Las remuneraciones de las personas servidoras publicas
ocupantes de las plazas que se detallan en el Anexo 14 Tabuladores de
las Percepciones de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo, sus
dependencias y entidades, el Poder Legislativo, el Poder Judicial y
los Organismos Autdédnomos, se sujetaran a lo que mandatan los articulos
127 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 133
de la Constitucidén Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado vy
Municipios de San Luis Potosi, la Ley Reglamentaria del articulo 133
de la Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi en materia de Remuneraciones, vy las demds disposiciones
aplicables.

CAPITULO II
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y
LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo 18. Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social y por las demds disposiciones aplicables,
la evaluacidén de los Programas Presupuestarios estard a cargo de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.

Articulo 19. Se deberd observar 1lo siguiente por parte de las
dependencias y entidades responsables de los programas:

I Implementar un Presupuesto basado en Resultados en concordancia
a sus Programas Institucionales, registrando en anexo las
evidencias técnicas aplicadas con la Metodologia del Marco
Légico.

IT. Nombrar o ratificar enlaces técnicos, dar seguimiento y mostrar
evidencias sobre la formacidén especializada de capital humano
en materia de planeacidén, programacidén, presupuestacidn,
ejercicio y control; evaluacidén del desempefio y proyectos de
inversidén publica con orientacién a resultados.

ITII. Observar y aplicar los manuales, guias y contenidos que para
el efecto haya elaborado la Secretaria de Finanzas en materia
de gestidén para resultados, sin que esto sustituya los
instrumentos nacionales e internacionales.

IV. Participar en las mesas de trabajo que sean convocadas por la
Secretaria de Finanzas y nombrar responsables en la toma de
decisiones para el mejoramiento de la gestidn institucional.



V. Dar cumplimiento a lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacidén, de conformidad con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

VI. Conforme a la normatividad aplicable, realizar la evaluacidn
de los fondos federales que como instancia ejecutora tienen a
su cargo.

VII. Elaborar un programa de trabajo para dar seguimiento a 1los
resultados de las evaluaciones practicadas e integrar 1los
Aspectos Susceptibles de Mejora en el disefio de las politicas
plblicas y de los programas correspondientes.

VIII. Evaluar los impactos generados mediante la implementacién
progresiva de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

IX. Reportar el resultado de las evaluaciones practicadas a 1los
Fondos Federales en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

X. Publicar y dar transparencia a las evaluaciones y los Aspectos
Susceptibles de Mejora, en los términos de las disposiciones
aplicables.

Articulo 20. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo deberéan
apegarse a lo establecido por la Secretaria de Finanzas y la
Contraloria General de Estado como responsables de coordinar 1las
evaluaciones del Gobierno del Estado.

CAPITULO III
DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 21. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado,
el Poder Ejecutivo impulsard, de manera transversal, la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacidédn de la
perspectiva de género en la programacidn, presupuestacidn, ejecuciodn,
seguimiento, evaluacidén de resultados y rendicidén de cuentas de los
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica Estatal.

Articulo 22. Los ejecutores del gasto promoverdn acciones para cumplir
con el programa derivado del Sistema Estatal de Prevencidén, Atencidn,
Sancidén y Erradicacidédn de la Violencia contra las Mujeres y del Sistema
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en los términos de
la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de San Luis Potosi y de la Ley para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres del Estado de San Luis Potosi, respectivamente.

Articulo 23. Los ejecutores del gasto deberédn incorporar la perspectiva
de género, la igualdad entre mujeres y hombres en el disefio de los
programas presupuestarios bajo su responsabilidad y reflejarla en su



matriz de marco 1légico correspondiente. Dichos programas se integraran
en el presupuesto asignado a Igualdad entre Mujeres y Hombres para el
ejercicio fiscal 2025.

Articulo 24. Los ejecutores del gasto deberdn establecer o consolidar
las metodologias de seguimiento y evaluacidén que generen indicadores
de gestidén que midan el avance en la ejecucidn de los programas e
indicadores estratégicos bajo su responsabilidad, y que determinen la
variacién en brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 25. TLas dependencias y entidades responsables de 1los
indicadores transversales para la igualdad entre mujeres y hombres,
incluidos en el Anexo 11, asi como del presupuesto asignado a
programas, proyectos y/o acciones incluidos en el Anexo 16, informaréan
periddicamente al Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis
Potosi los avances y resultados alcanzados, conforme a los criterios
que dicho Instituto defina.

Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los organismos autdnomos
emitirdn sus respectivas disposiciones relativas al seguimiento de los
indicadores transversales para la igualdad entre mujeres y hombres
incluidos en el Anexo 11, asi como del presupuesto asignado a
programas, proyectos y/o acciones que, en su caso, se hayan incluido
en el Anexo 16.

CAPITULO IV
DEL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS

Articulo 26. Todo programa que incluya acciones para el desarrollo
integral de las comunidades y pueblos indigenas deberd integrarse en
un catédlogo estatal para su difusién conforme a las lenguas existentes
en el Estado, reconocidas por la Ley General de Derechos Linglisticos
de los Pueblos Indigenas.

La integracidén del catdalogo corresponderd al Instituto de Desarrollo
Humano y Social de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado, en
coordinacién con las dependencias, organismos e institutos gque para
tal efecto contribuyan.

Articulo 27. Los programas de atencidén a los pueblos y comunidades
indigenas que sean financiados con recursos concurrentes deberan
apegarse a la normatividad aplicable, facilitando su acceso mediante
acciones de reduccidén de tramites y requisitos existentes.

CAPITULO V
DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 28. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo revisaran
sus respectivos programas, con el objeto de incluir, en aquellos que



corresponda, las acciones que eleven la calidad de vida de las personas
con discapacidad, tomando en cuenta las estrategias del Plan Estatal
de Desarrollo vy Programas Sectoriales derivados, asi como la
observancia de los articulos 11 y 12 de la Ley Estatal para las Personas
con Discapacidad, pudiéndose auxiliar en su caso por el Sistema Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi.

CAPITULO VI
DEL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 29. Para lograr la articulacidén transversal, serédn las
dependencias y entidades facultadas en la materia quienes disefien el
mecanismo de colaboracidén més efectivo y funcional para:

I. Identificar el conjunto de politicas, programas y acciones para
la atencidén de la infancia, asi como las dependencias y organismos
que se encargaran de su operaciodn.

IT. Realizar el andlisis bajo un enfoque de derechos humanos y de la
infancia para ajustar los programas y acciones existentes.

Articulo 30. El Sistema Estatal de Proteccidén Integral de Nifias, Nifios
y Adolescentes instrumentard un Programa Estatal de Proteccidén de
Nifilas, Nifios y Adolescentes en San Luis Potosi alineado a la estrategia
nacional y a los objetivos contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo
con miras a:

I. Reducir las brechas de desigualdad y los factores que inciden en
la supervivencia de nifias, nifios y adolescentes, garantizando el
acceso a condiciones Dbésicas de bienestar para asegurar la
preservacidén de su salud y su vida.

IT. Reducir las barreras culturales, socioecondmicas y politicas que
impiden el desarrollo pleno de nifias, nifios y adolescentes, para
que cuenten, en igualdad de oportunidades, con las condiciones
que garanticen la realizacidén integral de sus derechos.

IIT. Mejorar la capacidad del Estado y la sociedad para garantizar la
integridad, libertad, seguridad y derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, asegurando el interés superior y el derecho de
prioridad, dando una respuesta integral vy expedita ante
situaciones de emergencia o especiales qgue amenacen su vida vy
aseguren la restitucidén de sus derechos.

IV. Establecer politicas y mecanismos efectivos de participacién vy
acceso a la informacidén que aseguren el derecho de nifias, nifios
y adolescentes a ser tomados en cuenta en los ambitos que les
conciernen.



V. Impulsar alianzas multisectoriales entre los tres o&rdenes de
gobierno para garantizar la operatividad y el ejercicio pleno de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

TITULO TERCERO
OTRAS DISPOSICIONES PARA EL EJERCICIO FISCAL
CAPITULO UNICO

Articulo 31. En la celebracidén y suscripcidén de convenios o acuerdos
en los que se comprometa el patrimonio econdmico o el erario del
Estado, serd obligatoria la intervencidén de la Secretaria de Finanzas,
recayendo en los ejecutores del gasto la responsabilidad de notificar
de esa intencidén de suscripcidn a la Secretaria de Finanzas, para que
ésta verifique la disponibilidad de recursos. En los casos que se
determine la procedencia, los convenios se suscribiran apegados a la
vigencia del presente ordenamiento y no se pactara la renovacién
automdtica, salvo las excepciones previstas en otras disposiciones.

Articulo 32. La coordinacién de los trabajos de homologacidén de la
Contabilidad Gubernamental de los Poderes Ejecutivo, Legislativo vy
Judicial, Organismos Autdénomos y Municipios, estd a cargo del Consejo
de Armonizacién Contable del Estado de San Luis Potosi, y en el seno
del mismo se definirdn las acciones a seguir para adecuar, armonizar,
difundir vy promover la aplicacién de las normas contables vy
lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, con la finalidad de transparentar y armonizar la informacidn
financiera que facilite la consolidacidén y fiscalizacidén de las
cuentas publicas.

Articulo 33. Los recursos de inversién deberdn atender preferentemente
la obra puUblica y su equipamiento, asi como todas aquellas acciones
que generen valor pUblico en los servicios de atencidén a la poblacidn,
en apego a las prioridades establecidas en el Plan Estatal de
Desarrollo y sus programas derivados, teniendo como herramientas la
Matriz de Indicadores para Resultados, el Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio.

Articulo 34. La Secretaria de Finanzas, en coordinacidén con la
Oficialia Mayor, podra determinar las modalidades especificas de
aplicacién de las medidas de austeridad, disciplina presupuestaria y
modernizacidén, en casos excepcionales, para las dependencias vy
entidades de nueva creacidén o que sean objeto de reformas juridicas o
cuando se realicen modificaciones a su estructura programatica.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos Autdénomos,
deberdn implementar medidas equivalentes a las aplicables en el Poder
Ejecutivo, sus dependencias y entidades, respecto a la reduccidédn del
gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo y del
presupuesto regularizable de servicios personales.



Articulo 35. Los ejecutores del gasto enviardn a la Secretaria de
Finanzas, a partir del mes de enero dentro de los primeros 5 dias
habiles de cada mes, copia de su declaracidédn y pago de impuestos, asi
como del timbrado de nbmina de su personal y las claves de
identificacién de los recursos con que se pagd dicho impuesto, a fin
de contribuir a que no existan pasivos fiscales que representen cargas
para el Estado.

Articulo 36. Por conducto de la Secretaria de Finanzas, se retendra a
los Poderes Legislativo y Judicial, y al Instituto de Fiscalizacidn
Superior del Estado de San Luis Potosi, de su ministracién de recursos
del mes inmediato posterior, el monto equivalente a los impuestos
retenidos por pagar, para lo cual éstos Ultimos proporcionaran la
informacidén correspondiente a fin de que sean validadas, enteradas y
pagadas las retenciones, y cumplir con las obligaciones respectivas
en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Articulo 37. Las dependencias y entidades promoveran la extincidén de
los fideicomisos publicos gque hayan alcanzado sus fines, o en los que
éstos sean imposibles de alcanzar, asi como aquéllos que en los ultimos
dos ejercicios fiscales no hayan realizado accidén alguna tendiente a
alcanzar los fines para los que fueron constituidos, salvo gque en este
ultimo caso se justifique su vigencia.

Asimismo, cuando en el contrato del fideicomiso cuya extincidédn se
promueva, Se prevea dque los remanentes deban reintegrarse al
fideicomitente, la institucidén fiduciaria deberd dar cumplimiento de
inmediato a dicho acuerdo contractual, aun cuando la formalizacidén de
la extincidén no se encuentre concluida.

Articulo 38. La Secretaria de Finanzas en apego a los criterios de
interés publico, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién
de cuentas y transversalidad de la perspectiva de género, podra llevar
a cabo ajustes al presupuesto de las dependencias y entidades, mediante
adecuaciones presupuestarias de 1los saldos disponibles, gque no se
encuentren devengados al final de cada trimestre del presente ejercicio
fiscal.

Los saldos que se deriven de los ajustes en mencién seran destinados
en acciones, programas o proyectos prioritarios de gobierno.

Asimismo, y bajo los mismos criterios presupuestales, la Secretaria de
Finanzas podra celebrar con los ejecutores del gasto convenios de
reconocimiento de adeudos u obligaciones, asi como autorizar la cesidn
y descuento de dichos documentos.



Articulo 39. El presupuesto aprobado a los ejecutores del gasto incluye
el monto para el pago de las obligaciones de cualquier indole que se
deriven de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente,
de conformidad a lo establecido en el articulo 42 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor el dia 1 de
enero de 2025, previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”.

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria de Finanzas podrd emitir las reglas
de operacidn, normas, disposiciones y criterios que complementen esta
Ley.

ARTICULO TERCERO. Las erogaciones del presente Presupuesto se
presentan bajo las estimaciones de las participaciones y transferencias
federales etiquetadas que no exceden las previstas en la iniciativa de
la Ley de Ingresos de la Federacidén y en el proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacidén, mismas que serdn adecuadas una vez que sea
aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federacidén para el ejercicio
fiscal 2025, conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable.

Para dar efecto a lo anterior, se faculta a la Secretaria de Finanzas
para realizar las adecuaciones presupuestarias necesarias a los
montos del presente Decreto, de conformidad a lo aprobado en el
Presupuesto de Egresos de la Federacidén para el Ejercicio Fiscal
2025, asi como a realizar las adecuaciones presupuestarias que durante
el ejercicio fiscal apruebe y comunigque el Gobierno Federal.

ARTICULO CUARTO. Con la finalidad de hacer frente a las obligaciones
de pago derivadas del subsistema de telesecundarias; la Secretaria
de Educacidén del Gobierno del Estado dentro de su presupuesto para
el ejercicio fiscal 2025, contempla una reserva de recursos por la
cantidad de $194,000,000 (Ciento noventa y cuatro millones de pesos
00/100) .

Dado en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado de

San Luils Potosi, a los 20 dias del mes de noviembre de 2024.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA



EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MAESTRO J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ

LA SECRETARIA DE FINANZAS

LICENCIADA ARIANA GARCIA VIDAL



Dictamen
con Proyecto

de

Decreto




CC. DIPUTADAS Y DIPUTADOS SECRETARIOS
DE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,
PRESENTES.

La Comision del Agua, con sustento en los articulos, 30, 31, 33, 34 y 35 TER, de la Ley de
Aguas para el Estado de San Luis Potosi; 83, 96 en su fraccion | y 97, de la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi; y 63 en su parrafo primero y 64, del
Reglamento del Congreso del Estado de San Luis Potosi, asi como en las bases segunda y
octava de la convocatoria publica para elegir a las personas que integraran el Consejo Hidrico
Estatal, que aprob¢ el Pleno el cuatro de noviembre de la anualidad en curso y publicada en
el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”, se eleva a la consideracion de esta
Asamblea Legislativa, el dictamen que propone a las personas para elegir el Consejo Hidrico
Estatal.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de acuerdo con lo establecido por los articulos, 30, 31, 33, 34 y 35 TER, de la
Ley de Aguas para el Estado de San Luis Potosi; y 83, 96 en su fraccion | y 97, de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi, la Comisién Legislativa del Agua
tiene atribuciones a fin de proponer al Pleno a las personas que seran elegidas para la
conformacién del Consejo Hidrico Estatal, para el periodo que comprende del tres de diciembre
de dos mil veinticuatro al dos de diciembre de dos mil veintisiete.

SEGUNDO. Que el articulo 30 de la Ley de Aguas para el Estado de San Luis Potosi, sefala

que “el Consejo Hidrico Estatal sera un 6rgano colegiado de participacion ciudadana, conformado por los
representantes de los usuarios de aguas, las organizaciones de la sociedad y la Comisién.”

TERCERO. Que el articulo 31, de la Ley de Aguas de la Entidad, menciona que en la
conformacién del Consejo Hidrico Estatal, se debe procurar que se integre con representantes
de las instituciones educativas, organizaciones empresariales y de la sociedad civil,
asociaciones de usuarios, consejos consultivos de los organismos operadores de agua en la
Entidad, organizaciones campesinas y comunidades indigenas.

CUARTO. Que el articulo 34, de la Ley de Aguas para el Estado, sefala que el Consejo Hidrico
Estatal estara integrado por una Presidencia, una Secretaria y cinco vocales. Cabe referir, que
conforme al ultimo parrafo del numeral 31 de la precitada ley, los cargos que se eligen tienen
el caracter de honorificos; es decir, los miembros del Consejo, no recibiran emolumento alguno
por su labor.

QUINTO. Que con data del cuatro de noviembre del afio en curso, fue aprobada por el Pleno
del Honorable Congreso del Estado, convocatoria publica que invitd a las organizaciones,
asociaciones e instituciones involucradas en el tema hidrico a participar en el proceso de
eleccion de las personas que integraran el Consejo Hidrico Estatal, donde se establecieron
como requisitos los siguientes:

1. Tener una residencia efectiva en el Estado de cuando menos dos afios; 2. No ser servidor
publico dentro de la Federacion, Estados o Municipios; 3. No haber desempafado ningun
cargo de eleccion popular, o algun cargo en un partido politico en los ultimos tres afos,
contados a partir de la fecha de la publicacion de la convocatoria; 4. Acreditar conocimientos



académicos o experiencia en los temas que le son inherentes al Consejo Hidrico Estatal; 5. No
estar en alguno de los siguientes supuestos: a) Tener sentencia condenatoria que haya
causado estado, por violencia familiar; o delitos contra las mujeres por razon de género; b)

Tener sentencia condenatoria que haya causado estado por delitos: contra la libertad sexual,
la seguridad sexual; y el normal desarrollo psicosexual, o ¢) Ser deudor alimentario moroso o
en caso de serlo, demostrar que ha pagado en su totalidad los adeudos alimenticios.

Con el proceso de acreditar los requisitos antes referidos, la base quinta de la Convocatoria
Publica multicitada, menciona que se debera de anexar a la solicitud, sin excepcion alguna, en
original o copia certificada (para cotejo), y copia simple, los documentos siguientes:

a) Acta de nacimiento;

b) Credencial de elector vigente;

c) Escrito por medio del cual manifiesten, bajo protesta de decir verdad, no estar en los
supuestos a que se refiere el numeral 5 de la base tercera;

d) Version publica del curriculum vitae y archivo electronico del mismo, con documentos que
acrediten lo manifestado en este, y

e) Constancia de residencia, expedida por el ayuntamiento del municipio que corresponda, en
donde conste la residencia efectiva e ininterrumpida en el Estado, de por lo menos dos afos.
En el caso de que quienes actualmente se desempenan como propietarios o suplentes en el
Consejo Hidrico Estatal, y atendiendo su derecho de reeleccién por un periodo; deberan
manifestar en su escrito de solicitud el cargo que desempenan y bajo protesta de decir verdad,
gue no se encuentran en cualquiera de los supuestos a que se refiere el numeral 5 de la base
tercera, sin que deban acompafiar ningun otro documento.

SEXTO. Que como resultado de la abierta invitacién, durante el periodo de recepcion
comprendido del once al catorce de noviembre de la anualidad que trascurre, se recibieron un
total de 15 proposiciones, a saber: 1. Jonhatan Abraham Quintero Garcia; 2. Sophia Lobo
Guerrero Serrano; 3. Edgar Hilario Pifia Hernandez; 4. Rodolfo Cisneros Almazan; 5. Paulina
Juliana Amador Ruiz; 6. Jorge Flores Rodriguez; 7. Gabriela Josefina Aguirre Garcia; y 8.
Raquel Adriana Aldrett Rodriguez, solicitando todas y todos ellos ser reelegidos por una sola
ocasion, como lo establece el articulo 35 TER en su parrafo tercero, de la Ley de Aguas para
el Estado de San Luis Potosi.

Se inscribieron por primer vez: 1. Mauro Enrique Monasterios Morales; 2. Justino Castro
Rodriguez; 3. José Carlos Vargas Soto; 4. Sergio Cruz Oviedo Lara; 5. M.C. Guadalupe
Adriana de la Cruz Gémez; 6. Hilario Charcas Salazar; y 7. Elena Montserrat Hernandez Luna.

SEPTIMO. Que la Comisién del Agua revisé la documentacion de las personas aspirantes que
se inscribieron al proceso de eleccion del Consejo Hidrico Estatal, con el propdsito de verificar
el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad establecidos, cumpliendo las y los candidatos
con todas las formalidades para ser considerados en el procedimiento de eleccién y de
reeleccion.

OCTAVO. Que con el propdsito de conocer su trayectoria académica, experiencia y acciones
a realizar en el tema hidrico y con sustento en la base novena de la convocatoria publica que
se emitioé para elegir al Consejo Hidrico Estatal para el periodo del 3 de diciembre de 2024 al
2 de diciembre de 2027, la Comision del Agua tomo el acuerdo, de tener una entrevista con los
participantes a integrar el citado érgano hidrico de participacion ciudadana, a fin de ponderar
la conformacion del mismo.



NOVENO. Que a continuacion se hace una descripcion de la trayectoria laboral y académica
de las personas a integrar el Consejo Hidrico Estatal para el Periodo que comprende del 3 de
diciembre de 2024 al 2 de diciembre de 2027.

1. DR. JONATHAN ABRAHAM QUINTERO GARCIA. « Doctorado en Ciencias Sociales
(2017-2021) por el Colegio de San Luis. ¢ Maestria en ciencias del habitat por el Instituto de
investigacion y posgrado de la facultad del habitat Universidad autébnoma de San Luis Potosi
(2014- 2016). e Licenciatura en disefio urbano y de paisaje por la facultad del habitat
Universidad auténoma de San Luis Potosi (2008-2014) ¢ Ha fungido como profesor de la
licenciatura en disefio urbano y del paisaje.(2018- a la fecha) e consultor, investigador,
expositor y asesor extern6 en proyectos de desarrollo urbano y de paisaje, y estudios de
impacto urbano social y ambiental.(2020 a la fecha) e Cuenta con distintas investigaciones y
publicaciones.

2. DR. EDGAR HILARIO PINAHERNANDEZ. « Licenciatura en arquitectura por la Universidad
autonoma de San Luis Potosi. (1996- 2001) e Maestro en ciencias del habitat con orientacion
terminal en Administracion de la construccion y gerencia de proyectos por la Universidad
auténoma de San Luis Potosi. (2007- 2011) e Maestria environmental sustainable design in
architecture con grado de distincion Universidad de Liverpool. (2013-2014) e Doctorado en
arquitectura sustentable por Universidad de Liverpool. (2014-2018) e Ejercicio libre de su
profesion en disefio residencial con enfoque bioclimatico e implementacion de eco técnicas en
cada proyecto.(2014 ALA FECHA) e Despacho de disefo y construccién orientado a proyectos
residenciales del (2006 al 2013). e Instituto Mexicano de Seguro Social, arquitecto del
departamento de guarderias delegacion San Luis Potosi y asesor técnico a nivel estatal para
el programa de expansion de guarderias (2005 al 2006). ¢« EECSA Arival S.A de C. V. Proyecto
de rehabilitacién de la imagen urbana de la zona industrial del Potosi (2004- 2005).

3. ING. SOPHIA LOBO GUERRERO SERRANO. ¢ Egresada por la Universidad San Luis
Potosi de la Facultad de ingenieria en licenciatura ingeniero civil. e Auxiliar en proyectos de
ingenieria hidraulica en empresa A. D. C consultoria. Estudios y proyectos de ingenieria
hidraulica. e Ingeniera de proyecto Ejecutivo obra civil en empresa Pemex centro de tecnologia
avanzada. e Proyectos de agua potable y alcantarillado, Planeacién hidraulica, Sanitaria y
elaboracién de proyectos y supervision de obras, en INTERAPAS. (2011 a 2018) e actualmente
en la empresa EDGUA.( 2018-2022) e construcciones e ingenieria hidraulica en proyectos
hidraulicos.

4. DR. RODOLFO CISNEROS ALMAZAN. « Egresado de la escuela de agronomia de la
Universidad autonoma de San Luis Potosi.(1981-1985) ¢ Maestria en uso y manejo del agua
de riego en zonas aridas por la Universidad autonoma de Baja California. (1987-1989) e
Doctorado en ciencias agropecuarias por la Universidad auténoma de San Luis Potosi.(1995-
2000) ¢ Realizacion de articulos relacionados con de ingenieria agroindustrial, Captacion de
agua de lluvia con un enfoque en el Desarrollo Rural. e Informes técnicos publicados por
instituciones externas a la Universidad autbnoma de San Luis Potosi. e Ha realizado articulos
de divulgacion por ejemplo perspectiva general del agua en México y en el Valle de San Luis
una revision actual y futura.



5. MTRA. PAULINA JULIANA AMADOR RUIZ. « De la Universidad auténoma de San Luis
Potosi en la licenciatura en Ciencias de la comunicacién. (2007-2011) e Egresada de la
maestria en practicas pedagogicas en contextos diversos del Instituto Estatal de investigacion
y posgrado en educacion. (2019-2021) e Titular del programa de educacion y desarrollo
sustentable de ecologia de la seccion 26 del SNTE (2021- a la fecha) e viendo en temas de
vivienda fovissste, gestoria ante fovissste y seguimiento de tramites realizados. (2017-2018)
Compra de ventas y Atencion al Cliente en grupo comercial ValMac (2013-2015) estatal de
caminos del Estado de San Luis Potosi, mayo 2022 a octubre de (2021).

6. LIC. JORGE FLORES RODRIGUEZ. « Licenciado en derecho por la Facultad de Derecho
de la UNAM. « Diplomado en gestion estratégica para funcionarios por el Instituto tecnoldgico
y estudios superiores de Monterrey campus San Luis.(2006) e Diplomado en Derecho
Administrativo por la Facultad de Derecho de la UNAM. (2010) ¢ Jefe de la unidad juridica de
la gerencia estatal de la CONAGUA en Coahuila. e Jefe de proyecto de la unidad juridica en la
region noreste de la CONAGUA en San Luis Potosi. e Acreditacion como inspector, verificador,
notificador, ejecutar por parte de la gerencia de personal de la Comision Nacional del agua. e
Servidor publico de carrera como jefe de proyecto de procedimientos administrativos, adscrito
escrito a la direccion local San Luis Potosi de la Comisién Nacional del agua. e

7. MTRA. GABRIELA JOSEFINA AGUIRRE GARCIA. ¢ Licenciada en Economia por la
Universidad autonoma metropolitana. (2020) e Maestria en derechos humanos por titulacién
de tesis con el nombre de “Acciones precautorias para el acuifero de San Luis Potosi:
efectivizacion de Derechos Humanos, considerando los conocimientos de los afectados
ambientales”, por la Universidad Autonoma de San Luis Potosi.(2022) e Cuenta con distintos
articulos en materia ambiental.

8. RAQUEL ADRIANA ALDRETT RODRIGUEZ, 2019-Actualmente, Industriales potosinos,
A.C. organizando eventos, planeando actividades anuales, preparando cursos de capacitacion
en seguridad y medio ambiente, elaboracion de reportes de actividades mensuales,
trimestrales, anuales. Asesoras empresariales enfocadas a certificaciones de la norma ISO
14046 y evaluacion de su huella hidrica. Por mas de una década, apoyo al desarrollo de
programas de mejoramiento ambiental en Industriales Potosinos a través de reforestaciones
urbanas, festivales ecoldgicos, creacion de directorios, documentos, conferencias, seminarios,
presentaciones en la industria e educativas sobre huella de carbono, huella hidrica,
organizacion de webinars de normatividad mexicana como NOM-035, NOM-001, 002 y 003
sobre tratamientos de agua por mencionar algunos. 1999-2019. Diversas organizaciones
empresariales y financieras en Europa, Morgan Stanley, Ctigroup, London Underground.
Diversas responsabilidades como produccion de reportes financieros para la alta gerencia de
las principales compafiias internacionales de petréleo y gas, agua, y sistemas de transporte
en Europa y Asia asi como para gobiernos de algunos paises. Asesorias corporativas en temas
de ISO, Normativa de Seguridad e higiene y temas de cuidado medio ambiental. Inversiones
corporativas en infraestructura de gestion del agua.

PREPARACION ACADEMICA. Master en Administraciéon de Empresas (2012). Master en
Sustentabilidad (2021). Diplomado en Finanzas Corporativas (1999)-Morgan Stanley, Londres
UK. De lo anterior, es palpable que todas y todos los aspirantes que participan en este proceso
tienen una gran trayectoria académica y laboral, que les permite ser tomados en cuenta para
la conformacion de este 6rgano colegiado de participacion ciudadana, pues el bagaje de



preparacion y experiencia que han adquirido, los hace aptos para que sus aportaciones vy
contribuciones sean de gran utilidad e importancia al mejoramiento, eficiencia y eficacia de las
politicas publicas en materia hidrica en la Entidad.

10. DR E ING. MAURO ENRIQUE MONASTERIO MORALES. Doctor en Administracion
Educativa por el CINADE A.C., titulo certificado en tramite; maestria en la misma institucioén en
el mismo rubro; ingeniero agronomo por la facultad de agronomia y veterinaria de la UASLP,
cedula, recibido diversos cursos. Experiencia laboral: docente en el COBACH de septiembre
de 1991 a enero de 2022; en el ISSSTE de residente de mantenimiento del Hospital Central
de mayo 2002 a enero 2022.

11. D.H.C. JUSTINO CASTRO RODRIGUEZ. Curso el taller de investigadores comunitarios
del agua en el Colegio de San Luis; doctorado honoris causa en la Universidad del Norte de
Tamaulipas; asistente al taller desarrollo institucional en el Colegio de San Luis; curso de apoyo
ciudadano, auditoria y sistema integral de fiscalizacion en la Unidad Técnica de Fiscalizacion
del Instituto Nacional Electoral; asistencia al curso de elaboracion de subproductos carnicos; y
diversos cursos en linea del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado (SIFIDE).
Experiencia laboral: trabajo en el Centro de Desarrollo Comunitario de la Comunidad de San
Nicolas de los Jassos, dirigiendo, controlando y supervisando el mismo; y en el Ayuntamiento
de San Luis Potosi en el area de desarrollo social del 2000 al 2003.

12. C.P. JOSE CARLOS VARGAS SOTO. Contador publico egresado de la Escuela Superior
de Comercio y Administracion del Instituto Politécnico Nacional cedula profesional 957237,
inventor, ecdlogo y empresario. Su experiencia profesional en empresas de los sectores
gubernamental, privado y organizaciones sociales en actividades relacionadas en auditoria,
gestion administrativa y direccion empresarial; investigacion y desarrollo tecnologico
relacionado con el manejo, control y aprovechamiento sustentable, generando como resultado
su reconocimiento como inventor su reconocimiento como inventor en varios desarrollos
tecnoldgicos; conferencista y expositor en congresos nacionales e internacionales; en enero
2025 se integré a la empresa TEMA Servicios y Productos Ambientales, en donde continua
capitalizando experiencia y conocimiento en el manejo, control y aprovechamiento sustentable
del lirio acuatico.

13. .A.E. SERGIO CRUZ OVIEDO LARA. Egresado de la Facultad de Contaduria y
Administracion de la UASLP de la carrera de licenciado en Administracion de Empresas, con
maestria por la misma instituciéon en Administracion y Gestion Publica y ha cursado diversos
cursos en informes de sostenibilidad, responsabilidad social empresarial, derecho ambiental,
derecho parlamentario, implementacién de indicadores, residuos soélidos urbanos y cuentas
publicas municipales. Experiencia laboral: asesor en responsabilidad social de la Camara de
Mejoramiento Industrial de IPAC, Secretario de Ecologia y Gestion Ambiental del Gobierno del
Estado de 2012-2016, secretario particular del Secretario de Ecologia y Gestion Ambiental,
subdirector del area de estudios proyectos de la dependencia referida, coordinador de
informatica en la Legislatura LXI, asesor en la Legislatura LXIl y asesor en la Presidencia
municipal de Moctezuma; en la iniciativa privada ha sido consultor certificado de
responsabilidad social empresarial, asesor del Comité de Mejoramiento Ambiental de
Industriales Potosinos, A.C., asesor en materia ambiental del Club Rotario Colonial de San
Luis Potosi, encargado de la Direccion General del Club Libanes Potosino, S.A de C.V. y
Coordinador Administrativo de la Loma Centro Deportivo.



14. M.C. GUADALUPE ADRIANA DE LA CRUZ GOMEZ. Estudiante del 8° semestre del
Doctorado en Ciencias Agropecuarias por la Facultad de Agronomia y Veterinaria de la UASLP,
Maestria en Produccion Agropecuaria por la misma Facultad y Ing. Agronomo Zootecnista por
la citada institucion educativa. Experiencia laboral: profesora de diversas materias en la
Facultad de Agronomia y Veterinaria de la UASLP, verificador y encuestador en el INEGI,
profesora del Centro de Bachillerato Tecnolégico Agropecuario No. 143, Santa Maria del Rio,
S.L.P., participo en el Programa de Apoyo a Pequeios Productores, asesora en reconocimiento
en Sistema de Reduccion de Riesgos de Contaminacién en Agroquality Zubieta S.A. de C.V,,
auxiliar de campo en Sistema de Reduccién de Riesgos de Contaminacion en Invernaderos
Santa Maria Elena S.P.R. de R.L. de C.V., asesora en el mismo rubro en el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal de San Luis Potosi, Coordinador Técnico en el proyecto Modelo Integral de
Innovacion Sustentable y Extensionismo para Preservar el Entorno Ecolégico de Zonas
Horticolas del Acuifero del Valle de Arista, S.L,.P., entre otros.

15. DR. HILARIO CHARCAS SALAZAR. Doctor en Ciencias Agricolas con especialidad en
Aguas-Suelo 9 de agosto de 2002 por la facultad de Agronomia de la Universidad Autbnoma
de Nuevo Ledn, maestria en ciencias por el Centro de Edafologia Colegio de Posgraduados,
Montecillo México, Ing. Agrénomo Fitotecnista Escuela de Agronomia UASLP. Experiencia
laboral: Profesor Investigador de Tiempo Completo en la Facultad de Ingenieria de UASLP del
2002 a la fecha, Investigador Visitante, Instituto de Investigacion de Zonas Desérticas UASLP
de 1997-2002, Investigador Adjunto en el Programa de Botanica en el Colegio de
Posgraduados de 1994-1995, Mecanico Ensamblador en Komatsu Forklift Mtg, la Palma USA,
Profesor de Tiempo Completo Preparatoria Agricola, Universidad Chapingo y Ayudante de
Investigacion Rama Botanica Colegio de Posgraduados, San Luis Potosi. tesis dirigidas entre
otras: mapeo de zonas de recarga y calidad del agua en el acuifero de Rioverde, S.L.P.,
captacion del agua de lluvia como una alternativa de abastecimiento en el area del acuifero
Silao-Romita, Guanajuato, analisis de los efectos adversos de las politicas de mitigacion del
cambio climatico en la matriz de Panama, calidad quimica del agua para el uso agricola y
urbano en los principales acuiferos del Estado de San Luis Potosi y evolucion reciente y estado
actual del aprovechamiento del agua subterranea de la llanura de Rioverde, S.L.P., asi como
diversas investigaciones en el tema hidrico.

LIC. ELENA MONTSERRAT HERNANDEZ LUNA. Estudio licenciada en Archivologia por la
UASLP, titulo en tramite, diplomado en creacion literaria por el Instituto Nacional de Bellas
Artes y Literatura (INBA), participo en foro organizado por el Colegio San Luis y varias
instituciones educativas con la ponencia Municipio 59, transicion de la Delegacion de Villa de
Pozos, y ha asistido a multiples cursos y talleres en diversas instituciones. Experiencia laboral:
En el Centro de Desarrollo Comunitario de San Nicolas de los Jassos procurando fondos para
el mismo, Grupo Car Gas/Super Gas Milpillas, S.a., de C.V., Grupo Jama/Tramo del Centro,
S.A., de C.V,, y Opticas Franklin, S. de P.L. de C.V.

DECIMO. Que por lo expuesto, conforme a lo establecido en los articulos, 83, 96 en su fraccion
| y 97 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; 63; y 64 del Reglamento del
Congreso del Estado, las y los integrantes de la Comision del Agua, nos permitimos elevar a
la consideracion de esta Honorable Asamblea Legislativa el siguiente

PROYECTO
DE
DECRETO



UNICO. En cumplimiento a lo establecido por los articulos, 30, 31, 33, 34, y 35 TER, de la Ley
de Aguas para el Estado de San Luis Potosi; bajos los principios de legalidad y transparencia
se eligen a las personas referidas mas adelante, para integrar el Consejo Hidrico Estatal, por
tres anos, tiempo que comprende del tres de diciembre de dos mil veinticuatro al dos diciembre
de dos mil veintisiete; cargos que, conforme al ultimo parrafo del numeral 31 de la ley precitada,
tienen el caracter de honorificos. Es decir, los miembros del Consejo, no recibiran emolumento
alguno por su labor. 1. Presidente (a) Dr. Jonathan Abraham Quintero Garcia. 2. Secretaria(0).
M.C. Guadalupe Adriana de la Cruz Gémez. 3. Cinco vocales: 3.1. Dr. Rodolfo Cisneros
Almazan; 3.2. Mtra. Gabriela Josefina Aguirre Garcia; 3.3. Mtra. Paulina Juliana Amador Ruiz;
3.4. L.AEE. Sergio Cruz Oviedo Lara; y 3.5. Lic. Elena Montserrat Hernandez Luna. 4.
Suplentes, en el siguiente orden de prelacion: 4.1.Dr. Hilario Charcas Salazar; 4.2. Dr. Edgar
Hilario Piha Hernandez; 4.3. C.P. José Carlos Vargas Soto; 4.4. Dr. Mauro Enrique Monasterios
Morales; 4.5. Ing. Sophia Lobo Guerrero Serrano; 4.6. D.H. C. Justino Castro Rodriguez; y 4.7.
Mtra. Raquel Adriana Aldrett Rodriguez 4.8. Lic. Jorge Flores Rodriguez.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto tendra vigencia tres anos, del tres del diciembre del dos mil
veinticuatro al dos de diciembre de dos mil veintisiete, previa publicacion en el Periodo oficial
del Estado “Plan de San Luis.”

SEGUNDO. Alas electas y electos, notifiqueseles y citeseles en el Recinto Oficial a que rindan
protesta de ley ante el Honorable Pleno del Poder Legislativo, de conformidad con el dispositivo
134 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

TERCERO. La o el Presidente Electo del Consejo Hidrico Estatal dentro del plazo de los quince
dias habiles entrado en vigencia de Decreto, convocara a los integrantes del mismo para su
instalacion; para tal efecto, el Director General de la Comision Estatal del Agua de Gobierno
del Estado coadyuvara para este fin.

DADO EN AUDITORIO “LIC. MANUEL GOMEZ MORIN” DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A LOS VEINTIDOS DIiAS DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
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DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA LXIV LEGISLATURA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTES. —

MARCELINO RIVERA HERNANDEZ, en mi caracter de integrante de la LXIV Legislatura del Congreso del
Estado de San Luis Potosi, con fundamento en los articulos 136 y 137 de la Ley Orgdnica del Poder
Legislativo del Estado de San Luis Potosi; 49, y 50 del Reglamento del Congreso del Estado de San Luis
Potosi; presento a su amable consideracion el siguiente Punto de Acuerdo DE URGENTE Y OBVIA
RESOLUCION con objeto de EXHORTAR respetuosamente a la entidades publicas encargadas e
intervinientes en la seguridad en nuestro Estado, establezcan y operen a la mayor brevedad posible,
una red de coordinacidn y colaboracion interinstitucional con la Federacién, con objeto de garantizar el
refuerzo de las tareas de direccion, vigilancia y prevencién del trafico y traslado migratorio de nuestros
paisanos a su regreso en nuestro Estado de San Luis Potosi en esta temporada invernal.

ANTECEDENTES

1.- El articulo 1ro de nuestra Carta Magna, prevé que en los Estados Unidos Mexicanos, todas las
personas gozardn de los derechos humanos reconocidos en ésta, asi como en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion,
cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, favoreciendo en todo tiempo a las personas la
proteccién mas amplia; lo cual se traduce como una imperativa obligacién de todas las autoridades en
el ambito de sus respectivas competencias, el promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones
a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley. 2.- Con datos del INEGI, hacia el ano
2020, de nuestro Estado de San Luis Potosi, salieron en promedio 25,569 personas para vivir en otro
pais, de las cuales 92 de cada 100 se fueron a Estados Unidos de Norteamérica.!

En ese sentido, el fendmeno de la migracién relacionada con nuestro Estado es una constante que nos
obliga a abrir los ojos de manera integral, y en temporadas como la venidera, que implica las fiestas
decembrinas y el afio nuevo, esta dinamica de traslado al lugar de origen de nuestros paisanos es una
constante, que asi como genera fuertes dividendos y recursos provenientes de nuestros paisanos en el
extranjero, crea una ventana de oportunidad a las malas practicas en el trato que se da a nuestros
paisanos a su arribo al territorio Nacional.

3.- Dicho lo anterior, y con independencia del marco normativo aplicable al tema, aunado al reciente
anuncio de las politicas de la nacidn del norte en el rubro migrante, es necesario refrendar y exhortar a
todas nuestras autoridades intervinientes en el tema de atencién y seguridad a nuestros migrantes, su
necesaria y efectiva presencia para cuidar y garantizar los derechos humanos de nuestros paisanos a su
arribo a nuestra entidad, ante cualquier posible hecho o conducta delictiva desplegada en nuestras
carreteras, en términos de lo establecido en el pre citado articulo 1ro de la Constitucion Politica de los

! https://www.cuentame.inegi.org.mx/monografias/informacion/slp/poblacion/m migratorios.aspx
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Estados Unidos Mexicanos, como una prioridad y objeto fundamental en esta temporada que se
avecina.

JUSTIFICACION

Es del dominio publico que ano con afo se ha venido denunciado por parte de nuestros paisanos
migrantes y sus familias en el Estado, la ausencia de autoridades que vigilen y garanticen la seguridad
en nuestros tramos carreteros, lo cual es grave e impermisible, ya que esto hace posible la presencia de
filtros y retenes no autorizados, abuso por parte de autoridades, discriminacidn, y en general todos los
peligros y amenazas asociadas con el transito por México, situacion que en ocasiones hace imposible o
muy arriesgado el traslado de nuestros paisanos al Estado de San Luis Potosi, y que bajo un ejercicio
razonado de empatia, nos hace reflexionar que el sortear todas estas amenazas y peligros se traduce en
sufrimiento por parte de nuestros migrantes, incluso antes de comenzar su travesia, ello, producto de
una profunda vulnerabilidad como migrantes internacionales ya sean regulares e irregulares en la
busqueda de su arribo, estancia y regreso en su caso.

CONCLUSION

Como lo establece el parrafo tercero del articulo 12 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacidon de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En Consecuencia, el Estado debera
prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que
establezca la ley. Por tanto, es nuestra obligacién sumarnos a las acciones legales necesarias, para
garantizar el cumplimiento irrestricto de la norma suprema en materia de respeto a los derechos
humanos, en el arribo de nuestros paisanos a la entidad, ante cualquier posible hecho o conducta
delictiva desplegada en nuestras carreteras en esta temporada invernal en puerta.

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. - La Sexagésima Cuarta Legislatura del H. Congreso del Estado de San Luis Potosi, EXHORTA de
manera respetuosa a:

1. A la Guardia Nacional;

2. Al Instituto Nacional de Migracion;

3. Al Poder Ejecutivo del Estado;

4. A la Secretaria General de Gobierno;

5. A la Fiscalia General del Estado;

6. A la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana;

7. A las 59 Presidencias Municipales de nuestro Estado;

8. A todo servidor o servidora publica relacionado con en el arribo de nuestros paisanos migrantes a la
entidad.

Lo anterior, para que por su conducto y a la brevedad, se establezca y opere una red de coordinacion y
colaboracién interinstitucional con todos los organismos de planeacion y seguridad en los tres drdenes



de gobierno, para que en el ambito de sus atribuciones realicen actividades tendientes a garantizar de
manera enunciativa y no limitativa los siguientes puntos relacionados:

1.- Se asignen los recursos materiales y humanos suficientes que tengan como objeto reforzar las tareas
de vigilancia y prevencién del trafico y traslado migratorio de nuestros paisanos a su regreso,
concretamente en los tramos carreteros federales y estatales que arriben a cualquier Municipio del
Estado de San Luis Potosi.

2.- Considerar la viabilidad de establecer puestos de vigilancia permanente en las carreteras con destino
al Estado de San Luis Potosi provenientes del pais del norte, por virtud de ser la via de traslado
recurrente de nuestros paisanos a su regreso al lugar de origen en esta temporada invernal.

3.- Que el Instituto Nacional de Migracidn en coordinacién con la Secretaria General de Gobierno del
Estado, la Fiscalia General del Estado, y las instancias de Control interno de las dependencias
relacionadas, presten todas las facilidades de atencién y seguimiento para los casos en donde se
actualicen conductas irregulares desplegadas por servidores y servidoras publicas en nuestro Estado,
en el ejercicio de sus empleos, cargos, o comisiones, desempefiados en las tareas de vigilancia y
prevencion del delito relacionadas con el trafico y traslado migratorio de nuestros paisanos por
carretera, concretamente en los tramos federales y estatales que arriben al Estado de San Luis Potosi,
para su captacion, atencidn, tramite y/o canalizacién a las autoridades competentes en su caso.

4.- Que promueve conminar al Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, concretar
con el Poder Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi, la firma de un convenio de cooperacién entre la
Guardia Nacional y la Guardia Civil Estatal, con el objetivo de incrementar la presencia de elementos de
seguridad publica, asi como los apoyos prestados en carreteras federales que atraviesan la Entidad.

5.- De manera conjunta, que las autoridades intervinientes y las que por sus atribuciones se encuentren
relacionadas, realicen las acciones conducentes para brindar atencidn a los casos de personas migrantes
afectadas en su traslado por carreteras que atreviesen la entidad, garantizando su apoyo.

6.- Que insta exhortar al Comisionado del Instituto Nacional de Migracidn, para que apoye las acciones
orientadas a garantizar la integridad y la seguridad de las personas migrantes en transito que cruzan la
entidad potosina, a través de mecanismos efectivos de coordinacion estratégica, con la Guardia
Nacional y con el Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana,
con la finalidad de, siempre observando los derechos humanos, se prevengan situaciones de riesgo que
afecten a estas personas en situacién de vulnerabilidad en sus trayectos, garantizando en todo
momento la proteccion de sus derechos humanos.

RESPETUOSAMENTE
A 13 DE NOVIEMBRE DE 2024

MARCELINO RIVERA HERNANDEZ
Diputado Local integrante de la LXIV LEGISLATURA
Congreso del Estado de San Luis Potosi



San Luis Potosi, S.L.P., a 22 de noviembre de 2024

DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA LXIV LEGISLATURADEL CONGRESO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI PRESENTES

MARCO ANTONIO GAMA BASARTE, en mi caracter de integrante de la Sexagésima
Cuarta Legislatura del Congreso del Estado de San Luis Potosi y representante de la
expresion parlamentaria de Movimiento Ciudadano, con fundamento en los articulos 61 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 136 de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi; y 49 y 50 del Reglamento
para el Gobierno Interior del Congreso del Estado de San Luis Potosi, someto a la
consideracion de esta Soberania el presente PUNTO DE ACUERDO, que pretende exhortar
al H. Ayuntamiento de Rioverde, S.L.P., para que cumpla con laresolucion del Tribunal
Electoral del Estado, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

|. Resolucion del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi: El 14 de noviembre
de 2024, el Tribunal Electoral del Estado resolvio, dentro del expediente
TESLP/JDC/114/2024, reconocer los derechos politico-electorales delciudadano Salvador
Lopez Aguilar para asumir el cargo de regidor del H. Ayuntamiento del Municipio de
Rioverde, S.L.P.

Il. Notificacién de laresolucion: El 15 de noviembre de 2024, se notificé a las autoridades
responsables los términos de la resolucion, incluyendo la instruccion expresa de convocar
al ciudadano Salvador Lépez Aguilar a la sesion de cabildocorrespondiente para rendir
protesta de ley como regidor.

lll. Omision por parte de la autoridad responsable: A la fecha de presentaciondel
presente escrito, el H. Ayuntamiento de Rioverde, S.L.P., y el ciudadano Presidente
Municipal han incumplido con lo ordenado por el Tribunal Electoral del

Estado, dejando sin efecto la resolucion y vulnerando los derechos politico-
electorales del Regidor Electo Constitucionalmente.

JUSTIFICACION

La omision de convocar al ciudadano Salvador Lopez Aguilar a la sesion de cabildo para
rendir protesta como regidor electo afecta gravemente los principios democraticos y
constitucionales que rigen nuestro sistema juridico. Asimismo, dicha omision representa un
incumplimiento del deber de las autoridades responsables de garantizar el respeto y
cumplimiento de los derechos politicos- electorales, establecidos en el articulo 1° de la
Constitucion Politica de los EstadosUnidos Mexicanos.



En este contexto, es responsabilidad de esta Soberania garantizar que las instituciones y los
servidores publicos actien en apego a la legalidad y a losprincipios democraticos, respetando
el mandato del Tribunal Electoral y protegiendo los derechos fundamentales de los
ciudadanos.

CONCLUSION

El cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Tribunal Electoral del Estado de San Luis
Potosi no es solo una obligacion legal, sino un acto esencial para garantizar la estabilidad
democratica y el respeto a los derechos fundamentales delos ciudadanos. La omision por
parte del H. Ayuntamiento de Rioverde, S.L.P., en este caso, no solo transgrede el principio
de legalidad, sino que también vulnera laconfianza de la ciudadania en sus instituciones.

Es indispensable que esta Soberania actie de manera decidida y firme para asegurar que
los derechos politico-electorales del ciudadano Salvador Lopez Aguilar sean respetados y
gue el orden constitucional prevalezca. El llamado es claro: las autoridades locales deben
actuar con prontitud, apego a la legalidad y responsabilidad, convocando de inmediato al
ciudadano para rendir protesta comoregidor electo.

Con este exhorto, el Congreso del Estado reafirma su compromiso de velar por lademocracia,
la justicia y el Estado de Derecho, pilares fundamentales de nuestro sistema politico y de la
confianza ciudadana.

PUNTO DE ACUERDO

UNICO.- La Sexagésima Cuarta Legislatura del H. Congreso del Estado de San Luis Potosi
exhorta respetuosamente a los integrantes del H. Ayuntamiento de Rioverde, S.L.P., y al
ciudadano Presidente Municipal de dicho municipio, para que, en ejercicio de sus
atribuciones y en cumplimiento de la resolucién emitida por el Tribunal Electoral del Estado
de San Luis Potosi, dentro del expediente TESLP/JDC/114/2024, convoquen de manera
inmediata al ciudadano Salvador L6pez Aguilar a la sesion de cabildo correspondiente, a
efecto de que rinda protesta de Ley como Regidor electo del Municipio de Rioverde, S.L.P.

RESPETUOSAMENTE
A 22 DE NOVIEMBRE DE 2024

DIP. MARCO ANTONIO GAMA BASARTE



