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Dictamenes con

Proyecto de Decreto

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIlI
LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO,
PRESENTES.

A la Comision de Desarrollo Territorial Sustentable, le fue turnada en Sesion Ordinaria de
fecha 25 de octubre del 2018, bajo el N° 456, la iniciativa presentada por la Diputada Laura
Patricia Silva Celis, la cual plantea reformar los articulos 86, 99, 130, 148 en su fraccién VIII,
159, y 165, de la Ley del Registro Publico de la Propiedad y del Catastro para el Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Por lo que para emitir el presente dictamen, al efectuar el estudio y andlisis de la iniciativa
presentada por la legisladora, la dictaminadora llegé a los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que acorde a lo dispuesto con el articulo 57 fraccion | de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, es atribucidon de esta Soberania dictar,
derogar y abrogar leyes. Y de conformidad con lo dispuesto por los articulos, 98 fraccion VIII,
y 106 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi, la precitada
comisién es de dictamen legislativo, por lo que resulta competente para emitir el presente.

SEGUNDO. Que con fundamento en los articulos, 61 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; y 130 de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de San Luis Potosi, la iniciativa que se dictamina fuer presentada por quien tiene la
atribucion para ello.

TERCERO. Que en atencién a lo que sefiala el articulo 62 de la Carta Magna del Estado, la
iniciativa colma los requisitos a los que aluden los numerales, 61, y 62, del Reglamento para
el Gobierno Interior del Congreso del Estado de San Luis Potosi.

CUARTO. Que la iniciativa presentada plantea reformar los articulos 86, 99, 130, 148 en su
fraccion VIII, 159, y 165, de la Ley del Registro Publico de la Propiedad y del Catastro para el
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Por ello, la comision es coincidente con la iniciativa y la valora procedente, ya que las
modificaciones tienen por objeto eliminar futuras confusiones con respecto a la aplicacién de
la ley y la armonizacion del marco normativo estatal.

Para mayor ilustracion se plasma la propuesta en el siguiente cuadro comparativo



LEY DEL REGISTRO PUBLICO DE LA

PROPIEDAD Y DEL CATASTRO PARA PROPUESTA
EL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN
LUIS POTOSI
ARTICULO 78. ... ARTICULO 78. ...

lall. ...
im. ...

En caso de no presentarlos en los términos
referidos en el parrafo anterior, el Congreso
autorizard como tales, los valores unitarios
de suelo y construccidon que hayan regido
durante el afio inmediato anterior;

IValalX. ...

ARTICULO 86. Para la determinacién de
los valores unitarios de suelo, los
municipios deberan tomar en consideracion
la ubicacion de los diversos sectores
catastrales en las areas urbanas,
urbanizables y no urbanizables, a que se
refiere la Ley de Desarrollo Urbano del
Estado.

ARTICULO 99. Para identificar plenamente
los inmuebles objeto de litigio, los jueces
deberan solicitar a los litigantes cuando lo
estimen necesario, las autorizaciones
municipales correspondientes a que se
refiere la Ley de Desarrollo Urbano del
Estado y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 130. En los casos de que la
iniciacion del procedimiento aclaratorio sea
de oficio, se comunicara a los interesados,
conforme a lo dispuesto en la Ley de
Procedimientos Administrativos del Estado
y Municipios de San Luis Potosi,
concediéndoles un plazo de quince dias
habiles para que formulen las alegaciones
gue estimen convenientes.

lall ...
. ...

En caso de no presentarlos en los
términos referidos en el parrafo anterior y
posterior, el Congreso autorizard como
tales, los valores unitarios de suelo y
construccion que hayan regido durante el
afio inmediato anterior;

IValalX. ...

ARTICULO 86. Para la determinacion de
los valores wunitarios de suelo, los
municipios deberan tomar en
consideracioén la ubicacién de los diversos
sectores catastrales en las areas urbanas,
urbanizables y no urbanizables, a que se
refiere la Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del
Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO  99. Para identificar
plenamente los inmuebles objeto de litigio,
los jueces deberan solicitar a los litigantes
cuando lo estimen necesario, las
autorizaciones municipales
correspondientes a que se refiere la Ley
de  Ordenamiento  Territorial vy
Desarrollo Urbano del Estado de San
Luis Potosi y demas ordenamientos
aplicables.

ARTICULO 130. En los casos de que la
iniciacion del procedimiento aclaratorio
sea de oficio, se comunicara a los
interesados, conforme a lo dispuesto en el
Cédigo Procesal Administrativo para el
Estado de San Luis Potosi,
concediéndoles un plazo de quince dias
habiles para que formulen las alegaciones
que estimen convenientes.




ARTICULO 148. ...
lalaVIl. ...

VIII. Tramitar y resolver conforme a la Ley
de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, los procedimientos de
responsabilidad administrativa iniciados en
contra del Director General, y

ARTICULO 159. En materia de
responsabilidades de los servidores
publicos se estara a lo dispuesto en la Ley
de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de San
Luis Potosi.

ARTICULO 165. Las personas afectadas
por resoluciones dictadas por el Instituto,
podran interponer el recurso que establezca
la Ley de Procedimientos Administrativos
del Estado y Municipios de San Luis Potosi;
o recurrirlas directamente ante el Tribunal
Estatal de lo Contencioso Administrativo;
asi mismo, en los casos en que proceda,
podran interponer el recurso de revocacion
establecido en el Cédigo Fiscal del Estado.

ARTICULO 148. ...
lalaVI. ...

VIII. Tramitar y resolver conforme ala Ley
de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de San Luis Potosi, los
procedimientos de responsabilidad
administrativa iniciados en contra del
Director General, y

ARTICULO 159. En materia de
responsabilidades de los servidores
publicos se estara a lo dispuesto en la Ley
de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 165. Las personas afectadas
por resoluciones dictadas por el Instituto,
podran interponer el recurso que
establezca el Cédigo procesal
Administrativo para el Estado de San
Luis Potosi; o recurrirlas directamente
ante el Tribunal Estatal de lo Contencioso
Administrativo; asi mismo, en los casos en
que proceda, podran interponer el recurso
de revocacion establecido en el Cdodigo
Fiscal del Estado.

Por lo expuesto, la comisién que suscribe con fundamento en los articulos, 84 fraccion | y 106,
de la Ley Organica del Poder Legislativo; 85, y 86 fracciones, I, y Il, del Reglamento para el
Gobierno Interior del Congreso del Estado, somete a la consideracion de este Cuerpo
Colegiado el siguiente

DICTAMEN
UNICO. Es de aprobarse y, se aprueba, la iniciativa citada en el proemio.

EXPOSICION
DE
MOTIVOS

Los cambios y modificaciones que van teniendo los ordenamientos que integran el sistema
juridico, impactan en otros que lo conforman; en ese sentido, para darle seguridad y certeza
juridica a éstos ultimos, es pertinente y oportuno realizar adecuaciones para hacer eficiente y
eficaz la observacion y aplicacion de la norma juridica.

El 17 de julio de 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”, la Ley
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosi, misma que derogo la Ley



de Desarrollo Urbano del Estado como lo estipula el articulo Segundo transitorio que
puntualiza lo siguiente: “A la entrada en vigor del presente Decreto, se abroga la Ley de
Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosi, publicada en el Periodico Oficial del Estado
con fecha 7 de octubre del afio 2000; ademas se derogan todas las disposiciones legales y
reglamentarias que se opongan a lo establecido en la presente Ley”.

Es esa ldgica, al aludir los articulos 86 y 99 de la Ley del Registro Publico de la Propiedad y
del Catastro para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, aun a la denominacion de dicha
ley, es necesario incorporar el nombre correcto de dicho conjunto normativo.

PROYECTO
DE
DECRETO

ARTICULO UNICO. Se REFORMA los articulos, 78 en su fraccion Il el parrafo segundo, 86,
99, 130, 148 en su fraccién VIII, 159, y 165, de la Ley del Registro Publico de la Propiedad y
del Catastro para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, para quedar como sigue

ARTICULO 78. ...

Lyll. ...
. ...

En caso de no presentarlos en los términos referidos en el parrafo anterior y posterior, el
Congreso autorizard como tales, los valores unitarios de suelo y construccion que hayan
regido durante el afio inmediato anterior.

IValX....

ARTICULO 86. Para la determinacion de los valores unitarios de suelo, los municipios deberan
tomar en consideracion la ubicacion de los diversos sectores catastrales en las areas urbanas,
urbanizables y no urbanizables, a que se refiere la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 99. Para identificar plenamente los inmuebles objeto de litigio, los jueces deberan
solicitar a los litigantes cuando lo estimen necesario, las autorizaciones municipales
correspondientes a que se refiere la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
del Estado de San Luis Potosi y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 130. En los casos de que la iniciacion del procedimiento aclaratorio sea de oficio,
se comunicard a los interesados, conforme a lo dispuesto en el Cdédigo Procesal
Administrativo para el Estado de San Luis Potosi, concediéndoles un plazo de quince dias
habiles para que formulen las alegaciones que estimen convenientes.



ARTICULO 148. ...
laVIl. ...

VIII. Tramitar y resolver conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, los procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados
en contra del Director General, y

IX. ...

ARTICULO 159. En materia de responsabilidades de los servidores publicos se estara a lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis
Potosi.

ARTICULO 165. Las personas afectadas por resoluciones dictadas por el Instituto, podran
interponer el recurso que establezca el Cédigo Procesal Administrativo para el Estado de
San Luis Potosi; o recurrirlas directamente ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa,
asi mismo, en los casos en que proceda, podran interponer el recurso de revocacion
establecido en el Codigo Fiscal del Estado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan alpresente Decreto.

DADO EN EL AUDITORIO “LIC. MANUEL GOMEZ MORIN” DEL CONGRESO DEL
ESTADO, A LOS CUATRO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.
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CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXII
LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO,
PRESENTES.

A la Comision de Ecologia y Medio Ambiente, mediante el turno 6445, le fue enviada para su
estudio y dictamen en Sesion Ordinaria del Congreso del Estado celebrada el veinticuatro de
mayo de dos mil dieciocho, la iniciativa que propone reformar el articulo 7° en su fraccién
XXXVII, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, presentada por el otrora legislador
Eduardo Guillén Martell.

En tal virtud, al entrar al estudio y analisis del asunto planteado, la diputada y los diputados
gue integran esta comision, llegaron a los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el dia 21 de mayo de 2018 se recibio en la Oficialia de Partes del Congreso
del Estado, la iniciativa que propone reformar el articulo 7° en su fraccion XXXVII, de la Ley
Ambiental del Estado de San Luis Potosi, presentada por el otrora legislador Eduardo Guillén
Martell.

Asi mismo, con el nimero 6445, en Sesién Ordinaria del Congreso del Estado celebrada el 24
de mayo de 2018, se turno a la Comision de Ecologia y Medio Ambiente.

SEGUNDO. Caducidad, Que de acuerdo a una interpretacion integral de los numerales 92,
segundo y tercer parrafos, 11 fraccién X1V, y 157 fraccion I, del Reglamento para el Gobierno
Interior del Congreso del Estado, las iniciativas que reforman, adicionan y derogan
disposiciones de un ordenamiento, y les sean turnadas a las comisiones, éstas tienen un plazo
de seis meses para atenderlas y dictaminarlas; y pueden solicitarse hasta dos prorrogas de
tres meses por lo que, al no hacerlo cuando éstas son promovidas entre otros por diputados,
éstas deben ser declaradas caducas por el presidente del Congreso del Estado o de la
Diputacién Permanente, a solicitud de los 6rganos de dictamen permanente; en esa légica, la
iniciativa que nos ocupa data del 24 de mayo, por lo que a la fecha 6 de noviembre han
transcurrido 5 meses y 13 dias, por tanto, se esta en tiempo para resolverse.

Para una mayor comprension se presenta la iniciativa enunciada, que es del tenor literal
siguiente:

“Exposicion de motivos
La fraccion XXXVII del articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, fue modificada
mediante el Decreto 0944, publicado en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis” de fecha 3 de
mayo del afio en curso, adiciondndose mediante este ajuste los incisos a) b) y ¢), y la locucion “mediante
las siguientes acciones”.

El contenido de los incisos es el siguiente:

a) Establecer un monitoreo constante sobre el estado que guardan las dreas naturales protegidas
existentes.



b) Expedir convocatorias de manera periodica para atender solicitudes de creacion de nuevas dreas
naturales, que requieran de dicha proteccion.

c) Vigilar las dreas naturales de jurisdiccion estatal, que cuenten con su correspondiente plan de
manejo.

Anterior a la reforma que sefialamos con antelacion, la fraccion XXXVl referia lo que a continuacion se
expresa: “Aprobar las declaraciones de dreas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus
respectivos planes de manejo.”

Con la reforma ya aludida, la redaccion de la primera parte de la fraccion XXXVII, es: “Aprobar las
declaraciones de dreas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus respectivos planes de manejo,
mediante las siquientes acciones:”

El articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, establece las atribuciones del Ejecutivo
del Estado en materia de proteccion al medio ambiente, aunque el articulo 6° del mismo ordenamiento
menciona que el Gobierno del Estado a través de la SEGAM, ejercerd sus atribuciones en materia de
proteccion, conservacion y restauracion del ambiente.

Aunado a lo anterior, el ultimo pdrrafo del articulo 7°, indica lo siguiente: “Las facultades precedentes
serdn ejercidas indistintamente por el titular del Ejecutivo del Estado o por conducto de la SEGAM, a
excepcion de la establecida en la fraccion XXXVII de éste articulo, que serd de la competencia
exclusiva del mismo.”

De todo lo anterior, se desprende que la facultad de Aprobar las declaraciones de dreas naturales
protegidas de jurisdiccion estatal y sus respectivos planes de manejo es exclusiva del titular del Poder
Ejecutivo de la Entidad; sin que para tal efecto se establezcan condicionantes operativas, sino que es
una atribucion imperativa.

Ademds las condicionantes u obligaciones que se agregan se fijan antes y después del acto de
aprobacion de las dreas naturales protegidas y del titular del Poder Ejecutivo del Estado y no durante,
de manera que es evidente la falta de I6gica y sintaxis de tales agregados.

Ahora bien, El capitulo Il del titulo cuarto de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi,
denominado “De las declaraciones de dreas naturales protegidas estatales y municipales”, no se
establece que por convocatoria se atiendan las solicitudes de creacion de dreas naturales protegidas.

Por otro lado, el propio capitulo Il referido sefiala que para aprobar un drea natural protegida se
requiere su correspondiente plan de manejo, de manera que la ley ya fija esa determinacion.

La obligacion de monitoreo constante de las dreas naturales protegidas es de la SEGAM, Propietarios,
de los municipios y de otras instancias de gobierno dependiendo el tipo.

En ese sentido, con el fin de darle legalidad, y certeza y seguridad juridica al contenido de la norma
prevista en la fraccion XXCVII del articulo 7°, se propone dejar la redaccion que tenia antes de su



modificacion por el Decreto 0944, publicado en el Periodico Oficial del Estado “Plan de San Luis” de
fecha 3 de mayo del afio en curso.

Para mejor ilustrar los cambios que se plantean se hace un estudio comparativo entre el texto actual y
el propuesto.

Texto original

Texto propuesto

ARTICULO 7°. ...
I a XXXVI. ...
XXXVII. Aprobar las declaraciones de

dreas naturales protegidas de jurisdiccion
estatal y sus respectivos planes de manejo,

ARTICULO 7°. ...
I a XXXVI. ...
XXXVII. Aprobar las declaraciones de

dreas naturales protegidas de jurisdiccion
estatal y sus respectivos planes de manejo;

mediante las siguientes acciones:

a) Establecer un monitoreo constante
sobre el estado que guardan las dreas
naturales protegidas existentes.

b) Expedir convocatorias de manera
periodica para atender solicitudes de
creacion de nuevas dreas naturales, que
requieran de dicha proteccion.

c) Vigilar las dreas naturales de
jurisdiccion estatal, que cuenten con su
correspondiente plan de manejo.

XXXVl a XLIII. ...

XXXVIII a XLIII. ...

INICIATIVA
DE
DECRETO

UNICO. Se REFORMA la fraccién XXVII del articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi,
para quedar como sigue:

ARTICULO 7. ...
I a XXXVI. ...

XXXVII. Aprobar las declaraciones de dreas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus respectivos
planes de manejo.



XXXVl a XLIII. ...
TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado “Plan de San Luis.”

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a este Decreto.”

TERCERO. Que los numerales, 62, 65 y 66 del Reglamento para el Gobierno Interior del
Congreso del Estado de San Luis Potosi, establecen los requisitos que deben contener las
iniciativas; por tanto, la propuesta de modificacion que nos ocupa cumple tales requerimientos.

CUARTO. Que los articulos, 61 de la Constitucion Politica del Estado; y 130 de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo, les conceden facultad de iniciativa a los diputados y diputadas;
por lo que, quien promueve esta pieza legislativa tuvo ese caracter y, por ende, con base en
los preceptos citados estaba legitimado para hacerlo.

QUINTO. Competencia, Que con fundamento en los articulos, 98 fraccién IX, y 107 fraccion
I, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado, el 6rgano parlamentario a quien se le
turnd esta propuesta, es competente para conocerla y resolver lo procedente sobre la misma,
toda vez que lo que aborda la iniciativa es un tema de caracter ambiental.

La iniciativa de mérito tiene su fundamento también en el tratado internacional sobre la
“Diversidad Biolégica”, primer instrumento multilateral que aborda la biodiversidad como un
asunto de importancia mundial, que demuestra la preocupacién ante su deterioro, y reconoce
su papel en la viabilidad de la vida en la Tierra y en el bienestar humano; asi como en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que establece que “toda persona tiene
derecho a un medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El estado garantizara el
respeto a este derecho. El dafio y deterioro ambiental generara responsabilidad para quien lo
provogue en términos de lo dispuesto por la ley.”

CONSIDERANDOS

1.- Que el tres de mayo del afio en curso, mediante el Decreto Legislativo 0944, publicado en
el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis” se adicioné a la fraccion XXXVII del articulo
7° de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, los incisos a), b) y ¢), cuyo contenido
es el siguiente:

a) Establecer un monitoreo constante sobre el estado que guardan las areas naturales
protegidas existentes.



b) Expedir convocatorias de manera peridédica para atender solicitudes de creacién de
nuevas areas naturales, que requieran de dicha proteccion.

c) Vigilar las areas naturales de jurisdiccion estatal, que cuenten con su correspondiente
plan de manejo.

Que dicha fraccion XXXVII del articulo 7°, de la ley que nos ocupa en su parrafo primero refiere
las atribuciones que tiene directamente el Ejecutivo del Estado, para aprobar las declaratorias
de areas protegidas y sus respectivos planes de manejo de jurisdiccion estatal, pero que ahora
se deben hacer mediante las acciones que preveén los incisos a), b) y ¢) que se adicionaron.

Es evidente que el contenido del parrafo inicial, con lo agregado por medio de los incisos a) b)
y C), no tiene ninguna relacién o vinculacion, pues por un lado se fija una atribucion
imperativa para que el Ejecutivo del Estado apruebe las declaraciones de éareas
protegidas y sus planes de manejo, y por otro lado, se establece que ello se debe hacer
mediante el monitoreo, convocatorias y vigilancia, lo cual viene después de que ya se
aprueba el &rea natural como protegida; lo que implica realizar la adecuacion
respectiva.

Las atribuciones previstas en los multicitados incisos, son operativas y le
corresponden su realizacion a la Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental conforme
al articulo 6°, y no al titular del Poder Ejecutivo del Estado; maxime que el parrafo final del
articulo 7° sefiala que lo aludido por la fraccion XXXVII es competencia exclusiva del mismo.

2.- Por tanto, se puntualiza que la creacion de una area natural protegida es facultad exclusiva
del Ejecutivo Estatal; y su cuidado, preservacion y demas acciones, a través de la SEGAM.

Por lo expuesto, los integrantes de las Comisiones que suscriben, con fundamento en los
articulos, 92 parrafo segundo; y 94, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; 85y
86 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado, nos permitimos elevar
a la consideracion de esta Soberania, con modificaciones, el siguiente

DICTAMEN
UNICO. Es de aprobarse y se aprueba, con modificaciones la iniciativa enunciada.

“Exposicion de motivos

La fraccion XXXVII del articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, fue modificada
mediante el Decreto 0944, publicado en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis” de fecha 3 de
mayo del aiio en curso, adiciondndose mediante este ajuste los incisos a) b) y ¢), y la locucién “mediante
las siguientes acciones”.

El contenido de los incisos es el siguiente:

a) Establecer un monitoreo constante sobre el estado que guardan las dreas naturales protegidas
existentes.



b) Expedir convocatorias de manera periodica para atender solicitudes de creacion de nuevas dreas
naturales, que requieran de dicha proteccion.

c) Vigilar las dreas naturales de jurisdiccion estatal, que cuenten con su correspondiente plan de
manejo.

Anterior a la reforma que sefialamos con antelacion, la fraccion XXXVl referia lo que a continuacion se
expresa: “Aprobar las declaraciones de dreas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus
respectivos planes de manejo.”

Con la reforma ya aludida, la redaccion de la primera parte de la fraccion XXXVII, es: “Aprobar las
declaraciones de dreas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus respectivos planes de manejo,
mediante las siquientes acciones:”

El articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi, establece las atribuciones del Ejecutivo
del Estado en materia de proteccion al medio ambiente, aunque el articulo 6° del mismo ordenamiento
menciona que el Gobierno del Estado a través de la SEGAM, ejercerd sus atribuciones en materia de
proteccion, conservacion y restauracion del ambiente.

Aunado a lo anterior, el ultimo pdrrafo del articulo 7°, indica lo siguiente: “Las facultades precedentes
serdn ejercidas indistintamente por el titular del Ejecutivo del Estado o por conducto de la SEGAM, a
excepcion de la establecida en la fraccion XXXVII de éste articulo, que serd de la competencia
exclusiva del mismo.”

De todo lo anterior, se desprende que la facultad de Aprobar las declaraciones de dreas naturales
protegidas de jurisdiccion estatal y sus respectivos planes de manejo es exclusiva del titular del Poder
Ejecutivo de la Entidad; sin que para tal efecto se establezcan condicionantes operativas, sino que es
una atribucion imperativa.

Ademds las condicionantes u obligaciones que se agregan se fijan antes y después del acto de
aprobacion de las dreas naturales protegidas y del titular del Poder Ejecutivo del Estado y no durante,
de manera que es evidente la falta de I6gica y sintaxis de tales agregados.

Ahora bien, El capitulo Il del titulo cuarto de la Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi,
denominado “De las declaraciones de dreas naturales protegidas estatales y municipales”, no se
establece que por convocatoria se atiendan las solicitudes de creacion de dreas naturales protegidas.

Por otro lado, el propio capitulo Il referido sefiala que para aprobar un drea natural protegida se
requiere su correspondiente plan de manejo, de manera que la ley ya fija esa determinacion.

La obligacion de monitoreo constante de las dreas naturales protegidas es de la SEGAM, Propietarios,
de los municipios y de otras instancias de gobierno dependiendo el tipo.

En ese sentido, con el fin de darle legalidad, y certeza y seguridad juridica al contenido de la norma
prevista en la fraccion XXCVII del articulo 7°, se propone dejar la redaccion que tenia antes de su



modificacion por el Decreto 0944, publicado en el Periodico Oficial del Estado “Plan de San Luis” de
fecha 3 de mayo del afio en curso.

Por lo expuesto, con antelacion es de aprobarse y, se aprueba con modificaciones, la iniciativa
enunciada

PROYECTO
DE
DECRETO

UNICO. Se REFORMA la fraccion XXXVII del articulo 7°, de la Ley Ambiental del Estado de
San Luis Potosi, para quedar como sigue

ARTICULO 7°. ...

I a XXXVI. ...

XXXVII. Aprobar las declaratorias de areas naturales protegidas de jurisdiccion estatal y sus
respectivos planes de manejo, Aprobada la declaratoria respectiva, corresponde a la
SEGAM:

a) ac)....

XXXVIIFa XLI. ...

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado” Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

DADO EN LA SALA “LIC. LUIS DONALDO COLOSIO MURRIETA” DEL EDIFICIO
PRESIDENTE JUAREZ DEL CONGRESO DEL ESTADO, A LOS VEINTIUN DIAS DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.
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CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXIlI LEGISLATURA
DEL HONORABLE CONGRESO

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,

PRESENTES.

A la Comision de Hacienda del Estado, le fue turnada en Sesion de la Diputacién Permanente celebrada
el veinticuatro de enero del presente afio, iniciativa que impulsa establecer los coeficientes aplicables
para el pago de participaciones a municipios para el Ejercicio Fiscal 2019, presentada por el
Gobernador Constitucional del Estado, Dr. Juan Manuel Carreras Lépez.

En tal virtud, al entrar a su estudio y andlisis, los diputados integrantes de esta comision llegaron a los
siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que con fundamento en los articulos 57 fraccion XIX, de la Constitucion Politica del Estado,
15 fraccién V de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; 2°, 4°y 6° de la Ley de Coordinacion
Fiscal del Estado; debiendo publicarse en el Periédico Oficial del Estado, a mas tardar el 31 de enero
de 20109.

SEGUNDO. Que con fundamento en lo estipulado por el articulo, 110 fracciones VIl y VIII, de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado, la comisién a la que se le turné esta iniciativa tienen
atribuciones para conocerla y proponer lo procedente sobre la misma.

TERCERO. Que la iniciativa cumple con los requisitos estipulados en los articulos, 61 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 130 y 131 de la Ley Orgéanica del Poder
Legislativo del Estado; 61 y 62 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado, por
lo que es procedente su analisis y dictamen.

CUARTO. Que a fin de conocer la iniciativa se cita enseguida su contenido y exposicién de motivos:
“CONSIDERANDOS

PRIMERO.- El articulo 4° de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado, establece que la Legislatura Estatal determina las
bases, montos y plazos para la entrega de patrticipaciones a los municipios y que deberan de publicarse en el Periddico Oficial
del Estado a mas tardar el 31 de enero del afio en que tendra vigencia este ordenamiento.

SEGUNDO.- Atendiendo a lo dispuesto en los articulos 4-B de la Ley de Coordinacién Fiscal y 12, 14, 15, 16, 17, 18y 19 Bis
de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado, la asignacion de las participaciones federales distribuibles entre los municipios,
se realizara de conformidad con los coeficientes que se determinen en base a los resultados del Ultimo Censo General de
Poblacion o del Conteo emitido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia; el indice Municipal de Pobreza y en
proporcion Inversa al factor de poblacion de cada municipio. Y el cociente de la recaudacion de impuestos y derechos
municipales contenida en la Ultima cuenta publica aprobada por el Congreso del Estado, entre el gasto ejercido en el capitulo
1000.

TERCERO.- En cumplimiento de las citadas disposiciones, el H. Congreso del Estado emite la informacion relativa a la
distribucién y asignacion de recursos, que en su caracter de participaciones el Gobierno Federal otorga a los municipios de
esta Entidad Federativa adherida al Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal.

Por lo expuesto, someto a la consideracion de esta Soberania, el proyecto de:

“DECRETO QUE ESTABLECE LOS COEFICIENTES APLICABLES PARA EL PAGO DE PARTICIPACIONES A
MUNICIPIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019”.

ARTICULO 1°.- Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, que les correspondan en el
Ejercicio Fiscal 2019, se deberan aplicar los Coeficientes de Participaciones que a continuacion se citan, los cuales se calculan
conforme al articulo 12, 14, 15 (ISAN y Compensacion del ISAN), 16, 17 y 19 Bis de Ley de Coordinacion Fiscal del Estado
de San Luis Potosi, que determina la aplicacién de los siguientes criterios:



I. El noventay cinco por ciento conforme al factor de poblacion.

Il. El cuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, y

[Il. El uno por ciento en proporcién inversa al factor de poblacion.
Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, que les correspondan en el Ejercicio Fiscal
2019, se deberan aplicar los Coeficientes de Participaciones que a continuacion se citan, los cuales se calculan conforme al
articulo 18 de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi, que determina la aplicacion de los siguientes
criterios:

I El noventa por ciento conforme al factor de poblacion.

Il.  Elcuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34 de la Ley de Coordinacién
Fiscal,

IIl.  El'uno por ciento en proporcién inversa al factor de poblacion, y

IV. Elcinco por ciento restante de acuerdo al factor de eficiencia administrativa del municipio, mismo que sera el cociente
de la recaudacién de impuesto y derechos municipales contenida en la Ultima cuenta publica aprobada por el
Congreso del Estado, entre el gasto ejercido en el capitulo 1000, correspondiente a Servicios Personales, para cada
uno de los municipios del Estado.

ARTICULO 2°.- Las férmulas utilizadas para calcular el factor correspondiente a cada uno de los criterios, son las siguientes:

I. Factor de poblacion del i - ésimo municipio “Fi”

pi
Fi= Pr

Donde:
Pi = Poblacién de i - ésimo municipio

Pr = Poblacion total del Estado.

I. Indice Municipal de Pobreza “IMP;”

_ PPE; T
Xit = CPPEL S PPE.r
L L.

PPE;T_,
PPE; 1

€it = JPPE 1
UPPE;

Para determinar el indice Municipal de Pobreza se consideran la fuente de informacién publicada por la Secretaria de
Desarrollo Social, en el Diario Oficial de la Federaciéon el 10 de enero del 2019.
lll. Inverso del Factor de Poblacién “I ” para el i - ésimo municipio.

(1/Fi)
€

Donde:



1/m

n = total de municipios del Estado.

IV. Eficiencia Administrativa “EA” para el i — ésimo municipio

‘ (i + D)
EA = C 1000
Factor:
. EAi
N EA:
Donde:
€ = Resultado EAi
EAI = Eficiencia Administrativa i - €simo municipio
EAt = Eficiencia Administrativa total del Estado

C 1000i = Capitulo 1000 i — ésimo municipio
li = Impuestos i — €simo municipio
Di = Derechos i — ésimo municipio

ARTICULO 3°.- Una vez calculados los factores e indices para cada uno de los municipios, se realiza la suma ponderada de
cada uno de ellos para determinar su coeficiente “C;*“

¢ Coeficiente aplicado al articulo 12, 14, 15, 16, 17 y 19 Bis
Ci=0.95 X Fi + 0.04 XIMPi +0.01 X Ii

¢ Coeficiente aplicado al articulo 18

Ci=0.90 X Fi +0.04 XIMP; +0.01 X i +0.05 X EA;

ARTICULO 4°.- Para el céalculo del factor de poblacion, se utilizé el Censo de Poblacion y Vivienda 2010 y Tabuladores
Bésicos San Luis Potosi, informacion elaborada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Para el calculo del indice municipal de pobreza, se utilizé la siguiente informacion:

Componente Zi;
Se refiere a la participacion de los 58 municipios en la pobreza extrema de todo el Estado, ponderada por las carencias
promedio de las personas en pobreza extrema de cada municipio.

Fuente de Informacion
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Sitio Electronico
http://www.coneval.gob.mx/Medicion/Paginas/AE_pobreza_municipal.aspx
(fecha de consulta 21 de diciembre de 2018)

Indicaciones
En el sitio electrénico al que direcciona la liga anterior, dar clic en el cuadro de dialogo “Anexo estadistico de pobreza a nivel
municipal 2010 y 2015” y descargar el archivo “Concentrado_indicadores_de_pobreza.zip”. El archivo contiene el documento
“Concentrado, indicadores de pobreza.xlsx”. Abrir el archivo y seleccionar la hoja de trabajo “Concentrado municipal”. Para
construir el indicador utilice los valores para “pobreza extrema”, columna “Personas” y “Carencias Promedio” correspondiente
al afio 2015.



Para el célculo de la Eficiencia administrativa, se utilizaron datos de Impuestos, Derechos y Capitulo 1000 de la ultima cuenta

publica aprobada por el Congreso del Estado “2017”.

ARTICULO 5.- Para el pago de participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, y conforme a los articulos
12, 14, 15, 16, 17 y 19 Bis, se deberan aplicar los coeficientes de participacion que a continuacién se citan:

FACTOR DE INDICE INVERSO DE
POBLACION MUNICIPAL POBLACION
MUNICIPIOS POBREZA COEFICIENTE
F IMB Ii G

1| Ahualulco 0.00721093413 0.00738282474 | 0.01425284970 0.00728822891

2| Alaquines 0.00316609670 0.00853982219 | 0.03246153547 0.00367400010

3| Aquismon 0.01834177909 0.06093135305 | 0.00560340193 0.01991797828

4 Armadillo de los Infante 0.00171571035 0.00251602560 | 0.05990309514 0.00232959681

5| Axtla de Terrazas 0.01285815840 0.04038097476 | 0.00799308557 0.01391042033

6| Cardenas 0.00732425765 0.00567063996 | 0.01403232454 0.00732519361

7| Catorce 0.00375785433 0.00419119444 | 0.02734974571 0.00401110684

8| Cedral 0.00714943775 0.00261611770| 0.01437544656 0.00704036504

9| Cerritos 0.00827455079 0.00584135578 | 0.01242077823 0.00821868526
10| Cerro de San Pedro 0.00155520093 0.00071237304 | 0.06608558312 0.00216679164
11| Charcas 0.00817553775 0.00582426243 | 0.01257120491 0.00812544340
12| Ciudad del Maiz 0.01211478706 0.01891125644 | 0.00848354658 0.01235033343
13| Ciudad Fernandez 0.01683531114 0.01632542690 | 0.00610480908 0.01670761075
14| Ciudad Valles 0.06486630532 0.05363526393 | 0.00158443370 0.06378424495
15| Coxcatlan 0.00658088631 0.01956370487 | 0.01561740402 0.00719056423
16 Ebano 0.01606215853 0.02512125291 | 0.00639866430 0.01632788736
17 El Naranjo 0.00792684483 0.00693101349 | 0.01296560770 0.00793739921
18| Guadalcazar 0.01005021044 0.02142201271| 0.01022628938 0.01050684332
19 Huehuetldn 0.00592183075 0.01656844971 | 0.01735550452 0.00646203225
20| Lagunillas 0.00223320820 0.00476055623 | 0.04602184442 0.00277218848
21 Matehuala 0.03539793573 0.01260624185| 0.00290345632 0.03416132318
22 Matlapa 0.01171873489 0.02782910645 | 0.00877026072 0.01233366501
23 Mexquitic de Carmona 0.02066974587 0.01758211131| 0.00497230885 0.02038926612
24| Moctezuma 0.00747509783 0.00904944007 | 0.01374916592 0.00760081220
25 Rayo6n 0.00607499155 0.00929817802 | 0.01691794293 0.00631234852
26 Rioverde 0.03555341715 0.03612046541 | 0.00289075899 0.03524947250
27| Salinas 0.01167657700 0.00872877053 | 0.00880192546 0.01152991822
28| San Antonio 0.00363176741 0.01878047200 | 0.02829926830 0.00448439060
29| San Ciro de Acosta 0.00393383454 0.00431442884 | 0.02612625399 0.00417098250
30| San Luis Potosi 0.29881981096 0.06459843945 | 0.00034394092 0.28646619740
31| San Martin Chalchicuautla 0.00825637261 0.02038016360 | 0.01244812525 0.00878324178
32| San Nicolas Tolentino 0.00211408314 0.00191990826 | 0.04861509862 0.00257132630
33| San Vicente Tancuayalab 0.00578530105 0.01133501756 | 0.01776508421 0.00612708754
34| Santa Catarina 0.00457741930 0.02737388687 | 0.02245290492 0.00566803286
35| Santa Maria del Rio 0.01559687459 0.01708493283 | 0.00658954842 0.01556632366
36| Santo Domingo 0.00465786740 0.00370834178 | 0.02206511081 0.00479395881

Soledad de Graciano

37 Sanchez 010359200748 0.01275184701| 0.00099212635 0.09893240225
38| Tamasopo 0.01115753207 0.01879950544 | 0.00921138830 0.01144374957
39| Tamazunchale 0.03744704156 0.08400167106 | 0.00274457891 0.03896220211
40| Tampacan 0.00612565838 0.01419391776 | 0.01677801045 0.00655491227
41| Tampamol6n Corona 0.00552075058 0.01948687835| 0.01861637450 0.00621035193
42| Tamuin 0.01468023042 0.02036052723 | 0.00700100458 0.01483065004
43| Tancanhuitz 0.00813724755 0.02703523965 | 0.01263035931 0.00893809835
44| Tanlajas 0.00746929629 0.04145776900 | 0.01375984515 0.00889174069
45| Tanquian de Escobedo 0.00556252171 0.01089301378| 0.01847657694 0.00590488194
46| Tierra Nueva 0.00349020970 0.00445984109 | 0.02944704450 0.00378856330




47] Vanegas 0.00305625410 |  0.00533773369 | 0.03362821185 | 0.00345323287
48| Venado 0.00560506637 |  0.00435953799 | 0.01833633244 | 0.00568255790
49| Villa de Arista 0.00600575977 |  0.00663102839 | 0.01711296560 | 0.00614184258
50| Villa de Arriaga 0.00631053429 |  0.00749717000 | 0.01628647522 | 0.00645775913
51| Villa de Guadalupe 0.00378222082 |  0.00539192525 | 0.02717354835 | 0.00408052227
52| Villade la Paz 0.00206921785 |  0.00088951019 | 0.04966918313 | 0.00249802920
53| Villa de Ramos 0.01466940087 | 0.01849707072 | 0.00700617300 | 0.01474587539
54| Villade Reyes 0.01813872501 | 0.01215771516 | 0.00566612925| 0.01777475865
55| Villa Hidalgo 0.00575358594 |  0.00436622128 | 0.01786300951 | 0.00581918558
56| Villa Juarez 0.00393499484 |  0.00631603910 | 0.02611855022 | 0.00425207217
57| Xilitla 0.01991786559 |  0.04981874445 | 0.00516000873 | 0.02096632217
58| Zzaragoza 0.00951298734 |  0.00674130769 | 0.01080379450 | 0.00941502823

| |TOTALES 1.00000000000 |  1.00000000000 | 1.00000000000 |  1.00000000000 |

Para el pago de participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, y conforme al Articulo 18, se deberan
aplicar los coeficientes de participacion que a continuacién se citan:

FACTOR DE INDICE INVERSO DE EFICIENCIA
POBLACION MUNICIPAL POBLACION | ADMINISTRATIVA
MUNICIPIOS POBREZA COEFICIENTE
T IM® Ii EAi G

1| Ahualulco 0.00721093413 | 0.01425284970 | 0.00738282474 0.00945854300 | 0.00760671011
2| Alaquines 0.00316609670 | 0.03246153547 | 0.00853982219 0.00637466577 | 0.00455207996
3| Aquismon 0.01834177909 | 0.00560340193 | 0.06093135305 0.00625387588 | 0.01765374459
4| Armadillo de los Infante 0.00171571035 | 0.05990309514 | 0.00251602560 0.02060475085 | 0.00499566092
5| Axtlade Terrazas 0.01285815840 | 0.00799308557 | 0.04038097476 0.00647628661 | 0.01261969006
6| Cardenas 0.00732425765 | 0.01403232454 | 0.00567063996 0.00752559577 | 0.00758611106
7| Catorce 0.00375785433 | 0.02734974571 | 0.00419119444 0.02350900983 | 0.00569342116
8| Cedral 0.00714943775 | 0.01437544656 | 0.00261611770 0.01178904638 | 0.00762512534
9| Cerritos 0.00827455079 | 0.01242077823 | 0.00584135578 0.01340626236 | 0.00867265351
10| Cerro de San Pedro 0.00155520093 | 0.06608558312 | 0.00071237304 0.02671636630 | 0.00538604621
11| Charcas 0.00817553775 | 0.01257120491 | 0.00582426243 0.02350900983 | 0.00909452528
12 Ciudad del Maiz 0.01211478706 | 0.00848354658 | 0.01891125644 0.00578932326 | 0.01172122894
13 Ciudad Fernandez 0.01683531114 | 0.00610480908 | 0.01632542690 0.01182442224 | 0.01615044777
14| Ciudad Valles 0.06486630532 | 0.00158443370 | 0.05363526393 0.01574357420 | 0.05976658349
15| Coxcatlan 0.00658088631 | 0.01561740402 | 0.01956370487 0.01499402749 | 0.00749283226
16 | Ebano 0.01606215853 | 0.00639866430 | 0.02512125291 0.00853484033 | 0.01538984379
17| ElNaranjo 0.00792684483 | 0.01296560770 | 0.00693101349 0.01088297556 | 0.00826624357
18 | Guadalcazar 0.01005021044 | 0.01022628938 | 0.02142201271 0.01321235005 | 0.01032907860
19 Huehuetlan 0.00592183075 | 0.01735550452 | 0.01656844971 0.00711914511 | 0.00654550961
20| Lagunillas 0.00223320820 | 0.04602184442 | 0.00476055623 0.00709473922 | 0.00425310368
21 Matehuala 0.03539793573 | 0.00290345632 | 0.01260624185 0.01593563354 | 0.03289712451
22| Matlapa 0.01171873489 | 0.00877026072 | 0.02782910645 0.00503020484 | 0.01142747314
23 Mexquitic de Carmona 0.02066974587 | 0.00497230885 | 0.01758211131 0.02099150257 | 0.02002705988
24| Moctezuma 0.00747509783 | 0.01374916592 | 0.00904944007 0.00561572023 | 0.00764883510
25| Rayon 0.00607499155 | 0.01691794293 | 0.00929817802 0.01105465039 | 0.00678992441
26 Rioverde 0.03555341715 | 0.00289075899 | 0.03612046541 0.02043897828 | 0.03349685936
27 Salinas 0.01167657700 | 0.00880192546 | 0.00872877053 0.00985177971 | 0.01144087300
28| San Antonio 0.00363176741 | 0.02829926830 | 0.01878047200 0.00183022914 | 0.00467987757
29| San Ciro de Acosta 0.00393383454 | 0.02612625399 | 0.00431442884 0.01315887233 | 0.00528658915
30 San Luis Potosi 0.29881981096 | 0.00034394092 | 0.06459843945 0.05366663935 | 0.27228090386
31 San Martin Chalchicuautla 0.00825637261 | 0.01244812525 | 0.02038016360 0.00334170821 | 0.00829954741




32| San Nicolas Tolentino 0.00211408314 | 0.04861509862 | 0.00191990826 0.01080079746 | 0.00440651772
33| San Vicente Tancuayalab 0.00578530105 | 0.01776508421 | 0.01133501756 0.00410565722 | 0.00623600735
34| Santa Catarina 0.00457741930 | 0.02245290492 | 0.02737388687 0.00241728521 | 0.00541239670
35| Santa Maria del Rio 0.01559687459 | 0.00658954842 | 0.01708493283 0.02148426292 | 0.01554583154
36| Santo Domingo 0.00465786740 | 0.02206511081 | 0.00370834178 0.00641838331 | 0.00543268767
37| Soledad de Graciano Sanchez 0.10359200748 | 0.00099212635 | 0.01275184701 0.03036685823 | 0.09491835317
38| Tamasopo 0.01115753207 | 0.00921138830 | 0.01879950544 0.00739583865 | 0.01096802138
39| Tamazunchale 0.03744704156 | 0.00274457891 | 0.08400167106 0.00471212775 | 0.03488774366
40 | Tampacan 0.00612565838 | 0.01677801045 | 0.01419391776 0.00304208532 | 0.00647825640
41| Tampamolon Corona 0.00552075058 | 0.01861637450 | 0.01948687835 0.00403392297 | 0.00610989543
42| Tamuin 0.01468023042 | 0.00700100458 | 0.02036052723 0.01395405637 | 0.01439355565
43| Tancanhuitz 0.00813724755 | 0.01263035931 | 0.02703523965 0.00247437134 | 0.00822280813
44| Tanlajas 0.00746929629 | 0.01375984515 | 0.04145776900 0.00181727866 | 0.00777820209
45| Tanquian de Escobedo 0.00556252171 | 0.01847657694 | 0.01089301378 0.00540119499 | 0.00612432250
46 | Tierra Nueva 0.00349020970 | 0.02944704450 | 0.00445984109 0.02264082579 | 0.00549571021
47| Vanegas 0.00305625410 | 0.03362821185 | 0.00533773369 0.00815239064 | 0.00455675404
48| Venado 0.00560506637 | 0.01833633244 | 0.00435953799 0.01336526081 | 0.00648987145
49| Villa de Arista 0.00600575977 | 0.01711296560 | 0.00663102839 0.00733264537 | 0.00652264497
50| Villa de Arriaga 0.00631053429 | 0.01628647522 | 0.00749717000 0.14523457080 | 0.01366764011
51| Villa de Guadalupe 0.00378222082 | 0.02717354835 | 0.00539192525 0.03318370777 | 0.00620404531
52| Villa de la Paz 0.00206921785 | 0.04966918313 | 0.00088951019 0.00852531970 | 0.00428422448
53| Villa de Ramos 0.01466940087 | 0.00700617300 | 0.01849707072 0.04747113707 | 0.01604123526
54| Villa de Reyes 0.01813872501 | 0.00566612925 | 0.01215771516 0.08616987155 | 0.02098156840
55| Villa Hidalgo 0.00575358594 | 0.01786300951 | 0.00436622128 0.01373550235 | 0.00662318505
56 | Villa Juarez 0.00393499484 | 0.02611855022 | 0.00631603910 0.02560449862 | 0.00592962269
57| Xilitla 0.01991786559 | 0.00516000873 | 0.04981874445 0.00507015164 | 0.01888417441
58| Zaragoza 0.00951298734 | 0.01080379450 | 0.00674130769 0.05335526884 | 0.01172901690
| ITOTALES 1.00000000000 | 1.00000000000 | 1.00000000000 1.00000000000 | 1.00000000000

ARTICULO 6.- Los plazos para que el Estado haga efectivas las participaciones a Municipios, seran los siguientes:

l.- Las del Fondo General se pagaran dentro de los cinco dias habiles siguientes, a aquel en que
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico dé a conocer el monto de la constancia respectiva;

Il.- Las del Fondo de Fomento Municipal se pagaran dentro de los cinco dias habiles posteriores,
a aquel en que se reciban los recursos respectivos de la Federacion;

sefiala la fraccion inmediata anterior;

Las del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios, se cubriran en el mismo plazo que

Las del Impuesto Sobre Automdviles Nuevos se pagaran dentro de los primeros cinco dias

habiles del mes siguiente, a aquél en que se conozca el monto de lo recaudado en el mes

inmediato anterior;

El Fondo de Compensacion del Impuesto Sobre Automéviles Nuevos se pagaran dentro de los
cinco dias habiles posteriores, a aquel en que se reciban los recursos respectivos de la

Federacion;

V.- Las del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos y el Impuesto Estatal Sobre Tenencia o
Uso de Vehiculos (rezago), se pagaran dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
siguiente, a aquél en que se conozca el monto de lo recaudado en el mes inmediato anterior;

VI.-

Las del Fondo de Fiscalizacion se pagaran dentro de los cinco dias habiles siguientes, a aquel

en que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico dé a conocer el monto de la constancia

respectiva;




VIl.-  Las del Impuesto Federal ala Venta Final de Gasolinas y Diésel se pagaran dentro de los cinco
dias habiles posteriores, a aquel en que la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico dé a
conocer el monto de la constancia respectiva;

VIIl.- Las del Fondo de Extraccién de Hidrocarburos se pagaran dentro de los cinco dias habiles
posteriores, a aquel en que se reciban los recursos respectivos de la Federacion;

IX.-  Las del Impuesto sobre Némina se pagaran dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
siguiente, a aquél en que se conozca el monto de lo recaudado en el mes inmediato anterior,
siempre que el municipio de cumplimiento a lo establecido en el articulo 10 de la Ley de
Coordinacion Fiscal del Estado;

X.- Las del Impuesto Sobre la Renta se pagaran dentro de los cinco dias habiles posteriores, a
aquel en que se reciban los recursos respectivos de la Federacion; y

Xl.-  Por cada participacién recibida los Municipios deberan elaborar “Factura Electrénica y XML”
debiendo de ser entregado al correo electrénico que se indique, el mismo dia a aquel que reciba
el recurso.

QUINTO. Mediante los coeficientes enviados por el Ejecutivo, y de acuerdo a la Ley de Coordinacién
Fiscal Federal, en sus numerales, 2° en su ultimo parrafo, 4° penultimo péarrafo, 4°-A penaltimo parrafo
y 6° primer parrafo, se establece que, del total que recibe la entidad federativa de los rubros siguientes,
se les entregaran a los municipios como minimo el veinte por ciento:

Fondo General de Participaciones:

Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos;
Impuesto Sobre Automoviles Nuevos;

Impuesto a la Venta Final de Gasolina y Diésel; y
Fondo de Fiscalizacion.
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De igual forma, la Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de San Luis Potosi, prevé dicho porcentaje
en sus articulos, 4°, 7°, 8°y 9°.

Ahora bien los recursos del Fondo de Fomento Municipal, los municipios participan del cien por ciento,
como lo establecen los articulos, 2-A en su antepenultimo parrafo de la Ley de Coordinacion Fiscal
Federal y 5° de la Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de San Luis Potosi.

Y, en lo que respecta al impuesto Especial sobre Produccion y Servicios, el articulo 3-A en su ultimo
parrafo de la Ley de Coordinacion Fiscal Federal, sefiala que los municipios participaran como minimo
del veinte por ciento de los recursos que le lleguen al Estado; no asi la Ley de Coordinacién Fiscal del
Estado que refiere en su articulo 6°, que a éstos les correspondera el cien por ciento: excepto el
referente al Impuesto a la Venta Final de Gasolinas y Diésel, que sefialan las fracciones | y Il del articulo
4-A de la Ley de Coordinacion Fiscal.

SEXTO. En virtud de lo anterior, y de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado, la
asignacion de las participaciones federales distribuibles entre los municipios, se debe realizar
de conformidad a lo siguiente:

e Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, que les
correspondan en el Ejercicio Fiscal 2019, se deberan aplicar los Coeficientes de
Participaciones que a continuacion se citan, los cuales se calculan conforme al articulo
12, 14, 15 (ISAN y Compensacion del ISAN), 16, 17 y 19 Bis de Ley de Coordinacion
Fiscal del Estado de San Luis Potosi, que determina la aplicacion de los siguientes
criterios:



I. El noventay cinco por ciento conforme al factor de poblacion.

ll. El cuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34
de la Ley de Coordinacion Fiscal, y

[ll. El uno por ciento en proporcion inversa al factor de poblacion.

e Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, que les
correspondan en el Ejercicio Fiscal 2019, se deberan aplicar los Coeficientes de
Participaciones que a continuacion se citan, los cuales se calculan conforme al articulo
18 de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi, que determina la
aplicacion de los siguientes criterios:

I.  El noventa por ciento conforme al factor de poblacion.

Il.  El cuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34
de la Ley de Coordinacién Fiscal,

. El'uno por ciento en proporcion inversa al factor de poblacion, y

IV. El cinco por ciento restante de acuerdo al factor de eficiencia administrativa del municipio,
mismo que serd el cociente de la recaudacion de impuesto y derechos municipales
contenida en la ultima cuenta publica aprobada por el Congreso del Estado, entre el gasto
ejercido en el capitulo 1000, correspondiente a Servicios Personales, para cada uno de los
municipios del Estado.

Por lo anterior, con fundamento en los articulos, 92 péarrafo segundo, y 94 de la Ley Organica
del Poder Legislativo; 85 y 86 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del
Estado, se presenta a esta Asamblea Legislativa, el siguiente

DICTAMEN

UNICO. Es de aprobarse y se aprueba, iniciativa con proyecto de Decreto que establece los coeficientes
aplicables para el pago de participaciones a municipios, a partir de enero del afio 2019, para quedar
como sigue

EXPOSICION
DE
MOTIVOS

PRIMERO.- El articulo 4° de la Ley de Coordinacién Fiscal del Estado, establece que la Legislatura
Estatal determina las bases, montos y plazos para la entrega de participaciones a los municipios y que
deberan de publicarse en el Periddico Oficial del Estado a mas tardar el 31 de enero del afio en que
tendréa vigencia este ordenamiento.

SEGUNDO.- Atendiendo a lo dispuesto en los articulos 4-B de la Ley de Coordinacion Fiscal y 12, 14,
15, 16, 17 y 18 de la Ley de Coordinacién Fiscal del Estado, la asignacién de las participaciones
federales distribuibles entre los municipios, se realizara de conformidad con los coeficientes que se
determinen en base a los resultados del ultimo Censo General de Poblacion o del Conteo emitido por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia; el indice Municipal de Pobreza y en proporcién Inversa
al factor de poblacion de cada municipio. Y el cociente de la recaudacion de impuestos y derechos



municipales contenida en la Ultima cuenta publica aprobada por el Congreso del Estado, entre el gasto
ejercido en el capitulo 1000.

TERCERO.- En cumplimiento de las citadas disposiciones, el H. Congreso del Estado emite la
informacion relativa a la distribucion y asignacién de recursos, que en su caracter de participaciones el
Gobierno Federal otorga a los municipios de esta Entidad Federativa adherida al Sistema Nacional de
Coordinacion Fiscal.

PROYECTO
DE
DECRETO

“DECRETO QUE ESTABLECE LOS COEFICIENTES APLICABLES PARA EL PAGO DE
PARTICIPACIONES A MUNICIPIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019”.

ARTICULO 1°. Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi,
gue les correspondan en el Ejercicio Fiscal 2019, se deberan aplicar los Coeficientes de
Participaciones que a continuacién se citan, los cuales se calculan conforme al articulo 12, 14,
15 (ISAN y Compensacion del ISAN), 16, 17 y 19 Bis de Ley de Coordinacion Fiscal del Estado
de San Luis Potosi, que determina la aplicacion de los siguientes criterios:

l. El noventa y cinco por ciento conforme al factor de poblacion.

Il. El cuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34 de la
Ley de Coordinacién Fiscal, y

IIl.  El'uno por ciento en proporcion inversa al factor de poblacién.

Para el pago de Participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, que les
correspondan en el Ejercicio Fiscal 2019, se deberan aplicar los Coeficientes de
Participaciones que a continuacion se citan, los cuales se calculan conforme al articulo 18 de
la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi, que determina la aplicacion de
los siguientes criterios:

l. El noventa por ciento conforme al factor de poblacion.

I. El cuatro por ciento conforme al indice Municipal de Pobreza que se indica en el articulo 34 de la
Ley de Coordinacién Fiscal,

. Eluno por ciento en proporcion inversa al factor de poblacién, y

IV.  Elcinco por ciento restante de acuerdo al factor de eficiencia administrativa del municipio, mismo
gue sera el cociente de la recaudaciéon de impuesto y derechos municipales contenida en la
Gltima cuenta publica aprobada por el Congreso del Estado, entre el gasto ejercido en el capitulo
1000, correspondiente a Servicios Personales, para cada uno de los municipios del Estado.

ARTICULO 2°. Las formulas utilizadas para calcular el factor correspondiente a cada uno de los
criterios, son las siguientes:

I. Factor de poblacion del i - ésimo municipio “F;”

pi



F = Pr

Donde:
Pi = Poblacion de i - ésimo municipio

Pt = Poblacion total del Estado.

Il. indice Municipal de Pobreza “IMP;”

Xit

it =5 ..
YiXit

Z

_ PPE;T
Xip = CPPE; 5o

PPE;T_4
__ PPE;T
Cit = S PPEr
t PPE; T

Para determinar el indice Municipal de Pobreza se consideran la fuente de informacién publicada por
la Secretaria de Desarrollo Social, en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de enero del 2019.

lll. Inverso del Factor de Poblacion “I 7 para el i - ésimo municipio.
(1/F)
) €
Donde:
n
¢ = (1/F

i=1

n = total de municipios del Estado.

IV.Eficiencia Administrativa “EA” para el i — ésimo municipio

(i + Dy
C 1000;

EA| =

Factor:
EA
EA:




Donde:

€ = Resultado EAI
EAi = Eficiencia Administrativa i - €simo municipio
EAt = Eficiencia Administrativa total del Estado

C 1000i = Capitulo 1000 i — ésimo municipio
li = Impuestos i — ésimo municipio
Di = Derechos i — ésimo municipio

ARTICULO 3°. Una vez calculados los factores e indices para cada uno de los municipios, se realiza
la suma ponderada de cada uno de ellos para determinar su coeficiente “C;“

¢ Coeficiente aplicado al articulo 12, 14, 15, 16, 17 y 19 Bis
Ci=0.95 X Fi +0.04 XIMP; +0.01 X I
¢ Coeficiente aplicado al articulo 18
Ci=0.90 X Fi +0.04 XIMP; +0.01 X I; +0.05 X EA;

ARTICULO 4°. Para el calculo del factor de poblacion, se utilizé6 el Censo de Poblacion y
Vivienda 2010 y Tabuladores Basicos San Luis Potosi, informacion elaborada por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

Para el célculo del indice municipal de pobreza, se utilizé la siguiente informacion:

Componente Zit
Se refiere a la participacion de los 58 municipios en la pobreza extrema de todo el Estado,
ponderada por las carencias promedio de las personas en pobreza extrema de cada municipio.

Fuente de Informacion
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Sitio Electronico
http://www.coneval.gob.mx/Medicion/Paginas/AE_pobreza_municipal.aspx
(fecha de consulta 21 de diciembre de 2018)

Indicaciones

En el sitio electrénico al que direcciona la liga anterior, dar clic en el cuadro de dialogo “Anexo
estadistico de pobreza a nivel municipal 2010 y 2015” y descargar el archivo
“Concentrado_indicadores_de pobreza.zip”. El archivo contiene el documento “Concentrado,
indicadores de pobreza.xIsx”. Abrir el archivo y seleccionar la hoja de trabajo “Concentrado
municipal”. Para construir el indicador utilice los valores para “pobreza extrema”, columna
“Personas” y “Carencias Promedio” correspondiente al afio 2015.

Para el calculo de la Eficiencia administrativa, se utilizaron datos de Impuestos, Derechos y
Capitulo 1000 de la ultima cuenta publica aprobada por el Congreso del Estado “2017”.



ARTICULO 5. Para el pago de participaciones a los municipios del Estado de San Luis
Potosi, y conforme a los articulos 12, 14, 15, 16, 17 y 19 Bis, se deberan aplicar los
coeficientes de participacién que a continuacioén se citan:

FACTOR I?E INDICE INVERSO pE
POBLACION MUNICIPAL POBLACION
MUNICIPIOS POBREZA COEFICIENTE
F IM®, I G

1 Ahualulco 0.00721093413 0.00738282474 0.01425284970 0.00728822891

2 Alaquines 0.00316609670 0.00853982219 0.03246153547 0.00367400010

3 Aquismoén 0.01834177909 0.06093135305 0.00560340193 0.01991797828

4 Armadillo de los Infante 0.00171571035 0.00251602560 0.05990309514 0.00232959681

5 Axtla de Terrazas 0.01285815840 0.04038097476 0.00799308557 0.01391042033

6 Cardenas 0.00732425765 0.00567063996 0.01403232454 0.00732519361

7 Catorce 0.00375785433 0.00419119444 0.02734974571 0.00401110684

8 Cedral 0.00714943775 0.00261611770 0.01437544656 0.00704036504

9 Cerritos 0.00827455079 0.00584135578 0.01242077823 0.00821868526
10 Cerro de San Pedro 0.00155520093 0.00071237304 0.06608558312 0.00216679164
11 Charcas 0.00817553775 0.00582426243 0.01257120491 0.00812544340
12 Ciudad del Maiz 0.01211478706 0.01891125644 0.00848354658 0.01235033343
13 Ciudad Fernandez 0.01683531114 0.01632542690 0.00610480908 0.01670761075
14 Ciudad Valles 0.06486630532 0.05363526393 0.00158443370 0.06378424495
15 Coxcatlan 0.00658088631 0.01956370487 0.01561740402 0.00719056423
16 Ebano 0.01606215853 0.02512125291 0.00639866430 0.01632788736
17 El Naranjo 0.00792684483 0.00693101349 0.01296560770 0.00793739921
18 Guadalcéazar 0.01005021044 0.02142201271 0.01022628938 0.01050684332
19 Huehuetlan 0.00592183075 0.01656844971 0.01735550452 0.00646203225
20 Lagunillas 0.00223320820 0.00476055623 0.04602184442 0.00277218848
21 Matehuala 0.03539793573 0.01260624185 0.00290345632 0.03416132318
22 Matlapa 0.01171873489 0.02782910645 0.00877026072 0.01233366501
23 Mexquitic de Carmona 0.02066974587 0.01758211131 0.00497230885 0.02038926612
24 Moctezuma 0.00747509783 0.00904944007 0.01374916592 0.00760081220
25 Rayon 0.00607499155 0.00929817802 0.01691794293 0.00631234852
26 Rioverde 0.03555341715 0.03612046541 0.00289075899 0.03524947250
27 Salinas 0.01167657700 0.00872877053 0.00880192546 0.01152991822
28 San Antonio 0.00363176741 0.01878047200 0.02829926830 0.00448439060
29 San Ciro de Acosta 0.00393383454 0.00431442884 0.02612625399 0.00417098250
30 San Luis Potosi 0.29881981096 0.06459843945 0.00034394092 0.28646619740
31 San Martin Chalchicuautla 0.00825637261 0.02038016360 0.01244812525 0.00878324178
32 San Nicolas Tolentino 0.00211408314 0.00191990826 0.04861509862 0.00257132630
33 San Vicente Tancuayalab 0.00578530105 0.01133501756 0.01776508421 0.00612708754
34 Santa Catarina 0.00457741930 0.02737388687 0.02245290492 0.00566803286
35 Santa Maria del Rio 0.01559687459 0.01708493283 0.00658954842 0.01556632366
36 Santo Domingo 0.00465786740 0.00370834178 0.02206511081 0.00479395881
37 Soledad de Graciano Sanchez 0.10359200748 0.01275184701 0.00099212635 0.09893240225
38 Tamasopo 0.01115753207 0.01879950544 0.00921138830 0.01144374957
39 Tamazunchale 0.03744704156 0.08400167106 0.00274457891 0.03896220211
40 Tampacéan 0.00612565838 0.01419391776 0.01677801045 0.00655491227
41 Tampamol6n Corona 0.00552075058 0.01948687835 0.01861637450 0.00621035193
42 Tamuin 0.01468023042 0.02036052723 0.00700100458 0.01483065004
43 | Tancanhuitz 0.00813724755 0.02703523965 0.01263035931 0.00893809835
44 Tanlajas 0.00746929629 0.04145776900 0.01375984515 0.00889174069
45 Tanquian de Escobedo 0.00556252171 0.01089301378 0.01847657694 0.00590488194
46 Tierra Nueva 0.00349020970 0.00445984109 0.02944704450 0.00378856330
47 Vanegas 0.00305625410 0.00533773369 0.03362821185 0.00345323287
48 | Venado 0.00560506637 0.00435953799 0.01833633244 0.00568255790




49 Villa de Arista 0.00600575977 0.00663102839 0.01711296560 0.00614184258
50 Villa de Arriaga 0.00631053429 0.00749717000 0.01628647522 0.00645775913
51 Villa de Guadalupe 0.00378222082 0.00539192525 0.02717354835 0.00408052227
52 Villa de la Paz 0.00206921785 0.00088951019 0.04966918313 0.00249802920
53 Villa de Ramos 0.01466940087 0.01849707072 0.00700617300 0.01474587539
54 Villa de Reyes 0.01813872501 0.01215771516 0.00566612925 0.01777475865
55 Villa Hidalgo 0.00575358594 0.00436622128 0.01786300951 0.00581918558
56 Villa Juarez 0.00393499484 0.00631603910 0.02611855022 0.00425207217
57 Xilitla 0.01991786559 0.04981874445 0.00516000873 0.02096632217
58 Zaragoza 0.00951298734 0.00674130769 0.01080379450 0.00941502823
| [toTALES | 1.00000000000]  1.00000000000|  1.00000000000]  1.00000000000 |

Para el pago de participaciones a los municipios del Estado de San Luis Potosi, y conforme

al Articulo 18, se deberan aplicar los coeficientes de participacion que a continuacion se

citan:
FACTOR DE INDICE INVERSO DE EFICIENCIA
POBLACION MUNICIPAL | POBLACION | ADMINISTRATIVA
MUNICIPIOS POBREZA COEFICIENTE
Fi IMPB I EA; G

1| Ahualulco 0.00721093413 | 0.01425284970 | 0.00738282474 0.00945854300 | 0.00760671011
2| Alaguines 0.00316609670 | 0.03246153547 | 0.00853982219 0.00637466577 | 0.00455207996
3| Aguismén 0.01834177909 | 0.00560340193 | 0.06093135305 0.00625387588 | 0.01765374459
4 Armadillo de los Infante 0.00171571035 | 0.05990309514 | 0.00251602560 0.02060475085 | 0.00499566092
5| Axtla de Terrazas 0.01285815840 | 0.00799308557 | 0.04038097476 0.00647628661 | 0.01261969006
6| Cardenas 0.00732425765 | 0.01403232454 | 0.00567063996 0.00752559577 | 0.00758611106
7| Catorce 0.00375785433 | 0.02734974571 | 0.00419119444 0.02350900983 | 0.00569342116
8| Cedral 0.00714943775 | 0.01437544656 | 0.00261611770 0.01178904638 | 0.00762512534
9| Cerritos 0.00827455079 | 0.01242077823 | 0.00584135578 0.01340626236 | 0.00867265351
10 Cerro de San Pedro 0.00155520093 | 0.06608558312 | 0.00071237304 0.02671636630 | 0.00538604621
11| Charcas 0.00817553775 | 0.01257120491 | 0.00582426243 0.02350900983 | 0.00909452528
12| Ciudad del Maiz 0.01211478706 | 0.00848354658 | 0.01891125644 0.00578932326 | 0.01172122894
13 Ciudad Fernandez 0.01683531114 | 0.00610480908 | 0.01632542690 0.01182442224 | 0.01615044777
14| Ciudad Valles 0.06486630532 | 0.00158443370 | 0.05363526393 0.01574357420 | 0.05976658349
15| Coxcatlan 0.00658088631 | 0.01561740402 | 0.01956370487 0.01499402749 | 0.00749283226
16| Ebano 0.01606215853 | 0.00639866430 | 0.02512125291 0.00853484033 | 0.01538984379
17| ElNaranjo 0.00792684483 | 0.01296560770 | 0.00693101349 0.01088297556 | 0.00826624357
18 Guadalcézar 0.01005021044 | 0.01022628938 | 0.02142201271 0.01321235005 | 0.01032907860
19| Huehuetlan 0.00592183075 | 0.01735550452 | 0.01656844971 0.00711914511 | 0.00654550961
20| Lagunillas 0.00223320820 | 0.04602184442 | 0.00476055623 0.00709473922 | 0.00425310368
21| Matehuala 0.03539793573 | 0.00290345632 | 0.01260624185 0.01593563354 | 0.03289712451
22| Matlapa 0.01171873489 | 0.00877026072 | 0.02782910645 0.00503020484 | 0.01142747314
23 Mexquitic de Carmona 0.02066974587 | 0.00497230885 | 0.01758211131 0.02099150257 | 0.02002705988
24| Moctezuma 0.00747509783 | 0.01374916592 | 0.00904944007 0.00561572023 | 0.00764883510
25| Rayon 0.00607499155 | 0.01691794293 | 0.00929817802 0.01105465039 | 0.00678992441
26| Rioverde 0.03555341715 | 0.00289075899 | 0.03612046541 0.02043897828 | 0.03349685936
27| Salinas 0.01167657700 | 0.00880192546 | 0.00872877053 0.00985177971 | 0.01144087300
28| San Antonio 0.00363176741 | 0.02829926830 | 0.01878047200 0.00183022914 | 0.00467987757
29 San Ciro de Acosta 0.00393383454 | 0.02612625399 | 0.00431442884 0.01315887233 | 0.00528658915
30 San Luis Potosi 0.29881981096 | 0.00034394092 | 0.06459843945 0.05366663935 | 0.27228090386
31 San Martin Chalchicuautla 0.00825637261 | 0.01244812525 | 0.02038016360 0.00334170821 | 0.00829954741




32 San Nicolas Tolentino 0.00211408314 | 0.04861509862 | 0.00191990826 0.01080079746 | 0.00440651772
33 San Vicente Tancuayalab 0.00578530105 | 0.01776508421 | 0.01133501756 0.00410565722 | 0.00623600735
34 Santa Catarina 0.00457741930 | 0.02245290492 | 0.02737388687 0.00241728521 | 0.00541239670
35 Santa Maria del Rio 0.01559687459 | 0.00658954842 | 0.01708493283 0.02148426292 | 0.01554583154
36 | Santo Domingo 0.00465786740 | 0.02206511081 | 0.00370834178 0.00641838331 | 0.00543268767
37 Soledad de Graciano Sanchez 0.10359200748 | 0.00099212635 | 0.01275184701 0.03036685823 | 0.09491835317
38| Tamasopo 0.01115753207 | 0.00921138830 | 0.01879950544 0.00739583865 | 0.01096802138
39| Tamazunchale 0.03744704156 | 000274457891 | 0.08400167106 0.00471212775 | 0.03488774366
40| Tampacan 0.00612565838 | 0.01677801045 | 0.01419391776 0.00304208532 | 0.00647825640
41 Tampamolén Corona 0.00552075058 | 0.01861637450 | 0.01948687835 0.00403392297 | 0.00610989543
42| Tamuin 0.01468023042 | 000700100458 | 0.02036052723 0.01395405637 | 0.01439355565
43| Tancanhuitz 0.00813724755 | 0.01263035931 | 0.02703523965 0.00247437134 | 0.00822280813
44| Tanlajas 0.00746929629 | 0.01375984515 | 0.04145776900 0.00181727866 | 0.00777820209
45 Tanquian de Escobedo 0.00556252171 | 0.01847657694 | 0.01089301378 0.00540119499 | 0.00612432250
46 | Tierra Nueva 0.00349020970 | 0.02944704450 | 0.00445984109 0.02264082579 | 0.00549571021
47| \Vanegas 0.00305625410 | 0.03362821185 | 0.00533773369 0.00815239064 | 0.00455675404
48| Venado 0.00560506637 | 0.01833633244 | 0.00435953799 0.01336526081 | 0.00648987145
49 | Villa de Arista 0.00600575977 | 0.01711296560 | 0.00663102839 0.00733264537 | 0.00652264497
50| Villa de Arriaga 0.00631053429 | 0.01628647522 | 0.00749717000 0.14523457080 | 0.01366764011
51| Villade Guadalupe 0.00378222082 | 0.02717354835 | 0.00539192525 0.03318370777 | 0.00620404531
52| VilladelaPaz 0.00206921785 | 0.04966918313 | 0.00088951019 0.00852531970 | 0.00428422448
53 Villa de Ramos 0.01466940087 | 0.00700617300 | 0.01849707072 0.04747113707 | 0.01604123526
54 | Villa de Reyes 0.01813872501 | 0.00566612925 | 0.01215771516 0.08616987155 | 0.02098156840
55| Villa Hidalgo 0.00575358594 | 0.01786300951 | 0.00436622128 0.01373550235 | 0.00662318505
56 | Villa Juarez 0.00393499484 | 0.02611855022 | 0.00631603910 0.02560449862 | 0.00592962269
57| Xilitla 0.01991786559 | 0.00516000873 | 0.04981874445 0.00507015164 | 0.01888417441
58 | Zaragoza 0.00951298734 | 0.01080379450 | 0.00674130769 0.05335526884 | 0.01172901690
| |tortaLes | 1.00000000000 | 1.00000000000 | 1.00000000000 |  1.00000000000 | 1.00000000000

ARTICULO 6. Los plazos para que el Estado haga efectivas las participaciones a
Municipios, seran los siguientes:

l.- Las del Fondo General se pagaran dentro de los cinco dias habiles
siguientes, a aquel en que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
dé a conocer el monto de la constancia respectiva,

Las del Fondo de Fomento Municipal se pagaran dentro de los cinco

dias habiles posteriores, a aquel en que se reciban los recursos

respectivos de la Federacion;

el mismo plazo que sefala la fraccién inmediata anterior;

Las del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios, se cubriran en

Las del Impuesto Sobre Automoéviles Nuevos se pagaran dentro de los

primeros cinco dias habiles del mes siguiente, a aquél en que se
conozca el monto de lo recaudado en el mes inmediato anterior;




El Fondo de Compensacion del Impuesto Sobre Automéviles Nuevos
se pagaran dentro de los cinco dias habiles posteriores, a aquel en que
se reciban los recursos respectivos de la Federacion;

V.- Las del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos y el Impuesto
Estatal Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos (rezago), se pagaran
dentro de los primeros cinco dias hébiles del mes siguiente, a aquél en
gue se conozca el monto de lo recaudado en el mes inmediato anterior;

VI.-  Las del Fondo de Fiscalizacion se pagaran dentro de los cinco dias
hébiles siguientes, a aquel en que la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico dé a conocer el monto de la constancia respectiva;

VIl.- Las del Impuesto Federal a la Venta Final de Gasolinas y Diésel se
pagaran dentro de los cinco dias habiles posteriores, a aquel en que la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico dé a conocer el monto de la
constancia respectiva,

VIII.- Las del Fondo de Extraccion de Hidrocarburos se pagaran dentro de los
cinco dias habiles posteriores, a aquel en que se reciban los recursos
respectivos de la Federacion;

IX.- Las del Impuesto sobre Nomina se pagaran dentro de los primeros
cinco dias hébiles del mes siguiente, a aquél en que se conozca el
monto de lo recaudado en el mes inmediato anterior, siempre que el
municipio de cumplimiento a lo establecido en el articulo 10 de la Ley
de Coordinacion Fiscal del Estado;

X.- Las del Impuesto Sobre la Renta se pagaran dentro de los cinco dias
habiles posteriores, a aquel en que se reciban los recursos respectivos
de la Federacion; y

Xl.-  Por cada participacién recibida los Municipios deberan elaborar
“‘Factura Electronica y XML” debiendo de ser entregado al correo
electrénico que se indique, el mismo dia a aquel que reciba el recurso.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor el treinta y uno de enero de 2019, previa publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales y administrativas que se opongan al siguiente
Decreto.

DADO EN LA SALA DE PREVIAS DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, A LOS VEINTICINCO DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.
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Firmas del Dictamen que resuelve aprobar el Dictamen a la iniciativa que impulsa establecer los coeficientes aplicables para el pago de
participaciones a municipios para el Ejercicio Fiscal 2019, presentada por el Gobernador Constitucional del Estado, Dr. Juan Manuel Carreras
Lopez. (Asunto 961)



CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXII LEGISLATURA
DEL HONORABLE CONGRESO

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,

PRESENTES.

A la Comision de Hacienda del Estado, en Sesidon de la Diputacion Permanente del
veinficuatro de enero del presente ano, le fueron turnados los tabuladores
presentados por el Ejecutivo del Estado (Sector Central); y de sus organismos
descenftralizados; Poder Legislativo; Poder Judicial y los Organismos Autdnomos.

En tal virfud, al enfrar a su estudio y andlisis, los diputados infegrantes de esta comision
llegaron a los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que con fundamento en lo estipulado en el articulo 110 de la Ley Orgdnica
del Poder Legislativo del Estado, a la comisidon que se turnaron los tabuladores tiene
afribuciones para conocerlos y proponer lo procedente sobre 10s mismos

SEGUNDO. Que los tabuladores presentados cumplen con lo establecido en el articulo
133 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, por lo
que es procedente su andlisis y dictamen.

TERCERO. Que la dictaminadora describe los siguientes antecedentes:

e Que lainiciativa de Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi,
fue presentada el veinte de noviembre de dos mil dieciocho del presente, por
lo que, cumple con el término senalado en la fraccion VIl del articulo 80 de
nuestra Carta Magna, en la cual se incluyen los tabuladores de los ejecutores
del gasto.

e Que en la fraccién IV pdrrafo tercero del articulo 74 vy el articulo 83 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que a la letra mandatan:
“El articulo 74 fracciéon IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Cuando inicie su
encargo en la fecha prevista por el articulo 83, el Ejecutivo Federal hard llegar a la Cadmara la iniciativa de
Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon a mas tardar el dia 15 del mes
de noviembre.

Articulo 83. El Presidente entrard a ejercer su encargo el lo. de octubre y durard en él seis anos. El
ciudadano que haya desempenado el cargo de Presidente de la RepUblica, electo popularmente, o con
el cardcter de interino o sustituto, o asuma provisionalmente la titularidad del Ejecutivo Federal, en ningun
caso y por ningun motivo podrd volver a desempeiiar ese puesto.

SIN EMBARGO LA REFORMA REALIZADA AL ARTICULO DESCRITO EN EL ANO 2014 ESTABLECIO EL SIGUIENTE
ARTICULO TRANSITORIO:

DECIMO QUINTO.- Las reformas a los articulos é5; 74, fraccién IV y 83 de esta Constitucién entrardn en vigor
el 1o. de diciembre de 2018, por lo que el periodo presidencial comprendido entre los afios 2018 y 2024
iniciarg el 1o. de diciembre de 2018 y concluird el 30 de septiembre de 2024.”




Siendo aplicables para la aprobacién federal los siguientes preceptos legales que estaban vigentes antes
de la referida reforma a la Carta Magna Federal:

“Fraccidn IV pdrrafo tercero del articulo 74 Cuando inicie su encargo en la fecha prevista por el articulo
83, el Ejecutivo Federal haré llegar a la Cdmara la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacién a mds tardar el dia 15 del mes de diciembre.

Articulo 83. El Presidente entrard a ejercer su encargo el 1o. de diciembre y duraré en él seis anos. El
ciudadano que haya desempefnado el cargo de Presidente de la Republica, electo popularmente, o con
el cardcter de interino o substituto, o asuma provisionalmente la titularidad del Ejecutivo Federal, en ningdn
caso y por ningun motivo podrd volver a desempenar ese puesto.”

Por lo anterior descrito, los poderes del Estado, los organismos descentralizados,
y los organismos autbnomos desconocian la remuneracion que percibiria el
Presidente de la Republica, la cual fue incluida en el presupuesto de egresos de
la federacion para el ejercicio fiscal 2019, que fue publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia veintiocho de diciembre del 2018, quedando de la
siguiente manera:

ANEXO 23.1.2. REMUNERACION TOTAL LiQUIDA MENSUAL DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA (pesos)

Remuneracion
recibida"

REMUNERACION TOTAL LiQUIDA MENSUAL NETA 108,656
Impuesto sobre la renta retenido (34%) * y deducciones personales 48,235
Percepcidon bruta mensual 156,891
I. Percepciones ordinarias: 156,891
a) Sueldos y salarios: 155,835
i) Sueldo base 43 442
ii) Compensacion garantizada 112,393
b) Prestaciones: 1,055
i) Prima quinguenal {antighedad) 235
ii) Ayuda para despensa 785
ili) Seguro colectivo de retiro 35

* Calculo obtenido conforme a lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

1/ Corresponde a la remuneracion en numerario sin considerar las prestaciones en especie.

ANEXO 23.1.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA (pesos)

Remuneracion
recibida

REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) 1,663,050
Impuesto sobre la renta retenido (34%) ™ 659,121
Percepcion bruta anual 2,322,171
I. Percepciones ordinarias: 2,322,171
a) Sueldos y salarios: 1,870,023
i) Sueldo base 521,303
ii) Compensacion garantizada 1,348,720
b) Prestaciones 452,148




i) Aportaciones a seguridad social 64,262
ii) Ahorro solidario (Articulo 100 de la Ley del ISSSTE) 1/ 18,860
iii) Prima vacacional 14,481
iv) Aguinaldo (sueldo base) 86,597
V) Gratificacion de fin de afio (compensacioén garantizada) 227,981
vi) Prima quinquenal (antiguedad) 2,820
vii) Ayuda para despensa 9,420
viii) Seguro de vida institucional 27,302
ix) Seguro colectivo de retiro 425

* Calculo obtenido conforme a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, 2014

1/ Conforme a la Ley del ISSSTE se incluye ésta prestacion a partir de 2010.

e Que el Congreso del Estado el dia fres enero del presente ano en Sesion
Extraordinaria aprobd el Presupuesto de Egresos del Estado para el ejercicio
fiscal 2019, publicdndose en el Peridédico Oficial del Estado el dia diez de enero
del presente ano, mandatdndose lo siguiente en su articulo cuarto fransitorio lo
siguiente: “En el caso de los tabuladores de las remuneraciones que se incluyen
como Anexo 14 del Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
2019, deberdn ser ajustados por los ejecutores del gasto y enviados al H.
Congreso del Estado a mds tardar el dia 20 de enero de 2019 para su
aprobacion y publicacion, en los cuales se tendra que observar el cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 116 fraccidn Il pdrrafo quinto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 80 fraccion VIl de la Constitucidon
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

De la misma manerq, las percepciones mdximas que se establezcan en los
referidos tabuladores para el ejercicio 2019 respecto de los niveles 19 al 14, se
ajustaran a lo dispuesto en los articulos 133 de la Constitucién Politica del Estado
de San Luis Potosi, 11 y 12 de la Ley Reglamentaria del articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en materia
de remuneraciones.”.

CUARTO. Que los tabuladores recibidos por esta dictaminadora en términos del
fundamento legal antes referido, fueron los siguientes:

1 | Poder Ejecutivo del Estado (sector central niveles del 14 al 20)

Organismos Descentralizados del Ejecutivo del Estado:

1.- Junta Estatal de Caminos

2.- Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi
3.- Centro de Convenciones

4.- Comision Estatal del Agua

2 5.- Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud del Estado de San Luis Potosi
6.- Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

7.- Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa

8.- Instituto de las Mujeres del Estado

9.- Tribunal Estatal de Justicia Administrativa

10.- Instituto de Vivienda del Estado de San Luis Potosi

11.- Universidad Intercultural




12.- Colegio de Bachilleres

13.- Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de San Luis Potosi
14.- Instituto Estatal de Educacién para Adultos

15.- Instituto Tecnoldgico de Tamazunchale

16.- Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

17.- Universidad Politécnica

3 | Poder Legislativo

4 | Poder Judicial

5 |Fiscalia General del Estado

6 |Universidad Autdnoma de San Luis Potosi UASLP

7 | Consejo Estatal y de Participacion Ciudadana CEEPAC

8 | Comisién Estatal de Garantia y Acceso a la Informacién Piblica CEGAIP

10 | Comisidon Estatal de Derechos Humanos CEDH

11 ]Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi

12 | Auditoria Superior del Estado

13 ] Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

QUINTO. Que mediante oficio SF/DT/007/2019 los secretarios, de la General de
Gobierno y de Finanzas del Gobierno del Estado, manifestaron los organismos
descenftralizados del Poder Ejecutivo que no fueron susceptibles de modificacion en
sus tabuladores, quedando vigentes los establecidos en el Presupuesto de Egresos del
Estado para el ejercicio fiscal 2019 en el anexo 14, siendo los siguientes:

C.E.C.U.R.T. Prof. Carlos Jonguitud Barrios

C.E.C.URT.I

Instituto Registral y Catastral del Estado de San Luis Potosi
Archivo Histérico del Estado Lic. Antonio Rocha

Agencia Pro San Luis

Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento Institucional de los Municipios
Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia

Promotora del Estado de San Luis Potosi

Instituto Estatal de Ciegos

10. Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos Indigenas
11. Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas

12. Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San Luis Potosi
13. Consejo Consultivo del Centro Histérico

14. Asilo para Ancianos Dr. Nicolds Aguilar

15. Instituto de Reintegracién Social Rosario Castellanos

16. Instituto de Reintegracién Social Rafael Nieto
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17. Instituto Temazcalli, Prevencién y Rehabilitacion

18. Museo del Virreinato

19. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de San Luis Potosi
20. Instituto Tecnolégico Superior de Ebano

21. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi
22. Museo del Ferrocarril

23. Museo de Arte Contempordneo

24. Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes

25. Centro de las Artes de San Luis Potosi

26. Museo Francisco Cossio

27. Museo Federico Silva, Escultura Contempordnea

28. Cineteca Alameda

29. Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde

30. Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi

SEXTO. Que tomando como base la remuneracion mensual neta del Gobernador del
Estado de $105,154.24 (ciento cinco mil ciento cincuenta y cuatro pesos 24/100 M.N)
los tabuladores presentados dan cumplimiento a lo establecido por los articulos, 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en materia de remuneraciones.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos, los articulos, 57 de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi; 109, y 110 de la Ley Orgdnica del Poder
Legislativo del Estado, se presenta a esta Asamblea Legislativa, el siguiente

PROYECTO
DE
DECRETO

ARTICULO 1o. La Sexagésima Segunda Legislatura del Honorable Congreso del Estado
de San Luis Potosi, con fundamento en lo establecido por los articulos, 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en materia de remuneraciones,
aprueba las modificaciones a los tabuladores presentados por los ejecutores del
gasto; estos formardn parte del anexo 14 del presupuesto de egresos publicado en el
Periddico Oficial del Estado el dia diez de enero del presente ano.

ARTICULO 20. Los ejecutores del gasto que hayan modificado sus tabuladores
deberdn realizar los ajustes y adecuaciones a sus respectivos presupuestos con base
a lo preceptuado en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi.

TRANSITORIO

UNICO. Este Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.



DADO EN LA SALA DE PREVIAS DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, A LOS VEINTICINCO DiAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE.
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Firmas del Dictamen que resuelve aprobar las modificaciones de los tabuladores presentados por los ejecutores del gasto conforme al articulo cuarto
transitorio, de la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019.



HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO
San Luis Potosi

TABULADOR DE REMUNERACIONES
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Tabulador scorde 3 12 remuneracion pertiice por el Prescents ce ks Repubiica y del Gobirmador Conttucions del Estads

DIF. EDSOK DE JESUS QUINTANAR SANCHEZ
PRESIDENTE
DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA

(g
GoNN17RG
g;' e HELATURA i

e f,"g T
e 3 £7%

<\ . ." "
st

1

N



TABULADOR MENSUAL
PERSOMAL DF CONFIANZA 2019

&
Pasio Vived 2058 | fkte Base | Pusimaones
Mikmo
AR 00 § 208350 |5 500 00 00| 8 2070847 | S 0MC0 |3 504475 TI6800 | 4 1370540 | $ 2304500 | 5 4120600
L] o § wasamM s S00 00 SO0M § V2MN | S D114 |S BEIN60S| S E4ETE S 1AM S H00I 1S WD
17 L] $ Manw|s 50000 $000] § 027708 | S WOrae|s ms0roe|S LOBISE| S 2G2S 2906100 |3 BaRT)AD
" " s MmnTels 500 00 SOM|§ 2s s | S0 XM 5 MATI ]S 1001608 | S 326456 | § 202703 22 0
It e De Asesores
e Det Gon el 0 £n O ”» " § B02400|F 300 00 S000) 8 90705352 | 5 39534 00] 5 887 |S 10970581 | S 4273430 |5 2041346 | § 10441345
€ Gty o ' 1 ®6000 |5 0k $308 043 37 AL ALE L 40 996 13 $105. 154 24
1
Tatuton Scadi § B OMIUAEIO0N POITItILS por ol Prevdene e s Pepetics
| L0 BNQ08 IMERTIOL y MInkaos o A bt » arteras e e Laer

3 Ehas Jeersel Ponima Rodngue: [ Lisia s cF Ric i Qwibiwes Nwmarcier
WMUMMX Dancns Gerer s & Humanos Dficasta Mayor del Pockes Admemiactd o Recrses Humanos de b
Lumuum




<y Tt | 1t
"an\ A TABULADOR DE REMUNERACIONES
b o COMISION ESTATAL DE AGUA
Ve
a o Pass
Dencripcién dw Pusston Whvel | o Masas cial ¥ Gaond _.1._ dorm Pulblicon Tots Arsel
Aot s 1 1 a2 10 e won e w1y 129,045.90
[ Theskco Operador 1 1 sl 00 3,154.30] 115558 T8 5e 100, 508.08
Asaterne Operstvo 2 . s R 1190 10180 ™ TLs00
] 1 1 AN nan 15655 199151 mosr 20 1
Mnbiar De Carge ) E) 123597 s 1/on L 5% TR
Aawida Opmratien 5 “ noum anaa LEN07 180 % Loty 101,550 %¢
Thcrcs sn Campo . 1 2 A annrs L LS taaan WA
Amthe tper wbinds ] 2 1440 00 anas e 10608 Lass . SaLa87.00
Asteete Conerw . ? 14808 81 e 2.4 1048 Lo Ghuary
[Mawtente Dnpecutiago L] 9 w90 st anm 30 EREIR ) 135788 R ]
Sapervon Oe Otry 0 ) 18,084 07 R 20008 sy L4812 L480369.20
Sapmrvnar A i tNG w . 1816 00 205 20448/ s 148812 L3820
|Oseracor Gemersl n ] 194070 Sesy 3 5 musn 155k 62 R0
e adnr Frges Ghiadn eIt 10765 25100 w0 147745 Lo
Cocrdinacor de Ama 1n 3 T8 TAszTE 3,601 EPTE ) unsTe 2632,000. 79
e tovn () ngon . PO 2217% 155500 L0, 20851
-.4! / — AR Wi ) Ao 130553 11,00 00 K6 2%27




wmummvmmmmuwwm

TABULADOR DE 019
B ] e | e Pugc b
Dewripisin de Proce bl BT Cotaw o) s Sodden y vty POt A
P e ai Tramtnre Rl

0 S ] LRLURs ANl e " | Lams
Freertor ae Aown . Fismam e Ll L LA R 2R L) e LRI R
u--;a;-u u Clmsmn LR T Clsomes 0w RRE SRR
L‘.-m- ~ P . R R WAL eseaes Ty 1 e mm )
o 4s Dapasam e ' TN LTRSS PR I e B e
b ardracs n ORI AT) W S R T TR PP LR -

—
:;:«":: e " : oo w4 T usos) T ey
wer e " i 2604 7% 2420 Rty i on| LA )
e 0w uws " 1 :.m-.'un L ._:-uuw UYL A ot
DRECAIMASES
CERIE T I " ' LIS 4 e ey e ez oesn
;;m 3 " » LAy [ B L R Rl Ars
Vbt na oot " " PLRLRE Y LURELEY LR T 207y AN
rremcatien v . " L ey T T TR RITEEY) ot e
e et . " II'!”‘{ mlEe  Atm COEUE) VIS es AN
::--:: ::——-; O " ' --..—-Li_ "o ..* [ AN L
e - . " lmu:;. : - L RRLEATE Atnase
el . ‘ MLV 1 s ! [ERE LY BT M) P
180 #e Deniar de Sene » l . el 160 1) ECRC AR = 1 el A0
B Ll [k 38493 7| LT PRETEY - TH S
S L " W00 L nae L [ETEITE 2300
— —
O N " naieal EPNTY LIFE T LA PO
| ene > bartmnvevs . -\- - = [ R EEL) Ml EEETEE
[P—— . S | widl [T ST 148,090 13 T
S . i .u-rn;'; i vl 1800 LU e )
[ % v gy @l . - LRI L. EEE NI v ee AL S IEN
R
"':‘_::":"" ’ - 4300 1 LIBSSmLE 4 i L) 0,005, 70448
e ‘. " [T AL LeMen Ry Avanil 200700800
v e psen e credeor v 1AL A 1085 Bt A
[ o - asmanm| R e | ARl B LI RTTE
CRERTYES - 1 Al LN [RL 10
rosEa

i e s P e




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
TABULADOR D REMUNERACIONES 2019 (*)
CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOS!
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANODS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
taensual
R ) o e
¢ Sockeles
N Iu PLAZAS Permarente Transitorie \d
3 3 5,293 60|
03 A 5,203
o3 1 5,203
03 1 5,203
03 1 5,29
o3 1 5,29
o3 4 5.29
03 1 52015
03 1 5,293 00f 91154
03 1 5. 915,95
03 1| 5,293, 93801/
03 1 s,mg‘ &18.04) 17437.15]
03 1 5,535.04) 638.04)
03 1 553500 933.24)
03 51 5535.04) 638.04)
03 o 5535.04 #9173] 9785611
03 12 5535.04 638.08|  192.514.74)
03 6 5,535.04| s3804]  sraan
03 5 5,535.04 w57
03 2 £535.04 638.04)
[ieeTENDENTE 03 7! 453504 63504
INTENDENTE 03 1 5535.04 913.40) 17,331.67)
03 2 5.535.04| 3,31139) 058 60 63204 3R
INTENDENTE 03 1 5.535.04) 3,451 87) 604 mI 863 17575 51
03 1 5.535.04] 3,596.55 78455 913,24 1784273
INTENDENTE 03 1 535,04 3,881 -nl 63808 17,376.57)
INTENDENTE 3 2 5.535.04 4,16722) 43208
l-mmumz 3| 5.535.04] 4,905 538.04
[ 2 5.535.04 25610 535.04
3 1 £.535 04| 5,166.09)
4 2 553504 5,344.3)
3 5,535.04) 552274
2 5.535.04/ 5,400
3 F] 553504 5879.44)
) 1 5535 04] 6U057.79]
3 5,535.04) 6.236.15)
3 5,535.04/ 2.597.29)
13 5535 041 1.595.00]




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
DCIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
o 1
: er Page de Enlmulosa |0 ppiint | Total Anuat
NIVEL N0 PLAZAS Permanente Traesitorio Epuciabs
8 5535.04 231240 604.70) 851.73]
0 10 553504 2,455.08 604.20] £38.04)
|03 2 5535 04 2,597.79) ru_nl £38.04
o s 553504 2,740 43 604.70) 63604 w0272 969,273.31
o3 1 5,535.04 2,881 15 muo‘ 910.98] 16866 20235314
() B 553504 3029 83 1.7 szl eSEis7l  10%50871
03 2 5.535.04) 3,168 51 604,70/ 91340 414,299 40|
03 1 5,535 331119 1.7 92402 17,488 21 200,458 45
03 1 5,535 04} 3453 87| 60470 92663 17,644 70 211 736.34
03 1 553504 3,739.23) 44017 638 04| 17.247.79 20697342
03 1 5,535.04 9470 35410/ 22024914
03 2 5,535.04) 669642 63504 3587231 A A67.12
TAQUIMECANOGRAFO (A) 03 1 5.535.04 6,923.2% 632 09) 13,153.63)  217.843.50]
TAQUIMECANDGRAFO (A} 03 1 5.535.04) 6,927 06) 63504 133358 2002966)
04 3 5.535.04 6,766, 86367] #6123
e 2| 5.535.04) auﬂ #9173 32,479 58|
3| 5,535.04) 5,564 M] 615.0a) 4808870  577,064.35)
1 5.535.04 6,923 83 &1 57 16,709.61] 300,515 26)
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 5.535.04 6,65937 &3804] 16,300 30|
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3] 553504 lxosug‘ 314.79| 51,526 44 £18,305.23!
AUXILIAR ADMIRISTRATIVO 1 5.535.04) 65,593.57) 635.04] 16,682 53] 200,190 42
[AUKILIAR ADMINISTRATIVO 1 5535.04 7062500 a2l noms 212,784 30
(AUIXILAR ADMINISTRATIVO 1 5535.04 2.505.24) 951 20,164 23 743,970 20
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 $535.04 2.517.97) 20359 83| 744,31850
TECNICO EN MANTENIMIENTO 1 5.535.04] 16,190, 26!
| | 31 4.53% 04! 4620655 8
pl 5,535.04) 31,2%.11 37555332
3 5,535.04) 4738145 568,571 35
04 2! 553504, 31879.21 182,5%).52)
0% 5| 5.535.04) AN b 570,519.51
04 2 5,536 04} 2282195 393,863 Rl
1 ] 553 5145754 622.790.43
l(_)l 4 553504 66,783.70) B 408 81
01 2| 5.535.04 3433803]  416.066.36]
(5] 2 5,635 04 322653 41069795
(] . 553504 90412 5 1084554 51
F- 1 555504 7,233.49) sa247 18107561}
o1 2 5555 4 683054 e8]  3sae601]  a21192.17)
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COLEGHO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

o
OLSCRIPCION DE PURSTO No. PLAZAS Purman ente Tramitorio (lﬁhh
VIGHANTE 0 3] 5,535.09 4,167.27
VIGLANTL 0 2| 5,535.04) 4,300
VIGLANTE 1 5.515.04 s,mul
VIGLANTE 1 551504 5384 ;gl
VIGILANTE 3 i,sw 552274
VIGRANTE 2 5,535 04 5,201
VIGRANTE 1 553504 ,23615/
SECRETARIA DE JETE DE DEPARTAMENTO ? 5804 54) 45
SECRETARIA DU JLFE DI DEPARTAMENTO 1 580454 574 63
SECRETARIA DF JEFE DE DEPARTAMENTO 3| x| ,724.27)
SECAETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1 550454 2,873.89]
SECRETARIA DF JEFE DE DEPARTAMENTO 1 20454 z.zzuul
SCCHETARIA BE JETE D DEPARTAMENTO & 1 520454 347241
SECHETARIA GE JEFE DE DEPARTAMENTO s 1 SA01.54 307168
SECHE TARIA OF JEFE DE DEPARTAMENTO as [l 500154 44540
BILICTECARD 0 F £.301.70] 1,761 58
BIBUOTECARIC 0 1 ,104.70] 302251
BILOTECARO % 2 5.104.70] 3,17937 X
HIUCTECNUO |96 2 5,104.70] 3,337.24) 7,204.48]
BIBLIOTLLARD 06 1 £,101.70] 365197 1.uuxl
BIBLOTECARIO 06 1 £,100.70) 3,966,658 0,81207
8IBUOTECARIO 1 6,102.70| 4,124 00 7338 $|
IBUOTECARD 1 6,104 70] 4,59 16 6,907.94
BIBLIOTECARIO 2 s,xoual 4,753.52 6,011.30]
BIRLIOTECARD 1 6,104.70| 5,501 ml 6,934 .46,
HIBUOTECAUO 06 1 £,104,70) 5,804 43, 7,581 a8
BIBLOTECARN 06 1 610470} 6,681.26 7,554 30
ISECRETARIA DF SUBDIRECTOR DE PLANTEL 06 4 6,104 70] 1,703.58
06 1 6,104.70) 2,55041
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DF PLANTEL 06 3 6,104.70) 2,707.78)
SECRETARIA D SUBDIRECTOR DE PLANTEL 106 1 610470} 2,865 14
S CIEYARIA D€ SUBDIRECTOR DE PLANTEL 106 5.104.70) 3,022 nl
(S CRETARIA D€ SUBDIRECTOR DE PLANTEL 106 5,104.70) 317987
SECRETARIA DE SUBDIRECTON DE PLANTEL 06 6,104.70) 3,337.24)
|SECRETARIA DE TOR DE PLANTEL 106 1 £,104.70] 3494 611
SECRETARIA O SUBDIRECTOR DE PLANTEL 106 7 610470} 3,651.97)
SECHETARIA D€ SUBDIRECTOR DL PLANTEL 06 1 610470} ms.n'
06 1 604,70 3,966 69 681105

PAGINA 3



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCHON ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HURMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
o o
personal de Carscter | personad e Carbctes |Segurigad Sockl
Permanents Tramsitodo
3 6,104.70)
2 6,104.70)
1 6,104.70]
3 5,104.70)
1 6,104.70)
1 6,1200.70]
1 6,436 10|
1 6,430.10)
3 6,769 34,
3 1 6,769 34
5 4 676934
3 6,769 34!
f 6,769.34)
3 69,34
F] 6,768.34)
6| 6.760.34)
< 6,769 34. 457306,
08 5 5.760.14 l.hls—ll
3 6,769 34 as22.01
o8 s 6,769, 34! 509,55
8| 6,769.34 5.270.07]
o 7 65,769.34) 5.u5.57]
0= B 5,760.34 5.661.68
02 s 6,760 14 5,851.81)
0@ 1 6,769 34
0% e 6,769 34! 5
& 5 6,769 34 11397183] 136766391
o 4 6,769 34 533.04 £8054.10] 106664521
0z 3 6,769.34] 638.04| 4447267 $33672.04)
FNCARGADO DF ORGEN 05 6 6,760 14/ mml 134,754.99 17,
FNCARGADO DF ORGEN 03 3 6,769 34 638.04] 5.99 81 3]
ENCARGADO DI ORGEN 08 3 6,769 341 7,626,680 1,103.43 71,718.35| $60,520.15
LABORATORISTA o 1 £,769.34 mn.ul 53,54 1858471 2230164
LABORATORISTA [os 1 6,769 34/ 352608 97087 19,462 33/ 231.547.9
L ABORATORISTA o8 2 65,769 34/ 3 875.06) 82,15 14,250.29| 4710034
LABORATORSTA 08 E] 6,769.34 4,224.07| 53808 19,178.76| 230,145.0
LABORATORISTA 08 1 6,769.34) 439857 739.55) 2,292 90| 392,07, 20,196.43/ 242,393.3
|LABURATORISTA o 1 65,7694 457106 739.45) 6,983.23) 53304 19,703.23| 236,818.5)

A >t



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADSMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
aricter O [revisiones  [F%° Total Menssal | Total Anual
I r—— p __M"' Sacles y Ecandomican sarvdor s Pibikes
1 5.006.55 7.421.38]
1 5271 m[ 7,517.28)
1 5,845.57] 7.000.76,
2 5,663 68 7A56.75)
| ABORATORISTA Jos 1 6,754, 7.779.54]
OR O FLANTEL 2 wsssgl 6. %7.21
O DE PLANTEL 2 2. 82807) 1,108.02
2 ,177.08) 6.617.24
4 3,35157] 7.141.87)
3 3
7 3.700.58)
1 3.875.00)
2 404950,
1 4.573.06]
1 4,922.07
E 1 5,096.55)
2 5,271.07)
1 566,68
F) 0,093.93
3 631504
1 6,536.18]
[SECRETARMA DE DNRECTOR DF FLANTEL 1 6.972.41
[SECRETARMA DF DIRFCTOR DF FLANTEL 1 719054
SECRETAIA DE DRECTOR DE PLANTEL 1 7,408 67
SECRETAIA DE DARECTOR DE FANTIL 2 7.626.
TECNICD 3 Z,GJ.SI'
TECNICD 5 296969
TECNICO | ] 4 3.152.93]
TECNICO ] J.smg_ol
TECNICO 2 370064
TECNICO 2
TECNICO 4
TECNICO 2
[ TECNICO 1 1,011.23]
[1ECHICO 5 1804
TECNICO [ 7765 51, 1.023.07)
(TECNICO s L0785 :1 3504
TECNICO . usss;l [T 7.034.72) G180




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECOION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
- o Oras Prostaciones |, g, [Peodebstimuiosa |y | vomt Amut
DESCRIPCION DE PUESTO wvEL [Mopuazas|  Permacerse | transtoro MUy W RV P
TECNICD os 2 7,485 L4084 43960 77 527,889 24
TECHICO i& 12 7,125.95) £38.04
[LCNICO 00 7 7,041 698,08
[ECNICO L5 0] 7,697 59) 710,78142
[ECNICO 04 8| 715377 | 2m6seE a1
TECNICO ) 3 7,727 15§ | 1,306,431 61)
ECHICO oo 4 7,647 64 t
TECHICO v 3 775131 1089.71]
TECNICO 0y 1 1.097.12] 675,
TECNICO 09 5
TECNICO ) 7|
TECNICO 09 4
TECNICO 09 4
| TECNICO 10 2
ANALISTA TECNICO 10 2
ANALISTA TECNICO 1 F]
A0ALISTA TECNICD 10 £
AMALISTA TECNICO 10 3
[AMALISTA TECNICO 10 6
[AMALISTA TECNICD 10 1
[AMALISTA TECNICD 10 3|
AMALISTA TECNICD o 3
MMALISTA TECNICO 10 1
AMALISTA TECNICD 10 1
TECNICO 10 4
[AMALISTA TECNICO 10 1
[SECRETARIA DE DIRECTON OE AREA 10 f
SEOLLTARIA DL DIHLCTOR OF AREA 10 1 )
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 10 3 7,500.73) 2347187
[SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 110 2 7,023 85) 43527 87|
1 3 6,725.19)
12 1 6,690.91
13 1 7.sn90|
1% | 6,458.20)
14 1 3 1,173.19| 6691.22)
14 1 as65.37| 1,335, mq
14 1 5.110.35 1,325.10) 701864
Jie 3 5351 .nl 1,021.29) 6, 790.14 &18.04] 23348

o
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COLEGIO DE BACHILERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Wereual
o o
personal de Cardever | personal du Cordeter | Adiconalesy | Suguridad Socsal :;:""“""" Provhioae [TF0d0 Eitmudoan | ot | Yorat Amat
DESCRIPION DE PUESTD Wvee [No.puazas|  Peranente Transitorio Especnies ¥
IEFE DE OFICINA i 1 - 559229 1011.20 75561 112100] _ J443acs 6782
i 1 611524 117110 7.686.25 118000]  35,667.28) 007
o 3 6.556.20) uuf_il 77018 145219 7779476 a3issr
i 2 um.ul 1.325.10 783425 11599] 5200941 63815292
o 3 038, 9 714351 GRO4| 75,5475 a1
o 4 ) 691501 04| 10080666 12096735
i 2 G048  SLO0LES| 622,843
i 2 6304|  52.145.19] 625,742
m 3 120083 55.770.19) 242
m 3 1.21256] 5640107 G7717284]
m 3 1.22090] 5671785 690€15.40)
m ) bisod]  sLeoase|  gsi7izat
1 1 =
1 2
1a 4
m 4
m )
a
12
13
(TECMCD ESPECALZAGO 1a 3
TECMOO ESPECAUZADO 1a a
TECMCO ESPLOALIZADO. 1a B
TECNICO ESPECAUZADO 1 3 5.351,1!21 3,173.19)
TECMCO ESPECALIZADO m 1 559229)  1.001.29)
TECMCO ESPECALIZADO 18 3 GO 1001 [
TECMCO ESPECALIZADO 1a 5 631524 l.m% 7.686.25
TECMCO ESPECALIZADO 14 3 65%20]  L0al 7518 3,15219
TECMCO ESPECALIZADG 14 3 6.297.4 1.335.1 7,208 44] 138 04
TECNICO ESPECAUZADO. m o] 20581 L021. 650081 63804
TECMCO ESPECIALIZADO 12 3
TECACO ESPECIALIZADO 18 3
TECMCO ESPECALIZADO m 9
TECNCO ESPECALIZADO M G
TECMICO ESPECALIZADO 18 3 663107
TECMCO ESPLOALIZADO 1e 4 B3804 107,595.42] 129018515
TECMICO ESPECALIZADD 12 3 63804 sL7noi| 09265
TECMCO ESPECIALIZADO 14 3 0301 Bean25| 10104625

/ . "J? PAGINA 7



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
DIRECOION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

»
[ Pago de Fstimalos & Yo
DESTRIPCION D8 PULSTO [MIVEL |No. PLAZAS
TECARCO ESPLOALIZARC el a 1,253.52

TECMICO ESPEOALIZADO tL]
| TECARCO ESPECALIZADC 11

3.26125]
513 .04

|

5
TECAICO ESPECALIZADO 14 C| 1,273
[INGENIERD EN SISTEMAS 16 4 1,085 31
[INGENIERO EN SISTEMAS 16 2 1,130.04)
INGENIENOD EN SISTEMAS 16 2 4,701,351 1,172.74] 7,806,531 1,133.08)
INGENIERO IN SISTEMAS 16 1 5,038.05! 1321.60] 1824 1,147.9%
INGENIERC N SISTEMAS i 1 5314 1,347.17] 7,8230) 1,156,837
INGENIERD FN SISTEMAS 16 1 5.591 1,372,724 3,165 82)
INGENIERC FN 16 A 5.868 1,372,724
INGENIERO EN SISTEMAS 16 2 132 1,172.74) 11871
INGENIERD EN SISTEMAS 16 2 6,421 61 1,172.74)
[INGENIERD EN SISTEMAS 16 1 ssaxsl 152150, 3,203 60)
INGENIERD EN SISTEMAS 1t 3 697503 1.472.74) 3,210 55
INGENIERD EN SISTEMAS 16 Il 117274 13,2194
N SISTEMAS 16 3 1.347.17) 1,228 44)
INGENIERC EN SISTEMAS 16 2 17274
[INGENIERD EN SISTEMAS 16 | 1,172.74) 128633
INGENIERO EN SISTEMAS 16 2 1172.74
6] 3.521.50] 1AL,
3| L1124 BA63 62 327540
o) L1204 135291
2| 117274 7,615.94 3.085.31
RESPONSABLE DF LABORATORIO TECNWCO 1 4,484 63 521 7,65455] 319004
AESPONSABLE DF LABORATORIO TECNSO 2| 503805 117274 7,104 88]
ALSPONSABLE DF LABORATORIO TECNKO 2 531477 5,172.74] 101643
ALSPONSABLE O LABORATORO TECNCO llG 4| :.tm:l 7,205 89
RESPONSABLE DI LABORATORIO TECNCO 16 3| 117274 7,781 319186
AFSPONSABLE DE LABORATORIO TECNCD 16 2 1,172.74] 8,10936 3.201.60)
AESFONSABLT DF LABORATORIO TECNSCO 16 ] 2,260.75
[RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNCO |16 1 E 8,268 49 3,219.45
AESPONSABLE O LABORATONIO TECNCO 116 F) . 818757 320633
HESPONSABLE O LABORATONIO TECNGO |16 4 q 830004 3,255.27)
AESPONSAELE DE LABORATORIO TECNCO 16 3 1,172.74) 7,60637
AESPONSASLE DE LABGRATORIO TECNCO 16 6| 761381
ALSPONSABLE OF LABORATONO TECWCO 16 2 1,352 91
ALSPONSASLE UL LABORATONO TEENCO  [16 1 7,69 18]




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

Mensual

percnal de Cordeter | Adiconalesy  [Seguridod Socal

Trassitorio

Previvanes

Total Menwen!

1036475

1,172.74

132003 B4A57 7]

11,056.54)

L1774

2,388.20)

274412

39841

4.213.27]

4,455 13

1134501
5,278 35

4,947.85)

5,192.20]

5,412.56

6,172.15)

1.555.00]

CFICIAL OF SERVIOO

2,312.80|

OF ICIAL BF SERVIOO

245508

CFICIAL GF SERVIOO

259179

OFICIAL OC SERVIOO

2.740.47!

OFICIAL OF SERVIOO

331119

OF ICIAL CF SERVIOO

4530.98)

3.276.23)

1.275.86)

1638.11

1.535.74]

LA!J.!SI

53237 4046595

1032.20] 2223387

oo b o Lo bl oo s oo s b Jos b s s o T b o o R e s o s o o s s s o
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
o Memuad
o o
parsonal de Cardctar OUmPrestadones o iiones (PSR dRFItITNIOD Loyt | Tot At
NIVEL [No. PLAzAS Teanshorie %t

1 6,285 59| 10615
1 usuz| L
3 497979/
1 $.263.00) 6
2 s,usnl [ 31803.43]
1 53823
1 431653
1 5,068.16|

496867|

52000

522497
! 471036
F 528341
2 473177
1 553793
1 ! 5,327 35|
1 1.228 53| 45459 4,966 50|
1 266193 L_@ 55834
1 2252 41 51755 5A410567|
1 1,330.97] 39.27) 5.026.90)
2 2375.70 9837 S.080.39)
1] 1,761 42] 656,08 492027
1] 1,505 b2 720,61 5,287 55
1 1,356.08 512,04 s».nuusl
1 x,ns.xsl 557.84 486141
1 4,293.75 112276 5.204.44]
1 4,401 23] 1.161.48) 6,289 40|

29| 173794 uousl 579047

1 3,305 47 30136 5,200.31
1 430595/ 11255 573811
1 1,631 u| A26.70] 5,468,765/
1 ;,uossl 1,006 6 610912
1 2,994 63 183085 3518361
2 4,185.70) 1,406 55 19324
4| 4,801 43) 1,406.55 £,214.34
2 4,087 10) 3,44600 6,123.93
1 4,346 23] 121837 3,787.37]
1 3,66 04 951 @ ,080 56|

// /Jgo PAGINA L)



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
DIRECCION GENERAL // DIRECOON ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

Total Al

19.645 581 21575120,

_..._.......,.u...._................_..,...-..-..-..,9----..--g-g

6,47356] 561574
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
ro— a ™
Cardetar ¥ |Segurdad Social
10,63 553808 1500.93
9,23070) umsrl 1@.&1]
9,631.60 5,011.73) 1051.13]
12.82480| 082 33| 1,401 A8
503445 164207

2,71003| 737.49]

5,168 £9) 1,088 01
5,424 64 1,084 05
1,850 a2
a,8% 8904

4,34141]

86757]

E19564]

A,26229)

1,587 46!
1,896 11 37893
a,373.42) 1,075 61

6,793.91)

2013 1.401.48)
5005 8 3.200.19)
3002151 599.98

919.72

a002.33
5/040.6 8106 42619 21,9477
6,275.70) 13,2542 S37.37| 2535995
2,343.79) 1,401 48 124509] 2946672 g
6.285.11) 1,200.19) 57443 24250 45| 8,206
018 2263795] 27155 3]
L169.48]  w127395]  575.280.35)

2.617.30,
11,626 10
5,211.70;

10,423 40
4251 %0
52N

7,226 00

49364

46724 64

Ii
....-.-.-_..-...-..u.....‘....—.-.-.o-n.-—nn....-......w—.-_E

780408
1242790

267108




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSE
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

n ol
persosal de Cardcter

1281280
uzssol
50272

12.88.80
13610.80
8053.12|
2.601.36]
11.340.50
5.202.72
12.528.80
11.340.40)
2312.32

Total Asusl
Tramitero

34510 49

55,166 83
1.991.07) 5 5296315

uusgi

22821

4,787.54)

;,m.ul

2475.23]
9.589.35)
8354.74
2,635.34)
5,519.20)
2,025,561
#5069
7,412.47]
7,027.37]
782281
2123.03]
1.006.27
800590
9,488.43] 1.238.91




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

LS

Mo, PLAZAS

. : Sodales y Econdmicas

3483.37) £17.97,

9.553.9) lﬁw.‘bl
2.260.29 38,13

3,013.73] 491.64]

536.82]
1,761.55]

1,.£01.80]

1,306.81

36041

1,206 %6

733

529.13|

726.38)

59998

568.

w4

1,23851
a, 55062

llﬂ.q
1,386.12

PROFFSOR ASOOUDO B 372 T

PROEFSOR ASOOADO 6 142 T

£ 5 055 0 50 0 500 1753 50 15 197 1530 (7 [ 1 1 109 (7 (5 I I P 100 (0% 5 [ I P 150 0 10 1 1 5 15 1) () [

FSOR ASOOADO B 12 T 12,53014,
PROFLSOR ASOOADO B 172 T 12,785 34
PROFESCR ASOOADOB 1/2 T 782374
PROFFSOR ASOOADO B 1/2 T 13,492 34
PROEESOR ASCOADO B 1/2 T 13,892 13
PROFESOR ASCOADO B 1/2 T 13,8541 A L
PROFESOH ASOCIADO B 1/2 1 11,013 34) T A%a Bl l,!)l.(lsl 6,907.83|




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DL RECURSOS MUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS N
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2018

Mensual
o o

| v [seourdsasocn | ORI Ipveiones (72800 SHMS | ronu st | Total o
[DESCRPCION DE PLESTO INIVEL N0 PLAZAS

[PROFESOR ASOCIADO B 1/2 T 3 4,985 73] 1463 2,10168 0483 e n 37543566
[PROFESOR ASOCIADO 8 1/2 T 3 53,7425 2,975.37 Loz ol 1372810] 40628914
[PROFESOR ASOCIADO B 1/2 T 3 2235 i 7,583.45 0| 2807834 336,892 02
PROIESOR ASOCIADO A 1/2 T 3 562761 F 7,084.25) 2630 311058 375,486
PROFESOR ASOCIADO 011/2 T p) 30,090 36} X 7,995.01 1owd|  enaases] 30,2078
PROFESOR ASOCIADO B 1/2 T 1 30,638 39 7,136.90| 334.83] 3287808 19453906
PROFESOR ASOCIADO B 1/2 T ) 30,7528 8,024.49) 11623 3aq17e4 416,611 62
[PROTESOR ASOCIADO B 1/2 T ) Msml 7,144.40 a8y 3323361 396,803 26
FROTESOR ASOCADD 1/2 T 1 10,842 81 2,122.27) [T 32862601 394,351 44
[PROTESOR ASOCADO B1/2 T 3 10,522.22) 7,600 00| 5331 31,367 05| 382,404 54|
PROFESOR ASOCADO 81/2 1 3 9,701.63) 7.206.38 710. 2756052 332,034 14
PROFESOR ASOCIADO 8 34 3 4,341 06 7,006,06] 168,73 7995 318,954.66
PROFESOR ASDCADO 8 34 3 913457 #3574 ] 3eszo 41174406
[PROFESOR ASOCWADO 8 3/4 3 5.510.17 TATE14 w579]  Aipsess| 39665826
[PROFESOR ASOCWADO 8 3/4 3 4,85.77 159185 718424 wsrel  oea7Tan 02,535 32
[PROVESOR ASOCADO B 34 T fl 1002195 064,95 73 3682018 417,842 10)
[PROFESOR ASOCWADO 8 3/4 T 3 10.261,38) 7192.34 0579]  IMAGSED|  1,217,60155
PROFESOR ASOCWADO 8 3/4 T 2 1101260 7.206.52 0579 2032645 841,517.40
FROFESOR ASOCIADD 8 3/4 T | 10.754.90) 7.175.49) 187.06]  1989128] 406,69 30)
PROFESOR ASDCIADD 8 3/4 T 7 11.338.17) #.170.90] 1,047 35738738 3,088,548 51
[PROFESOR ASOCIADD 8 3/4 T 1 10.571.84) 713684 168.73] 2835 06/ 394,032.90)
PROFESOR ASOCADO & 3/d T 1 9,787.24) 7458.97 £16.12 2,266 15/ 387,196 62
PROTESOR ASOCADO 8 3/d T 1 11.763.78) 7 8,152.76) 1.069.94 737924 436,150 42
PROFESOR ASOOADO 8 3/d T 1 w.:ocxul 1.359.55' 7,048, XX T 37265862
FROFESOR ASOCIADD 8 3/4 T 3 1010001 1,367.47 789554 XIS PRI TR 393,519.66)
PROFESOR ASOCIADO B 3/4 T 1 12,135.39 159185 w5.79] 1578074

PROFESOR ASOCIADO 6 3/4 T 1 12,608.91 159185 205.79

PROSESOR ASOCIADO 6 1/a T 1 1237297] 136104 107052

PROFLSOR ASOCIADO B 1/a T 1

[PROFESOR ASDCIADO B 3/4 T 1

[PROFESOR ASOCIADO B 1/4 T E]

PROFESOR ASOCIADO B /4 T 1

PROFCSOR ASOCIAGO B 3/4 T 2

PROFESOR ASOCIADO B /AT 1

PROFESOR ASOCIANO C1/2 T 1

FROFESOR ASOCIADO C 1/2 T 2

PRCFESOR ASOCIACO C1/2 T 1

[PHCHESON ASOCIAGO € 1/3 T 1




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
o a
| srscrar jonaesy  [Sepuridad Secist °"'""':"""; Prevsioses """:"."""" Totei Memusl | Totel Amaet
(OESCRIPOON DE PUESTO NIVEL Mo PLAZAS Pennanane Transiterss Lipeciaien
PROFESOR ASOCADD € 1/2 T l 1401144 7,566.22] .35 7,885.99 96,45 12,848.46 g
PROFESOR ASODADO € 172 T 1 10,405 34 sm.nl u:e.'nl 68074 m.o?l 24,060.15) 291,521.74
PROFESOR ASOCIADO € 1/2 T 1 12,409 84/ 7,089.59] 1,355.75] 6,957 45! 205.72
PROFESOR ASOOIADO € 1)2 T 2 1200854 snwl 131195 7,621 70)
PROFESOR ASOCIADO C 1)2 T s| 15,216.14 %623 166232 8,044.54
PROFESOR ASOCIADO € 1)2T 1 14,7.64 77455 2,097 08 7,154.52
PROFESOR ASOCIADD € 1/2T 1 15,236.14 014553 2,156.84 7,177.:2!
{PROFFSOR ASCOIADO € 1/2 T B 15.216.14 8041 166232 811301
PROFESOR ASOCIADO € 1/2 T 1 12,389.24 8355 20 1,756.15) 6,203.02)
PROFESOR ASOCIADO € 1/2 T 1 15,216.14 10,192.64 166232 /13584
PROFESOR ASOCIADO C 1/2T 3 1521614 10,584 £9; 166232 8,158 67
PRIOF ESOR ASOCIADO C 1/2 T 1 1441434 10,414 79) 157874 058 55|
'ROFESOR ASOCIACO € 1/2 T 3 15.216.14 10.977.12 7,219.48
1'ROF ESOR ASOCIADO € 1/2 T 1 15216.14 11,364.19 7.237.94) ]
PROFESOR ASOCIADO € 172 T 1 14013.44 1085611 n.nsun[ 1.0649 87| =
PRIOF ESOR ASOCIADO C 1/2 T 3 15,216.14) 1761 822714 161 maaaze| 137
PROFESOR ASOCIADO C 1/2 T 1 1521614 1215353 8,269,596 1,226.29| 38,506.53) 62,102
PRCFESOR ASOCIADO C 1/2T 1 15.116.14 12,566 mzn'ﬁ{ 1.38.97 39,183.57) 410,202 78]
[PROFESOR ASOCIADO C 1/2T 1 15.216.14) 13.036.31 8.301.31] 1.754.82) 9,965 24 275,585 70)
PROFESOR ASOCIADO C 1/2T 2 15.216.18) 2.285.00) 1i9.43| 17.m5.73 924,476 76}
PROS ESOR ASOCIADO € 1/2 T 1 15216.14 8,396 X! 1.302.37| 41,074.99) 492,893.82)
PROFESOR ASOCIADO C 1/2 T 1 14 315.24] 15,087.54) 4. 380,59/ 1,289.65} A1L571.34) 500.082.02)
PROFESOR ASOCIADO C 1/2 T 1 1521614 1545751 8,8¢3.57) 1.334.07 42,144.37 Enzlj
PROFESOR ASOCIADO C3/4 T 1 15207.14 8.771.52 7,159.53] 156.95 33.450.73) 201,308 0]
PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T 2 1731164 9,857.32 7.310.20 mw| ¥3/138.21 476,458.52]
PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T 2 1731168 10,754.66 855744 115677 78,721.71 944,660.52)
PROFESOR ASOCIADO € 3/¢ T 1 17,211 64 11,198 35| 7,335.88 y
PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T 4 17,211.64 11.662.08) 7,480
PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T 2) 17211 64| 8,434.91
PROFESOR ASOCIADO C 34 T 1 15,988 34 8,273.66
PROFESOR ASOCIADO C 34 T 1 15,186 54 8,184, 7¢)
PROFESOR ASOCIADO € 3/4 T 1 17,211.64 8.460.73)
PROFESOR ASOCIADO C 34 T 3 17,21164 7,356, 70)
|PROFESOR ASOCIADO C 374 T 4 17.211 64 833317)
PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T 1 17.21164 7 A0S R2
PROSESOR ASOCIAQO € 374 T 4 17,21164 8.596.27
PROFESOR ASOCIADO € 374 T E] 17,2114 B628 57
PROFESOR ASOCIADO € 34 T 1 1681073 855969

-



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECOION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAROS

PRESUPUESTO OF EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
; e Onras Prestaciones
v vesones [Pre0semtimbona ol

DESCRPCION DE PLESTO No. PLAZAS poossnis
[PROFESOR ASOCIACO C 3/aT 17,211.64]

PROFESOR ASOCIADO C3/4T 17,211.64

PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T

PROFESOR ASOCIADO C 3/4 T

35,967 9| 1,88035
16,522 A5 1,880 35
17,231 65 183685

PROTESOR ASOCIADG C /4 T

15,1857 1,88035
15,295 45| 3,88035

PROFESOR TITULARA 1/2 7

10,147.92

PROFESOR TITULAR A 1/2 7 91857

ESOR TITULAR A 1/2 T 9,897.23

FSORTITULARA1/2 T 10,348
[PROFCSOR TITULAR A 1/2 T 11,0730 8,583.05)
PROFESOR TITULAR 4 1/2 T 10,2506 1,81055] 241615

VROFESOR TITULAR A 172 T

PROFESOR TITULAR A 1/2 T

PROFESCRTITULAR A 1/2 T

PROFESOR TITULAR A 1/2 T

11,402.84) L850 61 8.,553.08]

1,240

PROFESOR TITULAR A 1/2 T

11.249.73] 1,910 66 7,891.2%|
10.391.9 1,760.49) B,365.14
1153565 1,960.72 7,sz::oj

11.996.2! 1L960.72 7517.16|

5471

PROFESOR TITULAR A 1/2 T

10,2941 2089.38) 305,93

235,

PROFESOR TITULAR A 1/2 T

12,460.93| 1.960.721 ,663.81

1,350 00|

1057531 20m.21 .315.20)

25351

1,360.05 7931.42]

4019

PROFESOR TITULAR A 3/2 T

119487

PROFESOR TITLRAR A 3/2 T

PROFESOR TITAR A 1/2 T

1.960.72| a.m.ss|
] 2.13)

PACFSOR TTLLAR A 3/2 T
PROFESOR TITLAAR A /2 T

PROFESOR TITUWAAR A 3/2 T

PROFFSOR TIMAAR A 9/2 T

ot Lo o do it fae fo i B i fio s s s b b s o s e fe fa i e

PRCFESOR TITULAR A 372 T

PROFESOR TITULAR A 374 1

PRCFESOR TITULAR A 3/4 T

PROFESOR TITULAR A 3/4 T

PROFESOR TITULAR A 3/4 T

PROFESOR TITULAR A 3/a T

12,585
13,382,
13,693.54)

PROIESOR TITULAR A 3/a 1

PROFESOR TITULAK A 3/a T

14,404 4
1451531

PROFESOR IITULAR A 3/a T

19423 44

1362767 2,121.99) 7,677,

PROFESOR TITULAR A /4 1

19519.04

PROFESOR TITULAR A 3/a T

(o (0 5 5 P9 90 8

19519.0¢

15,4152_7{ 216522 7.711.45
15.937.41) 216522 112245




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA

) DE RECURSOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
a ot

sensonal de Caractor | personel de Caracter | Adicioaslesy  [Segurided Scciel “‘m" eevinicnen :,:::"""" * Lot Memunt | Total Aunt
OESCUPCION OF PUESTO NIVEL |No. PLAZAS Purmanuste Trantkeeis Esprchles Soxtaloy Piblicos
PROTESOR TITULAR A /4 T 1] 10,621.24 15,783,000 2.781.29) 901191 1400 69]  ABGDS.22 543,202
PROFESOR TITULAR A /4 1 3 10.839.04 2.165.22] 7.13347 2525] 13927643 1673171
PROFESOR TITULAR A 3/4 T 1 16.815.04 920322 1,656.22]  49,630.30) 595,563 54,
PROFESOR TITULAR A 3/4 T ) 15,815.04) 7160.95] 259.95]  334.0158] 403380
PROFESOR TITULAR A 3/4 T 2 19,815.04) 7,174.17 25975]  semes.21] 196118282
[PROFESOR TITULAR A 3/4 T 1 19.815.04 S818.34 151815]  206.580.04] 2478571
PROFESOR TITULAR A 3/4 T 1] 16,153.44] 718063 1381]  avseos 4% 744
PROFESOR TITULAR A 3/4 T 1 18,902.64 876862 1,463 20) 564.87] 06, 778
FROFESOR TITULAR A 3/4 T 2 10,810.04 uuﬁl 160073]  108217.69]  1,298612
FROFESOR TITULAR A 3/4 T 1 1981508 785733 25575 52296.87) 627.562.
PROFESOR TITULAR 8 1/2 T 1 16,702.26] 839892 1,11683]  3a.835.87 030.
PROFESOR TITULAR 8 1/2 T 1 20,354 64 287838 143828 45601 531,60,
PROFESOR TITULAR 6 /2T 1 20,254.64 ; £.908 145520  46,539.08] AGE
EROFESOR TITULAR 8 1/2 T 1 16,961.92 11,3028 185307} 7,829 26253 47,895.5¢ 454,794
PROTESOR TITULAR 6 1/2 T 1 20,876.38) 13,955 62 2.280.73 7699 sol 37T 4516632 541,995,
FROFESOR TITULAR 1/2 1 1 2061504 14,2972 2,252.16) 769634 377 45,234.96 542,819,
FROFESOR TITULAR 81/2 T 1 20,353 ) 18,120 66 z,znﬁ 7,682 18 37| 4475389 537.046.14
[FROFESOR TITULAR 8 1/2 T 1 20.576.38] 14473 76 228071 9,009 47| 151890  4x159.31 477,911
PROFESOR TITULAR 8 3/2 T 1] 20.875.38] 15,5506 2.569.1 907200 155078 001148 137.
PROTESOR TITULAR 8172 T 1 19.311.16 15,4075 210972 591518 1,432 47,186,640 239.14)
PROMESOR TITULAR 8172 T 1] 2087638 228071 916606 1,6059] 5509161 613,123
PROFESOR TITULAR 8 1/2 T 1 zo,mul 222371 778835 35518 4R0R33 576.979.90]
PROFESOR TITULAR 8 /2 1 2 20.876.38) 228071 7.1&3;{ BN w0101 11M646.9
PROFESOR TITULAR 8 /2 T 1 38| 228071 7.380.9%; nn 49,021 62/ 593,065.38)
PROTESOR TITULAR 8 1/2 T [l 20,875.38) L280.71 7886 46 32| 839223 647.546.70)|
[FHOTESOR 11 TULAK B 3/4 1 1 23,227.64 14,451 10 321516 921564 149551 51,604.76)
[PROFESOR TITULAR 8 3/4 T F 23.200.64 15,009.93 247913 784387 97,747.73)
PROFESOR TITULAR 8 3/4 T i 22.966.30) 15478 87 247691 925505 1.519.58)
PROFESOR TITULAR B 3/4 T 1 z_;gual 15,6860 2479.13) 9285 37 1533 %2
PROFESOR TITULAR & 3/4 T 1 22,184.1§) 1497085 242300 919682 1441 1)
EROTESOR TITULAR & 3/4 T 7 n,w.al 16,20743 321516 9320.23 1,553.18)
EROFLSOR TITULAR & 3/4 T 6| :yms-l 16,806 15 475.13 9,355.06 157253 32088321
PROFESOR TITULAR 8 4/4 T 5 23.27.60 17,404 97 247913 780549 ] :
PROFESOR TITULAR 8 3/4 T 1 zyns.sol 17,65080) uug‘ 9.352.34] 156315
PROFESOR TITULAR & 3/4 T 5 23.227.64 18,003 71 247913 9,m.n| 161125
PROFESOR TITULAR & 34 T 3| 23,227.64 18,602 47 1479, 782131 X
EROIESOR TITULAR & 3/4 T 1 nmwl 18,63857 321254 7,906 05 y
FROFESOR TITULAR & 4/a T 7 23,227.64) 19,241 24 1.479.13 5,404 43 1640

4 451:_)
17 paomans



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD DE SAN LUIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Menswal
3l
Otras .
| el -

e |Ex i Carkcter ._y Sockl Soxioim 5 € o) Previsones s P 5 Totsl Memual Total Anai
PROFESOR TITULAR B 3/4 1 1 22,184.1b! 2423 40] 9,346, 34! 1.552.03] 53.508.07) D5 B96
PROFFSOR TITULAR 8 3/4 1 2 z.uznu' 241913 r.«sﬁ{ 27330 10651103 1282932
[PROFESOR TITULAR B3/4 1 3 23,227.64] 2479.13| 9,581 53 LE58.35]  170074.30] 20780915

ROF ESOR TITULAR 8 3/4 T 1 22,184 16| 242340 7.886.06 236,24 52.561 49| 530,73782
PROFESOR TITULAR 8 3/4 1 2] 23,227 64 3.215.16) 9.62507! 1.722.55 11455395 1,422 647,
PROFESOR TITULAR B 3/ 1 2 23,1264 284718 159873 2733 113,163.67) 1,357,964
PROFESOR TITULAR 8 3/4 1 2] 23.22).64 2A79.13) 971217 1.770.9¢ 1 65| 1,044,159
PROFESOR TITULAR B 3/41 1 23227 64 2479.13] 3,030.99) 273.30] 52,742.97) 92,915,
MROFESOR TITULAR 8 3/4 T 1 23227.64 2,479.13) 8,047.11) 273.30; 58,507.53) 202.090.
PROEESOR TTTULAR B /AT 2 23,127 64 2,479.13] £.063.25) 273.30; 114,544.25 1,432,530,
PROFESOR TITULAR 8 3/4 1 4 2A79.13) 9,886 37! 1.861.72 2375242 3,045,025
PROFESOR TITWLARC 1/2 T 1 lﬁlml 473 ISI 1.28051) 4443005 6054,
PROFESOR TITULARC 1/2T 1 2A477.71) 738574 37371 R 17| 7
PROFESOR TITLLAR C 1/2T 1 223459 7,666, 281.06} 45,922.41) 551,068
PROFESOR TITULAR C 1/2 T 1 2,477.72| 9,337 48] 1677.53 £3,738.24) 544,558.80
PROFESOR TITULAR C 1/2 T 1 2477.73) gaou‘ll 171597 55,034.88 A418.
PROFESOR TITULARC 1/2 T 1 2,‘&2.53' 7,846 26| 355 lll 5217052 61 18]
PROFESOR TITULAR C1/2 T 1 , 200 247773 9488 17500 L5 677,522 50|
PROFESOR TITULARC 1/2 T 1 nanza 2477.73) 7,950 28| LA 54.297.03 £51,564.30|
PROFESOR TITLLARC 1)2 T 1 21 93!% 2ATT T3 7,562.23| 373N 5581532 783.78|
PROFESOR TITULARC 1/2 T 1 24,511 2 2A77.73) /02638 A73 7] 53.,851.99) 23.32
PROFESOR TITUWLARC1/2 T 1 ?ﬁ)‘]?.ﬂ LAT7.T3 RLLE 1.97543 63,787 22| A8
PROTESOR TITULAR C /AT 1 1716062 507 09 R024.25! 273, 472 653671 85|
PROFESOR TITULAR C 3/a ¥ 1 17.8‘!.9!! .5!)1,09| 966865 171125 238 3 54
PROFESOR TITULAR C 3/a1 1 18522.23 3,243.12] BU53.71 273304 55,6047 B679,257.05)
PROFESOR TITULARC 3/4 T 2] 1921052 2507.09] 06843 273304 113,133.47]

PROFESOR TITULARC3/4 T 3] 19.893 53 25070'J| 9,787 93| L7752

PROFESOR TITULARC 3/4 Y 1 20,380, 2504.87) 508279 273

PROFESOR T1ULVR C 3/ 4 w5172 809759

1]

PROFESOR TITULAR C 3/

PROFESOR TITULAR C3/4

IMOF ESOR TITULARC 3/a Y

PROFESOR TITULARC 3/a T

PROSESOR TITULAR C 3/a T 9

PROFESOR TITULARC 3/aT S 2650740

PROFESCR TITLLAR C 3/4T 1 25 463.92

PROFESOR TITLLAR C 3/aT § 2550740,

PROFESOR TITULARC 3/a T Ii 25.463.92) 2, ns.n[




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LIS POTOSI
DIRECCION GENERAL // DIRECOON ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

[TECNICO DOCENTE ASOCADO 8 17

TECNICO DOCENTE ASOC:ADO 8 /2

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
o o
pessonal 6e Cordeter | persensi de Candeter | Adicionalesy  [Seguridod Social s::;"""“""’ Previvionny (PR deEstbnuloa |yt | Totatanuat
DE PUESTO Mo, PLAZAS spaciales. S

[PROFESOR TITULARC 3/4 1 fl 146,06 23,82491) 2,504.87 9.972.48) 1.583.22 6403204
[PAOFESOR TITULARC 3/4 T 4 507.90 2450532 2507091 8.182.55) 203 247505 82
[PROFESOR TITULAR C 3/4 T 1 25 985,66/ 24.035.97 :.wual mu.oz| 260.77] 5,521.07
[PROTESOR TITULAR € 3/4 1 B 507.50 25,560, 24 2507.08] 8,200.97) 21330 37709397
[PROFESOR TITULARC 3/4 1 1 7.0 26,214.37) 2,507.08 8,.219.37| 273.30 63,7215
[PROFESOR TITULARC 3/a T 3 26,507.20) 27,068 45 2,507.08 2009.06] 0439360 4
PROFESOR TITULARC 3/4 T 2 507.40) 27,92264 2,507.00) roa20r]  337.3se.3s| 1848, 7e0.20)
PROFESOR TITULARC 3/4 T 3 7.40) 2,507.00] | asanmizas| 23382687
[PROFESOR TITULARC 3/4 T 3 26,507 40| 2,507 09/
PROFESOR TITULARC 3/4 T F) 76,507 40! 2,507 211590 14298693  1.715.843.16]
FROFESOR TITULARC 3/4 1 ) 26,507 40| 2,507.08 2,347.58
PROFESOR TITULAR € TC 3 74,306, 64 2,523.12
PROFESOR TITULAR C TC 5 28,386 b4 252312 179997
[PROFESOR TITULAR € TC ii 28,366 64 258312
[PROFESOR TITULAR € TC 6 78,386, 64: 257312 1,453.15)
[PROTESOR TITULAR € TC 8] 78,366, 64 25231 :
[PROFESOR TITULARC TC 1 78,386 64 25231
[PROFESOR TITULAR € TC 4 24,396 64 25231
[PROFESOR TITULAR C TC 2! 2 386,64 3.259.15
[PROFESOR TITULAR C TC &) 8,386.64) 25212
[PROFESOR TITULAR € TC 6] 8.386.54 25012 413509.95
[PROFESOR TITULAR € TC 7 338664 252312 2060.13] 52158575
[PROFESOR TITULARC TC 4 gm\ul 252312 185,419 46|
[PROFESOR TITULAR € TC 4 gmul 252342 2
[PROFESOR TITULAR C TC 2! 2838664 252312
[PROFESOR TITULAR C TC 3 2852312
TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 1/2 1 112651
TECNICO DOCENTE ASOCIADD A 1/2 1 1,583.19)
TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 1/2 3 91512
[TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 12 1 81295
TECNICO DOCENTE ASOCADO A 12 1 56823
TECNICO DOCENTE ASOCIADD A 1/2 1 1,172.41
TECNICO BOCENTE ASOCIADD § /2 1
TECNICO DOCENTE ASOCADD 8 3/2 1
TECNICO DOCERTE ASOCADO 8 12 1

1

1

1

TECNICO DCCENTE ASOOADO 6 1/,




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD DE SAN LUIS POTOS!
DIRECCION GENERAL // DIRECCION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Mensual
sealcsy  [Seguridad Sacial "'""“:."':: Total Messusl | Total Anusl
. PLAZAS Tramitoro Espaciabes
[TECNICO DOCENTE ASCCIALO B 3/2 1 684757 85738 53200 2339810 286,777 14
TECNICO DOCENTE ASOCIACO B 1/2 1 10,803 61 13,1500 69.95] 3041478 269,777 06
1 58,1012 83423 xosaxl 2AXIS2
l 3058104 125135 w1707
fl 20,48062 341584 82504
3 4,966.82) 2,203 00
1 9,318 3,985 25
1 11,2522 172872
2 A,043 8 2,57943
[AUXILIAR DF RESFONSARLE CENTAO C 1 6,045.48 257943
[AUXILIAR DF RESFONSARLE CENTRO C 3 6,379.07) 1,958 03
(AUXILLAR B RESPONSABLE CENTRO C 1 6.712.60] 2579.4)
AUKILIAR B RESPONSARLE CENTRO C 5. 7.479.92 1,488 0
AUXILIAR O RESPONSABLE CENTRO € 2 7.713.53) 1,958 09
AUXILIAR DE RESPONSABLE CENTRO € 2 8,047.15) 1.988.03
[AUXILIAR DE RESPORSABLE CENTRO C 1 8,380.77) mnoal
AUXILIAR DE RESPCISABLE CENTRO C 1 9,715.21 1,088 03
AUXILIAR DF RESPCSABLE CENTSO C 3 10.048.83 1,08 04
[AUXILAK Dt RESPOHSAILE CENTRO C 1 xuunl 1,965 03 5,100.85]
AUXILIAR DE RESPONSABLE CENTRO € 2 11.160.8 5.114.23]
(AUXILIAR DE RESPONSABLE CENTRO C 3 1150568 5.131.31
[AUXILLAR DE RESPONSABLE CENTRO C ) 12495.32 5.135.46)
(AUXILLAR DE RESPONSABLE CENTSO C 3 1234012 5,142.53)
3 1302712 smarl
3 1406552 5,715.99]
3 1s‘mm|
2 5,427.08)
4 766202
SPONSABLE DEL CENTRO C 3 8.310.83]
PONSABLE DEL CENTRO € 3 40.45) 3,235 38
PONSABLE DEL CENTAD © 3 3,£07.50) 248935
3 9,506.04] 248935
2 10.353.8% 248335
2 12.592.89) 248935
S 13,040.70 £35 51
1 13,536.32 2439 35|
[RESPONSABLE CEL CENTRD C 2 14,3801 2,459 35
RESPONSABLE CEL CENTRO C 1 17,369.%0)| 7,489 35
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019
Merssal
al ol OussPrestacones | L
v [sepundad souw
DESCRPCION DF PUFSTO NVl |1 siazas Sochilsy Smmomicas
RESPONSARLL DUL CENTRO € 1 13,115 85| 2459.35) 536211
NRECTOR GENERAL 0 1 14,100 14 382204 4363
COORDINADDR DF 20NA (0 3 9,074 17 262923 26,308 ﬂ :
[COORDINADOR DF Z0NA 0 2 26,517 44 1559.02 £832.47] L 1806.005 8]
DARECTOR OF ARFA it 3 S12200] 3454.08 30,762 43 2,895,431 0]
ILFE DE DEPARTAMENTO v 5 663164 253553 23,030 90,
JLFE DE DEPARTAMENTO tv 1 11,427.78 153553 533
JEFE DE DEPARTAMENTO v 1 16,361 49 2559.0 zs.uml
JEFE D DEPARTAMENTO v 1] 1834239 253653 916
JLFE DE DEPARTAMENTO W 2 19,960 %/ 341679 6311
£ D€ DEPARTAMENTO v 1 3852 3,295 23] 25,184 81 522,756 52/

CARECTON DE PLANTEL A Xl 1 1605712 u:g._n_;i B84 03] 62,6151
[CRECTOR DE PLANTEL A Xl 2 1837031 157445 B188
[CARECTOR DE PLANTEL A X1 1] 19.000.93 1574.45] 81087,
[CIRECTOR DE PLANTEL A X1 1 20,2625% 2992, 521877 ]
[CAECTON DE PLANTEL A X1 1 5,25861) | @3] 851507
[CIRECTON DL PLANTEL A X1 9| 7445 8,285 68) | 7,551 510 63|
(DIRECTOR DE PLANTEL 8 X Fl 597852 | 1,659.030.16]
[CIRECTOR DE PLANTEL & i1 3 51401 g
[CIRECTOR DE PLANTEL B X 2 51748
[CIRECTOR DE PLANTEL & X 1 5255 61]
[CIRECTOR DF PLANTEL & il 3 9,270
[CRECTON DE PLANTEL & 10| 92853
[DIRECTOR DE PLANTEL © 1 10,1123 10,0832
[CRECTOR DE PLANTEL © ) 12,620.41] zssgml 10,20271
[DIRECTOR DF PLANTEL C 1 13,126
[CIRECTOR DF PLANTEL © 1 10,335 43
[CINECTOR DE PLANTEL C i 10,43749)
[DRECTON DE PLANTIL C 1
SURDIRECTOR D€ PLANTEL & = 2
[SUBDIRECTOR DE PLANTEL B & 1
[SURDIRECTOR 0F PLANTEL B ! 1
[SUBCINECTOR OE PLANTEL B o )
[SUBDIRECTOR O€ PLANTEL B 1
[SUBDIRECTO D€ PLANTEL B Er 2 ]
SLUBDIRECTOR OF PLANTEL B | 2 12,12882) 252908
[SUBDIRECTOR O ANTEL B 2 29.080 1855040 3,265.11
[SUBDIRECTON CE PLANTLL Y oo F] 29, 19.261.40f 2897 11]
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PRESUPUESTO DE EGRESCS
TABULADOR DE REMUNERACIONES 2019

Otras Prestacioses \Pago de Estimulos 3
Socishen y Econdemices Servitares Puolcos

29,088, 1597238 2.529.08) 2,282 47
29,085, 20,683 15 252908| 7,253 71
33,848 763432 2573493 £,903.53}

Fersonsl de Cardcter Corbeter v

P
i
E
i
[
§

1
2]
2]
1 33 MEN 15,609 156627 7.969 62|
1 33445 90] 17,288 1.566.27 7.9%. 64|
1 35448 50] 17,857 1.934 30! B,005.301
1 33.448.50 19,0844 3,302 301 £024.91
1 443.50] 39597 2,560 27 B,034.67|
1 A43.90) 22,150, 256620 8,073.69|
2 33 448.00) zs‘mg 2,566.27 LA 2N
i h.i““l 11582.30) 2,488 45 16.783.07)
3 23,398 84, 12,074.64) 2488 48|
3 23,398 84/
1 21,398 B4,
3 1,398 84
3 73988
1 3,398 &4,

TE DF MATERIA XXX1 i 23,398 84

JETE DE MATERIA XXX ‘.'vI 21,3598 54 b, 232 8l
Las cifras arriba son brutas antes de ¥

4 ®

<ol . £y ;

3 {
€.P. MARTHA LILIANA VAZOUEZ BECERRIL S LPL} OR LOPEZ AGUILAR
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANGS DIRECCION DIRECTOR ADMINISTRATIVO
M AISTRATIVA
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* EL Sueldo de la Directors General gue muestra el tabulador es bruto, & 33%3838335::8!%’-&;!-%
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TABULADORDE REMUNERACIONES 2019
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SISTEMA PARA £1 DESARROULO INTEGRAL DE LA FAMILIA BN FL ESTADD
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA

SALARIO TABULAR PERCEPOION ORDINARIA
MENSUAL TOTAL
NIVEL NOMSRE DEL PUESTOD PLAZAS
MINIMO I MAXMO MINIMO I MAXIMO
| 14 SUBDIRECTOR | 1 | 24,373 I 43,100 | 34,900 | 38,707 |
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
13

DIRECTOR DE AREA

27,030 31801

37,901 70,373

DIRECTOR GENERAL

31180 I 07,001 I

44,002 I 82,337 |

&l presente documento contiene las percepciones ordinarias netas mensuales, considerando el monto de las prestaciones anuales y
determinadas en promedio.

La remuneracion corresponde a la cantidad que se percibe después de aplicar kas retenciones de Ley

C.P.CLAUDIA MARGARITA ALONSO ANGUIANO

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

ING. GEORGINA SILVA BARRAGAN

DIRECTORA GENERAL
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CP. CLAUDIA MARGATITA ALONSO ANDULAND

DARECTORA ADMINISTRATIVA

mOMA

DIECTONA DENERAL

Remuneraciones al S g N Pago de
personal de - b i Estimulos 8
Descripcidn de Puestos Cord personal de Adiconales y Seguridad Social Sociales y Previsiones Servidores Total Anus!
Carécter Transitorio Especisles Econdmacas e
Permanente Piblicos
funtiw de Oficirs “A”
(Auniier de Servicion "A” 2 3 330 004 00| 79078 DX 370 313 30 984, 34814
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fuztie Tocnko
4 2 38 320 50 518 3 140,733 29 284 100 67| 24033 94| §7¢,001.20
st de 3
e s ] 812 480 00 27,7980 401,013 30 mu0n 1,408,007.02
rtrador se Cosioe
farnerts
Asxtie aw Admirivracon de Ctrs
Acsxtiar de Contatrtutas “A . .
e n 4.837,012.00 107927200} 19¢6 e m) 773,040 03|
Caperc Pagadar
Desarroiador ce Froyectm
erico A
7 o 1441 432 00 114,300 ¢} 348,227 118547.00 180,97 12777008
fsxti buric:
[Tecr o Lapec L) . i 2 433 320 09 C a1 &0 337,003 09
Adrraristrador cw Cowton "8 1o 2 343 3 315, 42407 18 78|
SN A 1 s 910,092.00) 208,520 00 42050090 %910 30|
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Mensust ——
ol p s Ll o~ el Onras Tots Yotal Anual
Carhcter Pesmaneste Caracter Transiterio Sochal Sociaes y Ecombonicas  Manssal
82,733 17,370 15054 | 117.138 1,408,897
77.504 15,970 13850 10772 | 1,292686
403,310 82,679 71,700 557638 6,692,258
45492 9,328 8,088 62 € 784,871
42,033 2617 TATH 20 697471
68,306 14.002 12143 o4 a0 1,133,405
257.297 52730 45728 355674 | 4,268,003
738 5,506 5642 43,847 526,847
366,319 75108 65134 506.620 5,079,443
B4 895 17,263 15.057 M7TM5 | 1408377
214N 65 502 &7.150 444 523 5,334,280
60,497 12,402 10.758 83653 1,003,841
4199 B44s 7323 56 959 683,502
11111 . —
303,589 62,238 53971 419,756 5,037,553
47,771 | 978 2403 65,057 792,683
297219 60,930 T 62830 | 41056 | 4,931,853
883173 B 181.050 157,008 1221232 | 14,654,779
379468 77.756 67.465 f2ajen | 6,296,978 |
129371 6521 : 22999 178401 | 2,146,695 |
compita (15 horas a la semana) 247 3.405 050 629109 153,762 4217541 | 21,389.708
Semestre Enero-Wayo
Profesor Bsignatura carpa académica
complela (15 horas a la semana) 275 3861250 700,425 171.215 4762660 | 23814450
Semestre Agoeto-Dickembre RN
Totalos la.S 3,925 677 7.386.300 2334277 1,022,878 14 468032 | 110,342,567

Es1e tabulador refleja las pe " beutas del per a_._.!stuﬂu an JuNoon del puesio que Enlasp se induyen mp que 82

cubren una o dos veces al aho, dwididos entie dece, por plo de prima hanaly
La reen 5P ala que percibe o personal de la UPSLP antes. I...nll retencones f8cakes de Ley en ¢ caso remUNEraciin mersua neta
sera de $83,190.27 \

. sy

s Mtro. gado Rojas
Director General de Administracion y Finanzas
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**€l Tabuldor de Remuneraciones del Regemen Etatal de Proteccon Sooal en Salud de San Luis Potow, s of Gue se aplic en el Ejercicio Fiscal 2018, que corre
A €argo de recursos lederales conforme las dispossciones Tederales on la matenia y los Criterios que emte 1a Comison Nacional de Protercdn Social en Salud,
asi como con |a aprobacion de su Junts de Gobir o

***Este Tabulagor podri aj ¢ de contormidad con ef Presupuesto de Egrosos de la Federacian y demas disposicones sdministrativas y presupuestsrias
federales aplicables, asi como, en su caso, con ol Articulo Tercero Transitorio del presente Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado para el [eracio 2019
**** La remuneracion mensual de 1a Parsona Trular de la Direccién General asciende a a cantidad bruta total de $140,685.48; sin embargo, su percepcidn mensual
neta es de 38897792 al mes.
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**E) Tabulador de Remuneraciones del Regsmen Estatal de Froteccon Soodd en Salud de San Luis Potosi. &5 el que se aphico en @ Ejeraicio Fiscal 2018, que corre

4 Cargo de recursos federales conforme Jas disposiciones fedesalen en Ly matera y bos Critefios que emite ta Comison Nacional de Proteccon Social en Salug,
a5l como con |a aprobiacion de su Junta de Gobierno

***Este Tabulador podra ajustarse de formidad con el Presupuesto de Egresos de |a Federacion ¥ demas disposiciones adminastrativas v presupuestarias
federales aplicables, asi como, en su caso, con el Articulo Tescero Transitorio ded presente Decrelo del Presupuesto de Eyresos del Estado para o Ejercico 2019
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MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOS|
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DEL 2019

ANEXO 1"
TABULADOR NETO DE SUELDOS Y REMUNERACIONES

SUELDO BASE | COMPENSACION MENSUAL NETO PERCEPCION TOTAL MENSUAL
PUESTO NIVEL MENSUAL NETO
MINIMO MAXIMO MINBO | MAXIMO
INTENDENTE 2 511,275 84 50.00 50.00 511,279.84
VIGHANTE 2 $11,275.84 $0.00 50.00 511,279.84
OFCIAL ADMIMSTRATIO 5 14,895.04 $0.00 $3,120.00 $14,895.04 | $18,015.04
SECRETARIA DE MAGISTRADO 7 $16,789.76 $0.c0 $0.00 516,789.76
O ol 7 $16,785.76 $0.00 50.00 516,789.76
PROGRAMADCH 7 $16,789.76 5000 S0.00 516,789.76
ALMILIAR JURSOICOONAL 11 $18,925.04 $0.00 $0.00 §18,920.04
OFICIAL URISOICCIONAL 13 $22,970.48 $0.00 $5,200.00 $22,970.48 528,170,438
SURBINECTOR 14 $25,620.40 $0.00 $10,476.96 $25,620.40 536,097.36
ACTLARID 14 $25,62040 $0.00 $10,476.96 $25,620.40 $36,097.26
SECRETARD JURSISDXCIONAL 14 $25,620.40 50.00 510476 96 $25.620.40 $36,097.36
SECRETASIO DF [STUDXO ¥ CUENTA 14 §25,620.40 $0.00 510,476 96 525,620 40 $36,097.36
SECATTARID DE ACUERDOS 14 $25,620.40 50.00 $10,476.96 $25,620.40 $36,097.26
DIRECTON DE AREA 15 $27,788.80 50.00 513,613 60 $27,788 80 541,402 40
SECRETARIO GINERAL DE ACUERLOS 17 $32,543.68 $0.00 520,564 96 532,543 68 553,108.64
STCUCTARID TECNKO DE PLEND 17 532,543.68 50.00 520,564 96 532,543 68 353,108 ¢4
CONTRALOR 17 $32,543.68 $0.00 $20,564.96 $32,542.68 $53,108. 64
MAGISTRALO 18 $34,309.60 $0.00 545,222 97 §79,632.57
MAGISTRADO PRESIOENTE 19 £l Magstrado que ocupe & carpo de Presidente, tendra una percepcion adcioral de $10,000.00
(@vez milpesos] netos
NOTAS:
1.-*La vigenca de este Tabulador serd de ENERD a DIOEMBRE 2019
Todas s cantidades se con la deduccian re del sobre |a renta
2.-Este tabulador se ajustara en su caso de tad con o que Bstablece el Articulo Tercero Transitorio dol presente Decreto del Presupussio de

Egresos del Estado para ol sjercicio fiscal 2019

3.La Loy Organica del aho 2017 dispuso que todo el personal que contrara of Tobwnal an adelante fuera de categania laboral de confanza. Por eso el
persanal sindicalicado, que antes era practicamente todo, ha seguico administrade por (3 Oficialia Mayor de Gobierno durante el afo que conclaye. Lo
anterior explica el cuadro de mW«s 2015 aprobado por ef Pleno del Trunal o peimer timustre del ala, coando v cred un nivel
Bboral mencr 31 inical (Auxilise Adr )y 5o a5 d2 las categonas de mm Par elg contempka lzs

& K N o g b
| o v Y !
fones y la tup/ del Is a labores jur

| |
Director de Administracion y Finanzas Magustradd resudenfe
\

\ ;
Juan Manuel Sarébjs Melendez Juan Ramijro do Ruiz

\/! N ,

\ |
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
TABULADOR DE REMUNERACIONES

___PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

. ORALIDAD PENAL
B Mensual .
Oftras Pago de
Descripeid Niv No. mezaou::.o_ _no.o ;-__..Eon..nw_uo o Remuneracio Segurid ! .nwo..-n_on mun.n _-E.o Remuneraci Remuneraci
n de Plaza nes Prevision on maxima | Total Anual | on maxima
Puestos el 5 personal de | personal de Adicionales ad Soclales y ey Servidor bruta neta
Carécter Caréctor Es o.a.a-« Social |Econdmica es wensinl nensuial
Permanente | Transitorio Pe s Publicos
Auxiliar de
atencidnal | 2 10 0.00 11,708.00 2,927.00 1,604.68( 4,152.62 0.00 0.00 20,392.30 244,707,556
publico 2 o (e 12,191.04
Oficial
§ . ¢ 5 . R 0. K 26,619, 435,
judicial 5 : 31 0.00 15,975.00 u.w.ow,aﬂ.m 1,903.37| 474763 00 0.00 6,619.75 319,436.94 1525767
Operador
do naks 7 114 0.00 18,215.00 4,553.75 2,060.17| 5,069.98 0.00 0.00 29,888.90 358,666.81 16,862.47
Nodecds | 7 | |95 0.00 18,215.00 455376 | 2,080.17| 505098 | 000 | 000 | 2088880 | 358.666.81
i . S R I by RS lsns : T _|16,86247
Nofificador | 8 12 0.00 19,496.00 4.874.00 2,149.84| 5238861 0.00 0.00 31,758.45 381,101.29 17.780.24
Audliarde | Gt
ao::.m ogras 10 4 0.00 22 ,506.00 5,626.50 236054| 565824 000 0.00 36,151.38 433 81652
informacion e | = 19,936.60
Encargado
de salay y
atencidn ol 13 6 0.00 27 846.00 £,961.50 273434 640297 0.00 0.00 43944 81 527.331.72
pliblico 23,684.21
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR MENSUAL NETO PERSONAL DE CONFIANZA 2019

MENSUAL
ISRY
SUELDOS Y REMUNERACION
PUESTO NIVEL | PLAZAS SALARIOS DEDUCngES DE MENSUAL NETA
IAUDITORA SUPERIOR DEL ESTADO 19 1 144,669.00 4145147 103,107.53
[COORDINADOR DE AUDITORES
ESPECIALES
17 2 113,713.00 30,970.43 82,742.57
SECRETARIA TECNICA
[AUDITOR ESPECIAL Y COORDINADOR
GENERAL 15 5 73,628.00 10,624.00 63,004.00
COORDINADOR 14 14 65,443.00 8,865.00 56,578.00

/)
e

TP, Roco Elizabeth Cervanies Saigado

Auditora Superior del Estado
Nombre y fima del Titular

C.P. Jorge Fugo Wedrano OMiz
Jefe de Contabilidad
Nembre y firma de quien elaboré
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
TABULADOR DE SUELDOS 2018

CLAVE | NIVEL PUESTC FISCALIA MSEL:‘Es'fg_ OBSERVACIONES |
0001 | 1 |pocenTe $ $968.00| CONFIANZA
000z | 2 |mozo $ 13578.0C)  CONFIANZA
0003 | 3 |ANALISTA DE INVESTIGACION $ 18.908.00{ CONFIANZA
0004 | 3 |EVISCERADOR S 18906007  CONFIANZA
0005 | 3 ITRABAJADOR (A) SOGIAL $ 18,809.00|  CONFIANZA
0008 | 4 JASISTENTE $ 19.670.00|  CONFIANZA
3007 | 4 |OPERADOR (4) $ 1957000 |  CONFIANZA
0008 | 4 |DISERADOR (A) $ 1957000  CONFIANZA
0008 | 4 |REPORTERO (A) $ 18570.00] CONFIANZA
0010 | 4 [CAMAROGRAFO (a) $ 1957000, CONFIANZA
0011 | 4 |ARCHIVISTA $ 1957000]  CONFIANZA
0012 | 4 JPOLICIA INVESTIGADOR C $ 19,570.00]  CONFlANZA
0013 | 5 |ASISTENTE JURIDICO $ 2008000 CONFIANZA
0014 | 5 |POLICIA INVESTIGADOR B $ 2008000 SEGURIDAD |
0015 | 5 |ASISTENTE DE SEGURIDAD C '$ 2008000 CONFiaNZA |
0016 | & |POLICIA INVESTIGADOR A $ 2147200 SEGURIDAD
0017 | & |ENLACE ADMINISTRATIVO $ 2147200 CONFIANZA
0018 | & |AUXILIAR DE INFORMATICA $ 21.47200] CONFIANZA
0019 | & |ASISTENTE DE 2147200  CONFIANZA
0020 | & [TRADUCTOR d 21472001  CONFIANZA
0021 | 7 JASISTENTE FIS 2289400  CONFIANZA
0022 | & |acenTE INvEsH §/24.518.00| SEGURIDAD r




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS 2019

CLAVE | NIVEL PUESTO FISCALIA e | OBSERVACIONES
0023 | s ;’SSES(#G%SEUPO i) $ 24518.00| SEGURIDAD
0024 { ¢ |PERITO (8) $ 2796600 CONFIANZA
0025 | 9 |JEFEDE UNIDAD $27,966.00 | CONFIANZA
0026 | 9 |JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVO $ 2796600 SEGURIDAD
0027 | o gsomgﬁg're APMINB IRV BE $.27.96600| SEGURIDAD
ooze | ¢ loFiciaL $ 2795600  SEGURIDAD
0028 | © |AGENTE FISCAL $ 27.956.00|  CONFIANZA
0030 | 10 |POLICIA INVESTIGADOR $ 29.876.00| SEGURIDAD
0031 | 10 [AGENTE FiSCAL A $ 28676.00| CONFIANZA
0032 | 10 |PERITO (A) ESPECIALIZADO $2987600] CONFIANZA
0033 | 10 [TECNICO DE POLITICAS PUBLICAS $ 2087600  CONFIANZA
0034 | 10 |cAPACITADOR $ 2987600 CONFIANZA
0035 | 10 |SUB-INSPECTOR (A} $ 206760C{ SEGURIDAD
0035 | 11 [SECRETARIO (A) AUXILIAR $ 3083500  CONFIANZA

| 0037 | 11 [POLICIAINVESTIGADOR ESPECIALIZADO | § 30.835.00 |  SEGURIDAD
0038 | 11 [INSPECTOR {A) DE INTELIGENCIA is 30,83500| SEGURIDAD
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FISCALA GENERAL DEL ESTADO
TABULADCR DE SUELDOS 2019

MAESTRO FEDERICOARTURO GARZA HERRERA

pa -

-~ -

b

cuave [wnve| |/ MINIMO_ | MAXINO | OBSERVACIONES
0038 14 § 29,900.C0 | § 48,085.00 CONFIANZA
0040 14 |INSPECTOR (A} DE DELEGACIONES $ 28,800.00 | S 48,085.00 SEGURIDAD
0041 14 |SECRETARIO (A) TECNICO $ 20,800.00 | § 48,055.00 CONFIANZA
Q042 15 JASESOR (A) DEL DESPACHO § 32,700.00 | § 57,483.00 CONFIANZA
0043 15 IRECTOR (A) A,BYC. $ 32,700.00| S 57,483.00 CONFIANZA
0044 15 |DELEGADO (A) REGIONAL $ 32,700.00 |S 57.483.00 CONFIANZA
0045 15 JCONTRALOR (A) $ 3270000 (8% &7.483.00 CONFIANZA
0046 15 |SECRETARIO {A) PARTICULAR $ 3270000 |$ 57.483.00 CONFIANZA
, 0047 15 ISUB-COMISARIO (A) $ 327000018 57483.00 SEGURIDAD
| 0048 15 JVISITADOR (A) $ 32,700.001¢% 57.483.00 CONFIANZA
0048 17 |DIRECTOR (A) GENERAL S 386000018 7445400 CONFIANZA
0050 17 |COORDINADOR (A) DE ASESORES $ 3860000|% 7445400 CONFIANZA
0051 18 JCOMISARIO (A) S 38,000.00§S 102,574.00 SEGURIDAD
§ 0052 18 |FISCAL ESPECIAL $ 38,200.00 S 102,574.00 CONFIANZA
| 0053 18 CEFISCAL $ 38,900.00 | § 102,574.00 CONFIANZA
0054 18 [FISCAL ESPECIALIZADD $ 32,100.00 | $ 103,500.00 CONFIANZA
0055 1¢ |FISCAL GENERAL $ 39,100.00 | $ 105,000.00 CONFIANZA
EL FISCAL GENQAVL DEL ESTADO
oy b}
A
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE ENERO 2019
FUNCIONARIOS ( Mandos Superiores 1er. Nivel)

DESCRIPCION DE NOMERAMIENTO |M.7M NIVELA | NIVELE | NIVELC | NIVELD

1 RECTOR 801 |¢ 3893 | | |

ALOS VALORES ANTERIORES SE AGREGAN:
Mando Superior ler. Nivel

Prastaciones mensusies 2%
Premio por Antigiiedad méxmo sobra suekdo base 60%
Prestacianes anuales Dias
Aguinaldc 40 dias
Prima Vacacicnal 24 cias
8ono de equllibeio 25 dlas
Ajuste de Galencario Sdas
Vala de libreri3 y/s papelena $1,160.00
Valores amtes de ISR y otras deduccones de Ley
No se iderard ol i to alar & | salarial para 2019,

MRI. JOSE ALFREDD ALONSO MEDELLIN
JEFE DE LA DIVISION DI DESARROLLO HUMANO




CVE. NOM

143
144

108
264
285

91
108
138
253
258
262
266

14
15
19
31
60

93
100

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE ENERO 2019

SUELDO MENSUAL NETO MAXIMO
INCLUVE PRESTACIONES MENSUALES
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

ANEXO A

SUELDO MENSUAL
DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO NETO MAXIMO

MANDO SUPERIOR 1ER. NIVEL

RECTOR s 82,798.82
MANDQ SUPERIOR 2D0. NIVEL

SECRETARIO GENERAL S 76,242.51
SECRETARIO DE FINANZAS S 76,242.51
ABOGADO GENERAL $ 76,242,51
CONTRALOR GENERAL S 59,999.55
MANDO SUPERIOR 3ER. NIVEL

DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL SUPERIOR s 60,973.41
SECRETARIO EN ADMINISTRACION CENTRAL $ 64,963.49
JEFE DE DIVISION EN ADMINISTRACION CENTRAL $ 57,180.39
MANDO SUPERIOR 4TO, NIVEL

DIRECTOR DE DEPTO. ACADEMICO s 38,327.92
DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL MEDIO SUPERIOR S 33,366,12
SECRETARIO AUXILIAR DE RECTORIA 5 32,189.60
DIRECTOR DEL CENTRO UNIVER.DE APOYQ TECNOL. ENPR. S 43,215.83
DIRECTOR DE EDIFICACION Y DISENO DE OBRAS 5 57,047.36
DIRECTOR DE ADMINISTRACION CENTRAL S 56,999.42
SECRETARIO PARTICULAR DE RECTORIA $ 43,827.08
ASESOR DE RECTORIA {1)
{Nombramiento académico + compensacién con un costo per hora de: § 281.85 |
DIRECTOR DE INSTITUTO (1) s 37,012.324
[Nombramiento académico + compensacion con un costo por hora de: $ 181.26 |
MANDO MEDIO

DIRECTOR ACADEMICO DE FAC. O ESCUELA s 64,209.12
SUB-DIRECTOR DE ESCUELA S 42,233.87
JEFE DE SERVICIOS ESCOLARES S 39,752.25
JEFE DE DEPARTAMENTO s 70,819.72
ADMINISTRADOR DE DEPENDENCIA S 29,757.02
COORDINADOR ADMINISTRATIVO ADMON.CENTRAL $ 46,015.25
ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRACION CENTRAL ) 39,298.81
JEFE DE DEPTO EN DEPENDENCIA $ 38,030.22
CONTRALOR ASISTENTE s 38,030.22
ANALISTA DE SISTEMAS DE DEPENDENCIA $ 31,914.57




CVE, NOM

105
103
106
111
170
171
177
178
281
282
283
284

i3

101
102
259

ANEXO A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE ENERO 2012
SUELDO MENSUAL NETO MAXIMO
INCLUYE PRESTACIONES MENSUALES
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

SUELDO MENSUAL

DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO NETO MAXIMQ
COORDINADOR ADMVO, DE DEPENDENCIA $ 43,129.17
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE FAC. O ESCUELA S 44,501.77
COORDINADOR ACADEMICO DE ZONA s 31,11497
SUPERVISOR ACADEMICO S 36,172.55
GERENTE GENERAL DE TIENDA $ 55,221.11
SUB-GERENTE DE TIENDA $ 33,372.58
SUB-JEFE Y/O SUB DIRECTOR DE DEPARTAMENTO S 33,659.51
SUB-COORDINADOR S 27,966.42
JEFE DE DEPARTAMENTQ TECNICO S 36,120.54
COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DESCEN, s 25,235.44
COORDINADOR DE RELACIONES PUBLICAS S 36,726.37
RESIDENTE DE OBRA S 29,900.88
ASESOR JURIDICO S 27,532.18
SECRETARIO GENERAL DE FAC.Q ESCUELA
SECRETARIO ACADEMICO DE FAC. O ESCUELA T
SECRETARIO ESCOLAR DE FAC. O ESCUELA
SECRETARIO DE INVESTIGACION Y POSGR. DE FAC, O ESC.
[Nombramiento scadémico + compensacion con un costo por hora de: 5 122.00 |

(1) Nombramientos de jornada reducids que se combinan cen actvidades académicas o como actividad Gnica, sin excecer
de |a jornada Segal maxima permitida de 48 horas para cualquier nombramiento.

NOTAL
A}

B)

El sueido mensual neta maximo Incluye solamente prestaciones mensusles 2si coma las deduccionas:
ISR, CUOTA ISSSTE, Y FONDO DE PENSIONES Y JUBILACIONES.

Para Mandos Superiores ler, 2do. ¥ 3er. Nivel na se considerari el incramento a la revision contractual
salarial para 2019.

MRI. JOSE ALFREDO ALONSO MEDELLIN
JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO HUMANO




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE ENERO 2019
SUELDO MENSUAL NETO MAXIMO
INCLUYE PRESTACIONES MENSUALES ¥ ANUALES
FUNCIONARIOS { Mandos Medios y Superiores)

SUELDO MENSUAL
DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO NETO MAXIMO
MANDO SUPERIOR 1ER. NIVEL
1 RECTOR $ 102,738.12
MANDO SUPERIOR 2D0. NIVEL
2 SECRETARIO GENERAL S 54,503.48
6 SECRETARIO DE FINANZAS S $4,503.48
143 ABOGADO GEMERAL S $94,503.48
144 CONTRALOR GENERAL S 7412454
MANDO SUPERIOR 3ER. NIVEL
108 DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL SUPERIOR S 75,325.64
264 SECRETARIO EN ADMINISTRACION CENTRAL S 80,337.15
265 JEFE DE DIVISION EN ADMINISTRACION CENTRAL S 70,703.74
MANDO SUPERIOR 4T0O. NIVEL
a1 DIRECTOR DE DEPTO. ACADEMICO S 47,706.11
109 DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL MEDIO SUPERIOR $ 41,525.79
139 SECRETARIO AUXILIAR DE RECTORIA $ 40,048,08
253 DIRECTOR DEL CENTRO UNIVER.DE APQYQ TECNOL. EMPR. S 53,643.98
258 DIRECTOR DE EDIFICACION Y DISENO DE OBRAS S 70,542.32
262 DIRECTOR DE ADMIKISTRACION CENTRAL S 74,124.38
266 SECRETARIO PARTICULAR DE RECTORIA s 54,386.53
5 ASESOR DE RECTORIA (1)
|Nombramiento académico + compensacién con un costo por hora de: $ 281.85 |
7 DIRECTOR DE INSTITUTO (1) S 42,632.93
|Nombramiento académico + compensacién con un costo por hora de: 5 181.26 |
MAN
8 DIRECTOR ACADEMICO DE FAC. O ESCUELA $ 73,544.79
S SUB-DIRECTOR DE ESCUELA S 48,583.54
14 JEFE DE SERVIQOS ESCOLARES $ 45,801.38
13 JEFE DE DEPARTAMENTO $ 81,304.95
19 ADMINISTRADOR DE DEPENDENCIA $ 34,242.85
31 COORDINADOR ADMINISTRATIVO ADMON,CENTRAL S 52,818.98
&0 ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRACION CENTRAL S 45,277.02
98 JEFE DE DEPTO EN DEPENDENCIA S 43,810.02




ANEXO A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE ENERO 2019
SUELDOC MENSUAL NETO MAXIMO
INCLUYE PRESTACIONES MENSUALES ¥ ANUALES
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

SUELDO MENSUAL
CVE. NOM DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO NETO MAXIMO
299 CONTRALOR ASISTENTE $ 43,810.02
100 ANALISTA DE SISTEMAS DE DEPENDENCIA $ 36,737.86
105 COORDINADOR ADMVO. DE DEPENDENCIA S 49,590.93
103 SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE FAC. O ESCUELA S 51,573.56
106 COORDINADOR ACADEMICO DE ZONA $ 35,813.20
111 SUPERVISOR ACADEMICO s 41,661.80
170 GERENTE GENERAL DE TIENDA $ 53,358.64
171 SUB-GERENTE DE TIENDA $ 38,423.91
177 SUB-JEFE Y/O SUB DIRECTOR DE DEPARTAMENTO s 38,755.71
178 SUB-COORDINADOR S 32,172.20
231 JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO $ 41,624.78
282 COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DESCEN. $ 29,014.08
283 COORDINADOR DE RELACIONES PUBLICAS ) 42,302.23
284 RESIDENTE DE OBRA $ 34,409.21
285 ASESOR JURIDICO $ 31,670.04

13 SECRETARIO GENERAL DE FAC.O ESCUELA
10 SECRETARIO ACADEMICO DE FAC. O ESCUELA (1)
102 SECRETARIO ESCOLAR DE FAC. O ESCUELA
259 SECRETARIO DE INVESTIGACION Y POSGR. DE FAC. O ESC.
[Mombramiento académico + compensacion con un costo por hora de: s 122.00 |

[1) Nombramientos de jornada reducida ue se combinan con actividades académicas ¢ coma actividad Cnica, sin exceder
de i3 jornada legal mixims permitids de 48 horas para cualquler nombramiente.

NOTA:
Al El sueldo mensual neto méximo incluye todas 1as prestaciones ordinarias y extraordinariss,
asi como las deduccianes: ISR, CUQTA ISSSTE, Y FONDO DE PENSIONES Y JUBHLACIONES.
B) Para Marcos Superiores 1er., 2do. Y 3er. Nivel no sa considerard el Incremento » 12 revision

contractual salarial para 2015,

MRI. JOSE ALFREDO ALONSO MEDELLIN
JEFE DE LA DIVISKON DE DESARROLLO HUMANO




ANEXO A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

Tabulador del Personal Administrativo Sindicallzado

Vigente a partir de Febrero de 2018

INCREMENTO DEL 3.4%
= COSTOPORHORA - ]
GPO. Cve. Nomb. Descripclén No.Tab.] MNIVELA | NIVELB | NIVELC |
AREA DE SERVICIOS ESPECIALES
1)
SE 194 Analista ge sistemas 121| 5 555718 47.88
SE 184 Auxcliar de programader 125| § 484218¢ 4034 | 5 3478
SE 61 Pregramador de comput 22| 8 aza2|s 4034 |5 3478
SE 147 Analista 124 S B78|S 3292|535 2848
SE 38 Oparador de compuladora 1231 8 7S 3166 |3 2663
SE 189 Encarpado de Oper. de Comp. 128 § 2045 |8 2683 |3 2255
2)
* SE 53 Médics de consulta 683 § g3ss | § 5814 |3 38.43
¢ SE 168 Madico vetarinano vl B 7520 |8 5052 |3 3341
¢ SE 153 Paicblogo 141 8 83853 5814 |$ 3843
SE 55 Trabsjador social 133] & 417918 3575 |5 2681
SE 159 Asesor de Orientacion Vac. 135) § 338118 3287 |3 28.47
-1 ) Erfermera 132} & 47.81 | § 43.38
SE 1862 Ausxilkar e enfarmeans 1311 ¢ 48.58 | § 41.34
3)
LE 166 Proyectsta 141] § 41788 3574
sa 180 Técnico contable admer, 111} § RLENE 328715 2580
SE 188 AuwdEsr e informacion 1431 ¢ 35011 § 3287 (S 2663
AZ 2 Dibujarte 142| € B[S 3287 |§ 2663
AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SG 174 Supervisor ce piso 28| 8 4179 | $ BISS 3168
sSG 173 Jafe Ga aimacen 225| % 4179 (8 ELYCR RS 3
4 167 Aux. de Depto, Acmon.Cantral 224| 8 41791 § W75 S 3188
SA 154 Encargedo c¢ secddn 223| § 417918 WS 3ie8
SA 180 Aux. de Directitn y'c Jefatura 222\ 8 4179 | ¢ 3575 |8 e
Sa 21 Supenvisor administrative 221| § 4175 | § 38758 3.8
SA 310 Audliar general de oficina 216 § 3435 | § 3033
34 20 Tagquigrafa secretaria 2111 § 303% | § 2788 |S 2629
34 28 Audliar asminsirative 21213 303¢%|§ 2768 |S 23.29
SA 155 Archivists 213§ 30388 2768 | S 2563
SE 182 Aundiler de consuita 215 s 25.29
34 15 Racepcionists 214 S 26.28
AREA DE SERVICIOS GENERALES
1
sG 202 Encargado da campo yio gan. 296} § 34003 30.20
G 183 Supervisor agricola y/c gan 332 % B®721|5 30.11
$G a7 Operador de maquinana s ¢ 322018 2633 |§% 23.80
el ] Pecn de campo 383 3 7348 21.30
SG 80 Patn ds estsbio 388 s 1829(§ 17.07
5G 217 Vaguere crdefiacor 384 $ 2358
5G 43t Tecnioo en Lacteos 38738 32204 §% 2032 |8 26.60

LIC. JOSE ALFREDC ALONSO MEDELLIN
JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO HUMAND
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a23|

312
324
321
n
31

MDD BOBWan

353

351
arz
3N
353
702

AT T A

418| s
a14| s
412| s
418! s
415/ 8
417

413

3220
3038
30.33
3033
3008
30.06
30.05
2887
28.47
28"

3039
30.38
30,38
30.38
30.38
2887
2856
26.72

43.28
4178
388
3591
3541

DE APOYO A LA EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA Y EDUCACION

G 22 Operador de conmutador
SG 83 Jefe de insendencia
SG 28 Supervisor o transporte
sG &8 Cnofer
$G 30 Prafaco
SG 20 Vigilente ( Personal de apoyo )
sG 432 Supervisor de vigilancia
5G 55 Empleado de ficreria
5G 81 Jofe de jardinesos
sG 435 Auxiliar de vigancia
SG B4 Cansene
sG 59 Jardingro
5G -1 Velador
sG 213 Bodaguero
sG 88 Audliar o¢ almacan
sG 28 Amacenista
sG 178 Supervigor de cajara
536 24 Cajera do mag.registradora
56 158 Empleado oo tenda
8G 219 Cermajord
8G 212 Anaguelers
AREA DE APOYO A LA DOCENCIA
AD 182 natr. especalizass an oficic
AD 193 Redidlogo (Aux.de kab.o clinica)
AD 185 Inatructer de clinica
AD 316 Laberatorista(Prep.de pract.)
AD 188 Instr, de Educacidn Especial
AD 183 Awdiar de clinicas
AD 317 Auliar de lab. ( Pract de ca,)
AREA
AE 178 Sacrezario de lige
AE 48 Presidents de Igs
AE as Coardinader deporive
AE 48 Entrenador
AE a7 Entrenader en jefe
AE 45 Asesor técnico
AE St Promotor
AE 50 Asistents de antrenador
AE 148 Integrante de cry. de camars
AE 148 Crientadore da act manusias
AE -} Aux. de Dituaidn (D Cultural)
AE 192 Técnico en grabacion
AE 187 Lecutor

658
654
630
691
637
639
730
832

LR R LR R

867( §
8981 §
531 ¢
§32| s
53| s

51.30
51.30
51.30
40.72
37.30
2453

W eyt s 0 DD WD e ©“omn oo nnow

Lo en

W L

2933
28.15
2734
2734
2734
27.34
2734
2598

2431
27.34
2580

27.88
27.58
27.88
27.58
27.58
2596
2580
2478

4363
3574
32.87
52.87
30.30
29.40
29.40

4588
45.39
45 89
3578
3266
3057
26.02
2602

3287
3287
32.87

“n

@

AR s

@G we

" " “ .

2629

23.52
23.52

21.30
21,18
23.88

280
2850
2532
2377
2377

37.10

2620
2880

829
25.29

22683

19.18
2283
2283

2883
2683

LIC. JOSE ALFREDO ALONSO MEDELLIN
JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO HUMANDG
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2]
ra

a8 Operador de cffset 5121 § 3220(% 2833|s 2660
37 Operador de fotocomposicion 517) § 3220 |3 28338 2860
36 Operador da fotomacanica 516 & 3220 |3 203318 2860
38 Prensista £14] % 3220 (3 2833 |8 28.60
40 Cajista 513) & 3038 |8 2758
az Linatipista 511§ 2550 |3 2417
a3 Auwdiar de Imprenta 515 s 2088
140 Ausiliar de procesos f$cnices 8221 § 3404 |5 3030 |3 2796
141 Aundliar de adouisicicnes 524| § 3220|8 2833 |8 2860
142 Aux. de publicaciones pericd, 523 3 3220 (8 2833 |8 26.60
33 Biblictacano 521| 8§ 3220 | § 2831 |8 28.60
41 Erncupdemador 518| 8 3220 |8 2033 |8 2860
DE MANTENIMIENTO
215 Electricista Rep. de 2parstos 55| § 38618 287 |8 2848
190 Tecnico audicvisua! S83| S 3581 |8 28718 2848
191 Tec. de mantto.(Unid dentaks) 882} 35018 3287 |8 2845
201 Auxilar de mantenimiento 588) S 3501 |8 3287 |S 2845
161 Suparviser de serv. y mantio 681| S 3501 |8 3287 |8 2845
7% Jede de abafiies B43| S 30.82
72 Jefe de hamaros B42] S 30.82
83 Jade de plomeros 852] ¢ 30.72
181 Radiotéenics £84l s 3045 | S 2785 | 3 241
210 Auwiiar de vehiculos 52l s 3039 |5 2786
75 Macanico 51| § 3039 |5 2736
63 Electricets €31| § 3039 | $ 2758 | 8§ 2899
70 Jefe de carpintercs €20 3 30.38
7 Alsafid 613 $ 2818
7 Carpiriero 821 $ 2158 | 8§ 2898
211 Soldadar 671 S 2382 |8 228
218 Vidriere 695] S 220G | s 2872
T4 Plamero 651| 5 2847 |8 2584
73 Herrern 6415 2847 |8 2584
78 Pedn de aibasil 611 § 2642
* NOMBRAMIENTOS CON FACTOR DE CALCULO 4.33

Prestacionos mensuales: 9.8805%

Prarrio por antgUacad maxdmo sobre sueldo base 0%

Ayuda oe transpons cuots file s 4B38.00

Vale de despensa cuota fija s 1,080.00

Prestaciones anuales;

Aguinaido 40 oiss

Prma vacacioral 24 Gias

Ajuste de calanderic 8 dias

Bono a ia calidad y eficencia 14 dias

Bono parz ayuda de gasios escolares 4.8278% + $700.00

Bono da Equitbrio Cuots Fijs

Vae 10 de Mayo B3 900.00

Vale Navidefio S §00.00

V&zie mes de junio s S00.00

Vaia del mas de cctubre s 500.00

Valores antes de ISR y otras deducciones do Lay.

CONSIDERAR INCREMENTO CORRESPONDIENTE A LA REVISION SALARIAL PARA 2019

LIC. JOSE ALFREDO ALONSO MEDELLIN

ISES AT | A NIVISINM TV RETADDAL | A W e aun




Universidad Auténoma de San Luis Potos/

T dores Personal A ey 2 parti del 1° da febrevo del 2018

Anexos al Contrato Colectivo de las Condiciones Gremiales

rofeser Investgador de
Profesor Invastgador de Tlampo Complato Nivel 1
Srofasor Invesdpader de Tiemps Completo Nivel (11

Clempo Compiato Neved |

$

1) 15,000.85

3 1600764
Profasor Investigador de Tiempo Complato Nivel IV $ 18.546,18

s

s

Profesor inveatigador de Tiempo Completo Nivel V
Profesor imvastiqador de Tiemoo Compiesa Nl V|

23,137.02
27,121 68

Nombmmanis

Profesor Asgnatura Nivel A s
Profesor Asignaturg Nivel 8 3 78.25
Profesce Asignaturs Nivel C $

Técnice Academics de Tiempo Complaio Nrve! A

Téeaico Academico de Tiempo Compiatn Nyve! &

Gateqartzaso pot

{ No moaments Mo
ecnico Académico Hora Laborada Nivel A E) 40.08
Técnico Azadémico Hora Laborads Nivel 8 5 68,80

TABULADORES DE APOYD A LA DOCENCIA

Jefe de Area ge Trempo Fio y Jofe de Area de Apoyo & la Docencia nivel A

$
Jefe de Area 2o Tiempo Fijo y Jefs da Area de Apoya a 19 Docensia nivel B $ X
Jafs 03 Area de Tiempo Fjo y Jeds ce Area de Apoyo a la Docencia nivel & s 83.78
Jefa de Areg de Tiempe Fijo y Jefe o0& Area ce Apoys a = Docencla nivel D £ 4260
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Dictamen con Proyecto

de Resolucion

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DEL
CONGRESO DEL ESTADO,
PRESENTES.

A la Comision de Salud y Asistencia Social, se le turnd en Sesion de la Diputacion Permanente
del 31 de agosto del ano en curso, el exhorto que insta adherirse a la iniciativa que modifica
diversas disposiciones de la Ley General de Salud; remitida por el Honorable Congreso del
Hidalgo.

En este sentido, quienes integran la dictaminadora analizaron la viabilidad y legalidad de la
iniciativa para llegar a los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que conforme lo dispuesto por los articulos 98 fraccion XVIy 114 fraccion | de la Ley
Orgdnica del Poder Legislativo del Estado, la Comision de Salud y Asistencia Social es
competente para dictaminar la iniciativa descrita en el predmbulo.

SEGUNDO. Que el acuerdo cumple con los requisitos estipulados en los articulos 92 de la
Ley Orgdnica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi; 61, y 73, del Reglamento
para el Gobierno Interior del Congreso del Estado, por lo que es procedente su andlisis.

TERCERO. Que la proposicidon de la iniciativa de decreto busca que en la Ley General se
reconozca a la salud digital como un conjunto de herramientas, estrategias y acciones,
impulsadas por el Sistema Nacional de Salud, que permita incrementar la cobertura y el
acceso efectivo, y la calidad de los servicios a su cargo, mediante el uso de tecnologias de
la informacion, buscando dar un valor agregado a cada una de las acciones y estrategias
con las que ya se cuenta.

Pretende también que entre las acciones que comprende la salud digital se encuentre la
implementacion de registros electronicos de salud, tales como el Expediente Clinico
Electronico de Nacimiento; y la Cartilla Electréonica de Vacunaciéon; ademads del intercambio
de datos clinicos e interoperabilidad de las distintas instituciones de salud.

Previene ademds que, a fravés de tecnologias de la informacion y sin vigilancia del Sistema
de Salud, se emitan prescripciones en linea, o se presten servicios de atencién médica o de
diagndstico.  Asimismo, determina que la telemedicina, la teleradiologia vy la
teleimageonologia sean tema de competencia federal, y que su aplicacién sea
responsabilidad de la Secretaria de Salud.



En este sentido, la
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egislatura del Estado Hidalgo, es adecuar lo ;ng?eyr,wl.ee'y General de Salud, por parte de la

§
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Puntos Constitucionales, 5& procede de conformidad con lo dispuesto en 105

puntos primero y segundo de este pcuerdo.

por 1o expuesto, sometemos a la consideracion del pleno de la Camara de
Diputados del Honorable Congreso de la Union, &l siguiente proyecto de:

DECRETO

POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES
A LA LEY GENERAL DE SALUD, en los siguientes términos:

o

ARTICULO UNICO. Se reforma la (raccién 1, Apartado B del Articulo 131 |
se adiciona una fraccion VII Bis al Articulo 3; un Capitulo VI Bis Salud ' f
Digital; los articulos 71 bis 1, 71 bis 2, 71 bis 3,71 bis 4 y 71 bis 5, |

de la Ley General de Salud, para guedar como sigue:

Articulo 30,7 ceeeesn-s
. - ) A f
VII Bis. La salud digital, &l establecimiento de convenios errla materia, asl /
como la interoperabiiidad de datos entre jas distintas institucionss ' /:;
ﬁrofeslonales de la salud en &l gjstema Macional de Salud;

— \

\
Articulo 13. .. ﬂ Q)‘ ‘.;nyﬁ
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A. ...

Del.aX. ..
B. ...

I. Orgahizar, operar, supervisar y evaluar la prestacion de los servicios
de salubridad general a que se refieren las fracciones II, I Bis, IV, IV Bis, IV
Bis 1, TV Bis 2, IV Bis 3, V, VI, VII, VII bis, VIIL, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV,
XVI, XVIT, XVITL, XIX, XX, XXVI Bis y XXVII Bis, del articulo 30. de esta Ley,

de conformidad con las disposiciones aplicables; O/J

De I1. a VII. ...

——

C ...

CAPITULO VI BIS
Salud Digital

Articulo 71 bis 1. La salud digital se refiere al conjunto herramientas, 7
estrategias y acciones impulsadas por el Sistema Macional de Salud, gue
permiten aumentar la cobertura, el acceso efectivo y la calidad de ;

servicios a su cargo, mediante el uso de tecnologias de la informactdn.y

Articulo 71 bis 2. La Salud digital comprende: &/

SIS
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I. La implementacion de registros electrénicos de salud; tales como el

Expedient2 Clinico Electronico;

II. El intercamblo de datos clinicos & interoperabilidad de las distintas
institucionas Y profesionales de salud, desde tecnolonias digitales, como un

tema prioritario para el Estado;

III. lLas prescripcionss &0 linea, la prestacion de servidos de atencion
médica, de diagndstico ¥ monitorizacion a traves de tecnologias de (@

informacion;

w. B establecimiento de plataformas digitales que contribuyan con la ™
calidad, eficiencia, plznificacion vigilancia de la salud piblica o & gjercicio |
de las instituciones gue conforman ¢! Sistema Nadicnal de Salud, ademas de L
aqﬁe!taﬁ destinadas para pramites administrativos relacionados con 10S

servicios que s ofrecen;

v. Instrumentos colaborativos a distancia para €l apoyo de d

clinicas o de salud plblica;

vi. La integracion de conodimientos Yy S4 UsO en la formacion, P

capacitacién v actualizacion del personal de cajud en plataformas digitales %
desarrofladas por las autoridades de zaiud o edytativas competentes; vy

_
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VII. En general todes aquellas intervenciones, campafias y est.rateg
basadas en el uso de las recnologias de la informacion, gue contribuyan a
la

que el Sistema MNac onal de Salud pueda garantizar el derecho a

proteccién de la salud.

Articulo 71 bis 3. En el uso de este tipo de tecnologias, el Sisterna
an
Macional de la Salud vy los particulares atenderan las disposiciones

materia de proteccidn y uso de datos personales. V

. . : .
Articulo 71 bis 4. L2 Cecretaria estard a cargo de |2 Estrategia Naa_:unnal d
Salud Digital, misma gue s desarrollard con base en principlos de

economia, efidenda presupuestal y coordinacian.

En términos de la presente Ley Y demas disposiciones aplicabies los 1
gobiernos de las Entidades federativas podran  promover estrategias | |l

sustentables en materia de ealud digital.

Articulo 71 bis 5. La telemedicing, 2 teleradiologia, 1a teleimagenologi
asi como la implementacion del Expediente Clinico Electrdnico, el )
Electronico de Nacimientd, la Cartila Electrénica de WVacunac lIn
corresponderan a 12 Sacretaria, la cual podra establecer convenios con

Entidades Federativas para dicho fin. ﬁ
____,_,.,--'_:'..""-.--"’
_‘_,.r"'
e

— MW !

Que de lo anterior la dictaminadora concluye que el propdsito de la iniciativa presentada
por parte del H. Congreso de Hidalgo, tiene como objetivo que el Estado mexicano logre lo
establecido en el arficulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
mediante la aplicacion, ampliacion y mayor utilizacion de las tecnologias digitales, como

medio para promover la cobertura sanitaria universal y lograr los objetivos de desarrollo
sostenible.



En atencién a lo expuesto, se emite el siguiente
DICTAMEN

UNICO. Es de resolverse y se resuelve la adhesion a la iniciativa planteada, para quedar en
los siguientes términos

UNICO: La LXII Legislatura del Congreso del Estado, respalda la iniciativa enviada al Pleno de
la Cdmara de Diputados del Honorable Congreso de la Unidén, que modifica diversas
disposiciones de la Ley General del Salud, presentada por el Honorable Congreso de Hidalgo.

Notifiquese a la Cadmara Baja, asi como a la Legislatura proponente.

DADO EN LA SALA “LIC. LUIS DONALDO COLOSIO MURRIETA” DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, A LOS DOCE DiAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.



“2018, Afio de Manuel José Othon”

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE ¥
SOBERANO

San Luis Potosi

POR LA COMISION DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
NOMBRE A FAVOR, |EN CONTRA | ABSTENCION

DIP. ANGELICA MENDOZA CAMACHO
PRESIDENTA

DIP. RICARDO VILLARREAL LOO
VICEPRESIDENTE

DIP. LAURA PATRICIA SILVA CELIS T NSNS

—

SECRETARIA ~ 4

DIP. MARIA DEL CONSUELO CARMONA X \‘&w
SALAS A
| vOCAL

DIP. VIANEY MONTES COLUNGA
VOCAL

DIP. CANDIDO OCHOA ROJAS
VOCAL

Firmas del Dictamen del Acuerdo que exherta al Pleno de la Cémare de Diputados del Honorable Congreso de la Unién,
sobre los términos de la iniciativa que modifica diversas disposiciones de la Ley General del Salud, presentada por el
Honorable Congreso del Hidalgo.

Firmas del Dictamen del Acuerdo que exhorta al Pleno de la Cdmara de Diputados del Honorable Congreso de la Unién, sobre
los términos de la iniciativa que modifica diversas disposiciones de la Ley General del Salud, presentada por el Honorable Congreso
del Hidalgo.






