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1. EJE CULTURA DE LA TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
En el entendido que el Derecho al Acceso a la Información Pública es una herramienta valiosísima para las personas en desarrollo de otros derechos humanos, como, los políticos, económicos, culturales, sociales y ambientales. 
Así, un mecanismo por el cual se realiza un control ciudadano sobre la administración pública, y, que inhibe la corrupción. Se propone como líneas de acción las siguientes:
a) Monitoreo permanente en los entes públicos obligados en transparentar sus funciones, a través, de plataformas electrónicas.
b) Formatos Accesibles para todas las personas sin importar su condición, incentivando la promoción en los idiomas originales. De la misma forma, hacia los sectores con alguna discapacidad.

2- EJE COMBATE AL SECRETISMO INSTITUCIONAL

Como parte del empoderamiento ciudadano la CEGAIP deberá transitar a una respuesta proactiva, a través, de tianguis informativos, que promuevan en todos los sectores, regiones territoriales de la entidad, sobre todo, los más vulnerables, el conocimiento efectivo de los alcances del derecho humano al Acceso a la Información Pública, de la misma manera, explicar a la población aquellos límites permitido por el Derecho Internacional y el Constitucional, invitando a la cultura de la denuncia ciudadana, para aquellos sujetos obligados que excusen su deber de transparentar en causas o razones ilegítimas.
3. EJE VINCULACIÓN SOCIAL 
Dada la naturaleza de la CEGAIP como órgano garante del derecho humano al Acceso a la Información Pública, es necesario, establecer sinergias colaborativas con sectores sociales que cotidianamente consultan bancos de información, tales como, el académico, los defensores de derechos humanos, y el de los periodistas.
	En el rubro especial de los periodistas, la CEGAIP deberá realizar cursos de actualización y capacitación permanentes, propugnando por la naturalización del periodismo de investigación, que sin duda requiere del insumo de la información pública, colaborando de esta manera con una sociedad democrática.
4. EJE DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL
Realizar convenios estratégicos con otras agencias públicas encargadas en temáticas de derechos humanos, como: 1- Organismos electorales, 2- Organismos protectores de derechos humanos (estatal y municipales), 3- Institutos de las mujeres, 4- Asuntos indígenas, 5- Derechos de las personas con discapacidad; entre otros. 
[bookmark: _GoBack]Lo anterior a efecto de crear una cultura de pleno conocimiento sobre la importancia del derecho humano al Acceso a la Información Pública sobre otros derechos humanos.
